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ACTESDE LA REPUBLIQUE DU MALI

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

LOI N°2017-002/ DU 28 AVRIL 2017 AUTORISANT
LA PROROGATION DE L’ETAT D’URGENCE
DECLARE SUR LE TERRITOIRE NATIONAL

L’ Assembléenationalea délibér é et adoptéen sa séance
du 28 avril 2017

LePrésident dela République promulguelaloi dont la
teneur suit :

Article1% : Est autoriséejusqu’ au 31 octobre2017 aminuit
la prorogation de I’ état d’ urgence déclaré sur le territoire
national par le Décret n°2017-0338/P-RM du 19 avril 2017.

Article 2: La présente loi sera enregistrée et publiée au
Journal officiel.

Bamako, le 28 avril 2017

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

DECRET N°2017-0352/P-RM DU 24 AVRIL 2017
PORTANT AFFECTATION ET NOMINATION DE
MAGISTRATS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Congtitution ;

Vu laLoi organique n°03-033 du 07 octobre 2003 fixant
I’ organisation, la composition, les attributions et le

fonctionnement du Conseil supérieur de la Magistrature ;

Vu laLoi n°01-081 du 24 aout 2001, modifiée, portant
sur la minorité pénale et institution de juridictions
pour mineurs;

VulaLoi n°02-054 du 16 décembre 2002 portant statut de
lamagistrature ;

Vu la Loi n°2011-037 du 15 juillet 2011 portant
organisation judiciaire ;

Vu laLoi n°2011-038 du 15 juillet 2011 portant création
desjuridictions;;

Vu laLoi n°2011-039 du 15 juillet 2011 portant création
delaDirection nationaledel’ Administration delaJustice ;
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Vu le Décret n°92-176/P-CTSP du 05 juin 1992 portant
attribution d’indemnités aux magistrats en service dansles
juridictions et services centraux du MinistéredelaJustice ;

Vu le Décret n°00-0322 /P-RM du 07 juillet 2000 portant
attribution d’ une indemnité de judicature aux magistrats ;

Vu le Décret n°2011-580/P-RM du 13 septembre 2011
fixant le ressort des juridictions et déterminant |le Parquet
général d’attache des Parquets des Tribunaux de Grande
Instance et des Parquets des Tribunaux d’'Instance ;

Vu les nécessités du service ;

Apreés avis conforme du Conseil supérieur de la
Magistrature,

DECRETE:

Article1%: L esmagistratsdont les noms suivent recoivent
les affectations ci-apreés :

. RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE KAYES

Bassa TOURE, N°Mle 0136.062-R, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 2™ échelon, précédemment Juge au
siege au Tribunal d'Instance de Nioro du Sahel.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE KITA :

Président :

Modibo Tiéoulé DIARRA, N°Mle0111.274-Y, Magistrat
de 1% grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment
Président du Tribunal pour Enfants de Bamako.

Juge d’Instruction du 22t cabinet :

Mamadou Bily TOURE, N°Mle 0125.944-T, Magistrat
de 2% grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment
Substitut du Procureur présle Tribunal de Grande Instance
deKita

TRIBUNAL D'INSTANCE DE NIORO DU SAHEL

Président

COUR D'APPEL DE KAYES

Premier Président

Hamidou Banahary MAIGA, N°Mle 775-19-G,
Magistrat de grade exceptionnel, précédemment Inspecteur
al’Inspection des Servicesjudiciaires.

CONSEILLERS

Ahmadou A. TOURE, N°MIle 939.29-T, Magistrat de 1¢
grade, 2°™ groupe, 3*™ échelon, précédemment Vice-
Président du Tribunal de Grande Instance de Sikasso.

Dramane DOUCOURE, N°Mle 939.72-S, Magistrat de
1 grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment
Président du Tribunal d’Instance de Nioro du Sahel.

Sidiki SANOGO, N°MIe 940.02-M, Magistrat de 1* grade,
2% groupe, 3°™ échelon, précédemment Président du
Tribunal d'Instance de San.

TRIBUNAL DE COMMERCE DE KAYES

Président

Adama SAMAKE, N°Mle 939.62-F, Magistrat de 1¢
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Vice-
Président du Tribunal de Commerce de Bamako.

Juges

M ohamed Alassane CISSE, N°Mle 0114.007-D Magistrat
de 25 grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge
de Paix a Compétence Etendue de Kenieba.

Boubacar KARABENTA, N°MIe0113.968-J, Magistrat
de 2% grade, 1% groupe, 3°™ échelon, précédemment en
service alaDirection nationale des Affairesjudiciaires et
du Sceau.

Juge au siege:

Bouakar TRAORE, N°MIe 0131.817-S, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur présle Tribunal de Grande I nstance de Kati.
Juged’Instruction

Bocar Sagny TRAORE, N°Mle 0131.827-D, Magistrat
de 2®™ grade, 2°™ groupe, 3*™ échelon, précédemment
Substitut du Procureur présle Tribunal de Grande Instance
delaCommune IV du District de Bamako.

II.RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE BAMAKO

CONSEILLERS

Boniface SANOU, N°Mle 939.93-R, Magistrat de 1¢
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Procureur
delaRépublique présle Tribunal de GrandeInstancedela
Commune IV du District de Bamako.

Housseini SALAHA, N°Mle 939.54-X, Magistrat de 1¥
grade, 1* groupe, 1* échelon, précédemment Procureur de
laRépublique présle Tribunal de Grande | nstance de Gao.

Neguesson Augustin DIARRA, N°Mle 939.89-L,
Magistrat de 1% grade, 2°™ groupe, 3°" échelon,
précédemment Président du Tribunal de Grande Instance
deKita
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TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA

Mamadou Bello DICK O, N°MIe0116.523-M, Magistrat

COMMUNE |

DU DISTRICT DE BAMAKO

Juge au siege:

Mariam SOUMARE, N°Mle 0118.338-A, Magistrat de
2" grade, 1% groupe, 1% échelon, précédemment Substitut
du Procureur prés le Tribunal de Grande Instance de la
Commune Il du District de Bamako.

Jugesd’Instruction

Souleymane Daouda DIALLO, N°Mle 0118.341-D,
Magistrat de 2®™ grade, 1* groupe, 1% échelon,
précédemment Juge d' Instruction au Tribunal de Grande
Instance de Ségou.

Aliou MAIGA, N°Mle 0125.943-S, Magistrat de 2™
grade, 2™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge au
siége au Tribunal de Grande Instance de Kati.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE Il DU DISTRICT DE BAMAKO

Vice-Président

Cheick Tourad Niale COULIBALY, N°Mle 0113.974-
R, Magistrat de 2*™ grade, 1% groupe, 3*" échelon,
précédemment Juge au siege au Tribunal de Grande
Instance de la Commune |1 du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA

de 25 grade, 1* groupe, 3™ échelon, précédemment Juge
au siége au Tribuna de Grande Instance de la Commune
IV du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE IV DU DISTRICT DE BAMAKO

Juged’instruction :

Issa DIASSANA, N°Mle 0131.838-R, Magistrat de 2°™
grade, 2°™ groupe, 3™ échelon, précédemment Juge au
siege au Tribunal de Grande Instance de Mopti.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE YV DU DISTRICT DE BAMAKO::

Juge au siege:

Mohamed Ali EIANSARI, N°M1e0125.942-R, Magistrat
de 2™ grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge
de Paix a Compétence Etendue d’ Ansongo.

3&re Cabinet d’Instruction :

Aissata CAMARA, N°Mle0114.003-Z, Magistrat de 2°™
grade, 1% groupe, 3°™ échelon précédemment Juge des
Enfants au Tribunal pour Enfants de Bamako.

TRIBUNAL POUR ENFANTS:

Président :

COMMUNE Il DU DISTRICT DE BAMAKO

Vice-Président

Zoumana BOUARE, N°Mle 0114.005-B, Magistrat de
2me grade, 1% groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge au
siége au Tribunal de Commerce de Kayes.

Premier Cabinet d’Instruction

Ibrahim SANGARE, N°Mle 0122.547-H, Magistrat de
2" grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur prés le Tribunal de Grande Instance de
Koutiaa

Juges d’Instruction (Pole économique et financier)

Ibrahim Elhadji Sory MAIGA, N°Mle 0125.940-N,
Magistrat de 2°™ grade, 2°™ groupe, 4™ échelon,
précédemment Juge d' Instruction au Tribunal de Grande
Instance de Gao.

Mariam L. COULIBALY, N°Mle0113.990-J, Magistrat
de 25 grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge
au siege au Tribunal de Grande Instance de |la Commune
V1 du District de Bamako.

Modibo SIDIBE, N°Mle 0111.276-A, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon précédemment Vice-
Président du Tribunal de Grande I nstance de la Commune
| de Bamako du District de Bamako.

Juge des Enfants:

Lassana Dramane COULIBALY, N°Mle 0136.083-P,
Magistrat de 2™ grade, 2™ groupe, 2 échelon,
précédemment Substitut du Procureur présle Tribunal de
Grande I nstance dela Communel1 du District de Bamako.

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE BAMAKO

Juges rapporteurs

Safiatou DAO, N°Mle 0132.459-X, Magistrat de 2™
grade, 2™ groupe, 3°™ échelon, précédemment a la
Direction nationale de I’ Administration de la Justice.

Fatoumata CISSOKO, N°Mle 132.456-T, Magistrat de
2¢me grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment
Commissaire du Gouvernement au Tribunal administratif
de Bamako.
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Commissaires du Gouver nement :

Rokiatou DIABY, N°Mle 0136.103-M, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge
administratif au Tribunal administratif de Kayes.

Mohamed Issa DIARRA, N°Mle0132.452-N, Magistrat
de 25 grade, 2°™ groupe, 3™ échelon, précédemment ala
Direction nationale de I’ Administration de la Justice.

TRIBUNAL DE TRAVAIL DE BAMAKO

Président

Dramane BARRE, N°Mle 939.60-D, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3°*™échelon, précédemment Vice-
Président du Tribunal de Travail de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE KATI

Président

Amadou TOURE, N°Mle 939.33-Y, Magistrat de 1¢
grade, 2™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Président
du Tribunal de Travail de Bamako.

Juge au siége

Hamady TAMEGA, N°MIle0118-335-X, Magistrat de 2™
grade, 1 groupe, 2°" échelon, précédemment Juge
d’Ingtruction présle Tribunal d’ Instance de Nioro du Sahel.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE SIKASSO

Président

Bakoroba SINDIARRA, N°Mle 939.59-C, Magistrat de
1 grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment
Président du Tribuna de Grande Instance de Ségou.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DEKOUTIALA

Président

Fatoumata dite Lalla DIALLO, N°Mle 0111.264-L,
Magistrat de 2" grade, 1 groupe, 3% échelon,
précédemment Juge au siege au Tribunal de Grande
Instance de Kati.

12 Cabinet d’Instruction :

Modibo Tiemoko COULIBALY, N°Mle 0113.993-M,
Magistrat de 2 grade, 1* groupe, 2 échelon,
précédemment Juge au siege au Tribunal de Grande
Instance de la Commune V du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE SEGOU

Président

Kankou SANGARE, N°Mle 0111.283-H, Magistrat de
2" grade, 1 groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge
d’Instruction au Pdle économique et financier prés le
Tribuna de Grande Instance delaCommunelll du District
de Bamako.

12 Cabinet d’Instruction :

Sidi ABOUHARERATA, N°Mle 0125.955-F, Magistrat
de 2°™ grade, 2™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge
au siege au Tribunal de Grande Instance de Kati.

TRIBUNAL D'INSTANCE DE SAN

Président

Aly Badara BOUARE, N°Mle 664.05-R, Magistrat de
2" grade, 1 groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge
d’ Instruction au Pdle judiciaire spécialisé présle Tribunal
de Grande I nstance de la Commune VI de Bamako.

1. RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE MOPTI

COUR D'APPEL DE MOPTI

Premier Président

Issa TRAORE, N°Mle 932.63-G, Magistrat de grade
exceptionnel, précédemment Conseiller alaCour d' Appel
de Bamako.

Conseillers

Aldjoumagatt INALKAMAR, N°Mle 797.87-],
Magistrat de grade exceptionnel, en attente.

Diakaridia TOURE, N°MIle 932.61-E, Magistrat de grade
exceptionnel, précédemment Président du Tribunal de
Grande Instance de Kati.

Amadou M ORO, N°MIle 939.39-E, Magistrat de 1¥ grade,
2%me groupe, 3% échelon, précédemment Président du
Tribunal de Grande Instance de Koutiala.

Housseiny TRAORE, N°Mle 939.70-P, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3*™ échelon, précédemment Vice-
Président du Tribunal de Grande I nstance de la Commune
Il du District de Bamako.

Abba ALASSANE, N°Mle 939.75-W, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3*™ échelon, précédemment Vice-
Président du Tribunal de Grande I nstance de la Commune
111 du District de Bamako.
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TRIBUNAL D'INSTANCE DE BANDIAGARA

Président

M oussa SANOGO, N°Mle 0111.277-B, Magistrat de 25
grade, 1¢ groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge de Paix
deBla

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE GAO

Juged’Instruction

Dramane DIANE, N°Mle 0131.847-B, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur prés le Tribunal de Grande Instance de
Koulikoro.

TRIBUNAL DE GRANDE
TOMBOUCTOU :

INSTANCE DE

Juged’Instruction :

Aboudou TOGOLA, N°MIle0116.533-Z, Magistrat de 25™
grade, 1¢ groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge de Paix
a Compétence Etendue de Yanfolila.

Article2 : Leprésent décret, qui abroge toutesdispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
officiel.

Bamako, le 24 avril 2017

Le Président dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

DECRET N°2017-0353/P-RM DU 24 AVRIL 2017
PORTANT AFFECTATION ET NOMINATION DE
MAGISTRATS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu laLoi organique n°03-033 du 07 octobre 2003 fixant
I’organisation, la composition, les attributions et le
fonctionnement du Conseil supérieur de la Magistrature ;
Vu laLoi n°01-081 du 24 aout 2001, modifiée, portant
sur la minorité pénale et institution de juridictions
pour mineurs;

Vulaloi n°02-054 du 16 décembre 2002 portant statut de
la magistrature ;

Vu la Loi n°2011-037 du 15 juillet 2011 portant
organisation judiciaire ;

VulaLoi n°2011-038 du 15 juillet 2011 portant création
desjuridictions;;

VulaLoi n°2011-039 du 15 juillet 2011 portant création
delaDirection nationaledel’ Administration delaJustice ;

Vu le Décret n°92-176/P-CTSP du 05 juin 1992 portant
attribution d’indemnités aux magistrats en service dansles
juridictionset services centraux du MinistéredelaJustice ;
Vu le Décret n°00-0322 /P-RM du 07 juillet 2000 portant
attribution d’ une indemnité de judicature aux magistrats ;
Vu le Décret n°2011-580/P-RM du 13 septembre 2011
fixant le ressort des juridictions et déterminant le Parquet
général d’attache des Parquets des Tribunaux de Grande
Instance et des Parquets des Tribunaux d’ Instance ;

Vu les nécessités du service ;

Aprésavisdu Conseil supérieur dela Magistrature,
DECRETE:
Article 1= L es magistrats dont |es noms suivent recoivent

les affectations ci-apres :

|. RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE KAYES

COUR D’APPEL DE KAYES

Procureur général

Ibrahim KONTA, N°Mle 932.57-A, Magistrat de grade
exceptionnel, précédemment Conseiller alaCour d' Appel
de Bamako.

Substituts généraux

Sékou Amadou KOITA, N°Mle 939-22-K, Magistrat du
1% grade, 2™ groupe, 3™ échelon, précédemment Substitut
général présla Cour d Appel de Bamako ;

Gaoussou SANOU, N°Mle 939.40-F, Magistrat de 1¢
grade, 2°™ groupe, 3™ échelon, précédemment Procureur
delaRépublique présle Tribunal de GrandeInstancedela
Commune | du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE KAYES:

Substitut du Procureur :

Oumou Adama KEITA, N°M|le0136.078-J, Magistrat de
2%me grade, 2°™ grouper, 2™ échelon, précédemment Juge
au siege au Tribunal de Commerce de Kayes.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE KITA

Procureur dela République

Ousmane SAMAKE, N°Mle 0113.989-H, Magistrat de
2" grade, 1 groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge
d’Instruction prés le Tribunal de Grande Instance de la
Commune |V du District de Bamako.
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TRIBUNAL D’'INSTANCE DE NIORO DU SAHEL

Premier Substitut du Procureur :

Procureur dela République

Ousmane FATI, N°Mle 0113.972-N, Magistrat de 2%
grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Procureur
delaRépublique présle Tribunal d’ Instance de Bougouni.

. RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE BAMAKO

COUR D’'APPEL DE BAMAKO

Procureur général

Idrissa Arizo MAIGA, N°Mle 775.10-X, Magistrat de
grade exceptionnel, précédemment Procureur général prés
la Cour d’ Appel de Kayes.

Avocat général

Alou NAMPE, N°Mle 929.49-R, Magistrat de grade
exceptionnel, précédemment Procureur de la République
présleTribunal de Grande Instance dela Commune 11 du
District de Bamako.

Substituts génér aux

Diakaridia Issa GOITA, N°Mle 929.50-S, Magistrat de
grade exceptionnel, précédemment Procureur de la
République présle Tribunal d’Instance de San.

Kemaro KANAKOMO, N°Mle 932.59-C, Magistrat de
1¢ grade, 1* groupe, 2°™ échel on, précédemment Conseiller
alaCour d’ Appel de Mopti.

Oumar SOGOBA, N°Mle 939.85-G, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Procureur
delaRépublique présle Tribunal de Grande Instance dela
Commune Il du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE | DU DISTRICT DE BAMAKO

Procureur dela République

Habibatou MAIGA, N°Mle 939.38-D, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Conseiller
technique au Ministére de la Justice et des Droits de
I’Homme.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE Il DU DISTRICT DE BAMAKO

Procureur dela République

Lanciné KEBE, N°Mle 939.74-V, Magistrat de 1* grade,
2%m groupe, 3°™ échelon, précédemment Directeur national
adjoint de I’ Administration de la Justice.

Cheick Sala SANGARE, N°Mle 0113.982-A, Magistrat
de 25 grade, 1* groupe, 3™ échelon, précédemment Juge
au sieége au Tribunal de grande instance de la Commune
I11 du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE IIl DU DISTRICT DE BAMAKO

Procureur de la République et Procureur du Pble
économigue et financier de Bamako

M ahamadou Bandjougou DIAWARA, N°Mle 939.80-
B, Magistrat de 1 grade, 2°™ groupe, 3™ échelon,
précédemment Avocat général prés la Cour d’ Appel de
Mopti.

Premier Substitut et Substitut au Pdle économique et
financier

M amoudou KASSOGUE, N°MIle0111.268-R, Magistrat
de 25 grade, 1* groupe, 3™ échelon, précédemment Juge
d’Instruction au Pdle économique et financier prés le
Tribuna de Grande Instance delaCommunelll du District
de Bamako.

Substitut du Pdle économique et financier

Oumou Elkairou NIARE, N°Mle0113.984-C, Magistrat
de 25 grade, 1* groupe, 2™ échelon, précédemment Juge
au siege au Tribunal de Commerce de Bamako.

Substitut du Procureur dela Républigue:

Broulaye KEITA, N°Mle 0111.270-T, Magistrat de 2°™
grade, 1% groupe, 3™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de laRépublique présle Tribunal de Grande
Instance de la Commune 111 du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE IV DU DISTRICT DE BAMAKO

Procureur dela République

Dramane DIARRA, N°Mle0111.278-C, Magistrat de 25™
grade, 1% groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge au siége
au Tribunal de Grande Instance de la Commune V du
District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE LA
COMMUNE VI DU DISTRICT DE BAMAKO

Premier Substitut du Procureur dela Républigueet du
Pdlejudiciaire spécialisé

Michel Karaba DIASSANA, N°Mle 0113.973-P,
Magistrat de 2" grade, 1* groupe, 3% échelon,
précédemment Juge d’instruction au Tribunal de Grande
Instance de la Commune VI du District de Bamako et au
Pble judiciaire spécialisé.
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TRIBUNAL POUR ENFANTS:

Procureur dela République:

Aliou Samba CISSE, N°Mle 0111.266-N, Magistrat de
2" grade, 1¥ groupe, 3°™ échelon, précédemment Juge
d’'Instruction au Tribunal de Grande Instance de la
Commune IV du District de Bamako.

Substitut du Procureur :

Seydou Madani KEITA, N°Mle 0131.826-C, Magistrat
de 2% grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment
Substitut du Procureur présle Tribunal de Grande Instance
de Kayes.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE KATI

Procureur dela République

Samba SISSOK O, N°Mle 939.24-M, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur prés le Tribunal de Grande Instance de la
Commune 11 du District de Bamako.

Substitut du Procureur :

Pauline D. DIARRA, N°Mle 0136.088-W, Magistrat de
2¢me grade, 2°™ groupe ; 2°™ échelon, précédemment
Substitut du Procureur présle Tribunal de Grande Instance
de laCommune Il du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE SIKASSO

Procureur dela République

Adama FOMBA, N°M1e939.79-A, Magistrat de 1* grade,
2%me groupe, 3™ échelon, précédemment Procureur de la
République prés le Tribunal de Grande Instance de
Koutiaa

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DEKOUTIALA

TRIBUNAL D'INSTANCE DE SAN

Procureur dela République

Maki SIDIBE, N°Mle 0114.006-C, Magistrat de 2™
grade, 17 groupe, 2°™échel on, précédemment Juge de Paix
de Banamba.

I11. RESSORT DE LA COUR D’APPEL DE MOPTI
COUR D’'APPEL DE MOPTI

Procureur général

M ohamed Maouloud NAJIM, N°Mle 929-52-V,
Magistrat de grade exceptionnel, précédemment Avocat
général présla Cour d Appel de Bamako.

Avocat général :

Arouna DOUMBIA, N°Mle 939.78-Z, Magistrat de 1
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Procureur
de la République prés le Tribunal d’Instance de Nioro du
sahel.

Substitut général

Santigui TRAORE, N°Mle 939.67-L, Magistrat de 1%
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Procureur
de la République prés le Tribunal de Grande Instance de
Kati.

TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE MOPTI

Premier Substitut du Procureur et Substitut au Pdle
économigue et financier

Sidiki SANOGO, N°Mle 0111.267-P, Magistrat de 1¢
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment Conseiller
technique au Ministére de |'Environnement et de
I’ Assainissement.

TRIBUNAL D'INSTANCE DE BANDIAGARA

Procureur dela République

Cheick Oumar DAO, N°Mle 939.86-H, Magistrat de 1*
grade, 2°™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Procureur
de la République prés le Tribunal de Grande Instance de
Kita

TRIBUNAL D'INSTANCE DE BOUGOUNI

Procureur dela République

Moussa Zina SAMAKE, N°Mle 0111.280-E, Magistrat
de 2°™ grade 1 groupe, 3*™ échelon, précédemment
Procureur delaRépublique présle Tribunal d’ Instance de
Bandiagara.

Procureur dela République

Ichiaka KEITA, N°Mle 0118.321-F, Magistrat de 25
grade, 1% groupe, 2™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de laRépublique présle Tribunal de Grande
Instance de laCommune Il du District de Bamako.

TRIBUNAL DE GRANDE
TOMBOUCTOU :

INSTANCE DE

Procureur dela République:

Ibrahim Abdoulaye MAIGA, N°Mle 0113.981-Z,
Magistrat de 2 grade, 1 groupe, 3°" échelon,
précédemment Juge de Paix a Compétence é&endue de Diré.
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TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE DE GAO

Procureur dela République

Hamadoun dit Balobo GUINDO, N°Mle 939.97-W,
Magistrat de 1* grade, 2°™ groupe, 3% échelon,
précédemment Procureur delaRépublique présle Tribunal
de Grande I nstance de Sikasso.

IV.JUSTICESDE PAIXACOMPETENCE ETENDUE

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE DE DOUENTZA

Juge de Paix

AbdoulayeAliou TOURE, N°M1e0125.926-Y, Magistrat
de 2™ grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge
au siége au Tribuna de Grande Instance de la Commune
I11 du District de Bamako.

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE ETENDUE DE
DIRE

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE ETENDUE DE

Juge de Paix

KENIEBA

Juge de Paix

Abdoul Aziz POUDIOUGOU, N°Mle 0125.920-R,
Magistrat de 2°™ grade, 2°™ groupe, 3™ échelon,
précédemment Juge au siege au Tribunal de Grande
Instance de la Commune Il du District de Bamako.

JUSTICE DE PAIXA COMPETENCE DE BANAMBA

Juge de Paix

Mohamed Almou MAIGA, N°MIe0116.525-P, Magistrat
de 25 grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge
de Paix & Douentza.

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE DE YANFOLILA

Juge de Paix
Adama MABA, N°Mle 0118.336-Y, Magistrat de 2™

grade, 1* groupe, 1* échelon, précédemment a la Cellule
de Planification et de Statistique du secteur de la Justice.

JUSTICE DE PAIXA COMPETENCE DE BLA

Juge de Paix

NouhoumAli BARRY, N°Mle 0125.946-W, Magistrat de
2%me grade, 25 groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge
au siege au Tribunal de Grande Instance de Koulikoro.

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE ETENDUE DE
DJENNE

Juge de Paix

Issa COULIBALY, N° Mle0118.337-Z, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 1% échelon, précédemment Substitut
du Procureur prés le Tribunal de Grande Instance de la
Commune VI du District de Bamako et au Pble judiciaire
spéciaisé.

Sékou SAMASSA, N°Mle 0126.051-P, Magistrat de 2é™
grade, 1* groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge
d’Instruction au Tribunal de Grande Instance de la
Commune | du District de Bamako.

JUSTICE DE PAIX A COMPETENCE ETENDUE
D’ANSONGO

Juge de Paix

Mamadou Tignougou COUL IBALY, N°Mle 0122.546-
G, Magistrat de 2°™ grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon,
précédemment Substitut du Procureur du Ple économique
présleTribunal de Grande Instance dela Commune Il du
District de Bamako.

JUSTICE DE PAIXACOMPETENCE ETENDUE DE
MENAKA :

Moussa N'Golo SANOGO, N°Mle 0116.530-W,
Magistrat de 2 grade, 1 groupe, 2°™ échelon,
précédemment Juge d'Instruction au Tribunal de Grande
Instance de la Commune | du District de Bamako.

V. SERVICES CENTRAUX

DIRECTION NATIONALE DE L'’ADMINISTRATION
DE LA JUSTICE

Ladji SARA, N°Mle 939.82-D, Magistrat de 1* grade,
25 groupe, 3™ échelon, précédemment Substitut général
présla Cour d’ Appel de Bamako.

AldjoumaA.YAL COUYE, N°M|e0118.332-T, Magistrat
de 2™ grade, 1% groupe, 1* échelon, précédemment Juge
de Paix a Compétence Etendue de Djenné.

Hady Macky SALL,N°Mle0116.527-S, M agistrat de 25
grade, 1% groupe, 2°™ échelon, précédemment Juge au siége
au Tribunal de Commerce de Bamako.

Bakary Soliba COULIBALY, N°Mle 0125.938-L,
Magistrat de 2®™ grade, 1° groupe, 1% échelon,
précédemment Substitut du Procureur de la République
présleTribunal de Grande Instance dela Commune Il du
District de Bamako.
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DIRECTION NATIONALE DES AFFAIRES

PROGRAMME NATIONAL INTEGRE DE LUTTE

JUDICIAIRESET DU SCEAU

Dramane SOUMANO, N°MI[e939.73-T, Magistrat de 1¥
grade, 2™ groupe, 3°™ échelon, précédemment Président
du Tribuna de Grande Instance de Kidal.

Toumani DIAWARA, N°Mle 936.50-S, Magistrat de 2¢m
grade, 1* groupe, 1* échelon, précédemment Juge au siége
au Tribunal de Commerce de Bamako.

Modibo BALL O, N°Mle 0122.552-N, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de la République présle Tribunal de Grande
Instance de la Commune IV du District de Bamako.

Moctar Aboubacar KOUYATE, N°Mle 0131.829-F,
Magistrat de 2°™ grade, 2°™ groupe, 3™ échelon,
précédemment Substitut du Procureur de la République
présle Tribuna de Grande Instance de laCommune V du
District de Bamako.

Moussa A. DIARRA, N°Mle 0125.950-A, Magistrat de
2" grade, 2°™ groupe, 4°™ échelon, précédemment 2éme
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de la République présle Tribunal de Grande
Instance de la Commune IV du District de Bamako

Binta DIAKITE, N°Mle 0136.064-T, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de la République présle Tribunal de Grande
Instance de la Commune |11 du District de Bamako.

Hambar ké CISSE, N°Mle 0136.086-T, Magistrat de 25
grade, 2°™ groupe, 2°™ échelon, précédemment Substitut
du Procureur de la République présle Tribunal de Grande
Instance de la Commune |11 du District de Bamako.

CELLULE DE PLANIFICATION ET DE STATISTIQUE

Khady NGOM, N°Mle 0132.426-J, Magistrat de 25
grade, 2™ groupe, 3™ échelon, précédemment Juge au
siége au Tribunal de Grande Instance de Ségou.

Zoumana KONATE, N°Mle 0132.465-D, Magistrat de
2%me grade, 25 groupe, 4°™ échelon, précédemment Juge
administratif au Tribunal administratif de Kayes.

INSTITUT NATIONAL DE FORMATION JUDICIAIRE

CONTRE LA DROGUE ET LA CRIMINALITE
TRANSNATIONALE ORGANISEE

Idrissa DAGNO, N°Mle 0131.808-G, Magistrat de 2°™
grade, 2°™ groupe, 3™ échelon, précédemment Juge au
siege au Tribunal de Grande Instance de laCommune | du
District de Bamako.

Magniné dite Ina KONATE, N°Mle 0136-069-Z,
Magistrat de 2™ grade, 2™ groupe, 2 échelon,
précédemment Substitut du Procureur de la République
présle Tribuna de Grande Instance de laCommune V du
District de Bamako.

Cis2BOIRE, N°MIe 0136.072-C, Magistrat de 2°™ grade,
2%me groupe, 2°™ échelon, précédemment Substitut du
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande
Instance de laCommune VI du District de Bamako.

Article2 : Leprésent décret, qui abroge toutesdispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
officiel.

Bamako, le 24 avril 2017

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

DECRET N°2017-0354/PM-RM DU 24 AVRIL 2017
PORTANT MODIFICATION DU DECRET N°2015-
0046/PM-RM DU 4 FEVRIER 2015 FIXANT
L’ORGANISATION DES SERVICES DU PREMIER
MINISTRE

LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Congtitution ;

VuleDécret n°2015-0046/PM-RM du 4 février 2015 fixant
I’ organisation des services du premier ministre ;

Vule Décret n°2017-0315/P-RM du 08 avril 2017 portant
nomination du Premier ministre ;

DECRETE:

Article 1&: Les articles 35 et 36 du décret du 4 février
2015 susvisé, sont modifiésainsi qu'il suit :

Article 35 (nouveau) : Le Chef du Service du Courrier et

Lamine dit Lambert OUEDRAGO, N°Mle 0111.273-
X, Magistrat de 1% grade, 2™ groupe, 2°™ échelon,
précédemment Juge de Paix a Compétence Etendue de
Bandiagara.

delaDocumentation est choisi parmi lesfonctionnairesde
lacatégorie « A », lescommissairesdepolice, lesmagistrats
et les officiers de I’Armée ayant au moins dix (10) ans
d’anciennetédans|’ exercice desfonctions dévoluesaleurs
corps respectifs.
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Article 36 (nouveau) : Le Directeur de Cabinet, le
Directeur de Cabinet adjoint, le Chef de Cabinet, le Chef
de Cabinet adjoint, les Conseillerstechniques, les Chargés
de mission, le Chef du Service du Courrier et de la
Documentation adjoint, le Chef du Service de Gestion de
laCité administrative, le Chef du Service de Gestion dela
Cité adminigtrative adj oint, |e Chargé du Parc automobile,
le Chargédu Protocole, le Secrétaire particulier du Premier
ministre et le Médecin, sont choisis parmi les personnes
de nationalité malienne ayant | es compétences requi ses pour
accéder a la catégorie « A » de la Fonction publique,
jouissant de leurs droits civiques et politiques et d’une
parfaite honorabilité.

Article 2: Le présent décret sera enregistré et publié au
Journal officiel.

Bamako, le 24 avril 2017

Le Premier ministre,
Abdoulaye ldrissa M AIGA

MINISTERE DE LA SECURITEET DELA
PROTECTION CIVILE

ARRETE N°2016-3905/M SPC-SG DU 27 OCTOBRE
2016 PORTANT CREATION DU COMMISSARIAT
DE POLICE DE LA COMMUNE RURALE DE
KALABAN-CORO.

LE MINISTRE DE L ASECURITE ET DE LA
PROTECTION CIVILE,

ARRETE :

ARTICLE 17 : Il est créé dans la commune rurale de
Kalaban-coro, Cerclede Kati, un Commissariat de Sécurité
Publique dénommé Commissariat de Police de Kalaban-
coro.

ARTICLE 2 : LeCommissariat de Police de Ka aban-coro
reléve de la Direction régionale de la Police Nationale de
Koulikoro.

Il est compétent sur toute I’ é&endue de la commune rurale
de K& aban-coro.

ARTICLE 3: LeDirecteur Généra delaPolice Nationale
est chargé de I’ exécution du présent arrété.

ARTICLE 4: Leprésent arrété qui prend effet a compter
de sa date de signature, sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 27 octobre 2016

Leministre,
Général deBrigade Salif TRAORE

ARRETE N°2016-4243/MSPC-SG DU 24
NOVEMBRE 2016 PORTANT APPROBATION DU
SCHEMA NATIONAL D’ANALYSE ET DE
COUVERTURE DESRISQUESAU MALI.

LE MINISTRE DE LA SECURITE ET DE LA
PROTECTION CIVILE,

ARRETE :

ARTICLE 1ER: Est approuvé le Schéma National
d’ Analyse et de Couverture des Risques (SNACR), annexé
au présent arrété.

ARTICLE 2: Le Schéma National d’'Analyse et de
Couverture des Risques (SNACR) est révisé tous les cing
(05).

ARTICLE 3: La commission de révision du Schéma
National d’ Analyse et de Couverture desRisgues (SNACR)
est créée par décision du Ministre chargé de la Protection
Civile sur proposition du Directeur Généra delaProtection
Civile.

ARTICLE 4 : LeDirecteur Général delaProtection Civile
est chargé de |’exécution du présent arrété qui sera
enregistré, communiqué et publié partout ol besoin sera.

Bamako, le 24 novembre 2016

Leministre,
Général deBrigade Salif TRAORE

ARRETE N°2017-0505/M SPC-SG DU 07 MARS 2017
PORTANT CREATION, COMPOSITION ET
FONCTIONNEMENT DUCENTRE D’ANALYSEET
DE FUSION DU RENSEIGNEMENT.

LE MINISTRE DE LA SECURITE ET DE LA
PROTECTION CIVILE,

ARRETE :
CHAPITREI : DELA CREATIONET DESMISSIONS

ARTICLE 1* : Il est crééauprésdu Ministre chargédela
Sécurité un Centre d’Analyse et de Fusion du
Renseignement.

Le Centre a son siége dans les locaux du Ministére de la
Sécurité et delaProtection Civile. Il est dirigé par un Chef
de Centre.

ARTICLE 2: Le Centre d’'Analyse et de Fusion du
Renseignement est chargé de collecter et d’analyser les
renseignements provenant des services de renseignements
nationaux ainsi que des partenaires, en vue de faciliter les
prises de décision.
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CHAPITRE Il : DE LA COMPOSITION
ARTICLE 3: Le Centre est composé comme il suit :

Atitre permanent :

- Le chef de Centre,

- Le représentant du Ministére chargé des Affaires
étrangéres (Centre d’ Etudes Stratégiques) ;

- le représentant de la Direction Générale de la Police
Nationale ;

- lereprésentant delaDirection GénéraledelaGendarmerie
Nationale ;

- lereprésentant de I’ Etat major de la Garde Nationale ;

- le représentant de la Direction Générale de la Protection
Civile;

- le représentant de la Direction Générale de la Sécurité
d Etat ;

- le représentant du Ministére chargé de la Défense
(Direction de la Sécurité Militaire) ;

- le représentant du Ministére chargé de |I’Economie
(Direction Générale de la Douane) ;

- le représentant du Ministére chargé de |’ Environnement
(Direction Nationale des Eaux et Foréts),

A titretemporaire:

- Lereprésentant de laMission EUCAP SAHEL MALI ;
- Le représentant de laMINUSMA.

ARTICLE 4 : Les membres du Centre sont nommés par
décision du Ministre chargé de la Sécurité.

CHAPITRE IIl : DU FONCTIONNEMENT

ARTICLE 5: Le Centre se réunit au moins une fois par
semaine et chague fois que de besoin.

Les crédits de fonctionnement du Centre sont imputés au
budget du Ministére dela Sécuritéet delaProtection Civile.

ARTICLE 6 : Lesecrétariat est assuré par leMinistérede
la Sécurité et de la Protection Civile.

ARTICLE 7: Une décision du Ministre chargé de la
Séeurité fixe le détail des modalités de fonctionnement du
centre.

CHAPITRE IV : DESDISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 8 : LeDirecteur Général delaPolice nationale,
le Directeur Général de la Gendarmerie nationale, le Chef
d' Etat Major de la Garde nationale, le Directeur Général
de la Protection Civile, sont chargés, chacun en ce qui
concerne, de I’ exécution du présent arrété.

ARTICLE 9: Leprésent arrété qui prend effet acompter
de sa date de signature sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 07 mars 2017

Leministre,
Général deBrigade Salif TRAORE

MINISTERE DE LA SOLIDARITE ET DE
L’ACTION HUMANITAIRE

ARRETE N°2016-3719/M SAH-SGFIXANT LE DETAIL
DE L'ORGANISATION ET DES MODALITES DE
FONCTIONNEMENT DU CONSEIL NATIONAL DE
L’ACTION HUMANITAIRE.

LE MINISTRE DE LA SOLIDARITE ET DE
L’ACTION HUMANITAIRE

ARRETE :

ARTICLE 1* : Le présent arrété fixe le détail de
I’ organisation et les modalités de fonctionnement du
Conseil National del’ Action Humanitaire.

ARTICLE 2: LePrésident du Conseil National d’ Action
Humanitaire est responsabl e du fonctionnement normal du
Consail.

A cetitre, il est chargé:

- de convoquer les réunions du Consell ;

- de présider et animer lesréunions;

- develiller al’ exécution des attributions du Conseil ;

- dereprésenter le Conseil dans sesrapports avec lestiers.

ARTICLE 3: LePrésident du Conseil National d’Action
Humanitaire peut confier des taches spécifiques a certains
membres du Conseil.

Le conseil est informé des conclusions et rapports suite
aux taches spécifiques.

ARTICLE 4: Le Président du Conseil est assisté et
secondé par un Vice-Président.

ARTICLE 5: Le Président du Conseil confie au Vice-
Président |’ exécution de certaines taches.
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ARTICLE 6: LeVice-président est désigné alamajorité
simple parmi les membres non étatiques de fagon rotative
pour une durée d'un an.

Aucun membre ne peut faire deux mandats successifs au
pose Vice-président.

ARTICLE 7: Le Secrétariat du Conseil est chargé de
I’ Organisation pratique des rencontres.

A cetitre, il est chargé:

- de préparer les avis de réunion ;

- d’organiser les réunions;

- de tenir le compte rendu ;

- d’assurer |’ archivage des dossiers.

ARTICLE 8: Le Conseil peut créer en son sein des
groupes de travail sur des questions spécifiques dans le
cadre de I’ exécution de ses attributions.

ARTICLE 9: Le fonctionnement du Conseil est assuré
par le Budget d Etat et la contribution des partenaires
techniques et financiers.

ARTICLE 10: Le présent arrété sera enregistré et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 17 octobre 2016

Leministre,
Hamadou KONATE

INISTERE DE LA JUSTICE ET DESDROITSD
L'HOMME

ARRETE N°2017-007/MJDH-SG DU 26 JANVIER
2017PORTANT TRANSFERT DE CHARGE DE
NOTAIRE

LE MINISTRE DE LA JUSTICE ET DES DROITS
DE L'HOMME, GARDE DES SCEAUX,

ARRETE :
ARTICLE 1% : Maitre Mamadou Lamine SIDIBE,
titulaire de charge, exercant a Ségou, et transféré aBamako

dansleressort judiciaire de la Cour d’ Appel de Bamako.

ARTICLE 2: Leprésent arrété, seraenregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 26 janvier 2017

Leministre,
M aitre M amadou | smaila KONATE

ARRETE N°2017-0072/MJDH-SG DU 26 JANVIER
2017 PORTANT TRANSFERT DE CHARGE DE
NOTAIRE

LE MINISTRE DE LA JUSTICE ET DES DROITS
DE L'HOMME, GARDE DES SCEAUX,

ARRETE :
ARTICLE 1* : Maitre Seini SanaDIARRA,, titulaire de
charge, exercant a Koutiala, est transférés a Bamako dans

le ressort judiciaire de la Cour d’ Appel de Bamako.

ARTICLE 2: Leprésent arrété, seraenregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 26 janvier 2017

Leministre,
M aitre M amadou | smaila KONATE

ARRETE N°2017-0075/MJDH-SG DU 26 JANVIER
2017 FIXANT L'ORGANISATION ET LE
PROGRAMME DU CONCOURS D’ACCES AU
STAGE DESHUISSIERS DE JUSTICE

LE MINISTRE DE LA JUSTICE ET DES DROITS
DE L'HOMME, GARDE DES SCEAUX,

ARRETE :

ARTICLE 1: Le présent arrété fixe I’organisation et le
programme du concours d'acces au stage d huissier de
justice.

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 2: Le concours de recrutement des huissiers
dejustice stagiaires prévu aux articles 10, 11, 12 et 13 de
laLoi n°08-048 du 26 décembre 2008 portant Statut des
huissiersdejusticefait I’ objet d’ une diffusion sous forme
d’ un avis officiel d' appel aux candidats

ARTICLE 3: Cettediffusion s effectue par lemoyend'un
communiqué du Ministére chargé de la justice.

Le communiqué portant avis officiel d’ appel aux candidats
précise le nombre de charges a pourvoir, le délai de dépot
desdossiers de candidature et |es pieces devant appuyer la
candidature.

Ce délai ne peut étre ni inferieur a un mois ni supérieur a
deux mois a partir de |’ appel aux candidats.

ARTICLE 4: Lecommuniqué visé al’article 3 peut étre
diffusé par voie de presse écrite, de radiodiffusion et par
affiches dans|es missions diplomati ques de la République
du Mali.
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ARTICLE 5: Un communiqué du Ministére chargé de la
justice fixe laliste des candidats retenus ainsi que la date
et lelieu du concours.

Le concours a lieu deux semaines au plus tét et au plus
tard deux mois aprés I’expiration du délai de dépbt des
dossiers de candidature.

CHAPITRE 11 : ORGANISATION DU CONCOURS

ARTICLE 6: L'organisation du concours est du ressort
delaDirection Nationale de !’ Administration de la Justice.

ARTICLE 7 : Toutes les épreuves sont écrites.

Les épreuves sont notées de 0 a 20, chagque note est
multipliée par son coefficient tel quefixéci-apres, lasomme
des points obtenusformel e total des points sur I’ ensemble
des épreuves. Toute noteinférieure a7/20 est éliminatoire.

ARTICLE 8: Les épreuves comprennent :

1) Une composition rédigée en trois heures portant sur les
aspects sociaux juridiques, économiques et culturels du
monde actuel : coefficient. : 1;

2) Une composition rédigée en trois heures portant sur la
procédure civile et lesvoiesd’ exécution : coefficient. : 4 ;

3) Une composition rédigée en deux heures portant sur la
procédure pénale : coefficient : 3 ;

4) Une composition rédigée en trois heures portant sur le
droit civil : coefficient : 2.

ARTICLE 9: Sur proposition des examinateurs retenus,
le choix des sujets est opéré par |e Directeur National de
I’ Administration de la Justice.

ARTICLE 10: Lejury du concours est composé comme
suit :

Président : Le Directeur National de |’ Administration de
la Justice ou son représentant.

Membres:

- Le Directeur National des Affaires Judiciaires et du
Sceau ou son représentant ;

- LeDirecteur Général del’ Institut National deformation
Judiciaire ou son représentant ;

- LePrésident del’Ordre des Huissiers de Justice ;

- Deux Huissiers de Justice choisis par I’ Ordre.

Lesmembres du jury sont nommeés par décision du ministre
chargé delajustice.

Des examinateurs spécialisés peuvent étre adjointsau jury
par décision du ministre chargé de laJustice sur proposition
du Directeur National de |’ Administration de la Justice.

La Direction Nationale de I’ Administration de la Justice
en assure le secrétariat.

ARTICLE 11: Le concours a lieu exclusivement a
Bamako.

ARTICLE 12 : Al'issue des épreuves, le jury dresse par
ordre de mérite la liste des candidats admissibles.

Si plusieurscandidats réunissent le mémenombre de points,
lapriorité seraaccordée acelui qui aobtenulesmeilleures
notes aux épreuves de procédure civile et de procédure
pénale.

ARTICLE 13: Les résultats du concours sont transmis
par le Directeur National de |’ Administration dela Justice
au ministre chargé de la Justice.

Le ministre chargé de la Justice procéde par voie de
communiqué aladiffusion delaliste des candidats admis.

Danstouslescas, aucun candidat ne peut étre déclaré admis
S'il n"apas obtenu la moyenne de 10/20.

ARTICLE 14 : Les candidats recus au concours sont
nommeés en qualité d’'huissiers de justice stagiaires par
décision du Ministre chargé de lajustice.

CHAPITRE 111 : PROGRAMME DU CONCOURS

ARTICLE 15 : Pour chacune desépreuves, le programme
est le suivant :

1) Epreuve portant sur les aspects sociaux, juridigues,
économiques et culturels du monde actuel.

Cette épreuve ne comporte pas de programme limitatif.

2) Epreuve de procédurecivile et voies d’ exécution :

- Laprocéduredevant lesjuridictionsen matiérecivile ;
- Lejugement, lesjugements avant dire-droit ;

- Les ordonnances de référé, les ordonnances sur
requéte ;

- L'autorité de la chose jugée ;

- Lesvoiesderecours;

- Lacaducité delacitation ;

- L’exécution du jugement ;

- Conditions générales d' exécution ;

- Ledéai degréce;

- L’exécution provisoire.

Dispositions particulieres a certainesjuridictions :

- Laprocédure devant la cour d’appel ;

- Laprocédure devant le tribunal du travail ;

- Laprocédure devant e tribunal de commerce;
- Laprocédure ordinaire ;

- Leréféré commercid ;
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- Lesordonnances sur requéte ;

- L’exécution forcée des jugements et actes ;

- Leshiensinsaisissables;

- Leconcours delaforce publique ;

- Lespersonnes chargées de |’ exécution ;

- Lesopérations d exécution ;

- Lessaisies spécifiques;

- Lessaisies conservatoires;;

- Lasasie-attribution;

- Lasaisie et la cession de rémunérations dues par un
employeur ;

- Lasaisevente;

- L’ appréhension de meubles;

- Lesmesures d’ exécution sur les véhicules terrestres a
moteur ;

- Lasaisiedesdroitsincorporels;

- Lesmesures d'expulsion ;

- De lasaisies des fruits pendants par racines ou de la
saisie brandon ;

- Delasaisie des ventes constituées sur particuliers;

- Lasaisierevendication ;

- Larédlisation de gage ;

- Lasaisieimmobiliére;

- Lacontrainte par corps;

- L’injonction de payer ;

- L’injonction de faire.

3) Epreuve de procédur e pénale:

- L’action publique et I’action civile ;
- Lapolicejudiciare;
- LeMinistére public.

4) Epreuve dedroit civil :

- Lapersonnalitéjuridique ;

- L'état et lacapacité ;

- L’organisation et la protection des droits des
incapables;;

- Lecode des personnes et de la famille ;

- Lathéoriegénérale desobligations : lavente, lelouage,
le cautionnement, les priviléges et hypothéques ;

- Laresponsahilité civile;

- Laresponsabilité du fait personnel ;

- Laresponsahilité du fait d'autrui ;

- Laresponsabilité du fait des choses et des animaux ;
- Les quasi contrats: la gestion d’affaires,
I enrichissement sans cause ;

- Larépétitiondel’indu.

ARTICLE 16 : Le présent arrété qui abroge toutes
dispositions antérieures contraires, sera enregistré et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 26 janvier 2017

Leministre,
M aitre M amadou | smaila KONATE

CMINISTERE DESMALIENSDE L’ EXTERIEUR)

ARRETE N°2017-0027/MM E-SG DU 18 JANVIER
2017 FIXANT LA LISTE NOMINATIVE DES
MEMBRES DU COMITE TECHNIQUE DE SUIVI
DE LA MISE EN (EUVRE DE LA POLITIQUE
NATIONALE DE MIGRATION

LE MINISTRE DESMALIESN DE L'EXTERIEUR,
ARRETE :

ARTICLE 1% : La liste nominative des membres du
Comité Technique de Suivi de la Mise en (Euvre de la
Politique Nationale de Migration (CTS-PONAM), est fixée
comme suit :

Président :

- Monsieur Mamadou DIABY, Secrétaire Général du
Ministére des Maliens de |’ Extérieur;

Vice président :

- Monsieur Oumar Daou, Secrétaire Général du
Ministére des Affaires Etrangéres, de Coopération
Internationale et de I’ Intégration Africaine ;

Membres:

- Dr Boulaye KEITA: Point foca du Ministére chargé
des Maliensde I’ Extérieur ;

- Monsieur Oumar TOURE : Point focal du Ministére
chargé desAffaires Etrangére ;

- Monsieur Brahima COULIBALY : Point focal du
Ministére chargé de I’ Administration Territoriale de la
Décentralisation ;

- Monsieur Zoumana BAGAYOKO : Point focal du
Ministére chargé de |’ Economie;;

- Monsieur Ishaga COULIBALY : Point focal du
Ministére chargé de la Population ;

- Monsieur Mamadou NADIO : Point focal du
Ministére chargé de I’ Agriculture ;

- Madame KONE Salimata BERTHE : Point focal du
Ministére chargé de |’ Elevage et de la Péche ;

- Monsieur Boubacar KARABENTA : Point focal du
Ministére chargé dela Justice ;

- Monsieur Mohamed Ould Sidi AHMED : Point focal
du Ministére chargé de la Santé ;

- Madame SISSOKO Youma TRAORE : Point focal
du Ministére chargé de la Promotion de lafamille ;
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- MadamelLallaKhadeijaEl OUMRANY : Point focal
du Ministére chargé de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle ;

- Monsieur Amady Gansiry BERTHE : Pointfocal du
Ministére chargé de la Jeunesse ;

- Monsieur Mohamed Lamine Toure: Point focal du
Ministére chargé de la Promotion des Investissement ;

- Monsieur Moussa OMBETIMBE : Point focal du
Ministére chargé del’ Energie;;

- Monsieur Moise DIARRA : Point focal du Ministére
chargédel’'Eau;

Le représentant des Partenaires Techniques et
Finances:

- Monsieur Boubacar DICKO : Représentant des
Associations des municipalités du Mali ;

- Monsieur Mamadou Lamine BANE: Représentant
du Haut Conseil des Maliens de I’ Extérieur ;

- Monsieur ThomasDrissa DOUMBI A : Représentant
de la Fédération des Associations des Migrants ;

- Madame Oumou TOURE : Représentante de la
Coordination des Associations et ONG Féminines ;

- PrIssa SACKO : Représentant du Comité Technique
de Suivi delaPONAM ;

- Madame SIDIBE Mahawa HAIDARA : Chef de la
Cellule.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété seraenregistré, publiée et
communiquée partout ou besoin sera

Bamako, le 18 janvier 2017

Leministre,
Dr Abdramane SYLLA

ARRETE N°2017-0612/MM E-SG DU 14 MARS 2017
PORTANT MODIFICATION DE L’ARRETE N° 10-
0379/MEF-SG DU 12 FEVRIER 2010 PORTANT
CREATION, ORGANISATION ET MODALITES
DE FONCTIONNEMENT DE LA CELLULE
TECHNIQUE DU CODEVELOPPEMENT

LE MINISTRE DESMALIENSDE L’EXTERIEUR,

ARRETE :

CHAPITRE | : CREATION ET MISSIONS

ARTICLE 1% : Il est créé sous |’ autorité du Ministre des
Maliens de I’ Extérieur, un organe dénommé Cellule
Technique du Codével oppement, en abrégé (CTC).

ARTICLE 2: La Cedllule est rattachée au Secrétariat
Général du Ministére des Maliens de I’ Extérieur.

ARTICLE 3: LaCedllule Technique du Codével oppement
a pour missions la coordination stratégique et la
responsabilité de la gestion technique, administrative et
financiére des programmes et projets de migration et de
développement, relatifs aux initiatives de la diaspora
malienne en matiere de développement local et la
promotion de I'investissement productif au Mali.

A cetitre, elle est chargée de :

- Elaborer et concevoir lastratégie et lesplansd’ actions
de mise en ceuvre des projets et programmes ;

- Suivre |"évaluation de ladite stratégie et ses plans
d’actions;;

- Préparer lesréunions du Comité de pil otage des proj ets
et programmes et veiller al’ exécution de ses décisions.

ARTICLE 4 : LaCellule assure en outre le Secrétariat du
Comité de Pilotage de laMigration et du Développement,
qui est son organe consultatif placé sous I’autorité du
Ministre des Maliens de I’ Extérieur.

ARTICLE 5: Le Comité de Pilotage a pour mission
d' assister le Ministre dans la mise en ceuvre des projets et
programmes dela Migration et du Dével oppement.

A cetitre, il est chargéde:

- Oirienter I’ élaboration des stratégies ;

- Valider les programmes d’ activités ;

- Approuver les budgets et assurer la supervision de
I’ensemble des activités ;

- Prendretoutes|es mesures nécessaires alaréussite des
projets et programmes.

ARTICLE 6: Le Comité de Pilotage est composé ainsi
qu'il suit :

- Président :

LeMinistredesMaliensdel’ Extérieur ou son représentant.

- Membres:

- Un représentant du ministére en charge de
I"administration territoriale ;

- Unreprésentant du ministére en charge des finances ;
- Un représentant du ministére en charge de la
coopération internationale ;

- Unreprésentant du ministére en charge de l’emploi ;
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- Un représentant des partenaires techniques et
financiers;

- Unreprésentant de I’ AFD ;

- Unreprésentant delaDélégation Générale desMaliens
de |’ Extérieur ;

- Un représentant du haut Conseil des Maliens de
I’ Extérieur ;

- Unreprésentant de I’ Association des Municipalités du
Mali.

ARTICLE 7 : Laliste nominative des membresdu Comité
de pilotage est fixée par décision du Ministre desMaliens
de |’ Extérieur.

ARTICLE 8 : LeComitéde pilotage seréunit par semestre
et chaque fois que de besoin sur convocation de son
Président.

CHAPITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 9: Cédlule Technique du Codével oppement est
dirigée par un Coordinateur nommeé par arrété du Ministre
des Maliens de |’ Extérieur.

ARTICLE 10: Le Coordinateur delaCellule Technique
du Codéveloppement est chargé de:

- assurer la présidence du comité de sélection des
programmes et projets de facilités;;

- assurer le rdle de plaidoyer et de représentation des
projets et programmes dans |les instances nationales et
internationales dédiées ;

- solliciter et mettre en ceuvre les décisions soumises a
I’avis de non objection de I’ Agence Francaise de
Développement ;

- élaborer les budgets des projets et programmes en
rapport avec les PTFs;

- signer les engagements et contrats dans le cadre des
projets de migration et développement ;

- assurer I'interface avec les Partenaires Techniques et
Financiers.

ARTICLE 11 : Le Coordinateur est assisté de :

- Deux (2) Assistants Techniques;;

- Trois(3) Chargés de suivi des projets et programmes
dont une (1) chargée des projets des initiatives de la
diasporaféminine ;

- Un (1) Chargé de mission;

- Un (1) Comptable.

ARTICLE 12 : Sous I'autorité du Coordinateur les
Assistants Techniques sont chargés d’ apporter :

- un appui général a la Cellule Technique du
Codével oppement pour I’ élaboration et la mise en ceuvre
des projets et programmes de Codével oppement au Mali ;
- une expertise sectorielle dans le cadre du
développement solidaire ;

- un appui a la définition et a la mise en ceuvre
opérationnelle d’une stratégie de promotion d’accueil de
I’investissement productif de la diaspora (individuel ou
collectif) ;

- un appui aux Assemblées Régionales sur le champ de
lamigration et du développement ;

- unappui alaplanification globale des activités et ala
mise en ceuvre des différentes composantes de la
Convention de financement.

ARTICLE 13: Sous!’autorité du Coordinateur les Chargés
de suivi des projets et programmes sont chargés de :

- un appui général pour le suivi et lamise en ceuvre des
projets et programmes de Codéveloppement au Mali ;

- lamise en place d'un systéme de suivi et évaluation
des projets et programmes de Codével oppement au Mali;
- lacoordination des acteursintervenants dansle champ
dela Migration et Développement au Mali ;

- I"animation des dispositifs relais Migration et
Développement;

- I"élaboration d'un Plan de communication pour les
projets et

programmes de Codével oppement au Mali.

ARTICLE 14 : Sous!’autorité du Coordinateur, le Chargé
de mission est chargé de:

- lacoordination des acteursintervenants dansle champ
du Codéveloppement au Mali ;

- I'articulation et du suivi desintervenantsde ladiaspora
malienne dans larégion de Kayes.

ARTICLE 15 : Sous |’autorité du Coordinateur le
Comptable est chargé de:

- toutesles questions d ordre administratif et financier ;
- toutesles questions d’ ordre matériel.

ARTICLE 16 : le personnel d appui de I’ Agence est
composé de :

- un (e) Assistant (e) de Direction ;
- un (1) Planton

- deux (2) Chauffeurs;

- un (1) Reprographe;

- deux (2) Gardiens.

ARTICLE 17 : Toutefois, en fonction de I’ évolution des
activités des projets et programmes de « Migration et
Développement », d' autres postes pourront étre créés au
seindelaCellule.

ARTICLE 18: Lesfraisdefonctionnement dela Cellule
Technique du Codével oppement sont prisen charge par le
budget national et les fonds provenant des partenaires
extérieurs destinés a appuyer les actions de « Migration et
Développement ».
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ARTICLE 19: LaCédlule Technique du Codével oppement
élabore un programme d’ activités au début de chaque année
et présente un rapport d' activités alafin de I’ année.

ARTICLE 20: Leprésent arrété qui abrogel’ arrétén°10-
0379/MEF-SG du 12 février 2010 ains que toute autre
décision vigueur prend effet a compter de sa date de
signature sera enregistré et communi qué partout ot besoin
sera.

Bamako, le 14 mars 2017

Leministre,
Dr Abdramane SYLLA

( MINISTEREDE L'AGRICULTURE )

ARRETE N°2017-0494/M A-SG DU 06 MARS 20107
FIXANT LESDATESD OUVERTURE,DE FERMETURE
ET ENREGISTREMENT DES EXPORTATEURS POUR
LA CAMPAGNE MANGUEAU MALI

LE MINISTRE DE L'AGRICULTURE,
ARRETE :

ARTICLE 1% : Les dates d’ ouverture et de fermeture de
la campagne d’ exportation des mangues sont fixées par
décision du Directeur National de I’ Agriculture en
concertation avec I’ Office de Protection des Végétaux et
de I’ Interprofession Filiére mangues.

ARTICLEZ2 : L'enregistrement des exportateurs de
mangues est obligatoire en vue de leur catégorisation et de
leur contréle selon leurs profils arisque.

ARTICLE 3: L'enregistrement des exportateurs de
mangues est annuel et s effectue avant la date limite fixée
par la Direction Nationale de I’ Agriculture en prélude a
I’ ouverture de la campagne.

ARTICLE 4: LaDirection Nationaledel’ Agriculture est
I"autorité chargée de la gestion du systéme
d enregistrement, de controle et de certification delaqualité
des mangues destinées a |’ exportation.

ARTICLE 5: Le modéle de formulaire d’ enregistrement
est disponible auprés de I’ autorité compétente.

ARTICLE 6: Leprésent arrété qui prend effet a compter
de sa date de signature sera enregistré et communiqué
partout ou besoin sera.

Bamako, le 06 mars 2017

Leministre,
Kassoum DENON

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

ARRETE N°2016-4013/MESRS-SG DU 03
NOVEMBRE 2016 FIXANT LES CONDITIONS
SPECIALES D'INSCRIPTION SUR LA LISTE
D’APTITUDE AUX FONCTIONS DE MAITRES-
ASSISTANT

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1° : Par dérogation a I'article 2 de I’ Arrété
n°03-2030/MEN-SG du 15 septembre 2003 portant
attributions et modalités de délibération delaCommission
Nationale d’'Etablissement des Listes d’ Aptitude, une
session spéciale de lacommission setiendraau quatriéme
trimestre 2016.

CHAPITREII : DESCONDITIONSD’INSCRIPTION
SURLALISTED'APTITUDEAUX FONCTIONSDE
MAITRE-ASSISTANT (LAFMA).

ARTICLE 2 : Lacomposition du dossier et les modalités
de candidature a I’ inscription sur les listes d’ aptitude aux
fonctions de Maitre-assistant sont celles prévues par les
dispositions des Arrétés suivants :

- Arrétén°07-0209/M EN-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd’ inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences ou de
Professeur e Sciences Juridiques ou Politiques ;

- Arrété n°07-0210/ME-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd’ inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences ou de
Professeur en Sciences Economiques ou de Gestion ;

- Arrété n°07-0211/MEN-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd’ inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences ou de
Professeur en Lettres ou en Sciences Humaines ;

- Arrété n°07-0212/MEN-SG du 30 janvier 2007 fixant
les conditions d’inscription sur la liste d'aptitude aux
fonctions de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences
ou de Professeur en Mathématiques, Physique ou
Chimie;

- Arrétén°07-0213/MEN-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd’ inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences ou de
Professeur en Médecine Humaine, Pharmacie ou
Odontostomatologie ;
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- Arrétén°07-0214/MEN-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd' inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maitre de Conférences ou de
Professeur en Sciences de |’ Ingénieur ;

- Arrétén°07-0215/MEN-SG du 30 janvier 2007 fixant les
conditionsd' inscription sur laliste d’ aptitude aux fonctions
de Maitre Assistant, de Maltre de Conférences ou de
Professeur en Sciences Naturelles, Agronomie, M édecine
Vétérinaire ou Productions Animales ;

- Arrété n°08-0959/MESRS-SG du 11 avril 2008 portant
modification de I’ Arrété N°07-0215/MEN-SG du 30
janvier 2007 fixant les conditions d'inscription sur laliste
d’ aptitude aux fonctions de Maitre Assistant, de Maitre de
Conférences ou de Professeur en Sciences Naturelles,
Agronomie, Médecine Vétérinaire ou Productions
Animales.

ARTICLE 3: Les membres des Comités spécialisés de |
ag9éeme session ordinairedela CNELA ont compétence pour
examiner lesdossiers de candidaturesal’ inscription sur la
liste d’ aptitude aux fonctions de Maitre-assistant.

ARTICLE 4 : Leprésent arrété qui abrogelesdispositions
del’ Arrétén°2014-1293/MESRS-SG du 4 avril 2014, sera
enregistré, publié et communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 03 novembre 2016

Leministre,
Pr. Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2016-4220/MESRS-SG DU 22
NOVEMBRE 2016 FIXANT LES CONDITIONS
D’'ACCES, LE REGIME DES ETUDES ET DES
EXAMENS DE LA FACULTE DU GENIE ET DES
SCIENCES (FAGES) DE L’ UNIVERSITE DE SEGOU

LEMINISTREDE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1*: Le présent arrété fixe les conditions
d’acces, le régime des études et des examens de la
Faculté du Génie et des Sciences(FAGES) de
I’Université de Ségou.

ARTICLE 2: La Faculté du Génie et des
Sciences(FAGES) assure aprés le baccalauréat et tout
dipléme équival ent uneformation universitaire sanctionnée
par le dipléme de Licence en 3 ans, du Master en 2 ans et
du Doctorat en 3 ans.

CHAPITRE Il : DESCONDITIONSD’ACCES

ARTICLE 3: Tous les candidats a I’inscription sont
préalablement soumis a une présélection sur étude de
dossier.

ARTICLE 4 : Lesprofessionnels, candidatsal’ inscription
sont Soumi's & un concours.

ARTICLES5 : L'inscription est obligatoire et annuelle. Elle
doit étre renouvel ée au début de chaque année universitaire.

ARTICLE 6: L'inscription est subordonnée au paiement
desfrais d’inscription, de formation dont les modalités et
les taux sont fixés par arrété du ministre chargé de
I’ Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
sur proposition du Recteur et aprés approbation du Conseil
del’Université.

Pour s'inscrire, chaque étudiant doit remplir et déposer un
formulaire d’inscription et d’engagement du respect du
réglement intérieur et des autres textes qui régissent la
faculté.

CHAPITRE 111 : DU REGIME DESETUDES

ARTICLE 7: La formation repose entiérement sur le
systéme LMD. Les cours sont dispensés par semestre.

ARTICLE 8: Lecycledes études est de 6 semestres pour
laLicence, 4 semestres pour le Master et 6 semestres pour
le Doctorat. Il est structuré en parcours composésd’ Unités
d’ Enseignement(UE) et d'Eléments Constitutifs d’ Unités
d’ Enseignement(ECUE) et les publications.

ARTICLE 9: L’enseignement se fait selon le systéme de
créditscapitalisableset transférables. 1| est basé sur I’ octroi
d’'unités de compte exprimées sous forme de valeurs
numériques a chaque étudiant qui satisfait aux conditions
de validation en fonction du volume d’ activités requis,
affecté achaque UE.

ARTICLE 10: Le nombre de crédits réglementaires a
valider au coursd’ un semestre est de 30. Le volume horaire
correspondant a un crédit est de 20 heures.

Pour la Licence, I’ obtention de 180 crédits serarequise ;
tandis que pour le Master, le nombre de crédits requis est
de 120.

ARTICLE 11: L'admission a la Licence ne donne pas
automatiquement droit a I’inscription au Master. Les
critéres d’'accés au Master seront fixés par décision du
Recteur aprésavisdu Conseil Pédagogiqueet Scientifique.

ARTICLE 12 : Les étudiants ont droit au maximum a six
inscriptions durant le cycle des études, a raison d’un seul
redoublement durant la Licence ou le Master.

ARTICLE 13: L’enseignement comprend des cours
théoriques, des travaux pratiques et dirigés et des travaux
personnels de I éudiant.
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CHAPITRE IV : DESEVALUATIONS

ARTICLE 14 : A la fin de chague module dispensé,
I’éudiant est soumis & un contréle de connaissances. La
moyenne requise pour avoir la totalité des crédits est de
10/20.

ARTICLE 15: A lafin de chaque semestre, le Consell
des professeurs se réunit pour procéder al’ évaluation et la
proclamation des résultats obtenus par chaque étudiant.

ARTICLE 16 : Pour étre admis en classe supérieure,
I”étudiant doit valider au moins 80% des Unités
d’ Enseignement.

CHAPITREYV : DES STAGES

ARTICLE 17 : Laformation pour la Licence comporte
trois(3) stagesdont ladurée est d’ un moispendant les deux
premiéres années et de six(6) mois en derniére année.
Pour le Master, laformation comporte un(1) stage dont la
durée est de six(6) mois en derniére année, sanctionné par
un mémoire.

Pour le doctorat, la formation & la recherche et &
I’innovation se déroule en six(06) semestres (3 ans)
conférant 180 crédits. Cette formation comprend alafois
des enseignements théoriques, méthodologiques et
pratiques et des travaux de recherche débouchant sur une
these.

ARTICLE 18: A I'issue du stage de la derniére année,
I étudiant doit :

- Pour la licence, élaborer et déposer un mémoire au
Décanat de la Faculté;

- Pour le Master, élaborer, présenter et soutenir un
mémoire devant un jury composé d’enseignants de la
Faculté et de professionnels. Une décision du Recteur fixera
les modalités de soutenances ;

- Pour le doctorat, élaborer et soutenir une thése devant
un jury composé de cing membres au moins, dont |es deux-
tiers sont des enseignants et chercheurs de rang magi straux.

CHAPITREVI : DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 19: Leprésent arrété seraenregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 22 novembre 2016

LeMinistre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2016-4221/MESRS-SG DU 22
NOVEMBRE 2016 DETERMINANT LESMISSIONS
ET LES FILIERES DE FORMATION DE LA
FACULTE DU GENIE ET DES SCIENCES (FAGES)
DE L’UNIVERSITE DE SEGOU

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*‘ Leprésent arrété détermineles missions et
les filieres de formation de la Faculté du Génie et des
Sciences(FAGES) de I’ Université de Ségou.

CHAPITRE | : DESMISSIONSDE LA FACULTE

ARTICLE 2 : LaFAGES apour mission de participer aux
enseignements et alarechercheal’ Université de Ségou. A
cetitre, elle est chargée :

- de concevoir et mettre en ccuvre des programmes
d’ enseignement et de recherche ;

- dedispenser des enseignements de formation, niveaux
Licence, Master, Doctorat et de formation continue dans
les domaines relevant de sa compétence ;

- de développer les échanges scientifiques, notamment
par la mobilité du personnel enseignant, des étudiants et
des programmes d’ enseignement avec les partenaires au
Mali, dans la sous-région, en Afrique et dans |le monde et
aussi par I’ organisation de colloques, de séminaires et de
Symposiums internati onaux ;

- de participer alaréalisation de tous travaux d’ étude,
d’expertise et de suivi capable de contribuer au
développement socio-économique du Mali, de la sous-
région et del’Afrique;

- d'assurer laformation professionnelle ;

- d’appuyer I'insertion desjeunesdiplémésdansletissu
socio professionnel.

CHAPITREII : DESFILIERESDE FORMATIONET
DESDEPARTEMENTSD ENSEIGNEMENTSET DE
RECHERCHE

SECTION | : DESFILIERESDE FORMATION
ARTICLE 3: Lesfilieresdeformation delaFAGES sont :

- Géniecivil ;

- Génieinformatique ;

- Génie climatique et environnement ;
- Génie énergétique ;

- Génie des systémes industriels ;

- Electricité;

- Energies nouvelles et renouvelables ;
- Mécanique.
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SECTION II : DESDEPARTEMENTSD’ENSEIGNEMENT
ET DE RECHERCHE

ARTICLE 4: La FAGES est organisée en Département
d’ Enseignement et de Recherche (DER) comprenant :

- un Département du Génie Industrie ;

- un Département du Génie Civil ;

- un Département du Génie Informatique ;

- un Département du Génie Climatique et Environnemental.

ARTICLE 5 : Encasdenécessité, desfiliéresdeformation
et des DER peuvent étre créés par arrété du ministre en
charge de |I’Enseignement Supérieur et de la Recherche
Scientifique sur proposition du Recteur.

ARTICLE 6: L'organisation et les modalités de
fonctionnement des DER sont fixées par décision du
Recteur aprés avis du Conseil des professeurs.

ARTICLE 7: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 22 novembre 2016

LeMinistre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2016-4387/MESRS-SG DU 06 DECEM BRE
2016 FIXANT LE NOMBRE DE PLACES DES 2"
ANNEES DES PREMIERS CYCLES DES ETUDES
MEDICALES, PHARMACEUTIQUESET ODONTO-
STOMATOLOGIESDE LAFACULTE DE MEDECINE
ET D’ODONTOSTOMATOLOGIE ET DE LA
FACULTE DE PHARMACIEAU TITRE DE L’ANNEE
UNIVERS TAIRE 2015-2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1* : Le nombre de places des 2™ années du
Premier Cycle des Etudes Médicales (PCEM 2), du
Premier Cycle des Etudes d’ Odontostomatologies
(PCEOS2) et du Premier Cycle des Etudes
Pharmaceutiques (PCEP2) de la Faculté de Médecine et
d’ Odontostomatologie et de la Faculté de Pharmacie, au
titredel’ année universitaire 2015-2015, est fixéainsi qu'il
suit :

- PCEM 2 : Quatre cent trente (430) dont trois cent quatre
vingt sept (387) pour les nationaux et quarante trois(43)
pour les non nationaux ;

- PCEOS2: Quinze (15) dont treize (13) pour les
nationaux et deux (02) pour les non nationaux ;

- PCEP2 : Cent quarante (140) dont cent vingt six (126)
pour les nationaux et quatorze (14) pour lesnon nationaux.

ARTICLE 2: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, e 06 décembre 2016

Leministre;
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0153/M ESRS- SG DU 01 FEVRIER
2017 FIXANT LA LISTE NOMINATIVE DES
MEMBRESDU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE
L'ECOLE NORMALE D’ENSEIGNEMENT
TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (ENETP)

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARTICLE 1¥ : La liste nominative des membres du
Conseil d’Administration de |’Ecole Normale
d’ Enseignement Technique et Professionnel est fixée ainsi
qu'il suit :

Président : Le ministre de |’ Enseignement Supérieur ou
son représentant ;

Membres:

- Monsieur Cheick Fanta Mady TRAORE, représentant
le ministre chargé de la Formation Professionnelle ;

- Monsieur Augustin POUDIOUGOU, représentant le
ministre de I’ Education Nationale ;

- Monsieur Bakoum KANTE, représentant le ministre
de la Sécurité et de la Protection civile ;

- Madame DEMBELE AnnaRéjane KONE, représentant
le ministre chargé de I’ Agriculture ;

- Monsieur Hamadoun Ibrahima MAIGA, représentant
le ministre du Travail et de la Fonction Publique chargé
des Relations avec les Institutions ;

- Monsieur Moussa COULIBALY, représentant le
ministre chargé de I’ Economie et des Finances ;

- Monsieur Mamadou OUANE, représentant le ministre
del’Habitat ;

- Monsieur Ousmane Mamadou KONATE, représentant
le ministre des Mines;

- Monsieur Moussa CISSE, représentant le ministre
del’Energieet del’Eau ;

- Monsieur Youssouf COULIBALY, représentant le
ministre du Développement Industriel ;

- Monsieur Fily MALLE, représentant le Président dela
Chambre du Commerce et d’Industrie du Mali ;

- Messieurs Malady COULIBALY et Yacouba DAOU,
représentant le personnel de I’'ENETP ;

- Monsieur Sidiki SIBY, représentant les Etudiants.
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ARTICLE 2: Leprésent arrété,qui abroge lesdispositions
de I’Arrété n°2012-3198/MESRS-SG du 12 novembre
2012, modifié, fixant laliste nominative des membres du
Conseil d’Administration de |'Ecole Normale
d’Enseignement Technique et Professionnel, sera
enregistré, publié et communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 01 février 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN.

ARRETE N°2017-0449/M ESRS-SG DU 03 M ARS 2017
PORTANT CREATION DU MASTER RECHERCHE
EN ECONOMIE QUANTITATIVE CALCULABLE
(MEQC) A LA FACULTE DES SCIENCES
ECONOMIQUES ET DE GESTION DE
L"UNIVERSITE DES SCIENCES SOCIALESET DE
GESTION DE BAMAKO

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

TITRE I : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1*: Il est créé a la Faculté des Sciences
Economiques et de Gestion (FSEG) de I’ Université des
Sciences Sociales et de Gestion de Bamako un dipléme de
3 cycle dénommé Master recherche en Economie
Quantitative Calculable (MEQC), suivant le systéme LMD
du Réseau pour I’ Excellence de |’ Enseignement Supérieur
en Afrique de I’ Ouest (RESAO).

ARTICLE 2: Le Master recherche en Economie
Quantitative Calculable (MEQC) s'inscrit dans
I’ approfondissement des missions d’enseignement et de
recherche de I’Université des Sciences Sociales et de
Gestion de Bamako.

Il permet le renforcement du partenariat entre cette
Université et toute autre université atravers, notamment la
mobilité des professeurs et des doctorants.

ARTICLE 3: La durée de la formation est de quatre
semestres. Un semestre équivaut atrente crédits et un crédit
équivaut avingt heures de formation. Un mémoire est exigé
alafin delaformation.

TITREII : DE L’ADMISSION

ARTICLE 4 : Lerecrutement des candidatsdansle Master
se fait sur sélection de dossier et/ou sur concours.

Les piéces des dossiers de candidature pour le Master sont
les suivantes :

- copie certifiée du dipléme ;

- extrait d’ acte de naissance ;

- quatre photos d’identité ;

- lettre de motivation et Curriculum vitae.

ARTICLE 5 : Les candidats doivent étre de nationalité
malienne.

Toutefois, lesressortissantsd’ autres pays dansle cadre des
accords de coopération inter-états et/ou des accords de
jumelage inter-facultés peuvent aussi faire acte de
candidature.

ARTICLE 6: L’inscription dansle Master est annuelle et
doit étre renouvel ée au début de chague année universitaire
au service de la scolarité du Master.

Les montants des droits d’inscription, frais pédagogiques
et frais desdossiers sont fixés comme suit pour le Master :

100 000 F CFA ;
- Fraispédagogiques:...........c..uvnee. 1000000 F CFA ;
10 000 F CFA.

ARTICLE 7 : Lesconditionsd' inscription dansle MEQC
sont fixées par décision du Recteur aprés avis du Conseil
pédagogique et scientifique du Master.

TITRE 11l : DELA FORMATION

ARTICLE 8: Les différents programmes de formation
sont constitués d'unités d’ enseignement, elles-mémes
constituées d’ éléments constitutifs. Chaque unité
d’ enseignement a une valeur définie en crédit.

ARTICLE 9: Les enseignements sont assurés par des
enseignants et des chercheurs nationaux et étrangers. Ils
sont égal ement assurés par des professionnel sdes secteurs
public et privé choisis en raison de leurs compétences.

TITREIV : DE L'EVALUATION

ARTICLE 10: Les enseignements sont sanctionnés par
des contréles continus, des exposés de groupes et des
examens, écrits et/ou oraux, de fin de semestre.

La formation est sanctionnée par la soutenance d’'un
mémoire dirigé par des enseignants et des professionnels
associés titulaires de doctorat et dont le nombre de pages
est compris entre 30 et 50.

ARTICLE 11: Un étudiant n’est déclaré admis pour le
semestre suivant ques'il valide latotalité ou 70% des unités
d’ enseignement du semestre en cours au terme des deux
sessions. L'unité d’enseignement n'est validée que si la
moyenne obtenue dans ladite unité d'enseignement est
supérieure ou égale a dix sur vingt.

ARTICLE 12: En cas de non validation d’unités
d’ enseignement alapremiére session, une deuxiéme session
est organisée dans les vingt jours qui suivent al’ attention
des éudiants concernés.
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ARTICLE 13 : Ledipldmedu Master est délivré aux seuls
étudiantsayant validélatotalité desunités d' ensei gnement
du programme.

ARTICLE 14: Ledipldme et le supplément au dipldme
du Master sont délivrés sous le sceau et au nom de
I’ Université des Sciences Sociales et de Gestion de Bamako
par le Recteur.

TITREV : DISPOSITIONSFINALES

ARTICLE 15 : Lesorganes de gestion du MEQC sont la
Coordination et le Comité de gestion.

La Coordination est composée :
- d'un Coordinateur ;

- d'un Chef dela scolarité ;

- d'un secrétaire.

Le Comité de gestion comprend :
- unprésident ;

- unviceprésident ;

- cing membres permanents;

- deux membres observateurs.

ARTICLE 16: Le Doyen de la Faculté des Sciences
Economiques et de Gestion est |e Président du Comité de
gestion. Il nomme les membres et propose les deux
membres observateurs du Comité de gestion.

Le Vice président est choisi parmi les enseignants des
universités ou centres de recherche partenaires.

ARTICLE 17 : LeCoordinateur est nommé par |e Recteur

sur proposition du Doyen pour un mandat de cing ans
renouvelable.

ARTICLE 18 : Le présent arrété sera enregistré,
communiqué et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le 03 mars 2017

Leministre,
Pr Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0661/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE SCIENCESECONOMIQUES
ET DE GESTION DE LA COMMISSION
NATIONALE D'ETABLISSEMENT DES LISTES
D’APTITUDE POUR L'ANNEE 2016

LEMINISTREDE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les noms suivent, sont
nommées membres du Comité Spécialisé Sciences
Economiques et de Gestion de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’ une année, a compter de la date de signature du présent
arrété. |l s agit de:

- Président : Farouk dit Farigou CAMARA,
Professeur a I’ Université des Sciences Sociales et de
Gestion de Bamako (USSGB) ;

- Vice-président : Doklin TRAORE, Maitre de
Conférencesal’ USSGB.

- Rapporteur : Modibo TRAORE, Professeur a
I"USSGB.

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3730/MESRS-SG du 23 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Sciences Economiques et de Gestion de la Commission
Nationale d’Etablissement des Listes d’ Aptitude pour
I’ année 2015, seraenregistré, publié et communiqué partout
ou besoin sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0662/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE MEDECINE HUMAINE,
PHARMACIEET ODONTOSTOMATOLOGIEDELA
COMMISSION NATIONALE D'ETABLISSEMENT
DESLISTESD'APTITUDE POUR L'ANNEE 2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les nomssuivent, sont
nommées membres du Comité Spécialisé Médecine
Humaine, Pharmacie et Odontostomatologie de la
Commission Nationale d’Etablissement des Listes
d’ Aptitude pour une période d’ une année, a compter de la
date de signature du présent arrété. |1 s agit de:

- Président : Sékou F. TRAORE, Professeur a
I"Université des Sciences, des Techniques et des
Technologies de Bamako (USTTB) ;

- Vice-Président : Amagana DOL O, Professeur a
I'USTTB ;

- Rapporteur : Hamadoun SANGHO, Professeur a
I'USTTB ;

- Membre: Sadio YENA, Professeur al’USTTB.
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Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3724/MESRS-SG du 23 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
M édecine Humaine, Pharmacie et Odontostomatol ogie de
la Commission Nationale d’Etablissement des Listes
d’ Aptitude pour I’année 2015, sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0663/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE SCIENCESJURIDIQUESET
POLITIQUES DE LA COMMISSION NATIONALE
D’'ETABLISSEMENT DES LISTES D’APTITUDE
POUR L’ANNEE 2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les noms suivent, sont
nommeées membres du Comité Spécialisé Sciences
Juridiques et Politiques de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’une année, a compter de la date de signature du présent
arrété. 1l sagit de :

- Président : Daouda SAKHO, Professeur al’ Université
des Sciences Juridiques et Palitiques de Bamako (USJPB) ;
- Vice-Président : Moussa DJIRE, Maitre de
Conférencesal’USJPB ;

- Rapporteur : Bakary CAMARA, Professeur a
I'USIPB.

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3729/MESRS-SG du 23 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Sciences Juridiques et Politiques de la Commission
Nationale d’Etablissement des Listes d’ Aptitude pour
I’ année 2015, seraenregistré, publié et communiqué partout
ou besoin sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0664/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES
DU COMITE SPECIALISE SCIENCES DE
I"INGENIEUR DE LA COMMISSION NATIONALE
D'ETABLISSEMENT DESLISTES D’APTITUDE
POUR L’ANNEE 2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Les personnes, dont les noms suivent,
sont nommées membres du Comité Spécialisé Sciences
de I'Ingénieur de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’ une année, acompter de la date de signature du présent
arrété. Il s'agit de:

- Président : Saidou LY, Professeur &I’ Ecole Nationale
d’ Ingénieurs Abderhamane Baba TOURE (ENI-ABT) ;

- Vice-président : Lamissa DIABATE, Professeur a
I’"ENI-ABT ;

- Rapporteur : AdamaMARIKO, Professeur al’ ENI-
ABT.

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3714/MESRS-SG du 22 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Sciences de I'Ingénieur de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour |’ année 2015,
sera enregistré, publié et communiqué partout ou besoin
sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0665/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE MATHEMATIQUES,
PHYSIQUE ET CHIMIE DE LA COMMISSION
NATIONALE D'ETABLISSEMENT DES LISTES
D’APTITUDE POUR L’ANNEE 2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :



706 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les nomssuivent, sont
nommeées membres du Comité Spécialisé Mathématiques,
Physique et Chimie de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’une année, a compter de la date de signature du présent
arrété. 1l sagit de :

- Président : Lassine SIDIBE, Professeur ala Faculté
des Sciences et des Techniques de |’ Université des
Sciences, des Techniques et des Technol ogies de Bamako
(USTTB) ;

- Vice-Président : Ouaténi DIALLO,, Professeur a
I'USTTB ;

- Rapporteur :
I’'USTTB.

Badié DIOURTE, Professeur a

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3723/MESRS-SG du 23 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Mathématiques, Physique et Chimie de la Commission
Nationale d’Etablissement des Listes d’ Aptitude pour
I’ année 2015, seraenregistré, publié et communiqué partout
ou besoin sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0666/M ESRS-SG DU 20 M ARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE SCIENCES NATURELLES,
AGRONOMIE, MEDECINE VETERINAIRE ET
PRODUCTIONSANIMALESDE LA COMMISSION
NATIONALE D'ETABLISSEMENT DES LISTES
D’APTITUDE POUR L'ANNEE 2016

LEMINISTREDE L’ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les nomssuivent, sont
nommeées membres du Comité Spécialisé Sciences
Naturelles, Agronomie, Médecine Vétérinaire et
Productions Animales de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’une année, a compter de la date de signature du présent
arrété. 1l sagit de :

- Président : Mamadou M. DIARRA, Professeur a
I’ Institut Polytechnique Rural de Formation et de Recherche
Appliquée de Katibougou (IPR/IFRA) ;

- Vice-Président : Mohamed MAIGA, Professeur a
I’Université des Sciences, des Techniques et des
Technologies de Bamako (USTTB) ;

- Rapporteur : Amadou Hamadoun BABANA,
Professeur al’ Université des Sciences, des Techniques et
des Technol ogies de Bamako (USTTB) ;

- Membre: Abdoulaye SIDIBE, Professeur a I'lPR/
IFRA.

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
de I’ Arrété n°2015-2781/MESRS-SG du 14 aout 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Sciences Naturelles, Agronomie, Médecine Vétérinaire et
Productions Animales de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour |’ année 2015,
sera enregistré, publié et communiqué partout ou besoin
sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

ARRETE N°2017-0667/M ESRS-SG DU 20 MARS 2017
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE SPECIALISE LETTRES ET SCIENCES
HUMAINES DE LA COMMISSION NATIONALE
D’ETABLISSEMENT DES LISTES D’APTITUDE
POUR L’'ANNEE 2016

LEMINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1*: Lespersonnes, dont les nomssuivent, sont
nommées membres du Comité Spécialisé Lettres et
Sciences Humaines de la Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour une période
d’ une année, a compter de la date de signature du présent
arrété. |l s agit de:

- Président : Doulaye KONATE, Professeur a
I"USSGB ;

- Vice-président : Saydul Wahab TOURE, Professeur
al’Ecole Normale Supérieure ;

- Rapporteur : Boniface KEITA, Professeur a
I’Université des Lettres et des Sciences Humaines de
Bamako (ULSHB).

Lesintéressés bénéficient a cet effet des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.
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ARTICLE 2 : Leprésent arrété, qui abrogelesdispositions
del’ Arrété n°2015-3713/MESRS-SG du 22 octobre 2015
portant nomination des membres du Comité Spécialisé
Lettres et Sciences Humaines dela Commission Nationale
d’ Etablissement des Listes d’ Aptitude pour |’ année 2015,
sera enregistré, publié et communiqué partout ou besoin
sera.

Bamako, le 20 mars 2017

Leministre,
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT, DES
TRANSPORTSET DU DESENCLAVEMENT

ARRETE N°17-0497/METD-SG DU PORTANT
AGREMENT D’EXPLOITATION DE SERVICES
AERIENS REGULIERS DE TRANSPORT PUBLIC
DE LA COMPAGNIE AERIENNE «MALIAN AERO
COMPANY ».

LE MINISTRE DE L'EQUIPEMENT, DES
TRANSPORTSET DU DESENCLAVEMENT,

ARRETE :

ARTICLE 1¢: Lasociété MALIAN AERO COMPANY
est agréée pour effectuer le transport aérien régulier de
passagers, defret et de courrier sur leslignes domestiques,
intracommunautaires et internationales.

Elle peut, ala demande, effectuer des vols non réguliers.

ARTICLE 2: Le présent agrément est valable pour une
durée de cing (05) ans renouvelable.

Le renouvellement de I’ agrément doit faire I’ objet d’une
demande de MALIAN AERO COMPANY adressée au
Ministre chargé del’ aviation civile au plustard six (6) mois
avant I’ expiration de sa période de validité.

ARTICLE 3: Pour exercer ses activités, la société doit
obtenir un permis d’ Exploitation Aérienne (PEA) délivré
par le Directeur Général de I’ Agence Nationale de
I’ Aviation Civile.

Le Permis d’Exploitation Aérienne est valable pour une
durée d’un (01) an renouvelable sur demande adressée au
Directeur Général de I’ Agence Nationale de I’ Aviation
Civile.

ARTICLE 4: MALIAN AERO COMPANY doit
soumettre a I’ approbation de I’ Agence Nationale de
I’Aviation Civile, son programme d’exploitation en y
spécifiant lesitinéraires, lesfréquences, les horaires et les
types d’ aéronefs utilisés, au moins trente (30) jours avant
samiseen ceuvre. Elleal’ obligation d' assurer une desserte

réguliére et de qualité sur la base dudit programme. Les
modifications y afférentes doivent également étre
communi quées au moins soixante-douze (72) avant ladate
des opérations.

ARTICLE 5: Les tarifs appliqués par MALIAN AERO
COMPANY doivent étre déposésal’ Agence Nationale de
I’Aviation Civile au moins soixante-douze (72) heures
ouvrables avant leur entrée en vigueur, sauf en cas
d’ alignement sur un tarif déa existant pour lequel seule
une notification préalable est requise.

ARTICLE 6 : MALIAN AERO COMPANY doit fournir
les données statistiques trimestrielles de trafic al’ Agence
Nationaledel’ Aviation Civile et asademande, desdonnées
ponctuelles.

ARTICLE 7: MALIAN AERO COMPANY doit se
conformer aux dispositions |égislatives et réglementaires
régissant letransport aérien, notamment en ce qui concerne
les normes de sécurité et de slreté aériennes.

ARTICLE 8 : Encasdeviolation desdispositions|égales
envigueur auMali et duprésent Arrétéousi I'intérét public
I’exige, le Ministre chargé de I’ Aviation Civile peut
prononcer lasuspension ou le retrait de |’ agrément.

ARTICLE 9: Le présent agrément n'est ni cessible, ni
transférable.

ARTICLE 10: Le Directeur Général de I’ Agence
Nationale de I’ Aviation Civile est chargé de I’ application
du présent arrété qui seraenregistré, publié et communiqué
partout ou besoin sera.

Bamako, le 07 mars 2017

Leministre,
M adame TRAORE Seynabou DIOP

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT
INDUSTRIEL

ARRETE N°2016-4095/M DI-SG DU 10 NOVEM BRE
2016 FIXANT LESATTRIBUTIONS SPECIFIQUES
DESMEMBRESDU SECRETARIAT GENERAL DU
MINISTERE DU DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL

LEMINISTRE DU DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL,
ARRETE :

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 1* : Le présent arrété fixe les attributions

spécifiques des membres du Secrétariat général du
Ministére du Développement Industriel.
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ARTICLE 2: Le Secrétariat Général du Ministére du
Développement Industriel comprend :

- leSecrétaire Généra ;

- cing (05) Conseillers Techniques;;

- leChef du Servicedu Courrier, delaDocumentation et
de traitement de texte.

CHAPITRE 11 : DU SECRETAIRE GENERAL

ARTICLE 3 : Sous I'autorité du ministre, le Secrétaire
général est chargé del’animation, de la coordination et du
contrdle desactivités du Secrétariat général et des services
du Ministére.

A cetitre, il assure les attributions spécifiques suivantes :

- lafinalisation et la mise en forme définitive des
documents de politique, des dossiers des réunions
gouvernementales et des instructions du ministre aux
services;
- la conduite de I’élaboration et de |'évaluation
périodique des programmes d’ activités gouvernementales
du département ;
- la conduite des relations avec le Cabinet du Premier
ministre, le Secrétariat Général du Gouvernement, les
départements ministériels et les partenaires techniques et
financiers;
- la désignation des représentants du département aux
réunions interministérielles, aux rencontres avec les
partenaires techniques et financiers et aux négociations
internationales ;
- ladéfinition préalable de’ attitude que doivent observer
les représentants du département aux réunions
interministérielles, aux rencontres avec les partenaires
techniques et financiers et aux négociationsinternationales
auxquellesils sont appelés;;

|’autorisation de la participation aux séminaires,
colloques et autres rencontres scientifiques;
- I’organisation des réunions liées a I’activité du
département, notamment les réunions de coordination
mensuel les des services ;
- lecontréle, avant communication au ministre, des notes
et études relatives a I’élaboration et I'application de la
politique du département ;
- lecontrdle, avant présentation alasignature du ministre,
des actes juridiques et des correspondances;
- larépartition du courrier et le contréle de son traitement
- lasupervision et I’ évaluation périodique des activités
des conseillers techniques, des services et organismes
personnalisés;
- le suivi de la mise en ccuvre des instructions
ministérielles;
- I'information compléte du ministre, sur I’ état général
du département et tout particuliérement sur la gestion des
crédits;
- la participation a la couverture des audiences a la
demande du ministre.

CHAPITREII1 : DESCONSEILLERSTECHNIQUES

ARTICLE 4 : Sous |’autorité du Secrétaire général, les
Conseillers techniques sont chargés de :

- I"analyse des documents de politique et stratégies
proposés par les services techniques ;

- Iinitiation et la supervision des études concourant a
I’élaboration et a la mise en ceuvre de la politique et
stratégies du département ;

- I'instruction et le suivi de dossiers techniques ;

- la préparation et le contrdle de |I’exécution des
instructions ministérielles;

- la préparation des dossiers relatifs aux réunions
interministérielles, rencontresavec les partenairestechniques
et financiers et aux négociationsinternationales ;

- la participation aux réunions interministérielles, aux
rencontres avec les partenaires techniques et financiers et
aux négociations international es;

- lecontréledelaqualité desdocumentset projets d’ actes
élaborés par les services;;

- lasupervision et I’ évaluation périodique des activités
des services;

- la contribution & I’ organisation des commémorations
dejournées, semaines et mois de plaidoyer relevant deleur
domaine de compétence ;

- lacouverturedes audiences alademande du Secrétaire
général.

ARTICLE 5 : Lesdomainesde compétence desconseillers
techniques sont fixés comme suit :

- Industrie non alimentaire ;

- Industrie alimentaire ;

- Projetsindustriels;

- Qualité et Propriété industrielle ;
- Questionsjuridiques.

ARTICLE 6: LeConselller Technique du Domaine de
I’Industrie non alimentaire est chargé de :

- I’élaboration, du contrdle de la mise en ccuvre et de
I’ évaluation de la politique industrielle dans son domaine
de compétence;

- la supervision des actions de renforcement de la
compétitivité des industries non alimentaires ;

- I"analyse desdocuments et des projetsd’ actes élaborés
par les services techniques dans son domaine de
compétence.

ARTICLE 7: LeConselller Technique du Domaine de
I’Industrie alimentaire est chargé :

- del’éaboration, du contrdle delamise en ceuvre et de
I’évaluation de la politique nationale en matiére de
I’industrie alimentaire ;

- du suivi des activités des unités de transformation
agroalimentaire;
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- de I'analyse des documents et des projets d’ actes
élaborés par les services techniques dans son domaine de
compétence.

ARTICLE 8: LeConseiller Techniquedu Domainedes
Projetsindustriels est chargé :

- desuivrelamiseen ccuvreet I’ évaluation delapolitique
nationale en matiére d’aménagements industriels et de
promotion des projets industriels ;

- desuivrelaréalisation des projetsindustriel s nationaux
et étrangers;

- de I'analyse des documents et des projets d’ actes
élaborés par les services techniques dans son domaine de
compétence.

ARTICLE 9: LeConseller Technique du Domaine de
laQualitéet dela Propriété Industrielle est chargé :

- del’éaboration, du contréle delamise en ceuvre et de
I"évaluation de la politique nationale en matiére de la
normalisation et de la promotion delaqualité;

- du suivi deslaboratoires, des organismes d'inspection
et de certification al’ accréditation ;

- du suivi des programmes en matiére de propriété
industrielle ;

- du contréle du transfert de technol ogie conformément
alalégidation nationale ;

- delacontribution ala valorisation des résultats de la
recherche;

- dusuivi del’ exploitation desinventions et innovations
technologiques par les entreprises nationales ;

- de I'analyse des documents et des projets d’ actes
élaborés par les services techniques dans son domaine de
compétence.

ARTICLE 10 : Le Conselller Technique du Domaine
des Questionsjuridiques est chargé :

- derédiger des notes et d’ émettre des observations et
propositions relatives aux Questions juridiques et
institutionnelles al’ attention du ministre ;

- dorienter et desuivreletravail des servicestechniques;;
- dappuyer la conception et I'élaboration des avant-
projets d' actes |égidlatifs et réglementaires ;

- de suivre |'élaboration et la mise en ccuvre du
Programme de Travail Gouvernementa ;

- departiciper alaconception et au suivi des protocoles
d'accord, descontrats et des conventionsinitiés ou conclus
entre le département et les différents partenaires ;

- de suivre, en rapport avec les autres Conseillers
Techniques concernés, lesdossiers du Département fai sant
I’ objet de contentieux ;

- de participer a I’éaboration, au suivi de la mise en
ceuvre et a I’évaluation périodique du programme
d activités du Ministére ;

- démettre un avisjuridique sur tousles dossiers qui lui
sont soumis.

ARTICLE 11: est Conseillers techniques peuvent étre
chargés par le ministre de toute autre tache spécifique en
rapport avec leurs compétences.

CHAPITRE IV : DU SERVICE DU COURRIER, DE
LA DOCUMENTATION ET DE TRAITEMENT DE
TEXTE

ARTICLE 12: Sous I'autorité du Secrétaire général, le
Chef du Service du courrier, de la documentation et de
traitement detexte est responsable delagestion du courrier,
delaclassification et de la conservation des documents et
de la saisie des correspondances et autres documents.

A cet effet, il est chargéde:

- laréception et I’ enregistrement du courrier ordinaire a
I"arrivée ;

- I’enregistrement du courrier au départ et son expédition
aux destinataires ;

- lasaisie et lareprographie des documents ;

- lapréparation matérielle des réunions et rencontres.

CHAPITRE YV : DISPOSITIONSFINALES
ARTICLE 13: Unedécision du ministre fixe, en tant que

de besoin, la répartition des services entre les Conseillers
techniques et I’ intérim de ces derniers.

ARTICLE 14 : Leprésent arrété seraenregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.
Bamako, le 10 novembre 2016

Le ministre du Développement Industriel,
Mohamed Aly AG IBRAHIM

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE

ARRETE N°2017-0504/M EFP-SG DU 07 MARS 2017
FIXANT LES MODALITES D’AFFECTATION DE
RESSOURCESAL'OBSERVATOIRE NATIONAL DE
L'EMPLOI ET DE LAFORMATION.

LE MINISTRE DE L’EMPLOI
FORMATION PROFESSIONNELLE.

ET DE LA

ARRETE :

ARTICLE 1% : Le présent arrété fixe les modalités
d' affection d’une partie de la cotisation des Employeurs
percue par I’Agence Nationale Pour I’'Emploi a
I’ Observatoire National de I’'Emploi et de la Formation
(ONEF) ;
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ARTICLE 2: La mission de collecte, de centralisation,
de traitement, d’analyse et de diffusion des informations
sur lemarché du travail précédemment confiéeal’ Agence
Nationale pour I’'Emploi (ANPE) est désormaistransférée
al’ Observatoire National del’ Emploi et de la Formation,
créé conformément al’ Ordonnance n°2013-024/P-RM du
30 décembre 2013.

ARTICLE 3: Dufait decetransfert demission, I’ Agence
Nationale pour I'Emploi verseraal’ Observatoire National
de I’'Emploi et de la Formation, 7% de la cotisation a la
charge desemployeurs, dont letaux et est fixé al %de la
masse de salaire versés a leur personnel salarié.

ARTICLE 4 : LeDirecteur Général del’ AgenceNationale
Pour I’Emploi, le Directeur Général de I’ Observatoire
National de I’'Emploi et de la Formation sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I’ application du présent
arrété, qui sera enregistré, publié et communiqué partout
ou besoin sera.

Bamako, le 07 mars 2017

Leministre,
M ahamane BABY

MINISTERE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE

ARRETE N° 2016-4916/M SHP-SG DU 30 DECEMBRE
2016 FIXANT LES MODALITES D'APPRO-
BATION DES PROJETS D’ETABLISSEMENTDES
ETABLISSEMENTS HOSPITALIERS PUBLICS OU
PRIVES PARTICIPANT AU SERVICE PUBLIC
HOSPITALIER

LE MINISTRE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE,

ARRETE :
CHAPITRE | : Dispositions générales.

ARTICLE 1: Le présent arrété fixe les modalités
d'approbation des projets d’établissement des
établissements hospitaliers publics ou privés participant
au service public de santé.

CHAPITRE 1l : De la procédure d'approbation du
projet d’ établissement

ARTICLE 2: Leprojet d’ établissement des établissements
publics hospitaliers est préparé par la direction générale,
en collaboration avec la commission médicale
d’ établissement, la commission des soins infirmiers et
obstétricaux, le comité technique d’ hygiene et de sécurité
des soins, le comité technique d’ établissement et les chefs
des services ou départements.

La direction générale tient compte des observations
formulées par les organes consultatifs de |’ établissement
public hospitalier sur le projet d’ établissement avant de le
soumettre &la délibération du conseil d’administration de
| établissement hospitalier.

Le projet ainsi adopté par le conseil d administration est
ensuite soumis a I’ approbation du gouverneur de région
ou du district de Bamako, agissant en qualité d' autorité de
tutelle.

ARTICLE 3: L'autorité de tutelle déléguée qui regoit le
projet d établissement le transmet sans délai au ministre
de la Santé pour avis.

ARTICLE 4 : L’ approbation ou le rejet du projet
d’ établissement intervient dansun délai detrente (30) jours
acompter de ladate de son dép6t auprésdu ministre chargé
dela Santé.

Si ledélai fixéal’ alinéaprécédent arrive aexpiration sans
que I’autorité de tutelle n’ait notifié a I’ établissement
hospitalier concerné sa décision de rejet du projet
d’ établissement, celui-ci est considéré comme étant
approuve.

En cas de regjet, le projet est renvoyé a I’ établissement
hospitalier concerné pour étre repris et soumis a une
seconde délibération du conseil d’administration.

ARTICLE 5 : L'autorité de tutelle se substituera a
I établissement hospitalier concerné lorsqu’elle constate
gue ses observations n'ont pas été prises en compte au
moment de la seconde délibération du conseil
d’ administration.

Toutefois, avant de soumettre le projet d’ établi ssement pour
lasecondefoisaladdibération du conseil d’ administration,
la direction de |’'établissement hospitalier peut
communiquer al’ autorité detutellelesexplicationsqu’elle
estime utiles pour la compréhension de son projet
d’ établissement.

ARTICLE 6: Le Ministre de la Santé décide de la
participation des établissements hospitaliers privés au
service public de santé.

Aucun établissement hospitalier privé ne peut étreadmisa
participer au service public de santé s'il ne satisfait pasau
moins aux conditions suivantes :

1°) éreréguliérement fondé;

2°) avoir au moins cing années d’ existence ;

3°) étre en regle vis-a-vis des services fiscaux et de
sacurité sociale ;

4°) souscrire |I’engagement de se conformer aux
orientations de la politique national e de santé.
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ARTICLE 7 : LeMinistre chargé de la Santé approuvele
projet d établissement des établissements hospitaliers
privés participant au service public hospitalier, élaboré et
adopté conformément aux régles de fonctionnement qui
leur sont propres et aprés avis de la commission nationale
hospitaliere.

Le projet d’ établissement n’ est approuvé que s'il apparait
une cohérence et une adéquation entre les objectifs fixés
et les moyens matériels, financiers et humains disponibles
et s'il comporte les éléments spécifiés aux articles 3 et 4
ci-dessus.

Les objectifs visés doivent s'inscrire dans les priorités de
la politique national e de santé.

ARTICLE 8 : Leprojet d' établissement des établissements
hospitaliers privés participant au service public hospitalier
est accompagné des piéeces suivantes :

1°) lestatut juridiquedel’ établissement hospitalier privé
et le cas échéant, I’identité du promoteur ;

2°) letitre de propriété ou le contrat de bail conclu en
bonne et due forme d’ une durée excédant au moins deux
(2) ans.

ARTICLE 9: Le projet d'établissement est adressé au
Ministre chargé de la Santé.

ARTICLE 10: LeMinistre chargé delaSanté se prononce
expressément sur le projet d' établissement dans un délai
d’un (1) mois a compter de la date de sa réception.

En casdergjet, I’ établissement hospitalier initiateur reprend
le projet d établissement conformément aux orientations
du Ministre chargé de la Santé et le soumet a nouveau a
son approbation.

CHAPITRE 111 : Dispositionsfinales.

ARTICLE 11 : Legouverneur delarégionou estimplanté
I’ établissement hospitalier privé admis a participer au
service public hospitalier est tenuinforméde |’ approbation
du projet.

ARTICLE 12 : Leprésent arrété qui prend effet acompter
de sa date de signature sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 30 décembre 2016

Leministre,
Dr Marie Madeleine TOGO

ARRETE N°2017-0020/M SHP-SG DU 16 JANVIER 2016
PORTANT CREATION D’UN COMITE NATIONAL
DE PILOTAGE DE PASSAGE A GRANDE ECHELLE
ISANTE DE LA REPRODUCTION (PAGE/SR)

LE MINISTRE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE,

ARRETE :

ARTICLE 1°: Il est créé auprés du Ministére de la Santé
et de I’Hygiéne Publique un Comité National de Pilotage
de Passage a Grande Echelle/Santé de la Reproduction
(PAGE /SR).

ARTICLE 2 : LeComité National de Pilotage de Passage
a Grande Echelle/Santé de la Reproduction (PAGE/SR) a
pour missions :

* defairele plaidoyer ;

* deplanifier lesinterventions et valider les plans proposés
par les acteurs;;

* de mobiliser les ressources ;

* d’ orienter sur les bonnes pratiques a mettre a échelle ;

* de coordonner les actions et lamise en ceuvre de PAGE/
SR;

* desuivre et superviser lamise en ceuvre desinterventions
de PAGE/SR;

* de documenter le processus de PAGE/SR.

ARTICLE 3:Le Comité National de Pilotage est
COmMposé comme suit:

Président : le secrétaire général
Membres:

* |e Directeur National de la Santé (DNS) ;

* |e Chef de Division Santé de la Reproduction a la
Direction Nationale de la Santé ;

* |e Chef del’ Unité Planification, Formation et Information
Sanitaire ;

* |e Directeur de la Cellule de la Planification et de la
Statistique du Secteur Santé, du Dével oppement Social et
de laPromotion de la Femme de I’ Enfant et de la Famille
(CPS/SSDSFF) ;

* |e Directeur du Centre National d’Information,
d’ Education et de Communication en Santé (CNIECS) ;

* |e Directeur des Finances et du Matériel du Ministére de
la Santé et de I’ Hygiéne Publique (DFM);

* |a Directrice Nationale de la Promotion de la Femme
(DNPF);

* |e Directeur National de la Promotion de |’ Enfant et de
laFamille (DNPEF);

* |e Directeur National du Développement Social (DNDS);
* |a Présidente de I’ Association des Sages-Femmes du
Mali (ASFM);



712 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

* |a Présidente de la Société Malienne de Gynécologie et
d’ Obstétrique (SOMAGO) ;

* |e Représentant des Ordres Professionnels de la Santé
(01) ;

* |e Président de la Fédération National e desAssociations
de Santé Communautaire (FENASCOM) ;

* trois Représentants des ONG évoluant dans la SR/PF ;
* |e Président des Organisations dela Société Civile (OSC);
* |e Représentant du Haut Conseil Islamique (HCI);

* |e Représentant de I’ Eglise Protestante du Mali ;

* |e Représentant de I’ Eglise Catholique du Mali ;

* |e Représentant de I’ Association des Municipalités du
Mali (AMM) ;

* |es Partenaires Techniques et Financiers (USAID, OMS,
UNICEF, UNFPA, Coopération Canadienne, Coopération
Néerlandaise, Coopération Espagnole, AFD, UE, Banque
Mondiale, Fonds Mondial) ;

* |es Représentants des I nstitutions de Recherche (INRSP,
CREDOS, IER) ;

* |es Représentants des Etablissements de Formation en
Santé (INFSS, FMPQS) ;

* e Président du Réseau des Communicateurs Traditionnels
pour le Développement (RECOTRADE).

ARTICLE 4: Le Comité Nationa de Pilotage de PAGE/
/SR peut solliciter toute autre personne ressource en cas
de besoin.

ARTICLE 5 : Le Secrétariat du Comité National de
Pilotage de PAGE//SR est assuré par le Directeur National
delaSanté;

ARTICLE 6: Le Comité se réunit une fois par semestre
et chaque fois que de besoin sur convocation du Président ;

ARTICLE 7: Le présent arrété sera enregistré et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 16 janvier 2017

Leministre,
Dr Marie M adeleine Togo

ARRETE N° 2017-0427/M SHP-SG DU 28 FEVRIER
2017 PORTANT NOM INATION DESM EMBRESDU
CONSEIL D'’ADMINISTRATION DE L’ AGENCE
NATIONALE DE LA SECURITE SANITAIRE DES
ALIMENTS (ANSSA)

ARRETE :

ARTICLE 1 : Sont nommés membres du Conseil
d’ Administration de I’ Agence Nationale de la Sécurité
SanitairedesAliments (ANSSA), les personnes ci-dessous
désignées::

- Président : le ministre de la Santé et de I’ Hygiéne
publique ou son représentant ;

-Membres:

* Monsieur Mody BABER, représentant le ministre de
I’ Agriculture ;

* Monsieur Almoustapha FOFANA, représentant le
ministreI’Energie et de|’Eau ;

* Madame DIARRA Aminata dite Niamato DIAKITE,
représentant le ministre de I' Economie et des Finances ;

* Monsieur Mr Markati€ DAO, représentant le ministrede
I"Environnement ;

* Madame Camara Mariam Ké€ita, représentant le ministre
du Commerce;

* Madame Assétou KANOUTE, représentant e ministre
de I’Enseignement supérieur et de la Recherche
Scientifique ;

* Pr Ababacar MAIGA, représentant |’ Université du
Mali ;

* Mme Djita DEME, représentant la Chambre de
Commerce et d’'Industrie du Mali;

* Madame COULIBALY Djénébou TRAORE, représentant
I’ Assembl ée permanente des Chambres d’ Agriculture du
Mali ;

* Monsieur Oumar DIARRA, représentant lestravailleurs
del’Agence;

* Dr SIMPARA Aminata FOFANA, représentant les
consommateurs.

ARTICLE 2: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 28 février 2017

Leministre,
Dr Marie M adeleine Togo

ARRETE N°2017-0637/M SHP-SG DU 17 MARS 2017
RELATIF A LA NOTIFICATION DES CAS DE
DECESMATERNELS, PERI ET NEONATALSET A
L'INSTITUTIONNALISATION DES AUDITS DES
DECES MATERNELS, PERINATALS ET
NEONATALSET DESCASD’'ECHAPPEESBELLES
OU NEAR MISS

LE MINISTRE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE,

ARRETE :

CHAPITRE | : DESDISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 1% : le présent arrété traite de la notification
des cas de décés maternels, péri et néonatals ainsi qu’ aux
audits des déces maternels, péri et néonatals et des cas

d’ échappées belles ou near miss.

ARTICLE 2: Il est ingtitué une obligation :
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- de notification des cas de décés maternels, péri et
néonatals dans un délai de 48 heures au plus tard, par le
canal delaSurveillance Intégrée des Maladieset Riposte ;
- d’audit systématique des déces maternels, péri et
néonatals dans les 15 jours qui suivent leurs notifications.
Cet audit concerne également |es échappées belles ou near
miss.

CHAPITRE Il : DESDEFINITIONS
ARTICLE 3: Au sensdu présent arrété, on entend par :

1. Décés maternel : Le décés d’'une femme survenu au
cours de lagrossesse ou dansun délai de 42 jours aprés sa
terminaison, quellesqu’ en soient ladurée et lalocalisation,
pour une cause quel conque déterminée ou aggravée par la
grossesse ou les soins qu’elle a motivés, mais ni
accidentelle, ni fortuite.

2. Décéspérinatal : ensemble des mort-nés plusles décées
de nouveau-nés &gésde 0 a7 jours dans une année donnée
sur I’ ensemble des naissances total es rapportées a 1000.

3. Décésnéonatal : décésde nouveaux nésagés de zéro a
vingt huit jours.

4. Near-miss ou « échappée belle » : femme enceinte ou
ayant récemment accouché, dans les six semaines suivant
la fin de la grossesse ou I’ accouchement, dont la survie
immeédiate est menacée et qui survit par chance ou gréce
aux soins hospitaliers qu’elle aregus.

5. L'audit des cas de décés est une analyse systématique
et critique de la qualité des soins médicaux offerts par
comparaison aux politiques, normes et procédures en
vigueur afin d’apporter des mesures correctives.

CHAPITRE 111 : DE L'AUDIT

ARTICLE 4: L’audit vise a tirer des lecons a partir des
facteursayant entrainéles casde décesou d’ échappée belle.
Elle a pour but d’optimiser la qualité des prestations et
leurs résultats pour sauver d’autres vies.

ARTICLE 5: Lasurveillance des déceés vise aréduire la
mortalité atraverslacollecte et I’ anal yse systématique des
données afin d'identifier rapidement les causes sous-
jacentes au décés pour y apporter les mesuresimmeédiates
de lutte et accroitre larecevabilité.

ARTICLE 6: Lesétapesdelamise en ceuvre du processus
des audits de décés sont :

i) I'appréciation de la situation ou I’ évaluation ;

ii) la collecte et analyse des données sur la pratique
actuelle;

iii) lacomparaison delapratique aux normeset standards;
iv) laformulation d'un plan d’ action,

v) I"application du plan d’'action et mise en ceuvre des
changements,

ARTICLE 7 : Les principales activités entrant dans le
cadre de I'ingtitutionnalisation des audits des décés
maternels, péri et néonatals sont:

Au niveau national (Direction Nationale de la Santé)

- I’éaboration et validation des directives de surveillance
des décés maternels et riposte (SDMR) ;
- lanotification obligatoire de chague cas de décés par
le canal de notification des Maladies a Potentiel
Epidémique dans les 48 heures a la Direction Nationale
delaSanté;
- I'intégration des directives de Surveillance des Décées
Maternelset Riposte (SDMR) dansla surveillanceintégrée
des Maadies et de lariposte (SIMR) ;
- larévisiondelafichede notification hebdomadaire des
mal adies sous surveillance enintégrant lesdécés maternels
et néonataux ;
- laformation desmembres des comitésd audit descas.
- I"appui technique pour les audits des déces ;
- le suivi et I'évauation annuelle de I’ application des
clauses de I'institutionnalisation de |'audit et de la
performance de la SDMR;
- la centralisation des rapports d audits au niveau du
service suivi/évaluation dela DNS;;

I’analyse de chaque rapport d’audit et le suivi des
actions correctrices ;
- I'appui al’ organisation des séances d' audit de chaque
cas de décés maternel, péri et néonatal, dansles 15 jours
qui suivent leur notification ;

Au niveau intermédiaire (Direction Régionale de la

Santé)

- laformation des membres des comitésd’ audit descas ;
- I"appui technique pour les audits ;

- le suivi et évaluation de I'institutionnalisation de
I’ audit ;

- I"analyse de chaque rapport d'audit et le suivi des
actions correctrices ;

- lanotification obligatoire de chague cas de décés par
le canal de la déclaration des Maladies a Potentiel
Epidémique dansles 48 heures, au niveau central (DNS) ;
- I'organisation des séances d’'audit de chaque cas de
déces maternel, péri et néonatal dans les 15 jours qui
suivent leur notification ;

- latransmission du rapport de séances a la hiérarchie
supérieure (DNS).

Au niveau opérationnel (Centre de Santé de Référence
et Centres de Santé Communautaires)

- lanotification obligatoire de chague cas de décés par
le canal de la déclaration des Maladies a Potentiel
Epidémique dans les 24 heures au niveau intermédiaire
(DRS);

- I'organisation des séances d’'audit de chaque cas de
décés maternel et dans les 15 jours qui suivent leur
notification ;

- ladocumentation des séances d’audit des cas ;
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- latransmission du rapport de séances a la hiérarchie
supérieure ;

- laprisedesdispositionsimmédiates pour |’ application
des actions correctrices.

ARTICLE 8 : Les responsables des établissements
sanitaires organisent les séances d'audit des cas de décés
maternels, apres leur notification de fagon trimestrielle au
niveau national, mensuelle au niveau régional et
périphérique, en rendent compte au Ministre de la Santé
par le canal de laDirection Nationale de la Santé.

En | absence de casde déces maternel, périnatal et néonatal,
les audits des cas de « Near Miss » devront étre réalisés
selon la méme périodicité.

ARTICLE 9: Unrapport del’ audit desdécés assorti d’ un
plan d’action sanctionne toutes les séances. La fiche de
synthése standardisée del’ audit est transmise dans|les huit
(8) jours, aux différents niveaux hiérarchiques.

CHAPITRE IV : DESCOMITES
ARTICLE 10 : Un comité d'audit de décés est créé a
tous les niveaux de la pyramide sanitaire. Il est composé

de:

District_sanitaire

* |e médecin-chef du centre de santé de référence du
district ;

* |es médecins spécialistes du centre de santé de référence
du district (Pédiatre, Gynéco-abstétricien et Chirurgien) ;
* |es anesthésistes

* |es médecins responsables de la maternité et du bloc
opératoire ;

* |es médecins responsables des services d’ hospitalisation
de médecine et de chirurgie;

* |a sage-femme maitresse du centre de santé de référence
du district;

* |e pharmacien responsable du laboratoire ou son
représentant;

* |es surveillants des services de gynécol ogi e obstétrique/
chirurgie et de pédiatrie du centre de santé de référence
du district ;

* |le chef du service de développement social et de
I’ économie solidaire du district ;

* |e représentant du secteur privé santé.

* Le représentant FELASCOM

Etablissement Public Hospitalier (EPH) de région

* |le directeur de I’ EPH ou son représentant;

* |es chefs services Pédiatrie et Gynécol ogie Obstétrique/
Chirurgiedel’EPH ;

* |es anesthésistes

* |e pharmacien responsable du laboratoire de I'EPH ou
son représentant;

* |e médecin responsable de la Santé de la Mére et de
I"Enfant de la Direction régionale de la Santé ;

* |e pharmacien de la Direction régional e de la santé;

* |e chef de Division SantédelaDirection régionaledela
Santé ;

* |a sage-femme chargée de la Santé de la Mére et de
I”Enfant de la Direction régionale de la Santé ;

* |a sage-femme maltresse de |’ EPH;

* |es surveillants des services de gynécol ogie obstétrique
et de pédiatriede I’EPH ;

* |le médecin-chef du district sanitaire de la capitale
régionale;

* |e responsable du service social de |’ EPH;

* |e représentant du secteur privé santé.

* |e représentant de la FERASCOM

Centre Hospitalier Universitaire (CHU)

* |e directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire
(CHU) ou son représentant ;

* |e chef de département Pédiatrie du CHU ;

* |e chef de département Gynécologie-Obstétrique du
CHU ;

* |e chef de département Anesthésie Réanimation du CHU ;
* les surveillants des services de gynécol ogie obstétrique,
de pédiatrie et du bloc opératoire du CHU ;

* |ereprésentant de la Cellule de Planification et Statistiques
du secteur Santé, Développement socia et Promotion de
laFamille;

* |e responsable du service social du CHU;

* |e représentant du secteur privé santé.

ARTICLE 11 : Un comité national de suivi des audits est
mis en place.
Il est composé comme suit :

Président : le Secrétaire Général du Ministére.
Membres:

- le Conseiller Technique chargé de la Santé Publique;
- le Conseiller Technique chargé des Hopitaux ;

- le Conseiller Technique chargé des questions
juridiques ;

- le Directeur National dela Santé;

- le Directeur desfinances et du matériel ;

- le Chef delaCellule de Planification et de Statistiques
du secteur Santé, Développement socia et Promotion de
laFamille;

- I'Inspecteur en Chef de lasanté ;

- le Directeur de la pharmacie et du médicament ;

- ledirecteur delaCellule d’ Appui alaDécentralisation
et ala Déconcentration du Ministére de la Santé ;

- les Chefs des Départements de gynéco-obstétrique des
CHU du Point G, Gabriel TOURE, Hopital du Mali, Hopita
meére enfant Luxembourg et Hopital de Kati ;

- les Chefs des Départements de pédiatrie des CHU du
Point G Gabriel TOURE, Hépital du Mali, Hbpital mere
enfant Luxembourg et Hopital de Kati ;

- leDirecteur desressources humaines du secteur santé ;
- le Directeur du Centre National de Transfusion
Sanguine ;
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- le Doyen de la Faculté de médecine et
d’ odontostomatologie ;

- le Directeur de I'Institut National de Formation en
Sciences de la Santé ;

- le Président de la Société Malienne de Gynéco-
obstétrique ;

- les Présidents Ordres professionnels de la santé

- le Directeur du Centre de Recherche, d’Evaluation et
de Documentation pour la Survie de I’ enfant ;

- le Directeur de I’ Agence Nationale D’ Evaluation des
Hépitaux ;

- le Directeur du Centre national d’information,
d’ éducation et de communication pour la santé ;

- le Président-Directeur Général de la Pharmacie
populaire du Mali ;

- le Directeur de I’Agence Nationale Télésanté et
d’ Informatique Médicale ;

- leDirecteur del’Ingtitut National de Recherche en Santé
Publique ;

- lereprésentant du secteur privé santé ;

- lereprésentant del’ Association de défensedesusagers ;
- lereprésentant de la FENASCOM.

ARTICLE 12 : Le comité national de suivi des audits de
cas peut faire appel atoutesles personnes ressources utiles
pour |’accomplissement de sa mission.

ARTICLE 13: Lecomité est chargé :

* de donner les orientations nécessaires alaréalisation des
audits des décés maternels, péri et néonatals,

* d'analyser tous les rapports d'audit envoyés par les
différents niveaux de la pyramide sanitaire ;

* de proposer des actions correctrices pour | e renforcement
du systéme d’ audit des déces;;

* deveiller alaréalisation desformations/mise aniveau et
des supervisions des acteurs impliqués dans la mise en
ceuvre des audits ;

* de centraliser et diffuser les résultats des recherches
opérationnelles sur les décés maternels, péri et néonatals.

ARTICLE 14 : Le secrétariat technique du comité est
assuré par la Direction Nationale de la Santé a travers la
Division Santé de |la Reproduction.

A cetitre, elle est chargée :

- dorganiser lesréunions;

- de suivre la mise en ccuvre des décisions et
recommandations;

- detenir les comptes-rendus des réunions du comité.

ARTICLE 15: Le comité seréunit une fois par trimestre,
Ou au besoin, sur convocation de son président.

CHAPITREV: DUFINANCEMENT DESSEANCES
D’AUDIT DESDECES

ARTICLE 16: Lesressourcesnécessairesal’ organisation
des audits des décés doivent étre prévues dans les
programmes opérationnels annuels par niveau de la
pyramide sanitaire.

ARTICLE 17: Le Directeur National de la Santé, les
Directeurs régionaux de la Santé, les Médecins-chefs des
districts sanitaires, les Directeurs des HOpitaux, le Directeur
des Finances et du Matériel sont chargés chacun pour ce
qui le concerne de I’ application du présent arrété.

CHAPITRE VI : DISPOSITIONSFINALES

ARTICLE 18: En cas de constat de refus d’ application
de ce présent arrété, des sanctions disciplinaires seront

appliquées.

ARTICLE 19: Leprésent arrété qui prend effet acompter
deladate de sasignature, seraenregistré et publiéau journal
officiel.

Bamako, le 17 mars 2017

Leministre,
Dr Marie Madeleine TOGO

ARRETE N° 2017-0644/M SHP-SG DU 17 M ARS 2017
DETERMINANT LES CARACTERISTIQUES DES
DIFFERENTSTYPES DE DOSSIER MEDICAL

LE MINISTRE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE,

ARRETE :
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1*: Le présent arrété détermine les
caractéristiques des différents types de dossier médical
constitué pour chaque malade pris en charge dans un
établissement public hospitalier ou dans un établissement
hospitalier privé participant al’ exercice du service public
de santé.

ARTICLE 2: Undossier médical est constitué pour chaque
patient hospitalisé dans un établissement hospitalier, public
ou privé participant al’ exercice du service public de santé,
et pour chaque patient hospitalisé a domicile sous le
contréle d’ un établissement public hospitalier ou assimilé.
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ARTICLE 3: Lesinformationsrecueilliesauprésdestiers
n’intervenant pasen qualité de professionnel de santédans
la prise en charge thérapeutique du malade ou concernant
les tiers, quel que soit leur objet, ne sont pas
communicables, sauf disposition |égale contraire. Elles
concernent lesinformationsrecueillies auprés des parents,
des collégues, des thérapeutes traditionnels, de la famille
du patient.

ARTICLE 4: Pour faciliter la congtitution et la gestion
du dossier médical, chague unité, service ou département
technique intervenant dans la prise en charge du patient
constitue a son niveau un sous dossier faisant ressortir les
conclusions des diagnostics posés ou le détail des actes
médicaux et chirurgicaux pratiqués.

Ces sous dossiers sont rassemblés et centralisés pour
constituer le dossier médical.

Le directeur de |’ établissement hospitalier veille a ce que
toutes les mesures nécessaires soient prises pour assurer
I” établissement et la centralisation des sous dossiers.

ARTICLE 5: Ledossier médical est informatisé chaque
fois qu'il est techniquement possible de procéder a
I’ enregistrement des données collectées et au respect dela
confidentialité des informations & caractére médical.

ARTICLE 6 : Les professionnels hospitaliers sont
responsablesdel’ établissement des sousdossierset deleur
transmission a la direction de I’ établissement pour
permettre la constitution du dossier médical.

ARTICLE 7 : Tout malade hospitaliséfait I’ objet defiches
de suivi infirmier.

Le sous dossier des soins infirmiers regroupe toutes les
données administratives et médicales, les informations
relatives aux soins, traitements, examens, ou interventions
pratiqués durant le s§our du malade a I’hopital par les
infirmiers.

CHAPITREII : DESDIFFERENTSTYPESDE DOSSER
MEDICAL ET LEURSCARACTERISTIQUES

ARTICLE 8: Cedossier médical qui constate I’ accueil,
le séjour, la prise en charge et |e cas échéant, le suivi du
patient hospitalisé contient les types d’informations
suivantes :

1°) les informations formalisées recueillies lors des
consultations externes dispensées dans un établissement
de santé ou par un professionnel de santé, lors de |’ accueil
aux services des urgences ou au moment de |’ admission et
au cours du séjour hospitalier ;

2°) lesinformations formalisées établies alafin du séour
hospitalier ou de I’ hospitalisation a domicile ;

3°) les informations recueillies auprés des tiers
n’intervenant pas dans la prise en charge thérapeutique du
malade ou concernant cestiers.

ARTICLE 9 : Lesinformationsformaliséesrecueillieslors
des consultations externes dispensées dans un établissement
de santé ou par un professionnel de santé intervenant hors
d’un établissement de santé, lors de I’ accueil aux services
des urgences ou au moment de I’ admission et au cours du
s&jour hospitalier concernant notamment |es données socio-
administratives et lesdonnéesrel atives alasanté du patient.
Elles concernent :

I"identité et I’ adresse compléte du malade, du blessé
ou de lafemme enceinte accueillis, hospitalisés et prisen
charge, et le cas échéant, de son représentant ou de la
personne aprévenir en cas de besoin ;

- lesinformationsrelativesalaprise en charge du patient
par un organisme detiers payant ;

- le rapport de référence ou d admission de
| établissement hospitalier ;

- lerapport des services de sécurité et de la protection
civile pour les blessés ;

les motifs de |" hospitalisation ;

larecherche d' antécédents et de facteurs de risques;;
les conclusions de I’ évaluation clinique initiale ;

- letypede priseen charge et les prescriptions effectuées
a I'accueil ;

- lanature des soins dispensés et des prescriptions établies
lorsdelaconsultation externe ou du passage aux urgences ;
- les informations relatives a la prise en cours
d’ hospitalisation : état clinique, soinsregus, examens para-
cliniquesy compris|’imagerie médicale;

- ledossier d anesthésie ;

- le compte rendu opératoire ou d’ accouchement ;

- lesactesétablissant |’ expression delavolonté du patient
ou de son représentant dans les cas prévus par la
réglementation en vigueur ;

- lesactestransfusionnels pratiqués sur le patient ;

- les éléments relatifs a la prescription médicale, a son
exécution et aux examens complémentaires ;

- le dossier des soins infirmiers ou, a défaut, les
informations relatives aux soinsinfirmiers ;

- lesinformations relatives aux soins dispensés par les
autres professionnels de santé, notamment les résultats
d’ examen, les comptes rendus de consultation,
d’intervention, d’exploration ou d’hospitalisation, les
prescriptions thérapeutiques mis en ceuvre, les feuilles de
surveillance ;

- lescorrespondances échangées entre professionnelsde
santé au sujet du patient.

ARTICLE 10: Lesinformations formalisées établiesala
findu séjour hospitalier du mal ade ou de son hospitalisation
a domicile comportent, notamment :

- lebilan d'hospitalisation ;

- lecaséchéant, le certificat de décésou les conclusions
d’ autopsie ;

- la prescription de sortie et les doubles d’ ordonnance
de sortie;

- les modalités de sortie, en I’ occurrence la sortie pour
une hospitalisation a domicile, la référence a un autre
établissement de santé ou |’ évacuation sanitaire.
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CHAPITRE Il : DISPOSITIONS DIVERSES ET
FINALES

ARTICLE 11 : Lesréclamationsformulées alasuite d’ une
prise en charge par I’ établissement hospitalier sont classées
dans le dossier médical.

ARTICLE 12 : Tous les documents établis par les
professionnels de santé sont datés et signés par leurs
auteurs.

Ledirecteur de I’ établissement hospitalier fixelaliste des
actes établis en double. Les originaux desdits actes sont
remis au patient a sa sortie de " hépital.

ARTICLE 13 : Leprésent arrété qui prend effet acompter
de sa date de signature sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 17 mars 2017

Leministre,
Dr Marie Madeleine TOGO

ARRETE N° 2017-1105/M SHP-SG DU 07 AVRIL 2017
FIXANT LESMODALITESD ORGANISATION ET
DE FONCTIONNEMENT DESGROUPEMENTSDE
COOPERATION INTER-HOSPITALIERE

LE MINISTRE DE LA SANTE ET DE L'HYGIENE
PUBLIQUE,

ARRETE :
CHAPITRE | : Dispositions générales

ARTICLE ler: Leprésent arrété fixe les modalités
d’ organisation et de fonctionnement des groupements de
coopération inter- hospitaliére.

ARTICLE 2 : Le groupement de coopération inter-
hospitaliére est la personne morale fondée par des
établissements publics hospitaliers, par des établissements
hospitaliers privés participant au service public de santé
ou par des établissements publics hospitaliers et des
établissements hospitaliersprivés participant au service
public de santé en vue de gérer ensemble des
services communs déterminés ou de résoudre ensemble des
problémes communs.

ARTICLE 3 : Le groupement de coopération inter-
hospitaliére est fondé sous la forme d'une association a
but non lucratif, aprés déibération du conselil
d’ administration de chaque établissement hospitalier
participant au groupement sur le projet de convention.

ARTICLE 4 : La création du groupement est constatée
par arrété du Ministre de la Santé qui recoit la convention
adoptée de I’ autorité de tutelle déléguée.

Le groupement ne peut étre constitué pour une durée
inférieure atrois ans.

ARTICLE 5 : Les établissements publics hospitaliers et
assimilés sont tenus de coopérer dans le cadre de la mise
en ceuvre de laréférence en dehors de tout groupement de
coopération inter-hospitaliére.

CHAPITRE Il : Du domaine de |la convention de
coopération inter-hospitaliére

ARTICLE 6 : La convention portant création de la
coopération inter-hospitaliere détermine le champ de la
coopération entre | es établissements membres.

A cet effet, elle précise les services communs a
gérer ensemble et les modalités d exécution desdits
services ; elle détermine les conditions de
participation de tous lesmembresdu groupement ala
résolution des problémes communs identifiés.

ARTICLE 7: Laconvention peut porter, notamment sur :

- I expl oitation en commun du plateau technique ;

- le renforcement d'une unité, d'un service ou d’'un
département par la mise en commun des moyens
existants ;

- lesachats groupésd' intrants médicaux, de médicaments
ou de matériels médicaux ;

- la gestion de services communs;;

- I"assistance technique mutuelle, en particulier dans le
domaine de la formation, de la recherche, du transport et
delalogistique;

- I’ entretien et lamaintenance des équi pements et matériels
médicaux ;

- laréalisation d’infrastructures communes,

- I’éaboration de référentiels ;

- le partage et I’échange d’informations a caractere
scientifique ou technologique;

- le recouvrement des créances par personnes qualifiées ;

- la gestion des ressources humaines notamment |la
motivation et I’ échange de personnel

ou tout autre domaine jugé nécessaire par le groupement.

ARTICLE 8: Laconvention précise :

- laqualité des membres,

- lesconditionsd’' adhésion et de parti cipation des membres,
- ladurée du groupement,

- les conditions de révision de la convention ainsi que le
mode de réglement des litiges nés de son application ou de
son interprétation.

Elle détermine également | es ressources du groupement et
le cas échéant, les conditions de dévolution des biens du
groupement en cas de dissolution.

Chapitre I11 : De I’administration du groupement de
coopération inter-hospitaliére.



718 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

ARTICLE9: La présidence du réseau de coopération
inter-hospitaliére est assurée par un directeur général
d’hépital membre pour une période de deux ans. Elle est
tournante.

ARTICLE 10: la coordination scientifique est assurée
par le Président de la Commission Médicale
d Etablissement de [|'établissement qui assure la
présidence. Tout comme leprésident, le coordinateur
scientifique est désigné pour une période de deux
ans. Il est responsable des journées et des activités
scientifiques.

Lagestion des aspects en dehorsdes activités scientifiques
de la coopération inter hospitaliére fait I’ objet de
délibération entreles directeurs générauix lorsdesréunions
du réseau.

Les statuts et réglement intérieurs précisent :

- lesmodalités de prise de décision,

- la périodicité des rencontres,

- lesmodalités de prise en charge des participants|ors des
rencontres,

- lesressources, leur utilisation et leur conservation.

ARTICLE 11: Le collége des directeurs délibéere
sur toutes les questions concernant |efonctionnement
du groupement et |’ application de la convention.
Il définit les objectifs du groupement et arréte les
programmes d’ activité et les résultats a atteindre.

Il fixe les modalités d’organisation et de gestion des
servicescommuns et de résol uti on des problémes communs
identifiés.

Il décide de I’ affectation des résultats d’ exploitation des
services communs et des modalités
de prise en charge des déficits.

ARTICLE 12: Pour sonréle central, I’ Agence Nationale
d’ Evaluation des HOpitaux assure le secrétariat du réseau
de coopération.

ARTICLE 13 : Le réseau se réunit une fois tous les six
mois et chaque fois si nécessaire sur convocation de son
président ou sur demande de la moitié des directeurs
généraux membres.

Lesdites réunions ont lieu a I’ établissement qui assure la
présidence.

ARTICLE 14: Le président du réseau pendant son
mandant veille a [|'exécution des délibérations,
représente le groupement danstouslesactesdelaviecivile
et dans les actes de procédure juridictionnelle.

ARTICLE 15: Lesecrétariat général assuré par I’ Agence
Nationale d’ Evaluation des Hopitaux veillea:

- lapréparation des réunions;

- la préparation des actes a soumettre a la signature du
président, en particulier les projets de correspondance ;

- |'élaboration des projets dobjectifs annuels ou
pluriannuels, de budget, de programme d’ activités et du
chronogramme de leur réalisation ;

- lacoordination, le suivi et le contrdle des services gérés
en commun par le groupement ;

- la préparation des actes dadministration et de
gestion des ressources matérielles, financiéres et
humaines propres au groupement.

- lamobilisation des ressources propres du groupement.
CHAPITRE IV : Dispositions finales

ARTICLE 16 : Le Ministre de la Santé et de I’ Hygiene
Publique, le Ministre del’ Enseignement Supérieur et dela
Recherche Scientifiqueet le Ministredel’ Economie et des
Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’ exécution du présent arrété qui prend effet acompter de
sa date de signature.

ARTICLE 17 : Leprésent arrété seraenregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 07 avril 2017

Leministre,
Dr Marie Madeleine TOGO

( ANNONCESET COMMUNICATIONS )

Suivant r écépissé n°0475/G-DB en date du 05 juin 2015,
il aété crééune association dénommeée : «Association des
Ressortissants, Sympathisants et Amis de N’ Tiobougou»
situé dansle cercle de Kolokani, Région de Koulikoro, en
abrégé (ARSANT).

But : Regrouper tous les ressortissants, sympathisants et
amisde N’ Tiobougou et toutes autres personnes de bonne
volonté, créer la cohésion entre les ressortissants,
sympathisants et amis du village, etc.

Siége Social : Daoudabougou en commune V District de
Bamako.

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU :

Président d’ honneur : Tidiane TRAORE

Président : Konimba TRAORE

Vice président : Drissa TRAORE
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Secr étaire général : Doukaye COULIBALY
Secr étaire général adjoint : Abasse TRAORE

Secr étaire administratif : Madiouma TRAORE
Secr étaire administrative adjointe : Aminata TRAORE

Secrétaire a I’information et a |’organisation : Baba
TRAORE

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU :

Président : Logolo BAYA

Secr étaire général : Barou BAYA

Secr étaire administratif : Abib BAYA

Secr étaire administratif adjoint : Sabéré L. BAYA

1 Secrétaire adjoint a I'information et a
I’or ganisation : Gouakin TRAORE Secrétaire a1’ organisation : Dahou KONE
2tme  Secr étaire adjoint a I'information et a Secr étaire aux relations extérieures: Bertin BAYA
I’or ganisation : Louti TRAORE
Secrétaire al’information : Noussary BAYA
3eme Secrétaire adjointe a l'information et a Secr étaire al’information adjoint : Hakiry BAYA
I’ or ganisation : Doussou TRAORE
Secrétaire alajeunesse et aux sports: Dabé BAYA
4eme Secrétaire adjoint a I'information et a
I’or ganisation : Bourama DIARRA Secrétairealajeunesse et aux sportsadjoint : Ezéchiel
KONE
beme Secrétaire adjointe a l'information et a

I’organisation : Aminata M. TRAORE

Trésorier général : Bakary DIARRA
Trésoriéere générale adjointe : Mme Tarri DIARRA

Secr étaire aux relations extérieures: Mamadou S.
TRAORE

Secr étair e aux conflits: Moussa TRAORE
Secr étair e aux conflits adjoint : Modibo BOUNDY

Commissair e aux comptes : Bourama KONE

Suivant récépisse n°17-004/P-DT en date du 02 juillet
2015, il a été créé une association dénommée :
«Association pour le Progrésdes Eléves et Etudiantset le
Développement de Kouékoué», village de Kouékoué,
Commune de Ouan, en abrégé (APEEDK).

But : Créer un climat de paix d’ entente entre les éléves et
étudiants «t les autres; favoriser le développement de
I’ agriculture, |'élevage et les activités maraichéres pour
assurer |’ autosuffisance alimentaire dans la zone de
Kouékoué et environ, contribuer alacultureet al’ éducation
des éléves et étudiants et a la citoyenneté ; contribuer
I’ assainissement, la protection de |’ environnement et de
I’ hygiéne en milieu urbain ou rural, promouvoir au
développement des activités féminines ; favoriser les
activités de la jeunesse du sport, des arts dansla société ;
lutter contre I’exclusion et la discrimination sociale ;
veuillez au respect de la personne et de ses droits ; lutter
contre lesfléaux tel que : le tabagisme, I’alcoolisme et les
maladies transmissibles.

Siége Saocial : Kouékoué dansla commune rurale d Ouan
situéal’ est.

Secr étaire ala promotion féminine : Collette KAMATE

Secr étaire al’ assainissement : Soman DEMBELE

Secr étaire a |’ assainissement _a adjoint : Samouhan
KONE

Trésorier : Zamaré BAYA
Trésorier adjoint : Michel BAYA

Secrétaire a la culture et a I’éducation : Dieudonné
KAMATE

Secrétairealacultureet al’éducation adjoint : Malaki
BAYA

Commissaire aux comptes : Poromoubé BAYA

Secr étaire aux conflits: Sina BAYA
Secr étaire aux conflits adjoint : Bathiry BAYA.

Suivant récépissé n°0074/G-DB en date du 23 février
2017, il a été créé une association dénommée :
«Association pour le Développement de la Zone Est de
Sabalibougou», en abrégé (ADZES).

But : Apporter son soutien au développement de
Sabalibougou en général et en particulier |laZone Est, etc.

Siége Sacial : Sabalibougou, Rue 320, Porte 15.

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU :

Président : Mory SININTA

Vice-président : Marcel DEMBELE
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Secr étaireadministrative : Mme SININTA Assan CISSE
Secr étairea |’ organisation : Zoumana DIALLO
Trésorier : Djimé KANE

Commissaire aux comptes: Emile DIAKITE

Secr étaire aux relations extérieures : Kalifa SANOGO
Secr étaire politigue : Sidi Mohamed DIAWARA

Secr étair e aux relations économiques : Saouti SACKO

Secrétaire _aux relations sociales: Soumaila

COULIBALY

Secr étair e per manent : Boubacar TRAORE

Secr étaire pour _la promotion de la femme: Djénéba
KONE

Secrétaire a I'information et a la communication :
Almamy BALLO

Secr étair e aux conflits: Souleymane YIRANGO

Suivant r écépisse n°0086/G-DB en datedu 09 mars 2017,
il a été créé une association dénommée : «Association
AmicaledesAnciens Elévesdu Lycée Mamadou Kardjigué
DIAKITE de Lafiabougou, en abrégé (AAAELMKD-L).

But : Renforcer les liens de fraternité, de solidarité et
d’amitié entreles membres ; promouvoir lasolidarité entre
ses membres, etc.

Siége Sacial : Lafiabougou au Lycée Mamadou Kardjigué
DIAKITE

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU :

Président : Sékou KEITA

12 Vice-président : Kalilou SABANE
2tme Vice-présidente : Assan DIAKITE

Secr étaire général : N’Faly KEITA
Secr étaire générale adjointe : Mariétou SACKO

Secr étaire administratif : Niatié DEMBELE
Secr étaire administratif adjoint : Baladji DIABATE

Secr étaire a |’ organisation : Abdoulaye DOUCOURE
Secrétaire a |’organisation _adjointe : Salimata
COULIBALY

Secrétaire a |’organisation 2&m¢ adjointe : Habibatou
SIDIBE

Trésorier général : M’Bouillé FOFANA

Trésoriere générale adjointe: Mama KONE

Commissaire aux comptes : Abdoulaye DIALLO
Commissair e aux comptes adjointe : Assitan SISSOKO

Secrétaire a la communication et a la Presse :
Mahamadou SOUMARE

Secr étaire a la communication et a la Presse adjoint :
Mohamed CO KEITA

Secrétaire a I'Education et a la formation : Falaye
KEITA

Secrétaire a I'Education et a la formation adjoint :
Abdoulaye D. KEITA

Secrétaire a la promotion des femmes: Mariam
SAMAKE

Secr étaire ala promotion des femmes adjointe : Founé
COULIBALY

Secr étair e au développement : Ibrahim DIOMBERA
Secr étair e au développement adjoint : Toumani KONE

Secr étaire aux relations extérieures : Birama KEITA

Secr étaire aux relations extérieures adjointe : Awa
KEITA

Secrétaire chargé de la santé publigue et de
|’ environnement : Nouhoum KARAKODIO

Secrétaire chargé de la santé publigue et de
|’ environnement adjoint : YallaDIAKITE

Secr étair e aux suivis des activités : Ayouba THERA

Secr étaire aux suivis des activités adjoint : Ballan
SIDIBE

Secr étaire aux_activités culturelles, sportifs et aux
loisirs: Siriman SAOUNERA

Secr étaire aux activités culturelles, sportives et aux
loisirs adjoint : Ousmane DJIRE

Secr étaire chargé de la religion et de culte: Ambaga
OUOLOGUEM

Secrétaire chargé de la religion et de culte adjoint :
Toumani DOUMBIA

Secr étair e aux conflits: Karim BALLO
Secr étair e aux conflits adjoint : Toro DIARRA
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