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DECRET N°2017-1033/P-RM DU 30 DECEMBRE
2017 PORTANT NOMINATION DU PREMIER
MINISTRE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

DECRETE:

Article 12 : Monsieur Soumeylou Boubeye MAIGA est
nommeé Premier ministre.

Article 2: Le présent décret sera enregistré et publié au
Journal officiel.

Bamako, le 30 décembre 2017

Le Président dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

DECRET N°2017-1034/P-RM DU 30 DECEMBRE
2017 PORTANT NOMINATION DESMEMBRESDU
GOUVERNEMENT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;

Vu le Décret n°2017-1033/P-RM du 30 décembre 2017
portant nomination du Premier ministre,

Sur proposition du Premier ministre,
DECRETE:

Article 1* : Sont nommés membres du Gouvernement en
qualitéde:

1. MinistredelaDéfense et des anciens Combattants :
Monsieur Tiéna COULIBALY

2. MinistredesAffairesétrangeres et dela Coopération
internationale :
Monsieur Tiéman Hubert COULIBALY

3. Ministre des Mines et du Pétrole :
Professeur Tiémoko SANGARE

4.  Ministre de |’ Economie et des Finances :
Docteur Boubou CISSE

5. Ministrede !’ Administration territoriale et de la
Décentralisation :
Monsieur Mohamed AG ERLAF

10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Ministre de la Justice, Garde des Sceaux :
Monsieur Hamidou Younoussa M AIGA

Ministre de la Sécurité et de la Protection civile :
Général de Brigade Salif TRAORE

Ministre des Collectivités territoriales :
Monsieur AlhassaneAG HAMED M OUSSA

Ministre de laSolidarité et de!’ Action humanitaire :
Monsieur Hamadou KONATE

Ministredel’ Environnement, del’ Assai nissement et
du Développement durable :
Madame KEITA AidaM’'BO

Ministre de la Santé et de I’ Hygiéne publique :
Professeur Samba Ousmane SOW

Ministre des Droits de I’Homme
Maitre Kadidia SANGARE COULIBALY

Ministre des Infrastructures et de I’ Equipement
Madame TRAORE Seynabou DIOP

Ministre de I’ Education nationale :
Monsieur Housseini Amion GUINDO

Ministre de I’ Enseignement supérieur et de la
Recherche scientifique :
Professeur Assétou Founé SAMAKE MIGAN

Ministre de la Promotion de I’ Investissement et du
Secteur privé:
Maitre Baber GANO

Ministre de |’ Agriculture :
Docteur Nango DEMBELE

Ministre de la Jeunesse et de la Construction
citoyenne :
Monsieur Amadou KOITA

MinistredesMaliensdel’ Extérieur et del’ Intégration
africaine :
Docteur AbdramaneSYLLA

Ministre del’Energie et de|’Eau :
Monsieur Malick ALHOUSSEINI

Ministre du Commerce et de la Concurrence, Porte-
parole du Gouvernement :
Monsieur Abdel Karim KONATE

Ministre de la Réconciliation nationale et de la
Cohésion sociale:
Monsieur Mohamed EL MOCTAR
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23. MinistreduTravail et delaFonction publique, chargé
des Relations avec les Institutions :
Madame DIARRA Raky TALLA

24. Minigtrede laCulture :
Madame N’ DIAY E Ramatoulaye DIALLO

25. Ministre de |’ Economie numérique et de la
Communication :
Monsieur Arouna M odibo TOURE

26. Ministredel’Emploi et dela Formation
professionnelle :
Monsieur Maouloud BEN KATTRA

27. Ministre dela Promotion de la Femme, de I’ Enfant
et delaFamille:
Madame TRAORE Oumou TOURE

28. Minigtre de I’ Aménagement du Territoire et de la
Population :
Monsieur Adama Tiémoko DIARRA

29. Ministre du Développement industriel :
Monsieur Mohamed Aly AG IBRAHIM

30. Ministredel’ Artisanat et du Tourisme:
Madame Nina WALET INTALLOU

31. Ministre desAffairesreligieuses et du Culte:
Monsieur Thierno Amadou Omar HassDIALLO

32. Ministre du Développement local :
Monsieur Soumana Mory COULIBALY

33. Ministre des Transports et du Désenclavement :
Monsieur Moulaye Ahmed BOUBACAR

34. Ministre des Sports:
Maitre Jean Claude SIDIBE

35. Ministrede|’Habitat et de |’ Urbanisme :
Monsieur Cheick Sidya SISSOK O dit Kalifa

36. Ministredel’Elevage et dela Péche :
Madame KANE Rokia MAGUIRAGA

Article2: Leprésent décret sera enregistré et publié au journal
officiel.

Bamako, le 30 décembre 2017

Le Président dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

Le Premier ministre,
Soumeylou Boubéye M AIGA

DECRET N°2018-0005/P-RM DU 10 JANVIER 2018
FIXANT LESATTRIBUTIONS SPECIFIQUES DES
MEMBRES DU GOUVERNEMENT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;

Vu le Décret n° 92-007/P-RM du 18 juin 1992 relatif aux
attributions des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°2017-1033/P-RM du 30 décembre 2017
portant nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret n°2017-1034/P-RM du 30 décembre 2017
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Sur lerapport du Premier ministre,
DECRETE:

Article 1¢: Le présent décret fixe les attributions
spécifiques des membres du Gouvernement.

Article 2 : Le ministre de la Défense et des anciens
Combattants prépare et met en ccuvre la politique de
défense militaire et assure la gestion des questions
concernant | esanciens combattants et lesmilitairesvictimes
de guerre et d actes terroristes.

A cetitre, il est compétent pour :

- la gestion des personnels des Armées et I’ exercice des
pouvoairs hiérarchique et disciplinaire y afférents;;

- ladéfense de I'intégrité du territoire nationa ;

- I’ organisation, la mise en condition d emploi et la
mobilisation des Forces armées en vue d’ assurer ladéfense
del’intégrité du territoire national ;

- I"évaluation, la programmation et la réalisation des
besoins des Forces armées, en personnels, matériels et
équipements ;

- I’acquisition et la gestion des infrastructures, matériels
et équipements militaires ;

- |I’exercice des poursuites judiciaires prévues par le code
dejusticemilitaireet le contréle del’ application des peines
prononceées par lesjuridictions militaires ;

- la participation, en relation avec le ministre chargé des
Affaires étrangéres, aux négociations internationales
concernant les questions de défense nationale, de paix et
de sécurité internationales ;

- I’organisation et le suivi de la participation des Forces
arméesaux missionsde prévention desconflits, demaintien
ou de rétablissement de la paix al’ extérieur du Mali ;

- |I"élaboration et la mise en ceuvre des mesures de
protection sociale des anciens combattants et victimes de
guerre ;
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- I"information réguliére du Gouvernement sur les menaces
d’atteinte a I'intégrité territoriale, sur I'état de mise en
condition d’ emploi et de mobilisation des Forces armées
et delaloi d’ orientation et de programmation militaireainsi
que sur I état de la coopération militaire du Mali avec les
pays étrangers et les organisations internationales, en
rapport avec le ministre chargé des Affaires étrangeres.

Article 3 : Le ministre des Affaires étrangéres et de la
Coopération international e prépare et met en ceuvrel’ action
diplomatique et la politique de coopération internationale
du Mali.

A cetitre, il est compétent pour :

- |"éablissement et la consolidation des relations entre le
Mali et lesautres Etats et entre le Mali et |es organisations
internationales ;

- la coordination des actions diplomatiques de |’ Etat;

- lesuivi desrelations entre lesmembres du Gouvernement
et les représentants de pays et d’ organismes étrangers ;

- I’organisation de la représentation diplomatique du
Mali ;

- |’ organisation des consulatsdu Mali, en concertation avec
le ministre chargé des Maliens établisa |’ extérieur ;

- la négociation, la conclusion, la conservation,
I"interprétation et le suivi des traités et accords
internationaux, en rapport avec les autres ministres ;

- la coordination des relations du Gouvernement avec les
représentants des Etats étrangers et des organisations
international es accrédités au Mali ;

- la gestion des priviléges et immunités diplomatiques et
consulaires ;

- I"information réguliére du Gouvernement sur |’ évolution
de la situation internationale et ses répercussions sur les
positions et les politiques publiques du Mali ;

- I'information des missions diplomatiques et des
organisations internationales sur les positions et les
politiques publiques du Mali ;

- lagestion du protocole de I Etat ;

- le développement et le suivi des actions de coopération
en matiére de lutte contre le terrorisme et la criminalité
transfrontaliére ;

- les questions de paix et de sécurité internationale ;

- la coordination des actions de coopération économique,
technique et culturelle de I’ Etat avec les pays étrangers et
les organisations internationales ;

- la mise en ceuvre, en liaison avec les autres ministres
concernés, de la politique de coopération internationale,
notamment le suivi des politiques, programmes ou
stratégies de dével oppement au niveau del’ Union africaine
et des organisations sous régionales ;

- le développement des rapports de coopération
économique, sociale, culturelle, technique ou scientifique
avec les Etats et |es organismes étrangers ;

-la mise en forme des programmes et projets
d’investissement proposés par les départements
ministériels;

- I’appui a la mobilisation des financements relatifs aux
programmes et projets retenus auprés des partenaires au
développement et le suivi deleur miseen ceuvre, enliaison
avec les ministres chargés des Finances,

- le suivi de I’ évaluation de I’ exécution des programmes
et projets de développement bénéficiant du concours
financier de partenaires au dével oppement, en liaison avec
le ministre chargé des Finances et e ministre concerné ;

- laparticipation alapromotion des intéréts économiques
et culturels du Mali dansle monde.

Article4 : Le ministre des Mines et du Pétrole prépare et
met en ceuvre lapolitique nationale en matiére derecherche,
d’ exploitation et de val orisation des ressources minérales.

A cetitre, il est compétent pour :

- le développement et le suivi des sociétés et industries
miniéres et lerenforcement de leur compétitivité et deleur
contribution au dével oppement économique et social du
pays;

- |’élaboration et le contrdle de I’ application desréglesen
matiére de recherche, d'implantation et d' exploitation des
mines, des carriéres modernes et du pétrole ;

- la mise en place d’une industrie miniére par le
dével oppement de toutes les fonctions du sectevur ;

- la promotion de la diversification et des potentialités
minérales;

- larecherche et I’ exploitation des hydrocarbures ;

- |I"élaboration et le suivi de la mise en ccuvre des
conventions miniéres et des accords d’ établissement, en
concertation avec les ministres concernés notamment le
ministre chargé des finances et le ministre chargé de la
promotion de I’investissement ;

- I’'encadrement de | artisanat minier ;

- le développement de la recherche, I’ exploitation et la
valorisation des ressources minérales et des industries y
afférentes ;

- la promotion de la transparence dans les industries
extractives.

Article 5: Le ministre de I’'Economie et des Finances
prépare et met en ceuvrelapolitique économique, financiére
et monétaire de |’ Etat.

A cetitre, il est compétent pour :

- la coordination de la politique du Gouvernement en
matiére économique, financiére et monétaire;

- |I’élaboration du cadre macro-économique de référence
pour les politiques économiques a moyen et long termes ;
- |’é@aboration de mesures visant aaccroitre les ressources
del’ Etat et aaméliorer I’ efficacité deladépense publique ;
- la prévision économique et le suivi de la conjoncture
économique;;

- |" élaboration des stati sti ques économi ques et financiéres
et laréalisation d’ études ;

- la préparation et I’ exécution des lois de finances, du
Budget d’ Etat et des plans de trésorerie ;
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- |I”élaboration et I'application de la fiscalité et de la
réglementation douaniére ;

- I"approvisionnement régulier du pays en produits
pétroliers;

- la tutelle financiére des collectivités locales et des
organismes publics bénéficiant d’ un concours de I’ Etat ;

- le contréle financier des services et organismes publics;;
- le renforcement de I'intermédiation financiére et la
promotion del’inclusion financiére ;

- le suivi et le contréle des banques, des établissements
financierset de crédit, des systémesfinanciersdécentralisés
et des compagnies d’ assurances ;

- I’élaboration et le contrdle de I'application de la
réglementation des marchés publics et des délégations de
service public;

- latenue de la comptabilité publique ;

- lagestion de la dette publique ;

- la gestion du portefeuille et des participations
financieres de |’ Etat ;

- lagestion du patrimoine foncier et immobilier de!’ Etat ;
- |"élaboration et le suivi de |’ application de lalégislation
en matiére domaniale et fonciére ;

- lamobilisation des ressources financieres et le contrdle
du financement des opérations de réalisation de logements
sociaux en rapport avec le ministre de I’Habitat et de
I’Urbanisme ;

- le contrdle du financement des opérations de réalisation
des logements sociaux ;

- le recensement et I'immatriculation des béatiments et
ouvrages publics et le suivi de leur réalisation, de leur
affectation et de leur entretien ;

- le suivi de la gestion des biens meubles de I’ Etat ;

- le suivi et le contrdle de la gestion du patrimoine des
organismes publics et des collectivitésterritoriales;

- la centralisation, |'étude et la mise en forme des
programmes et projets d’investissement proposés par les
départements ministériels;

- I’appui a la mobilisation des financements relatifs aux
programmes et projets retenus auprés des partenaires au
développement et le suivi deleur miseen ceuvre, en liaison
avec les ministres concernés et le ministre chargé de la
coopération internationale ;

- laparticipation al’ évaluation des programmes et projets
inscrits dans le programme d’investissement de |’ Etat et
bénéficiant du concours de fonds d’ origine extérieure ;

- le développement dela statistique et lamise en cohérence
des statistiques sectorielles relatives a la situation
économique et sociale du pays;

- laparticipation alalutte contreladélinquance financiére
et le blanchiment d’ argent.

Article 6: Le ministre de I’ Administration territoriale et
delaDécentralisation prépare et met en ceuvre lapolitique
nationale en matiere d’administration du territoire et de
décentralisation.

A cetitre, il est compétent pour :

- |I’organisation de lareprésentation territoriale de | Etat ;
- lacoordination et |e contréle de |’ action des représentants
de |’ Etat dans les circonscriptions administratives ;

- | organi sation des opérations él ectoral es et référendaires,
en rapport avec les autres structures intervenant dans ces
opérations ;

- lagestion des frontiéres nationales et |a promotion de la
coopération transfrontaliére ;

- lagestion del’ état civil ;

- lagestion des personnes réfugiées au Mali ;

- |I’élaboration et le suivi de |’ application de lalégidation
relative aux fondations, aux associations et aux
groupements et partis politiques ;

- la coordination des relations du Gouvernement avec les
partis, groupements et associations politiques ;

- laparticipation alapréparation et alamise en ceuvre de
ladéfensecivilede |’ Etat ;

- I"information réguliére du Gouvernement sur lasituation
politique et sociale du pays.

- laparticipation al’ organisation des opérations de retour
des Maliens réfugiés dans les pays voisins ;

- la création, la suppression, la scission ou la fusion de
collectivitésterritoriales;

- le contréle de la régularité juridique des délibérations
des collectivités territoriales.

Article 7 : Le ministre de la Justice, Garde des Sceaux,
prépare et met en ceuvre la politique nationale en matiére
dejustice et de sceaux de |’ Etat.

A cetitre, il est compétent pour :

- lalégidlation civile, pénale et commerciale;

- |’application des peines ;

- lapréparation et lamise en ceuvre des décisions de grace
et d’amnistie ;

- le suivi des ordres des professions juridiques et
judiciaires;

- I’administration des servicesjudiciaires et pénitentiaires,
- |"élaboration et I’application des textes relatifs a la
nationalité ;

- le contrble de’ état civil ;

- |’élaboration et I application du statut de lamagistrature
et desstatutsdesautres professionsjuridiqueset judiciaires;
- |I’élaboration et e contrdle de la réglementation relative
aux sceaux de |’ Etat ;

- la participation a la lutte contre le terrorisme, la
criminalité organisée, la corruption et autres formes de
délinquance économique et financiére, la traite des
personnes et | es pratiques assimilées.

Article 8 : Le ministre de la Sécurité et de la Protection
civile prépare et met en ceuvre la politique national e dans
les domaines de la sécurité intérieure et de la protection
civile.

A cetitre, il est compétent pour :

- |’élaboration et I” appli cation desréglesdanslesdomaines
de lasécurité intérieure et de la protection civile ;

- la sécurité des personnes et de leurs biens;;

- la protection des institutions de la République, des
autorités publiques, des espaces, ouvrages et batiments
publics;
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- la prévention des troubles a I'ordre public, le
rétablissement et le maintien de |’ ordre public ;

- la réglementation relative aux sociétés privées de
gardiennage et de surveillance et |a surveillance de
I’ exercice de leurs activités ;

- la préparation, I’éguipement et I’emploi des forces de
Sécurité ;

- |"élaboration et I’ application des régles d' utilisation de
lavoie publique et des espaces ouverts au public ;

- I’ organisation des secours en cas de sinistres et de
calamités naturelles ;

- la lutte contre la délinquance, la criminalité et le
terrorisme ;

- le contrdle de I'installation des équipements de
surveillance dans les espaces ouverts au public et dans le
domaine public ;

- I"information réguliére du Gouvernement sur la situation
sécuritaire et sur les risques et menaces d’atteinte a la
securitéintérieure.

Article9: Leministredescollectivitésterritorialesprépare
et met en ceuvre lapolitique national e en matiére de transfert
des compétences et des ressources aux collectivités
territoriales.

A cetitre, il est compétent pour :

- la détermination des compétences et des ressources
transférables aux collectivitésterritoriales;

- lapromotion de la coopération décentralisée;

- I’organisation des relations de coopération entre I’ Etat
et lescollectivitéslocales, entrelescollectivitésterritoriales
et entre celles-ci et les entreprises et sociétés du secteur
privé ainsi que des relations de collaboration entre les
services déconcentrés de I'Etat et les collectivités
territoriales;;

- ladéfinition de mesures propresafaciliter |’ exercice par
les collectivités territoriales de leurs compétences ;

- le suivi des relations entre les collectivités territoriales
et les partenaires techniques et financiers ou/et les
organisations non gouvernementales, en rapport avec les
ministres chargés de I’administration territoriale et de la
coopération internationale ;

- la gestion du personnel relevant du statut général des
fonctionnaires des collectivités territoriales.

Article 10 : Le ministre de la Solidarité et de I’ Action
humanitaire prépare et met en ceuvre lapolitique nationale
dans les domaines de la solidarité national e et de I’ action
humanitaire.

A cetitre, il est compétent pour :

- lamise en place de systémes de protection et de sécurité
sociae et le suivi de la gestion des régimesy afférents;

- le développement et I'organisation de la solidarité
nationale et de la lutte contre la pauvreté ;

- le développement des coopératives et des mutuelles et la
promotion de I’ action communautaire ;

- la définition et la mise en ccuvre de programmes
d’insertion économique et professionnelle des personnes
défavorisées ou victimes de mesures économiques
spécifiques;;

- la protection et la promotion des handicapés ;

- la coordination de I’ organisation du retour des Maliens
réfugiés a I’ extérieur et de leur réinsertion socio-
économique ;

- la coordination de la mobilisation et de I’ utilisation des
aides alimentaires destinées aux populations victimes de
crises;

- la coordination des actions humanitaires dans les
situations de crise ;

- laprise en chargedesvictimescivilesd' actesterroristes.

Article 11 : Le ministre de I’Environnement, de
I’ Assainissement et du Développement durable prépare et
met en ceuvre la politique nationale dans les domaines de
I”environnement et de I’ assainissement et veille alaprise
en compte des questions de développement durable a
I’occasion de la formulation et de la mise en ceuvre des
politiques publiques.

A cetitre, il est compétent pour :

- |’amélioration du cadre de vie des populations ;

- lamise en ceuvre d’ actions de protection de la nature et
delabiodiversité;

- lalutte contre ladégradation desterres, ladésertification,
I’ ensablement des cours d’eau et les changements
climatiques;;

- la préservation des ressources naturelles et le suivi de
leur expl oitation économiquement efficace et socialement
durable;

- I’é@aboration et la mise en ccuvre des mesures destinées
aprévenir ou aréduire les risques écologiques ;

- la promotion du retraitement systématique des eaux
usées ;

- la prévention, la réduction ou la suppression des
pollutions et nuisances ;

- |I’élaboration et le suivi de |’ application de lalégidation
relative a la chasse, a I'exploitation des foréts, aux
pollutions et aux nuisances ;

- la sauvegarde, I’entretien ou la restauration des foréts
classées et des terres dégradées, la création de nouvelles
foréts classées;

- la diffusion des informations environnementales et la
formation des citoyens dans le domaine de la protection
del’environnement ;

- I’élaboration et I’animation de débats publics sur les
questions de développement durable et d’ environnement
et leurs enjeux pour le Mali ;

- le renforcement des capacités.

Article 12 : Le ministre de la Santé et de I'Hygiéne
publique prépare et met en ceuvre lapolitique nationale en
matiére de santé et d' hygiene publique.

A cetitre, il est compétent pour :
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- I’extension de la couverture sanitaire et I’amélioration
de I’ accessibilité aux centres et établissements de santé ;

- le renforcement du plateau technique des centres et
établissements de santé ;

- I’augmentation de I’ offre de santé, I'amélioration de la
qualité et laréduction du codt des soins de santé ;

- la prévention et la lutte contre les grandes endémies et
les maladies constituant des problémes de santé publique ;
- |" organisation efficace et rationnelle des hospitalisations
et, le cas échéant, des évacuations sanitaires dansle secteur
public ;

- le développement et |'appui aux structures de santé
communautaires et le contréle de leur gestion, le
renforcement de I’ autonomie et de la responsabilité des
établissements hospitaliers ;

- |’élaboration et le contrdle de |’ application des régles
relatives a |’exercice des professions médicales,
paramédicales et pharmaceutiques ;

- I’organisation de I’approvisionnement régulier en
médi caments et produits pharmaceutiques ;

- le développement et I'organisation de la médecine
traditionnelle ;

- lapromotion de I’ hygiéne publique ;

- le développement delarecherche et delaformation post
universitaire dans les domaines de la médecine et de la
pharmacie humaine.

Article13 : Leministredes Droitsdel’ Homme prépare et
met en ceuvre la politique national e dans les domaines des
droits de I’'Homme.

A cetitre, il est compétent pour :

- les mesures et actions de promotion et de protection des
droitsde|’Homme;

- le suivi des questions de droitsI’'Homme au niveau des
organi sations régionales et international es.

Article 14 : Le ministre des Infrastructures et de
I” Equipement prépare et met en ceuvrelapoalitique nationale
en matiére de développement des infrastructures et
d’ équipement de transport.

A cetitre, il est compétent pour :

- la recherche et I’ expérimentation dans le domaine des
travaux publics;;

- la conception et la construction des ouvrages d’ art, des
rails, desaérodromes, des portsfluvialx et deséquipements
d’intérét national, en rapport avec lesministresconcernés ;
- la conception, la construction et I’entretien des
infrastructures routiéres d'intérét nationa ;

- le suivi de I’acquisition du matériel roulant et des
équipements lourds, en rapport avec les ministres
concernés.

Article 15: Le ministre de I’ Education national e prépare
et met en ceuvre la politique nationale dans |es domaines
de I’ éducation préscolaire et spéciale, de I’ enseignement
fondamental, de |’ enseignement secondaire général,
technique ou professionnel, de’ éducation non formelle et
de I’ al phabétisation.

A cetitre, il est compétent pour :

- la réalisation des objectifs de la politique d’ éducation
pour tous ;

- le développement de |'éducation non-formelle,
notamment de I’ alphabétisation ;

- le développement de I’ enseignement secondaire ;

- le suivi et le contrdle des établissements de I’ éducation
préscolaire et spéciale et des établi ssements d’ enseignement
fondamental et secondaire, publics et privés;

- le suivi et le contréle des établissements publics
d’ enseignement normal ;

- le développement et |’ éval uation des connai ssances dans
I’ éducation préscolaire et spéciale et dans I’ enseignement
fondamental, et dans I’ enseignement secondaire général,
technique ou professionnel ;

- ladélivrance du Dipldme d’ Etudesfondamental es (DEF),
du Certificat d’ Aptitude professionnel (CAP), du Brevet
de Technicien (BT), du Baccalauréat et des diplémes des
instituts de formation de maitres ;

- le développement del’ utilisation deslangues nationales ;
- la promotion de I’excellence, de la citoyenneté et du
patriotisme au niveau de I’ enseignement fondamental et
secondaire.

Article16 : Leministre del’ Enseignement supérieur et de
la Recherche scientifique prépare et met en ceuvre la
politique nationale dans le domaine de |’ enseignement
supérieur et de larecherche scientifique.

A cetitre, il est compétent pour :

- le développement de I’ enseignement supérieur ;

- laréglementation de |’ acces aux études universitaires et
post universitaires ;

- la préparation aux diplédmes universitaires et post
universitaires ;

- la délivrance des diplémes universitaires et post
universitaires et des équivalences;

- le contréle de I'orientation et de la gestion des flux
d'éudiants;

- le suivi des étudiants maliens al’ étranger ;

- la participation a la promotion et a la diffusion des
nouvelles technologies;

- lesuivi et le controle des établissements d’ ensel gnement
supérieur publics et privés ;

- le développement de la recherche scientifique et
technologique ;

- la promotion de I’excellence, de la citoyenneté et du
patriotisme dansles grandes écoles et danslesuniversités ;
- |"adéquation entre le contenu de |’ enseignement supérieur
et les besoins du marché del’emploi ;

- la définition des priorités nationales en matiére de
recherche scientifique ;

- la coordination des actions dans le domaine de la
recherche scientifique et technol ogique en vue d’ accroitre
les capacités nationales dans la maitrise des sciences et
techniques;;

- I’organisation de la communauté des chercheurs et la
réglementation de larecherche scientifique ;

- la mobilisation de financements en faveur du
développement de larecherche scientifique ;
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- le suivi de I'utilisation des fonds publics destinés au
financement de larecherche scientifique ;

- I’appui alavalidation et alavalorisation desrésultatsde
larecherche et de I'innovation scientifiques ;

- | évaluation de laperformance desinstitutions publiques
et du systéme de recherche scientifique ;

- lavulgarisation des résultats scientifiques ;

- lapromotion de la culture scientifique et technol ogique.

Article 17 : Le ministre de la Promotion de
I’ Investissement et du Secteur du privé prépare et met en
ccuvre la politique nationale de promotion des
investissements et du secteur priveé.

A cetitre, il est compétent pour :

- I’appui au développement des initiatives privées et le
renforcement de la compétitivité des entreprises, sociétés
et industries et de leur contribution au développement
économique et social du pays;

- I"amélioration du climat des affaires et le renforcement
de la compétitivité et de I'attractivité de I’ économie
nationale ;

- lacoordination du dialogue entre |’ Etat et lesinstitutions
représentatives du secteur privé ;

- le suivi de lamise en ceuvre d' accords d' investissement
ou de concrétisation de promesses d’investissement ;

- |"élaboration des regles relatives au partenariat public-
privé et aux mécanismes innovants de financement de
I’ économie nationale, en rapport avec le ministre chargé
de |’ économie ;

- la promation et le développement des investissements
directs nationaux ou étrangers ;

- lapromotion et |e dével oppement des systémesfinanciers
décentralisés;

- la participation au processus de sélection et de pilotage
des projets de partenariat public- privé ;

- laparticipation alapromotion des intéréts économiques
du Mali dans le monde.

Article18: Leministredel’ Agriculture prépare et met en
ceuvre la politique nationale dans le domaine de
I’ agriculture.

A cetitre, il est compétent pour :

- I’accroissement de la production et de la productivité
agricoles en vue de la sécurité et de la souveraineté
alimentaires;;

- la réalisation de travaux d’aménagements hydro-
agricoles, d' éguipementsruraux et de maitrise del’ eau, en
rapport avec le ministre chargé du développement local ;

- la vulgarisation des techniques modernes de
production agricole ;

- I’organisation de I’ approvisionnement des producteurs
agricoles en équipements, matériels, intrants et semences
et I’amélioration deleur qualité en rapport avec le ministre
chargé del’industrie ;

- I’appui alastructuration, al’ organisation et alaformation
des organisations de producteurs agricoles et des
exploitations familiales;

- lamise en place de mécanismes d' accompagnement des
unités de production agricole ;

- I’organisation, la diversification et la modernisation
des filiéres et des circuits de commercialisation des
productions agricoles en rapport avec le ministre chargé
du commerce ;

- |’amélioration du cadre de vie des producteurs agricoles
enmilieururd ;

- la contribution au développement et ala sécurisation de
I’emploi rural salarié;

- lagestion du foncier agricole, enrapport notamment avec
les ministres chargés des affaires foncieres, de
I’administration du territoire et de I’aménagement du
territoire ;

- laconservation et la restauration des sols cultivés ;

- laprotection des cultures et laconservation desrécoltes ;
- le développement de la recherche, de I’ enseignement et
de laformation dans le domaine de I’ agriculture.

Article19 : LeministredelaJeunesse et delaConstruction
citoyenne prépare et met en ceuvre la politique nationale
dans les domaines de la promotion de lajeunesse et de la
construction citoyenne.

A cetitre, il est compétent pour :

- la promotion, I’organisation, I'orientation et la
coordination des actions visant a assurer le plein
épanouissement des jeunes et leur insertion dans le
processus de développement économique, social et
culturel ;

- I’élaboration et la mise en ceuvre de mesures aptes a
répondre aux attentes des jeunes et a susciter leur pleine
participation aux activités d'intérét public, notamment
celles entreprises au bénéfice des communautés ;

- lesuivi delamiseen ceuvre et I’ évaluation du Programme
national de Volontariat ;

- le suivi de la mise en ceuvre du service national des
Jeunes ;

- la promotion de la citoyenneté, des valeurs et principes
de la République et de la démocratie.

Article 20 : Le ministre des Maliens de I’ Extérieur et de
I’ Intégration africaine prépare et met ceuvre la politique
nationale concernant les Maliens éablis &I’ extérieur du
Mali, la politique nationale migratoire et la politique
nationale dans le domaine de I"intégration africaine.

A cetitre, il est compétent pour :

- la promotion des intéréts et la protection des Maliens
établisal’ étranger ;

- la mise en ceuvre des actions relatives au retour et ala
réinsertion des Maliens de |’ extérieur, en rapport avec les
ministres concernés, notamment le ministre chargé des
Affaires étrangéres ;

- le suivi des questions de migration, en rapport avec les
ministres concernés, notamment le ministre chargé des
Affaires étrangéres ;
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- I'assistance aux Maliens éablisal’ Extérieur en situation
difficile, en rapport avec les ministres concerneés,
notamment le ministre chargé des Affaires étrangeres, le
ministre chargé de la Justice et le ministre chargé des
Finances ;

- I’éaboration et lamise en ceuvre de mesures destinées a
assurer une pleine implication des Maliens établis a
I’extérieur dans la réalisation des actions de
développement ;

- |I’élaboration et lamise en ceuvre delapolitique nationale
en matiére d'intégration africaine.

Article21 : Leministredel’ Energieet del’ Eau prépare et
met en ceuvre la politique nationale dans le domaine
énergétique et dans le domaine du développement et de la
gestion de |’ eaul.

A cetitre, il est compétent pour :

- la mise en valeur des ressources énergétiques et la
réalisation desinfrastructures y afférentes ;

- lesuivi et le contréle dela production, du transport et de
ladistribution de I’ énergie;

- le renforcement du réseau éectrique et de la desserte
nationale en énergie;

- le développement des énergies conventionnelles,
nouvelles ou renouvelables ;

- |’élaboration et le contrdle de |’ application des régles
applicables en matiére d’exploitation et de gestion des
ressources énergétiques et hydrauliques ;

- la rédisation d'études de travaux d’aménagement des
cours d'eau, en concertation avec les autres ministres
concernés ;

- le développement de I’ accés des populations al’eau ;

- lamaitrise et I’ économie d’ énergie ;

- la promotion de la slreté radiologique et de la sécurité
des sources radioactives et des équipements associés sur
le territoire national.

Article22 : Leministredu Commerce et delaConcurrence,
Porte-parole du Gouvernement, prépare et met en ceuvre
la politique nationale en matiére d’ organisation et de
promotion du commerce et de lalibre concurrence.

A cetitre, il est compétent pour :

- les actions de promotion du commerce intérieur et
extérieur et de la concurrence ;

- |"élaboration et le contréle de | application des régles du
commerce et de la concurrence ;

- laparticipation al’ élaboration des accords commerciaux
et au suivi de leur mise en ceuvre ;

- laparticipation al’ organisation delalutte contrelafraude
en matiére d’ importation et d’exportation ainsi qu’en
matiére de distribution des biens al’intérieur du pays;

- lecontrdle des poids et mesures, delaqualité des produits
et desprix institués ;

- le contrdle de I'exécution des exonérations ou des
subventions publiques accordées aux opérateurs
économiques privés, en liaison avec les ministres
concernés, notamment le ministre chargé des finances ;

- I’organisation de I’ approvisionnement régulier du pays
en produits de premiére nécessité et lamaitrise desprix de
ces produits ;

- la protection des consommateurs, en liaison avec les
autresministres ;

- la présentation a la presse et a I’ opinion publique des
décisions et actions majeures du Gouvernement ainsi que
des positions de celui-ci concernant les événements ou
questionsd’ actualitéd’ intérét national, en concertation avec
les ministres concernés par ces décisions et actions.

Article 23 : Le ministre de la Réconciliation national e et
delaCohésion sociale prépare et met en ceuvrela politique
de réconciliation nationale et de cohésion sociae.

A cetitre, il est compétent pour :

- la conduite du processus de dialogue inclusif et de
réconciliation nationale ainsi que le suivi des institutions
mises en place a cet effet ;

- la participation aux négociations en vue de parvenir a
une paix durable ;

- la participation au suivi des relations du Mali avec les
gouvernements étrangers et les organisations
internationales impliqués dans le processus de
rétablissement et de consolidation de la paix dans les
régions du Nord ;

- I'instauration d’un climat de paix et de confiance entre
les différentes communautés ;

- laparticipation alasensibilisation et al’ information pour
le retour au Mali des Maliensréfugiésal’ extérieur.

Article 24 : Le ministre du Travail et de la Fonction
publique, chargé des Relations avec lesIngtitutions, prépare
et met en ceuvre la politique nationale dans les domaines
du travail et de lafonction publique.

A cetitre, il est compétent pour :

- |I’élaboration, la mise en ccuvre et le controle de la
|égislation du travail dans le secteur privé ;

- les mesures de lutte contre le travail des enfants, les
discriminations et les harcélements dans les lieux du
travail ;

- |"élaboration, I" application ou le contréle de|’ application
desréglesrelativesal’emploi du personnel civil del’ Etat
et des organismes publics de I Etat ;

- |I’élaboration et lamise en ceuvre delapolitique salariale
et derémunération de I’ Etat ;

- I’amélioration de la performance du personnel civil de
I Etat et des organismes publicsde I’ Etat ;

- lapromotion dudialogue socid, laprévention et lagestion
des conflits collectifs;

- la coordination des rapports du Gouvernement avec les
organisations syndicales et patronales ;

- I’élaboration et I'application des regles relatives a la
détermination de la représentativité et de lalégitimité des
organisations syndicales;;

- la facilitation et le suivi des relations entre le
Gouvernement et les institutions de la République autres
que le Président de la République.
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Article 25: Le ministre de la Culture prépare et met en
ceuvrelapolitique nationale dans|es domainesde laculture.

Acetitre, il est compétent pour :

- la promotion et le développement d’ une culture ancrée
danslesvaleursde la société malienne et de lacivilisation
universelle;

- lapromotion delaproduction et delacréativitélittéraires,
artistiques et culturelles;;

- laprotection, laconservation et lavalorisation des ceuvres
du patrimoine culturel national ;

- lapromotiondelaculture malienne al’ extérieur du Mali
et le dével oppement des échanges culturels, en liaison avec
le ministre chargé de la coopération internationale ;

- la protection des droits d’auteur et droits voisins et la
lutte contre la piraterie;

- la palitique de dével oppement régional de la culture.

Article 26 : Leministre del’ Economie numérique et dela
Communication prépare et met en ceuvre la politique
nationale dans les domaines des technologies de
I’information, delacommunication et del’information ains
gue dans le domaine de la poste.

A cetitre, il est compétent pour :

- le développement des technologies de I'information et
delacommunication et |a promotion de leur intégration et
de leur utilisation la promotion de |’ utilisation des
technologiesdel’information et delacommunication dans
tousles secteursde lavie économique, socialeet culturelle ;
- le développement de I’utilisation sécurisée des
technologies de I'information et de communication dans
I’ Administration ;

- la sécurisation des réseaux de communication entre les
administrations publiques et entre lesautorités nationales ;
- lapréparation et la gestion de la transition numérique ;
- le développement de la presse écrite et de |’ audiovisuel,
publics et privés;

- le développement et la diffusion de la création
audiovisuelle;

- la promotion de la diffusion et du rayonnement de la
culture malienne dans le monde ;

- I’élaboration et le suivi de la mise en ccuvre de la
|égidation régissant lapublicité et delalégislation relative
aux secteurs des postes et des télécommunications ;

- |"élaboration de la stratégie de communication du
Gouvernement.

Article 27 : Le ministre de I’'Emploi et de la Formation
professionnelle prépare et met en ccuvre la politique
national e dansles domaines de I’ emploi et delaformation
professionnelle.

A cetitre, il est compétent pour :

- ladéfinition delapolitique d’emploi et delutte contrele
chdmage et e sous-emploi ;

- ladéfinition et le suivi delamise en ceuvre desactionset
mesures destinées soit a préserver des emplois, soit a
favoriser la création d’emplois;

- le développement de la formation professionnelle et le
renforcement des capacités des structures nationales de
formation professionnelle en vue de répondre aux défisde
I’intégration sous régionale et du renforcement de la
compétitivité des entreprises nationales ;

- I’élaboration et la mise en ceuvre des mesures visant
I’insertion professionnelle des jeunes et des femmes;

- ladéfinition et le suivi de lamise en ceuvre de mesures
visant une adéquation entre laformation et les besoins du
marché du travail.

Article 28 : Le ministre de laPromotion de la Femme, de
I"Enfant et delaFamille prépare et met en ceuvrelapolitique
nationale du genre, de la famille, de promotion et de
protection de lafemme et de I’ enfant.

A cetitre, il est compétent pour :

- |’élaboration et la mise en ccuvre des mesures devant
assurer le bien-étre de la femme, de la famille et de
I’enfant ;

- lapolitique nationale du genre ;

- I'é@aboration et la mise en ceuvre des actions visant a
assurer la prise en charge des besoins spécifiques des
femmes et des enfants;

- lapromotion des droits de lafemme et de |’ enfant ;

- laprotection de I’ enfance ;

- la prise en compte des besoins spécifiques des femmes
et des enfants dans les programmes et projets de
dével oppement.

Article 29 : Le ministre de I’ Aménagement du Territoire
et de la Population prépare et met en ceuvre la politique
national e dansles domaines de’ aménagement du territoire,
de la population et des statistiques.

A cetitre, il est compétent pour :

- I'é@aboration et le contrdle de la mise en ccuvre de la
|égidlation relative al’ aménagement du territoire ;

- |I’appui aladéfinition et ala gestion du foncier agricole
et des espaces pastoraux ;

- I’éaboration et la mise en ccuvre du schéma national

d’ aménagement du territoire ;

- I’appui a I’ élaboration et au suivi de la mise en ccuvre
des schémas nationaux sectoriels, tout en assurant leur
coordination et leur cohérence avec les niveaux régional

et locd, en vued' un dével oppement cohérent et harmonieux
du territoire ;

- laconception et le suivi delamise en ceuvre de stratégies
et de grands pbles d' activités visant le développement
harmonieux et équilibré du territoire nationa ;

- la collecte, le traitement et la diffusion des données de
population nécessaires a la formulation des politiques
publiques et la constitution de bases de données
démographiques, en liaison avec les ministres concernés,

- I'initiation et I’ appui alaréalisation d’ études et recherches
en matiére de population et de développement en vue de
réaliser des projections démographiques et de suivre les
indicateurs de mouvement de la population ;
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- lesuivi delaprise en compte des questions de popul ation
dans les politiques nationales ;

- la collecte, le traitement et I’analyse des données
statistiques dans le cadre de la mise en ceuvre du suivi-
évaluation du schémadirecteur (SDS).

Article 30 : Le ministre du développement industriel
prépare et met en ceuvre la politique nationale en matiere
de développement deI'industrie au Mali.

A cetitre, il est compétent pour :

- lacréation d’ un environnement favorabl e ala promotion
des industries, en rapport notamment avec le ministre
chargé de la promotion de I’ investissement et du secteur
prive;

- le suivi des unités industrielles en rapport avec les
ministres sectoriels compétents et la mise en ccuvre
d’actions ou de stratégies de renforcement de leur
compétitivité et de leur contribution au développement
économique et social du pays;

- |"élaboration et le contréle de I’ application desréglesen
matiére d’implantation et d’ exploitation desindustries ;

- I’aménagement de zonesindustrielles ;

- la promotion et le développement de la propriété
industrielle ;

- |’élaboration et le contrdle de |’ application des normes
et delaqualité danslafabrication des produitsindustriels.

Article 31 : Le ministre de I’ Artisanat et du Tourisme
prépare et met en ceuvre la politique nationale dans les
domaines de I’ artisanat et du tourisme.

Acetitre, il est compétent pour :

- |I"élaboration, la mise en ccuvre et le contrble de
I’ application de la réglementation relative a |’ artisanat et
au tourisme ;

- |I’éaboration et lamise en ceuvre desactions de promotion
du secteur de I’artisanat, notamment celles visant a
renforcer les capacités des acteurs, aaméliorer I’ offreet la
qualité des produits, a moderniser les outils de production
et le systéme de commercialisation ;

- |I’éaboration et lamise en ceuvre desactions de promotion
en vue d’ optimiser la contribution du secteur touristique
au développement du pays;

- |’élaboration et la mise en ccuvre d’une politique de
diversification et de valorisation des sites et produits
touristiques ;

- la politique de développement régional des métiers de
I’ art.

Article32: Leministre desAffairesreligieuseset du Culte
prépare et met en ceuvre la politique nationale en matiere
d’exercice, d’ expression, d enseignement ou de diffusion
des convictions religieuses et des cultes.

A cetitre, il est compétent pour :

- |’élaboration et le contrdle de I’ application des régles
relatives a |’ exercice de la liberté religieuse et de culte,
al’enseignement des religions et des cultes, aux préches,
a la création et au fonctionnement des établissements

religieux, des missions et congrégations, des édifices de
culte et des associations confessionnelles;

- I’élaboration et le contrble de I'application des régles
relatives a I’ organisation des pélerinages et des fétes
religieuses;

- I’élaboration et le contrble de I'application des régles
relatives au financement des activités religieuses ou de
culte, aux ceuvres caritatives des établissements religieux
et des édifices de culte, des missions, congrégations et
associations confessionnelles ;

- le suivi des relations des associations confessionnelles
ou de culte avec les associations étrangéres et les
organisations internationales non gouvernementales
poursuivant des buts similaires.

Article 33 : Le ministre du Développement local prépare
et met en ceuvre la politique nationale en matiére de
développement desrégions et des pbles de dével oppement.
A cetitre, il est compétent pour :

- desactionsde prise en compte des spécificitésrégionales
et de correction des disparités régionales dans les
programmes de dével oppement économique et social ;

- les contrats-plans Etat/régions ;

- la mise en cohérence des politiques et programmes de
dével oppement des collectivitésterritoriales avec ceux de
I’ Etat;

- |I’élaboration et la mise en ceuvre de politiques ou de
stratégies visant a accroitre |les ressources financiéres des
collectivités locales;;

- |I’appui aladéfinition et alagestion des espaces agricoles
et pastoraux ;

- |’aménagement de pbles de développement, en rapport
avec les ministres chargés de |'agriculture, de
I’aménagement du territoire et de |’ élevage et de lapéche.

Article 34: Le ministre des Transports et du
Désenclavement prépare et met en ceuvre la politique
nationale en matiére de transports terrestre, fluvial,
maritime et aérien.

A cetitre, il est compétent pour :

- |" organisation et lamoderni sation des modes et systémes
de transport et de leur gestion ;

- |’élaboration et le suivi de I’application des régles
relativesalacirculation et alasécuritéroutiéeres, enrapport
notamment avec les ministres chargés de la sécurité
intérieure, de laprotection civile et de |’ administration du
territoire ;

- le dével oppement delamétéorologie et de ses différentes
applications.

Article 35 : Leministredes Sportsprépare et met en ceuvre
la politique nationale en matiére de développement des
activités physiques et sportives.

A cetitre, il est compétent pour :

- le développement du sport et des activités physiques ;

- I’organisation et le contréle des mouvements sportifs
nationaLx ;
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- lapréparation, en relation avec les différents organismes
sportifs, des équipes nationales et des athlétes en vue de
leur participation aux différentes compétitions;

- |I’organisation, en relation avec les différents organismes
sportifs, de manifestations sportives nationales ou
internationales.

Article 36: Le ministre de I’Habitat et de I’ Urbanisme
prépare et met en ceuvre la politique nationale dans les
domaines de I" habitat et de |’ urbanisme.

A cetitre, il est compétent pour :

- I’éaboration et e suivi delamise en ceuvre des outils de
planification urbaine ;

- la promotion d’un développement harmonieux des
agglomérations, notamment a travers la mise en ceuvre
d’une politique visant a assurer |I'accés du plus grand
nombre de Maliens a un logement décent ;

- |I’élaboration et |’application des régles relatives a la
réalisation et aux conditions d’ attributions de logements
sociaux ;

- I’amélioration de la qualité du logement et de |’ habitat ;
- lavalorisation et la promotion des matériaux locaux de
construction ;

- |’élaboration et le contrdle de |’ application des régles
relatives ala construction et al’ urbanisme ;

- lamise en ceuvre de programmes de dével oppement des
villes et de réhabilitation de quartiers spontanés, en rapport
avec les acteurs du secteur privé et des citoyens ;

- I’organisation et la gestion du cadastre.

Article37 : Leministredel’ Elevage et delaPéche prépare
et met en ceuvre la politique nationale dans |es domaines
del’élevage et de la péche.

A cetitre, il est compétent pour :

- I’accroissement de la production et de la productivité
pastorale et aquacole en vue de la sécurité et de la
souveraineté alimentaires ;

- la vulgarisation des techniques modernes de
production animale ou aquacole ;

- I’appui alastructuration, al’ organisation et alaformation
des organisations de producteurs ;

- lamise en place de mécanismes d’ accompagnement des
unités de production animale ;

- I’organisation, la diversification et la modernisation des
filiereset descircuits de commercialisation des productions
animales et aguacoles, en rapport avec le ministre chargé
du commerce ;

- la contribution au développement et la sécurisation de
I’emploi rural salarié;

- lagestion des espaces pastoraux, en rapport notamment
avec les ministres chargés des affaires fonciéres, de
I’administration territoriale et de |I’aménagement du
territoire ;

- le développement de larecherche, de I’ enseignement et
de la formation dans les domaines de |’ éevage et de la
péche;

- laprévention et lalutte contre les maladies animales.

Article 38 : Les ministres exercent leurs attributions
spécifiques en concertation avec les ministres concernés
ou intéressés.

Les concertations doivent étre menées avant la saisine du
Secrétariat général du Gouvernement des projets de texte
ou de documents de politique nationale.

Article 39 : Le présent décret, qui abroge les dispositions
du Décret n°2017-0358/P-RM du 26 avril 2017, sera
enregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 10 janvier 2018

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Soumeylou Boubéye MAIGA

DECRET N°2018-0006/PM-RM DU 10JANVIER 2018
PORTANT REPARTITION DES SERVICES
PUBLICS ENTRE LA PRIMATURE ET LES
DEPARTEMENTSMINISTERIELS

LE PREMIER MINISTRE,
Vu la Constitution ;

Vu la Loi n°2014-049 du 19 septembre 2014 portant
principes fondamentaux de la création, de I’ organisation
et du contréle des services publics, notamment en ses
articles8 et 45

Vu le Décret n°92-007/P-RM du 18 juin 1992 relatif aux
attributions des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°07-166/P-RM du 28 mai 2007 fixant
I’organisation et les modalités de fonctionnement des
Cellules de Planification et de Statistique ;

Vu le Décret n°10-162/PM-RM du 23 mars 2010 portant
répartition des Directions des Ressources humaines entre
les départements ministériels;;

Vu le Décret n°0005/P-RM du 10 janvier 2018 fixant les
attributions spécifiques des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°2017-1033/P-RM du 30 décembre 2017
portant nomination du Premier ministre,

DECRETE:
Article 12: Lesserviceset organismes publics sont répartis

entre la Primature et les départements ministériels ainsi
qu'il suit :
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1 PRIMATURE :

A. Servicedela superstructure administrative :

- Secrétariat Général du Gouvernement.

B. Services centraux :

- Contrble Général des Services Publics;

- Direction Nationale desArchives du Mali ;

- Direction Générale du Contentieux de |’ Etat ;

- Direction Administrative et Financiére (DAF) ;

- Centre d’Information Gouvernementale du Mali
(CIGMA) ;

- Commissariat au Dével oppement Institutionnel (CDI).

LaDirection nationaledesArchivesdu Mali et laDirection
Générale du Contentieux de I'Etat sont placées sous
I” autorité du Secrétaire Général du Gouvernement.

C. Organismes per sonnalisés:

- Ecole Nationale d Administration (ENA).

D. Autorités administr atives indépendantes :

- Commission de Régulation de I’ Electricité et de |’ Eau
(CREE) ;

- Autorité de Régulation des Marchés Publics et des
Délégations de Service Public (AMRDS) ;

- Haute Autorité de la Communication (HAC) ;

- Autorité de Protection des Données a Caractére
Personnel (APDP) ;

- Office Central de L utte contrel’ Enrichissement Illicite
(OCLEI).

2. MINISTERE DE LA DEFENSE ET DESANCIENS
COMBATTANTS:

A. Etatsmajors et Forces Armées:

- Etat-major Général desArmées;

- Etat-major del’ Armée de Terre;

- Etat-major del’Armée del’ Air ;

- Garde National e (gestion administrative) ;

- Gendarmerie Nationale (gestion administrative).

B. Services centraux :

- Direction du Matériel, des Hydrocarbures et du
Transport desArmées;;

- Direction du Génie Militaire ;

- Direction du Commissariat desArmées ;

- Direction Centrale des Services de Santé desArmées ;

- Directiondes Transmissions et des Télécommunications
desArmées;

- Direction dela Justice Militaire ;

- Direction de la Sécurité Militaire ;

- Direction de |’ Information et des Relations Publiques
desArmées;

Direction du Service Social desArmées;;
Direction des Ecoles Militaires;;

Direction du Sport Militaire ;

Direction des Finances et du Matériel ;

Direction des Ressources Humaines des Armeées ;
I nspection Générale des Armées et Services.

C. Servicesrattachés:

- Centred Instruction Boubacar Sada SY de Koulikoro ;
- Prytanée Militaire de Kati.

D. Organismes personnalisés :

Ateliers Militaires Centraux de Markala ;

Office National desAnciens Combattants, Militaires
Retraités et Victimes de Guerre du Mali ;

Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE
de Bamako ;

- Musée desArmeées.

3. MINISTERE DESAFFAIRESETRANGERESET
DE LA COOPERATION INTERNATIONALE :

A. Services centraux :

- Direction desAffaires Juridiques;;

- Direction des Organisations I nternationales ;

- Direction de la Coopération Multilatérale ;

- Direction Afrique ;

- Direction Asie et Océanie;

- Direction Europe;

- Direction Amériques;

- Direction du Protocole de la République ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Affaires Etrangéres et des Maliens de I’ Extérieur ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Inspection des Services Diplomatiques et Consulaires.

B. Servicesrattachés:

- Bureau du Chiffre;

- Bureau delaTraduction et de I’ Interprétariat ;

- Centre d’ Etudes Stratégiques ;

- Bureau del’Information et de la Presse ;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Coopération et Intégration ;

- Commission Nationale pour I’ Intégration Africaine
(pour emplai).

C. Servicesextérieurs:

- Missions Diplomatiques et Consulaires;;
- Délégations Permanentes aupreés des Organisations
Internationales.

4, MINISTERE DESMINESET DU PETROLE :

A. Services centraux :

- Direction Nationale de la Géologie et des Mines.
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5.

Direction des Finances et du Matérid ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement Economique et des Finances (pour
emploai).

. Servicesrattachés:

Autorité pour la Promotion de la Recherche Pétroliére
au Madli (AUREP) ;

Bureau d' Expertise, d Evaluation et de Certification des
Diamants Bruts ;

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Mines et Energie ;

Celluled Appui alaDécentralisation/Déconcentration
desMines;

Initiative pour la Transparence dans les Industries
Extractives (ITIE).

. Organismes personnalisés :

Chambre des Mines du Mali ;

Société des Minesd Or de Loulo (SOMILO) ;
Société des Mines d Or de Syama (SOMISY- SA) ;
SociétédesMinesd’ Or de Sadiola-SA (SEMOS-SA) ;
Société desMinesd Or deMoarila-SA (MORILA- SA) ;
SociétédesMinesd’ Or de Segala-SA (SEMICO- SA) ;
Société d’ Exploitation de Phosphatesde Tilemsi (SEPT-
SA);

Société des Minesd' Or de Kalana ;

Société des Minesd’Or de Yatéla- SA ;

Société WASSOUL'OR ;

Société des Mines d' Or de Gounkoto- SA ;

Société SAHARA MINING-SA ;

DIAMOND CEMENT MALI (DCM-SA) (pour
emploai).

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES

FINANCES:

A.

Services centr aux :

Direction Générale du Budget ;

Direction Générale des Douanes ;

Direction Générale des Impéts ;

Direction Générale des Marchés Publics et des
Délégations de Service Public ;

Direction Générale de la Dette Publique ;

Direction Générale de I’ Administration des Biens de
|’ Etat ;

Direction Nationale du Trésor et de la Comptabilité
Publique ;

Direction Nationale du Contrdle Financier ;
Direction Nationale de la Planification du
Développement ;

Direction Nationale des Domaines ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement Economique et des

Finances;;

Direction des Finances et du Matéri€l ;

Inspection des Finances ;

Inspection des Domaines et desAffaires Fonciéres (pour
emploi).

. Servicesrattachés:

Agence Comptable Centrale du Trésor ;

Celluled Appui al’ Informatisation des Services
Fiscaux et Financiers;

Cellule de Contrdle et de Surveillance des Systémes
Financiers Décentralisés ;

Celluled Appui ala Réforme des Finances
Publiques (CARFIP) ;

Programme de Développement du Secteur Financier ;
Cellule Technique de Coordination du Cadre
Stratégique de L utte contre la Pauvreté ;

Celluled’ Appui alaDécentralisation/Déconcentration
du Ministére de I’ Economie et des Finances.

. Organismes per sonnalisés :

Office Malien de I’ Habitat (OMH) (pour emploi) ;
Office National des Produits Pétroliers (ONAP) ;
Centre de Formation pour le Développement ;

Ordre National des Experts-Comptableset Comptables
Agréés du Mali ;

Ordre des Conseillers Fiscaux ;

Pari Mutuel Urbain du Mali (PMU-MALLI) ;

Banque de Développement du Mali (BDM- SA) ;
Banque Nationale de Dével oppement Agricole du Mali
(BNDA) ;

Banque Internationale pour le Mali (BIM- SA) ;
Banque Commerciale du Sahel (BCS) ;

Banque Malienne de Solidarité (BMS-SA) ;

Banque Sahélo-saharienne pour I’ Investissement et le
Commerce (BSIC) ;

Institut National de la Statistique (pour emploi) ;
Fonds de Développement Economique.

D. Autorité administrative indépendante :

6.

Cellule Nationale de Traitement des Informations
Financiéres (CENTIF).

MINISTERE DE L’ADMINISTRATION

TERRITORIALEET DELADECENTRALISATION:

A.

Services centraux :

Direction Générale de I’ Administration du Territoire ;
Direction Générale des Collectivités Territorial es (pour
emploi) ;

Direction Nationale des Frontiéres ;

Direction Nationale de |’ Etat Civil ;

Direction Nationale de la Fonction Publique des
Collectivités Territoriales (pour emplai);

Direction des Ressources Humaines du Secteur de

I’ Administration Générale ;

Direction des Finances et du Matériel ;

Inspection de I’ Intérieur.
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8.

. Servicesrattachés:

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure ;
Celluled Appui alaDécentralisation/Déconcentration
de I’ Administration Territoriale et des Collectivités
Locales (pour emploi) ;

Centre National de Traitement des Données de |’ état
civil.

. Organismes personnalisés :

Agence de Développement du Nord-Mali (ADNM)
(pour emploi) ;

Agence de Développement Régiona (pour emploi) ;
Centre de Formation des Collectivités Territoriales
(CFCT) (pour emploi).

MINISTERE DE LA JUSTICE :

. Services centraux :

Direction Nationale de I’ Administration de la Justice
(DNAJ) ;

Direction Nationale de I’ Administration Pénitentiaire
et de!’Education Surveillée (DNAPS) ;

Direction Nationale desAffaires Judiciaires et du Sceau
(DNAJS) ;

Direction des Finances et du Matéri€l ;

Inspection des Services Judiciaires.

. Servicesrattachés:

Centre Spécialisé de Détention, de Rééducation et de
Réinsertion pour Mineurs de Bollé;

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Justice.

. Organismes personnalisés :

Institut National de Formation Judiciaire Maitre Demba
DIALLO;

Ordre des Avocats ;

Ordre des Experts Judiciaires;

Ordre des Notaires;;

Ordre National desHuissiers- Commissairesde Justice.

MINISTERE DE LA SECURITE ET DE LA

PROTECTION CIVILE:

A.

Services centraux :

Direction Générale de la Police Nationale ;

Direction Générale de la Protection Civile;
Direction des Finances et du Matéri€l ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur de la
Sécurité et de la Protection Civile;

Office Central des Stupéfiants;

©

A.

10.

I nspection des Services de Sécurité et de la Protection
Civile;

Garde Nationale (pour emploi) ;

Direction Générale dela Gendarmerie National e (pour
emploi).

. Servicesrattachés:

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure (pour emploi) ;

Secrétariat permanent delaL utte contrelaProlifération
des Armes |égéres et de petit Calibre.

MINISTERE DESCOLLECTIVITESTERRITORIALES:

Services centr aux :

Direction Générale des Collectivités Territoriales;
Direction Nationale de la Fonction Publique des
Collectivités Territoriales;

Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’ Administration Générale (pour emploi) ;
Direction des Finances et du Matériel.

. Servicesrattachés:

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure (pour emploi) ;

Toutes les Cellules de Planification et de Statistique
(pour emploi) ;

Celluled’ Appui alaDécentralisation/ Déconcentration
de I’ Administration Territoriale et des Collectivités
Locales;

Toutes les Cellules d’ Appui a la Décentralisation/
Déconcentration (pour emplai).

. Organismes personnalisés :

Agence Nationale d’ Investissement des Collectivités
Territoriales (ANICT) ;

Agence de Développement du Nord-Mali (ADNM)
(pour emploi) ;

Agence de Développement Régional (pour emploi) ;
Centre de Formation des Collectivités Territoriales
(CFTCT).

MINISTERE DE LA SOLIDARITE ET DE

L’ACTION HUMANITAIRE :

A.

Services centraux :

Direction Nationale du Dével oppement Social ;
Direction Nationale de |la Protection Sociale et de
I’Economie Solidaire ;

Direction des Finances et du Matériel ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur Santé
et Développement Social (pour emploi) ;



16

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

11

Direction Nationale de I’ Education Préscolaire et
Spéciale (pour emploi).
Inspection des Affaires Sociales.

. Servicesrattachés:

Centred’ Appui aux Mutuelles, Associations et Soci étés
Coopératives;;

Cellule d’ Appui alaDécentralisation /Déconcentration
du Ministére du Développement social, delaSolidarité
et des Personnes agées ;

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur de
la Santé, du Dével oppementsocial et de la Promotion
de laFemme (pour emploi).

. Organismes personnalisés :

Agence de Développement du Nord du Mali (ADNM)
(pour emploi) ;

Caisse Malienne de Sécurité Sociale (CMSS) ;

Institut National de Prévoyance Sociale (INPS) ;
Ingtitut d’ Etudes et de Recherche en Géronto-Gériatrie
(Maison desAinés) ;

Observatoire du Développement Humain Durable et de
la Lutte contre la Pauvreté ;

Fonds de Solidarité Nationale ;

Caisse Nationale d’ Assurance Maadie (CANAM) ;
Agence Nationale d’ Assistance Médicale (ANAM) ;
Centre national d’ Appareillage Orthopédique du Mali ;
Ingtitut National de Formation des Travailleurs
Sociaux (INFTS) (pour emploi) ;

Fondation pour la Solidarité.

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT, DE

L'ASSAINISSEMENT ET DU DEVELOPPEMENT

DURABLE :

A.

Services centr aux :

Direction Nationale de!’ Assainissement et du Contréle
des Pollutions et des Nuisances ;

Direction Nationale des Eaux et Foréts ;

Direction des Finances et du Matériel.

Inspection del’ Environnement et del’ Assainissement ;
Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement rural (pour emplai).

. Servicesrattachés:

Cellule d’ Appui alaDécentralisation /Déconcentration
de I’Environnement et de |’ Assainissement ;

Unité de Gestion de la Grande Muraille verte ;
Cellulede Planification et de Statistique du Secteur Eau,
Environnement, Urbanisme et Domaines de |’ Etat.

. Organismes personnalisés :

Agence Nationale de Gestion des Stations
d’ Epuration du Mali (ANGESEM) ;
Agence du Bassin du Fleuve Niger (ABFN) ;

- Agence de I’Environnement et du Dével oppement
Durable (AEDD) ;

- Office de Protection des V égétaux (OPV) (pour
emploi).

12. MINISTEREDELASANTEET DEL'HYGIENE
PUBLIQUE :

A. Services centraux :

- Direction Nationale de la Santé ;

- Direction de la Pharmacie et du M édicament ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur Santé
et Développement Socidl ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Inspection de la Santé.

B. Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Santé, Développement Social et
Promotion dela Famille;

- Cdluled Exécution des Programmes de Réhabilitation
des Infrastructures Sanitaires ;

- Centre National d' Immunisation ;

- Cellule Sectorielle de Lutte contre le SIDA ;

- Programme National de Lutte contre le Paludisme ;

- Centre National d’Information, d’ Education et de
Communication pour la Santé (CNIECS) ;

- Cdluled Appui alaDécentralisation/ Déconcentration
du Ministére de la Santé.

C. Organismes personnalisés :

- Agence Nationale d’ Evaluation des Hopitaux
(ANEH) ;

- Agence Nationale de télésanté et d' I nformatique
Médicale (ANTIM) ;

- Agence Nationale de la Sécurité Sanitaire des
Aliments (ANSSA) ;

- Institut National de Recherche en Santé Publique
(INRSP) ;

- Institut d’ Ophtalmologie Tropicale d’ Afrique
(I0TA) ;

- Pharmacie Populaire du Mali (PPM) ;

- Centre hospitalier universitaire du Point G ;

- Centre hospitalier universitaire Gabriel TOURE ;

- Centre hospitalier universitaire de Kati ;

- Hépital Fousseyni DAOU de Kayes;;

- Hépital de Sikasso ;

- Hépital Nianankoro FOMBA de Ségou ;

- Hépital Sominé DOLO de Mopti ;

- Hépital Hangadoumbo Moulaye TOURE de Gao ;

- Hépital de Tombouctou ;

- Hopital du Mali ;

- Institut National de Formation en Sciences de la
Santé (pour emploi) ;

- Centre National d’ Odonto-stomatologie (CNOS);

- Centre National de Transfusion Sanguine (CNTS);



12 Janvier 2018

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI 17

13.

Centre National d’' Appui alaLutte contre la
Maladie (CNAM) ;

Centrede Recherche, d’ Etudes et de Documentation
pour laSurvie del’Enfant (CREDOS);
Centre de Recherche et de Lutte contre la
Drépanocytose (CRLD);

Laboratoire National de la Santé (LNS) ;
Usine Malienne de Produits Pharmaceutiques
(UMPP) (pour emploi) ;

Ordre des Médecins du Mali ;

Ordre des Pharmaciens du Mali ;

Ordre des Chirurgiens-dentistes du Mali ;
Ordre des Sages-femmes du Mali ;

Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Mali.

MINISTERE DESDROITSDE LHOMME :

A. Services centraux :

Direction nationaledel’ Administration delaJustice
(DNAJ) (pour emplai) ;

Direction Nationale de I’ Administration
Pénitentiaire et de I’ Education Surveillée (pour
emploi) ;

Direction des Finances et du Matéri€l ;

Inspection des Services Judiciaires (pour emploi).

B. Servicesrattachés:

Centre Spécialisé de Détention, de Rééducation et
de Réinsertion pour Mineurs de Bollé (pour
emploai);

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Justice (pour emploi).

C. Organismes per sonnalisés:

14.

Institut National de Formation Judiciaire Maitre
Demba DIALLO (pour emploi) ;
Ordre des Avocats (pour emploi).

MINISTERE DES INFRASTRUCTURES ET

DE L'EQUIPEMENT :

A. Services centraux :

Direction Nationale des Routes ;

Direction des Finances et du Matéri€l ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Infrastructures ;

Inspection de I’ Equipement et des Transports.

B. Servicesrattachés:

Cellule des Travaux Routiersd’ Urgence (CETRU)
Service des Données Routieres ;

Cellulede Planification et de Stati stique du Secteur
Equipement, Transports et Communication ;
Celuled Appui alaDécentralisation/ Déconcentration
du Ministére de I’ Equipement et des Transports.

C. Organismes personnalisés :

Agence d’ Exécution des Travaux d’ Entretien
Routier (AGEROUTE) ;

Autorité Routiére ;

Agence d' Exécution des Travaux d’ Intérét Public
pour I'Emploi (AGETIPE) ;

Agence Nationale de la Météorologie (Mali-
Météo) (pour emploi) ;

Société de Patrimoine Ferroviaire du Mali
(SOPAFER-SA) ;

Institut Géographique du Mali (IGM) ;

Centre National de Recherche et d’ Expérimentation
pour le Batiment et les Travaux Publics (CNREX-
BTP) ;

Institut National de Formation Professionnelle pour
le Bétiment, les Transports et les Travaux Publics
(INFP/BTP) ;

Ordre des Ingénieurs Conseils.

15. MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE :

A. Services centraux :

Direction Nationale de |’ Enseignement
Fondamenta ;

Direction Nationale de I’ Enseignement Secondaire
Général ;

Direction Nationale de I’ Enseignement Technique
et Professionndl ;

Direction Nationale de I’ Enseignement Normal ;
Direction Nationale de la Pédagogie ;

Direction Nationale de I’ Education Non-formelle
et des Langues Nationales;;

Direction Nationale de |’ Education Préscolaire et
Spécide;

Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’Education ;

Centre National des Examens et Concours de
I’Education ;

Direction des Finances et du Matériel ;

Inspection Générale de I’ Education.

B. Servicesrattachés:

Commission Nationale Malienne pour I’'UNESCO
et I'I SESCO (pour emploi) ;
CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Education ;

Celluled Appui ala Décentralisation /
Déconcentration de I’ Education ;

Centre National des Cantines Scolaires.

C. Organismes personnalisés :

Centre National desRessourcesdel’ Education Non-
formelle;

Académie MaliennedesLangues (AMALAN) (pour
emploi).
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16. MINISTERE DE L'ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR ET
DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE :

A. Services centraux :

- Direction Générale del’ Enseignement Supérieur et
de la Recherche scientifique ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’ Education (pour emploi) ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B. Servicesrattachés:

- Commission Nationale Malienne pour I'UNESCO
et I'lSESCO ;

- Centre d’ Etudes Stratégiques (pour emploi) ;

- Centre Malien de Promotion de la Propriété
Industrielle (pour emploi) ;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de I’ Education (pour emploi).

C. Organismes per sonnalisés:

- Université des Sciences Juridiques et Politiques de
Bamako (USJPB) ;

- Université des Sciences, des Techniques et des
Technologies de Bamako (USTTB) ;

- Université desLettres et des SciencesHumaines de
Bamako (ULSHB) ;

- Université des Sciences Sociales et de Gestion de
Bamako (USSGB) ;

- Université de Ségou ;

- Centre National de la Recherche Scientifique et
Technologique (CNRST) ;

- Centre National des (Euvres Universitaires
(CENOU) ;

- Institut national des Sciences Humaines (INSH) ;

- Institut des Hautes Etudes et de Recherches
Islamiques Ahmed Baba de Tombouctou ;

- Institut Zayed des Sciences Economiques et
Juridiques de Bamako (1ZSEJ) ;

- Ecole Normale Supérieure de Bamako (ENSUP) ;

- Ecole Normale d’ Enseignement Technique et
Professionnel ;

- Institut Polytechnique Rural de Formation et de
RechercheAppliquée (IPR/IFRA) deKatibougou ;

- Institut National de Formation des Travailleurs
Sociaux (INFTS) ;

- Institut National de Formation en Sciences de la
Santé (INFSS) ;

- Institut National dela Jeunesse et des Sports (INJS);

- Ecole National e d’ I ngénieurs Abderhamane Baba
TOURE (ENI-ABT) ;

- Centre de Recherche et de Formation pour
I"Industrie Textile (CERFITEX) ;

- Ecole Supérieure de Journalisme et des Sciences
de laCommunication ;

- Institut d’ Etudes et de Recherche en Géronto-
Gériatrie (Maison des Ainés) (pour emplai) ;

- Ingtitut d’ Economie Rurale (IER) (pour emploi) ;

- Laboratoire Central V étérinaire (pour emploi) ;

- Institut National de Recherche en Santé Publique
(INRSP) (pour emploi) ;

- Centre National de Recherche et d’ Expérimentation
en Batiments et Travaux Publics (CNREX-BTP)
(pour emploi) ;

- Musée des Armées (pour emplai) ;

- Musée national du Mali (pour emploi) ;

- Institut National d’Ingénierie de Formation
Professionnelle (pour emploi) ;

- Centre National de Promotion du Volontariat au
Mali (pour emploi) ;

- Agence Malienne de Radioprotection (AMARAP)
(pour emploi) ;

- Agence pour la Promotion des I nvestissements au
Mali (API-Mali) (pour emploi) ;

- Agence de I’ Environnement et du Développement
Durable (AEDD) (pour emploi) ;

- Agence Nationale de la Météorologie (Mali-
Météo) (pour emploi) ;

- Académie Malienne des Langues.

17. MINISTERE DE LA PROMOTION DE
L'INVESTISSEMENT ET DU SECTEUR PRIVE :

A. Services centr aux :

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Dével oppement Economique et des Finances (pour
emploi).

B. Servicesrattachés:

- Centre Malien de Promotion de la Propriété
Industrielle (pour emploi) ;

- Centre pour le Développement du Secteur
Agroalimentaire (pour emplai) ;

- Centre de Promotion et d’ Appui des Systémes
Financiers Décentralisés ;

- Fonds de Développement Economique (pour
emploi) ;

- CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et
Promotion del’ Investissement privé (pour emplai) ;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére de !’ Industrie, des
Investissements et du Commerce (pour emploi).

C. Organisme personnalisé:

- Agence pour la Promotion des Investissements au
Mali (API-Mali).

18. MINISTERE DE L’AGRICULTURE :

A. Services centraux :

- Direction Nationale du Génie Rural ;
- Direction Nationale de I’ Agriculture ;
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Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement rurd ;

Direction des Finances et du Matéri€l ;

Inspection de I’ Agriculture.

B. Servicesrattachés:

Service Semencier Nationd ;

Centre d’ Apprentissage Agricole (CAA) ;
Secrétariat Exécutif du Comité National de la
Recherche Agricole ;

Centre National de Lutte contrele Criquet Pélerin ;
Secrétariat Permanent du CILSS;

Cellulede Planification et de Stati stique du Secteur
du Développement rural ;

Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de I’ Agriculture ;

Programme de Développement Intégré du Bani et
de Selingué (PDIBS) ;

Projet de Développement de la Fermerizicole de
Sabé;

Projet | du Programme de Renforcement de la
Résilienceal’ Insécuritéalimentaire et nutritionnelle
au Sahel.

C. Organismes per sonnalisés:

19.

Institut d’ Economie Rurale (IER) ;

Office de Protection des V égétaux (OPV) ;

Office de laHaute Vallée du Niger (OHVN) ;
Office pour laMise en Valeur du Systéeme
Faguibine ;

Agence de Développement Rural de la Vallée du
Fleuve Sénégal ;

Office RizMopti (ORM) ;

Office du Périmétre I rrigué de Baguinéda (OPIB) ;
Office du Développement Rural de Sélingué
(ODRS) ;

Office du Niger (ON) ;

Office Riz Ségou (ORS) ;

Office de Dével oppement du Moyen Bani ;
Assembl ée Permanente des Chambresd’ Agriculture
du Mali (APCAM) ;

Agence d’ Exécution des Travaux d’ Infrastructures
et d’ Equipements ruraux (AGETIER) ;

Agence d Aménagement des Terres et de Fourniture
d Eaud’lrrigation (ATI) ;

Compagnie Malienne pour le Développement des
Textiles (CMDT) ;

Agence Nationale de la Météorologie (Mali-
Météo) (pour emploi).

MINISTERE DE LA JEUNESSE ET DE LA

CONSTRUCTION CITOYENNE :

A. Services centraux :

Direction Nationale de la Jeunesse ;
Direction des Finances et du Matérid ;

Direction des Ressources humaines du Secteur de

la Jeunesse, de I’Emploi, des Sports et de la Culture.

B. Servicesrattachés:

Camp de Jeunesse de Toukoto ;

Camp de Jeunesse de Soufroulaye ;

Camp de Jeunesse de Kidal ;

Carrefour des Jeunes de Bamako ;

Maison des Jeunes de Bamako ;

Celluled Appui ala Décentralisation /
Déconcentration du Ministére de la Jeunesse et des
Sports (pour emploi) ;

CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Culture et Jeunesse (pour emploi).

C. Organismes personnalisés :

20.

Institut National de la Jeunesse et des Sports
(INJS) (pour emploai) ;

Centre National de Promotion du Volontariat au
Mali ;

Agence pour I'Emploi des Jeunes (APEJ) (pour
emploi) ;

Direction du Service National des Jeunes.

MINISTERE DESMALIENSDE L’EXTERIEUR

ET DE L'INTEGRATIONAFRICAINE :

A. Services centraux :

Délégation Générale des Maliens de I’ Extérieur ;
Direction des Finances et du Matériel ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Affaires Etrangéreset desMaliensdel’ Extérieur (pour
emploi) ;

I nspection des Services Diplomatiques et Consulaires
(pour emplai).

. Servicesrattachés:

Cellule du Co-développement ;
CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Coopération et Intégration (pour emploi) ;
Commission Nationale pour I’ Intégration Africaine.

Services extérieurs:

Consulats du Mali (pour emploi).

21. MINISTERE DE L’ENERGIE ET DE L'EAU :

A. Services centraux :

Direction Nationale de I’ Energie ;

Direction Nationale de I’ Hydraulique ;

Direction des Finances et du Matériel ;

Direction des Ressources humaines du Secteur du
Dével oppement économique et des Finances (pour
emploi) ;

Inspection de I’ Energie et de |’ Eau.
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B. Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Eau, Environnement, Urbanisme et Domaines de
I’Etat (pour emploi) ;

- Cellule National e de Planification, de Coordination
et de Suivi du Dével oppement du Bassin du Fleuve
Sénégal (Cellule OMVS) ;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de I’ Energie et deI'Eau ;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Mines et Energie (pour emplai).

C. Organismes per sonnalisés:

- Agence Malienne pour le Dével oppement de
I’Energie Domestique et de |’ Electrification Rurale
(AMADER) ;

- Agence Malienne de Radioprotection (AMARAP);

- Agence Nationale de Développement des
Biocarburants (ANADEB) ;

- Agence des EnergiesRenouveablesdu Mali (AER-
Mali) ;

- Energie du Mali (EDM-SA) ;

- Laboratoire National des Eaux ;

- Société Malienne de Patrimoine de I’ Eau
Potable (SOMAPEP-SA) ;

- Société Malienne de Gestion de |’ Eau
Potable (SOMAGEP-SA) ;

- Autorité pour I’ Aménagement de Taoussa (AAT).

22. MINISTERE DU COMMERCE ET DE LA
CONCURRENCE:

A. Services centraux :

- Direction Générale du Commerce, de la
Consommation et de la Concurrence ;

- Direction des Finances et du Matéri€l ;

- Direction des Ressources humaines du Secteur du
Dével oppement économique et des Finances (pour
emploai).

B. Servicesrattachés:

- Centre de Promotion et d’ Appui des Systémes
Financiers Décentralisés (pour emploi);

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et
Promoation del’ Investissement Privé (pour emploi);

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére de !’ Industrie, des
Investissements et du Commerce (pour emploi) ;

- Projet de Formalisation des Acteurs du Commerce
de Détail (PROFAC).

C. Organismes per sonnalisés:

- Chambre de Commerce et d'Industrie du Mali
(CCIM) ;

- Agence pour laPromotion des Exportationsau Mali
(APEX) ;

- Agence Malienne de Métrologie ;

- Agence Malienne de Presse et de Publicité (AMAP)
(pour emploi) ;

- Office de Radio et Télévision du Mali (ORTM)
(pour emplai).

23. MINISTERE DE LA RECONCILIATION
NATIONALE ET DE LA COHESION SOCIALE:

A. Services centraux :

- Direction des Finances et du Matériel ;
- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’ Administration Générale (pour emploi).

B. Servicesrattachés:

- Mission d’ Appui ala Réconciliation
Nationale (MARN) ;

- CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure (pour emploi).

C. Autorité administrative indépendante :

- Commission Vérité, Justice et Réconciliation
(CVJR).

24. MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA
FONCTION PUBLIQUE :

A. Services centraux :

- Direction Nationale du Travail ;

- Direction Nationale de la Fonction Publique et du
Personnel ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources humaines du Secteur de
I’ Administration Générale (pour emploi).

B. Servicesrattachés:

- Centre National des Concours de la Fonction
Publique ;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére du Travail, dela
Fonction Publique et de la Réforme de I’ Etat ;

- CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure (pour emploi).

B. Organisme personnalisé:

- Ecole Nationale d’ Administration (ENA) (pour
emploi).
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25. MINISTERE DE LA CULTURE:

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Action Culturelle ;

- Direction Nationale du Patrimoine Culturel ;

- Direction National e des Bibliothéques et de la
Documentation ;

- Direction des Finances et du Matéri€l ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
laJeunesse, del’ Emploi, des Sports et dela Culture
(pour emploi).

B- Servicesrattachés:

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de la Culture ;

- Cellulede Planification et de Stati stique du Secteur
Culture et Jeunesse ;

- Institut National desArts (INA) ;

- Mission Culturelle de Bandiagara ;

- Mission Culturelle de Djenné ;

- Mission Culturelle de Tombouctou ;

- Mission Culturelle de Es-Souk ;

- Mission Culturelle de Kayes ;

- Mission Culturelle de Gao ;

- Mission Culturelle de Ségou ;

- Mission Culturelle de Sikasso ;

- Mission Culturelle de Kangaba ;

- Mémorial Modibo KEITA ;

- Tour de I’ Afrique ;

- Pyramide du Souvenir.

C. Organismes per sonnalisés:

- Bureau Malien du Droit d’ Auteur ;

- Musée National du Mali ;

- Palais de la Culture Amadou Hampaté BA ;

- Centre National de la Cinématographie du Mali ;

- Maison Africaine de la Photographie ;

- Centre International de Conférence de
Bamako (CICB) ;

- ConservatoiredesArtset MétiersMultimédiaBalla
Fasséké KOUYATE.

26. MINISTERE DEL'ECONOMIE NUMERIQUE
ET DELA COMMUNICATION :

A. Services centraux :

- Direction nationale de I’ Economie Numérique
(DNEN) ;

- Direction des Finances et du Matérid ;

- Direction des Ressources humaines du Secteur des
Infrastructures (pour emploi).

B. Or ganismes personnalisés :

- Agence de Technologies de I’ Information et de la
Communication (AGETIC) ;

- Agence Malienne de Presse et de Publicité
(AMAP) ;

- Agence Nationale de Communication pour le
Développement (ANCD) ;

- Complexe numérique de Bamako ;

- LaPoste ;

- Office de Radio et Télévision du Mali (ORTM) ;

- Société Malienne de Transmission et de Diffusion
(SMTD-SA) ;

- Société des Télécommunications du Mali
(SOTELMA-SA) ;

- Agence de Gestion du Fonds d’ Accés Universel
(AGEFAU).

27. MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE :

A. Services centraux :

- Direction Nationale deI’Emploi ;

- Direction Nationale de la Formation
Professionnelle ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
laJeunesse, del’ Emploi, des Sportset delaCulture ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B. Servicesrattachés:

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de I’Emploi et de la Formation
Professionnelle ;

- Cellule de Planification et de Stati stique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et
Promotion del’ Investissement Privé (pour emploi).

C. Organismes personnalisés:

- Agence Nationale pour I'Emploi (ANPE) ;
- Agence pour la promotion de I’'Emploi des Jeunes

(APEJ) ;
- Fondsd'Appui alaFormation Professionnelle et a
I’ Apprentissage (FAFPA) ;

- Institut National d’Ingénierie de Formation
Professionnelle (INIFORP) ;

- Centre National de Promotion du Volontariat au
Mali (pour emploi) ;

- Observatoire National del’Emploi et dela
Formation (ONEF).

28. MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA
FEMME, DE L'ENFANT ET DE LA FAMILLE:

A. Services centraux :

- Direction Nationale delaPromotion delaFemme ;

- Direction Nationale dela Promotion de |’ Enfant et
delaFamille;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources humaines du Secteur Santé
et Développement social (pour emploi).
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B. Servicesrattachés:

- Centre de Formation Professionnelle AouaKEITA ;

- Centre d’ Accueil et de Placement Familial
(Pouponniére) ;

- Centre National de Documentation et d’ Information
sur laFemme et I’Enfant (CNDIFE) ;

- Maison de laFemme et de |’Enfant du District de
Bamako-Rive droite ;

- Maison de laFemme et de I’Enfant du District de
Bamako-Rive gauche ;

- Programme National de L utte contrela Pratique de
I"Excision ;

- Celluled' Appui ala Décentralisation /
Déconcentration du Ministére de la Promotion de
laFemme, de |’ Enfant et de la Famille;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Santé, Développement Socia et Promotion de la
Famille (pour emploi).

C. Organisme personnalisé :

- Cité des Enfants.

29. MINISTERE DE L’"TAMENAGEMENT DU
TERRITOIRE ET DE LA POPULATION :

A. Services centraux :

- Direction Nationale de la Population ;

- Direction Nationale de I’ Aménagement du
Territoire;

- Direction des Finances et du Matérid ;

- Direction Nationale de la Planification du
Développement (pour emploi) ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement économique et des Finances (pour
emploai).

B. Servicesrattachés:

- Centre d’ Etudes et de Renforcement des Capacités
d’Analyse et de Plaidoyer (CERCAP) ;

- Toutes les Cellules de Planification et de Statistique
(pour emploi) ;

- Cellule Technique de Coordination du Cadre
Stratégique de L utte contre la Pauvreté (pour
emploi).

C. Organismes per sonnalisés:

- Institut National de la Statistique (INSTAT) ;

- Centre de Formation et de Perfectionnement en
Statistique (CFP-STAT) ;

- Institut Géographique du Mdi (IGM) (pour emplai).

30. MINISTERE DU DEVEL OPPEMENT INDUSTRIEL :

A. Services centraux :

- Direction Nationale des Industries ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des ressources humaines du Secteur du
Dével oppement économique et des Finances (pour
emploi).

B. Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Stati stique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et
Promotion de I’ Investissement Privé ;

- Centre Malien de Promotion de la Propriété
Industrielle (CEMAPI) ;

- Centre pour le Développement du Secteur Agro-
aimentaire;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére de |’ Industrie, des
Investissements et du Commerce.

C. Organismes personnalisés:

- Bureau de Restructuration et de Mise & Niveau des
Entreprises Industrielles (BRMN) ;

- Agence pour I’ Aménagement et la Gestion des
Zonesindustrielles (AZI) ;

- Agence Malienne de Normalisation et de Promotion
delaqualité (AMANORM).

- Centre de Recherche et de Formation pour
I’ Industrie textile (CERFITEX) (pour emploi) ;

- Agence pour la Promotion des I nvestissements au
Mali (API-Mali) (pour emploi) ;

- Compagnie Malienne des Textiles (COMATEX-
SA);

- Complexe Sucrier du Kala Supérieur SA
(SUKALA-SA) ;

- Nouveau Complexe sucrier du Kala supérieur (N-
SUKALA) ;

- EMBAL MALI-SA ;

- Société Nationale des Tabacs et Allumettesdu Mali
(SONATAM) ;

- DIAMOND CEMENT Mali (DCM-SA) ;

- Projet sucrier de Markala-SA ;

- Usine Malienne de Produitspharmaceutiques
(UMPP) (pour emploi) ;

- Chambre de Commerce et d’ Industrie du Mali
(CCIM) (pour emploi).

31. MINISTERE DE L’ARTISANAT ET DU
TOURISME :

A. Services centraux :

Direction Nationale de |’ Artisanat ;

- Direction Nationaledu Tourisme et del’ Hotellerie ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Dével oppement économique et des Finances (pour
emploi).

- Inspection de I’ Artisanat et du Tourisme.
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B. Servicesrattachés:

Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration de I’ Artisanat et du Tourisme ;
Projet de Développement du Secteur del’ Artisanat ;
Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et
Promoation del’ Investissement Privé (pour emploi).

C. Organismes per sonnalisés:

32

Agence de Promotion Touristique au Mali ;
Assembl ée Permanente des Chambres de M étiers
du Mali ;

Centre de Développement de |’ Artisanat Textile.

MINISTERE DESAFFAIRES RELIGIEUSES

ET DU CULTE:

A. Services centraux :

Direction Nationale des Affaires Religieuses et du
Culte;

Direction des Finances et du Matérid ;

Direction des Ressources humaines du Secteur de
I’ Administration générale (pour emploi).

B. Servicerattaché:

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction publique et
Sécurité intérieure (pour emploi).

C. Organismes per sonnalisés:

Grande Mosquée Roi Faycal BenABDELAZIZ AL
SAOUD de Bamako ;
Maison du Had;.

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT LOCAL :

Services centr aux :

Direction Générale des Collectivités

Territoriales (pour emploi) ;

Direction Nationale de la Fonction Publique des
Collectivités Territoriales (pour emploi) ;
Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’ Administration Générale (pour emploi) ;
Direction des Finances et du Matériel.

B. Servicesrattachés:

Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et
Sécurité Intérieure (pour emploi) ;

Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration del’ Administration Territoriale et
des Caollectivités Locales (pour emploi).

C. Organismes personnalisés :

34

Agence d’ Exécution des Travaux d’ Entretien
Routier (AGEROUTE) (pour emploi) ;

Agence d’ Exécution des Travaux d' Infrastructures
et d’ Equipements ruraux (AGETIER) (pour
emploi) ;

Agences de Développement Régional (ADR) ;
Agence de Développement du Nord du

Mali (ADNM) ;

Agence Nationale d’ Investissement des
Collectivités Territoriales (ANICT) (pour emploi);
Centre de Formation des Collectivités Territoriales
(CFCT) (pour emploi) ;

Office de Protection des V égétaux (OPV) (pour
emploi) ;

Office de laHaute Vallée du Niger (OHVN) (pour
emploi) ;

Office pour laMise en Valeur du Systéme
Faguibine (pour emploi) ;

Agence de Développement Rural de la Vallée du
Fleuve Sénégal (pour emploi) ;

Office Riz Mopti (ORM) (pour emploi) ;

Office du Périmétre Irrigué de Baguinéda (OPIB)
(pour emploi) ;

Office du Développement Rural de Sélingué
(ODRS) (pour emploi) ;

Office du Niger (ON) (pour emploi) ;

Office Riz Ségou (ORS) (pour emploi) ;

Office de Dével oppement du Moyen Bani (pour
emploai).

MINISTERE DES TRANSPORTS ET DU

DESENCLAVEMENT :

A. Services centraux :

Direction National e des Transports Terrestres,
Maritimes et Fluviaux ;

Direction des Finances et du Matériel.

Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Infrastructures (pour emploi) ;

Inspection del’ Equipement et des Transports (pour
emploi).

B. Servicesrattachés:

0O

Cellulede Planification et de Statistique du Secteur
Equi pement, Transports et Communication (pour
emploi) ;

Observatoire des Transports;

Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére de I’ Equipement et
des Transports (pour emploi).

. Organismes per sonnalisés :

Agence d’ Exécution des Travaux d’ Entretien
Routier (AGEROUTE) (pour emploi) ;
Autorité Routiére (pour emploi) ;
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- Aéroports du Mai (ADM) ;

- Agence Nationale de la Sécurité Routiére
(ANASER) ;

- Agence Nationale de I’ Aviation Civile (ANAC) ;

- Agence Nationale de la Météorologie (Mali-
Météo) ;

- Société d’ Assistance Aéroportuaire du Mali
(ASAM-SA) ;

- Société de Patrimoine Ferroviaire du Mali
(SOPAFER-SA) (pour emploi) ;

- Compagnie Malienne de Navigation
(COMANAV) ;

- Conseil Malien des Transporteurs Routiers
(CMTR);

- Conseil Malien des Chargeurs (CMC) ;

- Industrie Navale de Construction Métallique
(INACOM-SA) ;

- Centre National de Recherche et d’ Expérimentation
en Batiment et Travaux Publics (CNREX BTP) (pour
emploi) ;

- Ordres des Géométres Experts (pour emploi) ;

- Ordre des Ingénieurs Conseils (pour emplai).

35. MINISTERE DES SPORTS:

A. Services centraux :

- Direction National e des Sports et de I’ Education
Physique ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources humaines du Secteur de
laJeunesse, del’ Emploi, des Sports et dela Culture
(pour emploi).

B. Servicesrattachés:

- Stade Omnisports Modibo KEITA ;

- Stade Mamadou KONATE de Bamako ;

- Stade Ouezzin COULIBALY de Bamako ;

- Stade du 26 mars;;

- Stade Abdoulaye Makoro SISSOKO de Kayes ;

- Stade Babemba TRAORE de Sikasso ;

- Stade Amary DAOU de Ségou ;

- Stade Baréma BOCOUM de Mopti ;

- Centre d’ Entrainement pour Sportifs d’Elite
Ousmane TRAORE dit Ousmane Bléni ;

- Lycée Sportif Ben Omar SY;

- Stade Moussa DIAKITE dit UTA de Bougouni ;

- Stade Sidiki OUATTARA de Koutiaa;

- Stade Marcel DAKOUO de San;

- Salle de Basketball Abdallah Mahamane
HAIDARA;

- Palais des Sports Salamatou MAIGA ;

- Cellule d’ Appui a Décentralisation /
Déconcentration du Ministére de la Jeunesse et des
Sports (pour emplai) ;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Culture et Jeunesse (pour emplai).

B. Organisme personnalisé:

- Institut National de la Jeunesse et des Sports (pour
emploai);

- Centre de Médecine du Sport.

36. MINISTERE DE L'HABITAT ET DE

L’'URBANISME :

A. Services centraux :

Direction Nationaledel’ Urbanismeet del’ Habitat ;
Direction Nationale du Cadastre ;

Direction Nationale des Domaines (pour emploi) ;
Direction des Finances et du Matériel ;

Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Infrastructures (pour emploi) ;

Inspection des Domaines et desAffaires Fonciéres.

B. Servicesrattachés:

Cellule de Décentralisation/Déconcentration du
Logement, desAffaires Fonciéres et Domaniales et
del’Urbanisme ;

CelluledePlanification et de Statistique du Secteur
Eau, Environnement, Urbanisme et Domaines de
I’ Etat (pour emplai).

C. Organismes personnalisés :

37

PECHE :

Agence de Cessions Immobiliéres (ACI) ;

Office Malien de I'Habitat (OMH) ;

Ordre des Architectes ;

Ordre des Urbanistes ;

Ordre des Géométres Experts ;

Ordre des Ingénieurs Conseils (pour emploi) ;
Observatoire National des Villes;

Institut National de Formation Professionnelle pour
le Bétiment, les Transports et les travaux Publics
(pour emploi) ;

Centre National de Recherche et d’ Expérimentation
en Batiments et Travaux Publics (pour emploi).

MINISTERE DE L'ELEVAGE ET DE LA

A. Services centraux :

Direction Nationale des Services Vétérinaires ;
Direction Nationale de la Péche ;

Direction Nationale des Productions et des
IndustriesAnimales;;

Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement Rural (pour emploi);

Direction des Finances et du Matériel ;

Inspection de I’ Elevage et de la Péche.

B. Servicesrattachés:

Centre National d’ Appui ala Santé animale ;
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- Centre National del’Insémination artificielle
animale (CNIA) ;

- Centre de Formation pratique en Elevage ;

- Projet d’ Appui institutionnel aux Structures
techniques de I’ Elevage et de |a péche (PAISEP) ;

- Centre de Formation Pratique en Aquaculture de
Molodo ;

- Projet régional d’ appui au pastoralisme au Sahel
au Mali (PRAPS-Mdli) ;

- Cellulede Planification et de Statistique du secteur
du Développement rural (pour emploi) ;

- Cellule d’ Appui ala Décentralisation/
Déconcentration du Ministére del’ Elevage et dela
Péche.

C. Organismes per sonnalisés:

- Laboratoire Central Vétérinaire ;

- Agence de gestion du Marché Central a Poisson de
Bamako ;

- Laboratoire vétérinaire de Gao ;

- Ordre National dela Profession Vétérinaire ;

- Office de Développement de la Péche et de
I"aguaculture dans le Deltaintérieur du Niger.

Article2 : Pour I exercice deleurs attributions spécifiques,
les ministres peuvent requérir le concours des servicesmis
aleur disposition pour emploi.

Dans ce cas, les ministres utilisateurs supportent sur leur
budget les dépenses liées a I’ exécution de la partie des
activités qui n’ont pas fait I’ objet d’ une budgétisation
au niveau des services publics mis a disposition pour
emploi.

Ils saisissent directement les services et organismes
publics mis a leur disposition pour emploi et en
informent le ou les ministres dont relévent ces services
et organismes publics.

Article 3 : Lorsgu’ ellesne sont pas prononcées en Consell
des Ministres, les nominations au sein des services et
organismes publics mis aladisposition des ministres pour
emploi s effectuent en concertation avec ceux-ci.

Article4: Le présent décret, qui abroge les dispositions
du Décret n°2017-0427/PM-RM du 18 mai 2017 portant
répartition des services publics entre la Primature et les
Départements Ministériels, sera enregistré et publié au
Journal officiel.

Bamako, le 10 janvier 2018

LePremier ministre,
Soumeylou Boubéye M AIGA

DECRET N°2018-0007/P-RM DU 10 JANVIER 2018 FIXANT LES INTERIMS DES MEMBRES DU

GOUVERNEMENT
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu le Décret n°2017-1033/P-RM du 30 décembre 2017 portant nomination du Premier ministre ;
Vu le Décret n°2017-1034/P-RM du 30 décembre 2017 portant nomination des membres du Gouvernement,

DECRETE:

Article12: L'intérim du Premier ministre est assuré par les membres du Gouvernement suivant leur ordre de nomination.

Article 2 : Lesintérims des autres membres du Gouvernement sont fixés conformément au tableau ci-dessous :

1. Ministre de la Sécurité et de la Protection civile

1. Ministre de la Défense et des anciens
Combattants

2. Ministre des Affaires étrangeres et de la Coopération
internationale

3. Ministre des Mines et du Pétrole

africaine

1. Ministre des Maliens de |’ Extérieur et de I’ Intégration

2. Ministre des Affaires étrangeéres et
de la Coopération internationale

2. Ministre de la Défense et des anciens Combattants

3. Ministre de I’ Enseignement supérieur et de la Recherche
scientifique

1. Ministrede|’Energie et de I’ Eau

3. Ministre des Mines et du Pétrole

2. Ministre du Développement industriel

3. Ministre des Sports
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4. Ministre de |’ Economie et des

1.

Ministre du Commerce et de la Concurrence, Porte-parole du
Gouvernement

Finances 2. Ministre de la Défense et des anciens Combattants
3. Ministre du Développement industriel
. . . 1. Ministre des Affaires étrangeres et de la Coopération
5. Ministre de I’ Administration . :
territoriale et de | internationale
erntoriae e aela 2. Ministre de la Sécurité et de la Protection civile
Décentralisation — -
3. Ministre du Développement local
_ , 1. Ministre de la Promotion de I’ Investissement et du Secteur prive
6. Ministre de la Justice, Garde des — - ;
Sceaux 2. Ministre des Droits de I’Homme
3. Ministre des Sports
7 Ministre de la Séeurité et de 1. Ministre de la Défense et des anciens Combattants
- MIniSire ae fa securite €t dela 2. Ministre de la Justice, Garde des Sceaux
Protection civile — - — — —
3. Ministre des Maliens de I’ Extérieur et de |’ Intégration africaine
. L, 1. Ministre de I’ Administration territoriale et de la Décentralisation
8. Ministre des Collectivités —_ -
territoriales 2. Ministre du Développement local
3. Ministre de I’ Aménagement du Territoire et de la Population
9. Minitre de |a Solidarité et d 1. Ministre de la Santé et de I’ Hygiéne publique
’ ,|n| regela Soldarite e ae 2. Ministre des Maliens de I’ Extérieur et de |’ Intégration africaine
I’ Action humanitaire — - -
3. Ministre de la Promotion de la Femme, de |’ Enfant et de la Famille
10. Ministre de I’ Environnement, de | 1. Ministre de I’ Agriculture
I” Assainissement et du 2. Ministre deI’Energie et de |’ Eau
Développement durable 3. Ministre de la Santé et de I’ Hygiéne publique
1. Ministre de la Solidarité et de |’ Action humanitaire
11. Ministre de la Santé et de 2. Ministre de la Promotion de la Femme, de |’ Enfant et de la Famille
I’Hygiene Publique 3. Ministre de I’ Environnement, de I’ Assainissement et du
Développement durable
1. Ministre de la Justice, Garde des Sceaux
2. Ministre de I’ Enseignement supérieur et de la Recherche

12. Ministre des Droits de I’Homme

scientifigue

3.

Ministre du Travail et de la Fonction publique, chargé des
Relations avec les Institutions

. 1. Ministre des Transports et du Désenclavement
13. Ministre des Infrastructures et de — — — -
e 2. Ministre de I’ Aménagement du Territoire et de la Population
I" Equipement — - -
3. Ministre de |’ Habitat et de |’ Urbanisme
1. Ministre de I’ Enseignement supérieur et de la Recherche
14. Ministre de I' Education nationale f—aeai1ue
-MVinistre.de ucation hatlonal€ 175 Minisire delI’Emploi et de la Formation professionnelle
3. Ministre de la Jeunesse et de la Construction citoyenne
15. Minisre de I’ Ensei " 1. Ministre de I’ Education nationale
- MINISire gel =nsalgnemen 2. Ministre du Travail et de la Fonction publique, chargé des
supérieur et de la Recherche ol i I o
scientifique Relations avec les Institutions
3. Ministre deI’Emploi et de la Formation Professionnelle
16. Ministre de la P fion d 1. Ministre du Développement industriel
- ViInisire deta Fromotion de 2. Ministre du Commerce et de la Concurrence, Porte-parole du

I’ Investissement et du Secteur
privé

Gouvernement

3.

Ministre de I’ Economie et des Finances

17. Ministre de I’ Agriculture

1.

Ministre de I’ Elevage et de la Péche

N

. Ministre de I’ Environnement, de I’ Assainissement et du

Dével oppement durable

. Ministre des Infrastructures et de I’ Equipement

18. Ministre de la Jeunesse et de la
Congtruction citoyenne

. Ministre des Sports

. Ministre de la Culture

WINIFPIW

. Ministre de la Réconciliation nationale et de la Cohésion sociale
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19. Ministre des Maliens de
I” Extérieur et de |’ Intégration
africaine

. Ministre des Affaires étrangéres et de la Coopération

internationale

. Ministre de la Réconciliation nationale et de la Cohésion sociale

. Ministre de la Solidarité et de I’ Action humanitaire

20. Ministre de’Energie et de |’ Eau

. Ministre des Mines et du Pétrole

. Ministre de I’ Agriculture

. Ministre de I’ Elevage et de la Péche

21. Ministre du Commerce et dela
Concurrence, Porte-parole du
Gouvernement

. Ministre de I’ Economie et des Finances

. Ministre des Transports et du Désenclavement

. Ministre de I’ Agriculture

22. Ministre de la Réconciliation
nationale et de la Cohésion
sociae

. Ministre des Affairesreligieuses et du Culte

. Ministre de la Solidarité et de I’ Action humanitaire

. Ministre de la Promotion de la Femme, de |’ Enfant et de la Famille

23. Ministre du Travail et dela
Fonction publique, chargé des
Relations avec les Institutions

. Ministre deI’'Emploi et de la Formation professionnelle

. Ministre de I’ Education nationale

. Ministre de I’ Artisanat et du Tourisme

24. Ministre de la Culture

. Ministre de I’ Artisanat et du Tourisme

. Ministre des Affairesreligieuses et du Culte

. Ministre de |’ Education nationale

25. Ministre de I’ Economie
numérique
et de la Communication

. Ministre de la Promotion de I’ Investissement et du Secteur privé

. Ministre des Infrastructures et de I’ Equipement

. Ministre des Affairesreligieuses et du Culte

26. MinistredeI’Emploi et dela

PlWINIFRPIWINIRPIWINIFPIWINIRIWINIRIWINIFPIWIN

. Ministre du Travail et de la Fonction publique, chargé des

Relations avec les I nstitutions

Formation professionnelle 2. Ministre de I’ Artisanat et du Tourisme
3. Ministre de la Culture
27. Ministre de la Promotion de la 1. Ministre des Droits de|’Homme
Femme, deI’Enfant et de la 2. Ministre de I’ Elevage et de la Péche
Famille 3. Ministre de I’ Habitat et de I’ Urbanisme
. , | 1. Ministre de I’ Administration territoriale et de |a Décentralisation
28. M|n|str¢ dgl Amenagement : 2. Ministre de I’ Habitat et de I’ Urbanisme
du Territoire et de la Population — ~
3. Ministre du Développement local
1. Ministre de la Promotion de I’ Investissement et du Secteur privé
29. Ministre du Dével oppement 2. Ministre des Mines et du Pétrole
industriel 3. Ministre du Commerce et de la Concurrence, Porte-parole du
Gouvernement

30. Ministre de I’ Artisanat et du
Tourisme

. Ministre de la Culture

. Ministre de la Jeunesse et de la Construction citoyenne

. Ministre de I’'Emploi et de la Formation professionnelle

31. Ministre des Affaires religieuses
et du Culte

. Ministre de la Réconciliation nationale et de la Cohésion sociale

. Ministre de I’ Administration territoriale et de la Décentralisation

. Ministre de I’ Economie numérique et de la Communication

32. Ministre du Dével oppement local

. Ministre de I’ Aménagement du Territoire et de la Population

. Ministre des Collectivités territoriales

. Ministre des Droits de I’'Homme

33. Ministre des Transports et du
Désenclavement

. Ministre des Infrastructures et de I’ Equipement

. Ministre de I’ Economie numérique et de la Communication

. Ministre des Collectivités territoriales

34. Ministre des Sports

. Ministre de la Jeunesse et de la Construction citoyenne

. Ministre de la Santé et de I’ Hygiéne publique

WIN|FPIWINIRPIWINIFPIWINIRPIWIN]L -

. Ministre de la Justice, Garde des Sceaux
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1. Ministre de I’ Aménagement du Territoire et de la Population

2. Ministre de I’ Economie et des Finances

3. Ministre des Transports et du Désenclavement

1. Ministre de I’ Agriculture

2. Ministre de la Promotion de I’ Investissement et du Secteur privé
3. Ministre deI’Energie et de |’ Eau

35. Ministre de |’ Habitat et de
I’Urbanisme

36. Ministre de|’Elevage et de la
Péche

Article 3: Lesintérimsvisésal article 2 sont automati ques et s effectuent, pour chague ministre, selon I’ ordre établi au
tableau ci-dessus.

Toutefois, I'intérimaire du ministre Porte-parole du Gouvernement est désigné par le Premier ministre, Chef du
Gouvernement, en fonction du domaine du sujet.

Article4 : En casd absence simultanée de touslesintérimaires, I'intérim du ministre concerné est assuré par celui qui le
suit dans I’ ordre de nomination des membres du Gouvernement.

Article5: Leprésent décret qui abroge les dispositions du Décret n°2017-0359/P-RM du 26 avril 2017, seraenregistré
et publié au Journal officiel.

Bamako, le 10 janvier 2018

Le Président dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

Le Premier ministre,
Soumeylou Boubéye M AIGA
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