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PARTIE OFFICIELLE

Actes de la République du Mali

Ordonnance

ORDONNANCE n° 55 OMLN portant Statut du personnel des
Sociétés et Entreprises d’Etat.

LE COMITE MILITAIRE DE LIBERATION NATIONALE,

Vu lordonnance n® 1 CMLN du 28 novembre 1968, pnrta:nt arg:a.ni-
sation provisoire des pouvoirs publics en République du Mali, medifie
par l'ordonnance n® 47 CMLN du 29 aofit 1969;

Vi les Iois o 62-57 et 62-58 du 9 aclt 1962, instituant respectivement
un Code de travail et un Code de prévoyance sociale;

Vu I'ordonnance n® 23 CMLN du 11 avril 1969, fixant le Statut général
des Entreprises nationales,

ORDONNE :
CHAPITRE PREMIER
Dispositions générales
Article premier. — La présente ondonnance détermine fe statut

du personnel employé dans les Sociétés et Entreprises d’Etat dont
la liste sera fixée par décret pris en Conseil des Ministres.

Aucune distinction pour application du présent statut n’est faite
entre les travailleurs des deux sexes.

Art. 2. — A compter de la date d'entrée en vigueur de la pré-
sente ordonnance ne seront plus appliquées dans les Sociétés et
Entreprises 'Etat, les dispositions contraires au présent texe,
notamment des diverses conventions collectives.

Art. 3. — Les travailleurs emwloyés dans les Sociétés et Entre-
prises d'Etat au moment de 'entrée en vigueur de la présente or-
donnance seront reclassés dans les catégories professionnelles pré-
vues & {'article 16 ci-aprés en tenant compte de leur qualification
professionnelle et de P'emploi tenp.

Les fonctionnaires de toutes catégories en détachement auprés
des Sociétés et Entreprises d’Etat devront, au bout d'une période
de 5 ans maximum % compter de la date d’application de la
présente ordonnance, choisir obligatoirement entre leur statut
actuel et le présent statut. Toutefois nonobstant leur option éven-
tuelle pour la Foncion publique, les agents jugés nécessaires au
fonctionnement des Sociétés et Entreprises d'Etat pourront & titre
exceptionnel, ére maintenus en position de idétachement jusqui
leur remplacemnt:

Les agents en position de détachement dans les Sociétés et
Entreprises d'Etat, continuent & &tre régis par le statut de leur
corps pendant la durée de leur détacliement.

Toutefois, ils sont soumnis aux régles disciplinaires en vigueur au
=ein des Sociétés et Entreprises d'Etat ol ils sont détachés,

lls bénéficient, pendant la période de leur détachement, des
avantages accordés aux autres agents de I’Entreprme.
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CHAPITRE 11

Du recrutement ¢t de la rupture du contrat du trovail dans les
Socidtds et Entneprises d’Etat

SECTION. — Du recrutement

Art. 4. — Pour le recrutement des jeunes cadres sortant des
Etablissements nationaux ou formés & "étrangr, la Direction de
chaque Société et Entreprise d’Etat adressera un programme a
long terme et un état annuel de ses besoins aux Ministres chargés
du Plan et du Travail qui doivent, 'd-ans la mesure du possible, lui
donner satisfaction.

Tous les autres recrutements doivent se faire exclusivement par
Iintermédiaire de POffice de la Main d'ceuvre. Ces jeunes cadres
et agents seront régis obligatoirment par le prisent statut.

Art. 5. — Nul ne peut étre engagé en qualité d'agent permanent
d'une Scociété ou Entreprise d'Etat %l n'est fgé de 18 ans an
moins vt de nationalité malienne.

8i le candidat 4 un emdol est Gzé de 14 &4 18 ans, 'autorisa-
tion écrite de son pére, de sa mére ou e son tuteur doit obligatoi-
rement étre recueilde par la Direction, préalablement & Penga-
gement, -

Art. 6. — L'engagement du travailleur & titre permanent ne
s'effectue que sur production préalable dun dossier de candidature
qui comprend les pidces suivantes :

— un extrait de naissance ou jugement supplétif en tenant lien
ocu un carnet de travail;

— un extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois de date;

— un certificat de nationalité:

— an certificat médical délivré par un médecin agréé, attestant
que le postulant est apte 4 satisfaire aux conditions exigées
pour tenir Femploi sollicité.

Lorsqu'il sagit de Pengagement d'un travailleur sortant d'un
Etablissement scolaire ou professionnel, un extrait du dossier sco-
laire du postulant.

Dans tous les cas le certificat médical d'aptitude sera exigé.

Art. 7. — Tout agent nouveflement recruté est soumis & une
période d'essai.

La durée maximum de Pessai, compte tenu de da technique et
des usages de la profession ainsi que des catégories d'emploi telles
que définies 3 I"article 16 ci-aprés est fixée ainsi :

— 3 mois pour les personnels des catégories E, D et C;
— 6 mois pour les personnels des catégories B et A.

Les périndes d'essai ci-dessus fixées meuvent &tre renouvellées
une seule fois.

Pendant la période d'essai les parties ont la faculté de rompre
le contrat sans préavis ni indemnité,

Dés la fin de Ja période dessai, Fengagement 3 titre permanent
est, le cas échéant, confirmé par un acte qui spécifie notamment
Temploi, le classemnent et la rémunération du travailleur.

Copie de cet acte est adressée a I'Office de la Main d’ceuvre et
4 I'Inspection du Travail.

Art. 8. — En cas de vacance dans un emploi ou poste immédia-
tement supérieur & Tintérieur d'une catégorie, il est fait appel en
priorité aux travailleurs en service dans Pentreprise et aptes &

occuper cet emplor. Le réglement intérieur de l'entreprise précwem
les modalités daccds 3 Pempiloil ainsi vacant,
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En cas de promotion, le travailleur est soumis a la période
d’essai prévue pour le nouvel emploi qu’dl est appelé & occuper,

Au cas ol cet essai ne se révelerait pas satisfaisant, le travailleur
sera réintégré dans son ancien emploi.

Art. 9. — En cas de nécessité de service, l'entreprise pourra
affecter provisoirement un travailleur & un emploi afférent & une
catégorie inférieure a celle de son classement normal. Dans ce cas,
Ie travailleur conservera pendant la période de sa mutation, le
bénéfice de la rémunération pergue avant cette affectation provi-
soire, qui ne peut, en aucun cas, exctder 3 mois,

Les travailleuses en état de grossesse, mutées 4 un autre poste
“en taison de état, conservent le bénéfice de leur rémunération
‘pendant toute la durée de lla mutation,

Art. 10, — Le fait pour un travailleur d'assurer provisoirement
un emploi classé & une catégorie immédiatement supérieure ne lui
confére pas automatiquement le droit au classement dans cette
catégorie. Cependant il bénéficie des avantages matériels y
afférents. '

Toutefoiz, la durée de cette situation est fixée comme suit :

— 3 mois pour les travailleurs des catégories D et G;
— 6 mois pour les travailleurs de la catégorie B.

Au terme de ce-délai, 4a Direction doit nécessairement pourvoir
le poste par voie de concours conformément aux dispositions du
présent statut,

Dans e cas du remplacement du titulaire d’'un poste classé a
une catégoric supérieure a {'occasion de maladie, d’un accident,
de congé, de stage ou pendant la durée légale des obligations
militaires ou civiques, il ne sera pas fait application des disposi-
tions arrétées aux alinéas 2 ot 3 du présent article,

Dans les cas préﬂ'{ls 4 l'alinéa précédent IMintéressé percevra le
cas échéant, une indemnité d’intérim égale 4 la différence entre
son salaire personnel et le salaire de 1a catégorie du nouvel emploi
qu'il cccupe, dans les conditions ci-aprés

— aprés un mois de remplacement pour les travailleurs classés
dans les catégories E ot D;

— apris deux mois de remplacement pour les travailleurs de la
catégorie G; |

— .aprés trois mois de remplacement pour les travailleurs de la
catégorie B.

Art. 11. — Tout changement dans la classification et dans les
conditions particuliéres de rémunération d'un travailleur doit étre
comstaté par un acte dont ampliation est notifiée & Pintéressé, au
Comité syndical et & '[nspection du Travail,

SECTION 1T — D¢ la ruptune du Contnat de trapail

Art. 12, — Toute runture du contrat de travail doit faire T'objet
d’une notificaton écrite de la part de celui qui en prend Pinitiative.

Ant. 13. — En cas de rupture du contrat de travail, sauf le cas
de faute lourde laissée & l'appréciation de la juridiction compé-
tente, la durée du préavis est fixée ainsi qu’il suit :

— 15 jours en ce qui concerne les travailleurs de la catégorie E;

— 1' mois en ce qui concerne les travailleurs des catégories
D et C;

— 3 unois en ee qui concerne les personnels des catégories
B et A

Les conditions et modalités de la mpture du contrat de travail,
sont celles fixées par Je Code du Travail.

Art. 14, Il est alloué aux travailleurs conformément ausx
anticles 43 et 44 du Code du Travail et selon le cas, une indemnité
de dicenciement ou de services rendus,

Art. 15. — En cas de compression de personnel, les régles a
observer sont celles fixées par le Code du Travail et les accords
d'établissements,

CHAPITEE III
Du Classement, de la Rémunération, de la Qualification profession-

nelle, du Stage de perfectionnemend et de U Avancement des tra-
vatleurs des Sociétés et Endeprises d'Etat.

SECTION PREMIERE — Du classement

Art, 16. — Les différentes catégories dans lesquelles sont clas--
sés les travailleurs sont déterminées par la classification ci-apras et.

détaillée en annexe a la présente ordonnance.
On distingue ainsi 6 catégories :

HORS CATEGORIE

Cadres de direction : Directeurs généraux et Directeurs adjoints..

CATEGORIE A

Cadres de conception : Ingénieurs, Economistes, Cadres supé-.

rieurs du Comunerce, Experts comptables, financiers, Juristes et
assimilés,

CATEGORIE B

Ingénieurs du 1* degré et autres cadres ayant un niveau équi-
valent, techniciens et cadres ayant au moins le niveau du Bae-
calauréat ou du Brevet de technicien et assimiliés.

CATEGORIE C

Agents de maltrise et techniciens ayant au moins le niveau du
D.EF. oudu CAP.

CATEGORIE D
Quvriers et employés qualifiés.
CATEGORIE E

_ Travailleurs dont 'emploi ne nécessite aucune formation profes-
sionnelle.

Les définitions des emplois ne figurent pas & Palinéa 1 du pré-
sent article feront I'objet d’accords d’établissement.

Le dlassement d'un travaleiur dans Pune de ces catégories est
fonction de 'emploi qu'il occupe dans V'entreprise-et de sa quali-
fication professionnejle,

Art. 17. — Les agents qui accomplissent des travaux variés sont
classés dans la catégorie d’emploi correspondant 4 leur activité
principale.

Cellle<ci est déterminée par référence non seulement au temps
consacré i chacune des activités, mais également 3 la nature du
travail effectué et 4 la qualité des services rendus.

Elle est fixée par la Direction de ['Entreprise.

Art, 18. — En cas de contestation de son classement, tout travail-
leur a le droit de demander a réunion de la commission de clas-
sement dont Ja composition est la suivante



1% janvier 1973

JUUKNAL OFFICIEL DE LA RUEPLUBLIOQULE 11 At

o

Président :

Inspecteur du Travail; '
2 représentants de I'Organisation syndicale;
2 représentants de I'employeur.

SECTION II. — De la Rémunération

Art. 19. — La rémunération mensuelle principale des person-
nels des Sociétés et Entreprises d’Etat sera fixée par décret pris
en Conseil des Ministres,

Cette rémunération principale sera majorée éventuellement de
primes et indemnités. Un décret pris en Conseil des Ministres
fixera Je dlassement des entreprises nationales selon leur impor-
tance,

Pour tenir compte des sujetions particuliéres a certaines bran-
ches dlactivité professionnelle des primes et indemnités spéciales
pourront &tre attribuées par accords d’établissement approuvés par
le Ministre de tutelle.

Art. 20. — Pour tenir compte des charges particulitres inhé-
rentes aux fonctions tenues par certains agents, un décret pou
fixer : 7

— La liste des prestations en nature pouvant étre allouées i
ces agents;

— Les conditions et modalités d’octroi de ces prestations;

— Les prestations ainsi alloudes constituent un élément de rému-
nératon.

Art. 21. — Les agents des Sociétés et Entreprises d’Etat chargés
de famille pergoivent en sus e leur rémunération des prestations
familiales dans les conditions et selon les modalités fixées par le
Code de Prévovance Sociale,

SECTION 1II. — Qualification professionnelle
Stage de perfectionnement

Art, 22. — Des dispositions permettant d’améhorer la qualifi-
cation professionnelle et d’accéder aux catégories supérieures doi-
vent €tre prises en faveur de tous les travailleurs.

Art. 23. — Les personnels des Sociétés et Entreprises d’Etat qui
seront désignés pour suivre des stages de perfectionnement orga-
nisés dans le cadre des dispositions aui préciédent bénéficieront de
leur salaire pendant la durée du stage.

Ces dispositions ne s'appliquent pas 3 ceux qui sont titulaires
de bourses de stage conformément i la réglementation en vigueur.

SECTION IV. — Awvancement

Art. 24, — Le passage d'une catégorie 3 la catégorie supérieure
s'opére par voie de concours professionne] pour le nombre de pos-
tes vacants. Tout travailleur aprés une année de présence dans
Tentreprise doit faire l'objet d'une notation.

- Les avancements & Pintérieur d’une catégorie ne sont pas auto-

matiques; ils sont prononcés chaque année par le Directeur géné-
ral aprés avis d'une commission d’avancement tenant compte de
Texpérience et de fa gualité du travail de I'agent.

CHAPITRE IV
De la durde du travail ot des congés
SECTTON PREMIERE — D¢ la durée du Travail

Art. 25. — La durée hebdomadaire de travail dans les Sociétés
et Entreprises d'Etat est celle en vigueur dans les Services publics.

La répartition des heures de travail dans le cadre de la semaine
est fixée par le réglement intérieur de Entreprise.

Toutefois, les Sociétés et Entreprises d'Etat dont Lactivité est
principalement agricole ne sont pas astreintes & observer les pres-
criptions relatives & la durée et 4 la répartition des heures de tra-
vail dans le cadre de la semaine. Elles se doivent, dans ce cas,
d'appliquer les mesures preserites a cet cffet par la loi

Art. 26. — Les régimes de récupération des heures de travail
perdues, des prolongations de la durée normale du travail et des
ivalences sont ceux fixés par le Code du Travail.

Art. 27. — Les heures effectuées an- déla- de la durée (égale de
travail sont considérées. comme heures supplémentaires et donnent -
lieu & une majoration de salaire dans les. conditions- et selon-les
modalités et Jes taux fixées par Je Code du Travail.

SECTION IL — Pes congés
Art. 28. — Des permissions excentionnelles peuvent &tre accor-

dées, dans la limite de 10 jours par an, aux travailleurs A {’occa-
sion des événements familiaux suivants

— Mariage du travaillenr ...l ioiaiinn 3 jours
— Mariage d'un enfant du travailleur, d'un frére ou
e BT s o A e A R e et S e e e 1 jour

— Naissance d’un enfant du travaillear ... .. e 3 jours
— Décés d'un descendant, d'un ascendant ou d’un colla-
téral du travailleur et du conjoint 3 jours

Ces permissions ne peuvent étre déduites de la durée du congé
normalement acquis par les travailleurs.

Toutefois, si "événement se produit hors du lieu d’emploi et
nécessite le déplacement du travailleur. les durées ci-dessus pour-
ront &tre augmentées des déais de route qui viendront en déduc-
tion de la durée du congé annuel normal.

Art. 29. — Les travailleurs bénéficient chague année d*un mois
de congé payé.

La période ouvrant droit'd coreé ne peut excéder deux ans et
la durée totale du congé deux mnis.

La date de départ en congé de chaque travailleur est fixée d’ac-
cord parties. A cet effet, il est établi chaque année en accord avee
le Comité syndica! d’Entreprise, un tableau des départs pour V'an-
née & venir. Ce tableau doit étre affiché et communiqué au per-
sonnel. Le congé de chague travailleur ne pourra étre avancé ou
retardé d’une période supérieure & 3 mois. Lorsau’'un travailleur
a présenté sa demande de départ en congé en temps opportun, la
Eiiret:tin'n doit Paviser de la date de son départ au moins 15 jours

"avance,

CHAPITRE V
De la Discipline

Art. 30. — Les sanctions disciplinaires applicables aux agents
des Sociétés et Entreprises d’Etat sont les suivantes -

— P'avertissement verbal ;

— Tavertissement écrit;

— le blime avec inscription an dossier:

— la mise 4 pied temporaire de 1 4 8 jours;

— Pexclusion temporaire ne pouvant excéder 15 jours;

— e dicenciement, ou pour le fonctionnaire détaché, la remise
4 la disposition de son Administration d’orieine sans préju-
dice en ce cas, des sanctions administratives applicables,

P‘amrﬁmﬂnent, le blAme, la mise A pied et Pexclusion tempo-
raire sont prononcés par de chef d’Entreprise.
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Le licencienvent est prononcé conformément aux dispositions
du Code de Travail,

Nonobstant les dispositions de L'article 7 du Code de prévoyance
sociale, le travailleur continue & bénéficier des indemnités 4 carac-
tére familial dans le cas de mise & pied et d'exclusion temporaire,
a charge pour Pemployeur de verser & ['INPS les cotisations patro-
nales.

Art, 31. — Tout travailleur d'une Société ou Entreprise d'Etat
qui abandonne son poste de travail sans motif valable est, aprés
3 jours ouvsables.d’absence; considéré comme démissionnaire et
rayé-des contrbles de "Entreprise, sauf cas de force majeure du-

“ ment constaté, ' |

oo vArt, 32, (Fout: travailleur: condamné A une peine entrai-
nant Pincapacité’ d’exercer une fonction publique est immédiate-
ment hcencié sans qu'il ait lleu de recourir 4 la procédure
disciplinaire prévue i Tarticle 30 ci-desshs.

Toutefois 5 le mouf de cette condammation n'a pas de rapport
direct, ni effet préjudiciable au service employeur; les indemnitis
de licenciement, le salaire du temps travaillé et e congé afférent
au temps de présence dans 'Entrprise restent dils au travaillur,

Si e recours en justice a 'été introduit par ¥employeur, en cas
-de. nondicu de relaxe ou d'acquittement, et lorsgu’aucune faute
professionnelie  ne pent #trer retenne-contre lui, le travailleur sera
aétabli dans ses droits ot percevra Pintégralité de son salaire et des
indemnités & caractére familial-pour.la période de suspension du
contrat de travail,

CHAPITRE VI
Des poyages ot des transports

Art. 33. — En cas d'affectation ou de mutation, les travailleurs
des Sociétés et Entreprises d’Etat bénéficient des dispositions pré-
vues en la matiére par Je Code du Travail.

La classe de passage et le poids des bapages sont fixés confor-
mément aux dispositions du tableau suivant @

o4, o ¥ |POIDS DES BAGAGES EN SUS

CATEGORIE | CLASSE DE DE LA FRANCHISE ACCOR-
¥ i DEE PAR LA COMPAGNIE DE
PASSAGE  |TRANSPORT.

DES ' AGENTS
' |

Hors catégorie ..Eﬁamu et train 17200 ks pour Tagent
Datégorie et Bl- classe © ﬁlm'kp;i pour chaque é&pouse
T e 1¢'I.vinn clps. touriste! 50 kgs- pour chaque enfant

ELH

Cutégorie C ...Bateau et train 2'{15{) kgs pour I'agent
classe, avion clas-1100 kgs pour chagque

se touriste 50 kgs pour chagque

Catégorie D et E:Batean et train 3%100 kgs pour
| glasse, avion clas-/100 kgs pour
l setouristé 50 ‘Kgs pour

Eépouse
enfant

I'agent
chaque
chaque

Epouse

enfant

Les poids des bagages ainsi fixés dentendent 4 propos des
transports par voie de surface.

CHAPITRE VII
De la maladic et des soins médicaux
Art. 34, — Le Directeur de chague Société ou Entreprise d'Etat

s¢ conforme en matiére d'orzanisation médicale aux prescriptions
du Code de Prévoyance Sociale et du Code du Travail.
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Art. 35. — Le travailleur qui est dans obligation de suspen-
dre son activité professionnelle par suite de maladie diiment cons-
tatée conserve Pintégralité de son salaire pendant une durée qui
ne peut excéder 6 mois,

Au déla de cette période, il percevra la moitié de son traitement
pendant une période maximum de six mois.

Au déla de douze mois consécutifs de maladie, le travailleur
qui n'est pas en mesure de reprendre son poste, verra sa situation
examinée par la Direction assistée de ['organisation syndicale
aprés avis du Conseil de Santé,

.nArt. 36. — Les conditions d’hospitalisation du travailleur mala-
de sont celles fixées par les textes en wvigueur, 5§

Art. 37. — Le régime de prévention et de réparation des acci-
dents du travail et 'des maladies’ professionnelles institué par le
Code de Prévoyance Sociale est appliqué de plein droit dans les
Sociétés et Entreprises d’Etat, e

CHAPITRE VIII
Retraite, Décés

Art, 38. — Les agents des Sociétés et Entreprises d’Etat béné-
ficient du régime de retraite institué par le Code de Prévoyance

sociale.

Ils pergoivent en outre une indemnité de départ & la retraite
calculée sur les mémes bases et selon les mémes conditions que
Pinddemnité visée a Iarticle 43 du Code du Travail.

Art. 30. — En cas de décés du travatlleur, les ayants cause
bénéficient de plein droit des salaires de présence et de I'allocation
de congé dus 4 la date du décds.

Art, 40. — Les ayants cause du travailleur ont droit, 4 la date
du déces, quels que soient Iorigine ou le lieu du décds, au paie-
ment d'un capital décés Jorsque le travailleur se trouvait

1) 'soit en activité ou sous les drapeaux;
2) soit dans toute autre pesition ol il pergoit une rémunération.

 Art. 41. — Le capital décés est calculé et payé conformément
aux dispositions applicables aux fonctionnaires,

Il est & la charge de I"employeur et ne peut, en aucun cas, &tre
cumulé avee Mndemnité visée & Particle 43 du Code du Travail.

CHAPITRE IX
Activités syndicales dans les Sociétéd et Entreprises d*Etat

Art. 42. — Dans les Sociétés et Entreprises d'Etat, Pactivité

| syndicale est protégée par la Loi.

- L/Organisation 'syndicale est représentée au sein ducomité de
gestion conformément aux dispasitions de J'ordonnance 23 CMLN
du 11 avril 1969 fixant le statut général des Entreprises nationales.

Art. 43, — La Direction de la Société ou Entreprise d’Etat pour-
ra faire des comptes rendus périodiques devant les travailleurs et

tanir_c'mnpte de leurs avis et suggestions pour 'amélioration des
conditions de travail et de gestion.

Art. 44, — Pour faciliter la présence des travailleurs aux con-
gres stattutaires et conférences dos organisations syndicales, ainsi
que pour leur permettre de suivre de stages de formation syndicale

ou de participer & des séminaires, des autorisations d" -
ront leur &tre accordées. sl

Ces absences sont payées et ne viennent pas en déduction du
congé annuel.
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Art, 45. — Pour tous les cas qui ne 'sont pas expressement pré-
vus par la présente ordonnance il sera fait application des dispo-
sitions du Code du Travail, du Code de Prévoyance sociale et

des textes réglementaires en vigueur.

Art, 46. — La présente ordonnance sera exécutée comme Loi
de la République du Mali et publiée au fournal officiel.

Bamako, le 19 décembre 1972,

Le Président du Comitd Militaire
de Libération Nationale,

Colonel Moussa TRAORE

ANNEXE
Classification des Personnels

‘Les travailléurs des Sociétés et Entreprises d'Etat sont classés dans Jes
catégories (ci-aprés, compte: tenu des fomctions qulils assument effective-
ment et'de fagon permanente dans 'entreprise, :

" Les professions ou emplois particuliers qui_ne figurent pas dans la
présente classification  pourront faire Fobjet d'un additf pris par voie
' arrétés.

"Les travailleurs en activité, au moment de Papplication de la présente
loi et dont les emplois ne figurent pas dans la présente classification seront
classés par référence aux emplois de ladite liste. :

ANNEXEI
Classification des personnels de la catégorie E

Définition : On entend par travailleurs de cette ca_bém:_ic. 125 agents
2 qui sont confiés des travaux dont 'exécution ne nécessite ni connalssance
technique particulidre, ni adaptation professionnelle préalable on n'exigeant
quune adaptation des plus sommaires,

Clatte catégorie comprend trois niveaux !

E. 1. — Travailleur & qui sont confiés des travaux Elémentaires ne
négessitant ni formation professionnelle ni adaptation préalable.

Sont notamment classés dans cette catégorie :

— maneeuyre ordinaire;
— cocher, charretier.

E. 2. — Travailleur & qui sont confiés des travaux ne néccessitant
qu'une mise au courant SOMMAire, ou ENCOre MANCEUVIE de force ou
manmuvre spécialisé dans Pexécution des mémes tiches depuis au moins
six  mois.

Sont notamment classés dans cette catégorie 1

manceuvre de force exécutant de gros travaux;
laveur de pidces;
laveur de wéhicules; J i
manceuvre de déchargement ou au chargement des camions;
manceuvre d'atelier; _
manutentionnaire de magasin;
mancuvre de nettoyage;
mancenvre aide-vendeur; y
déchargeur et rechergeur de caisse;
pousseur de chariot;
POUSSEUT il{e. cables;

aizgeur de station service; )
'Eanmum de pose en charpente, menuiserie ¢t serrurerie métallique;
manceuvre de jardin chargé du nettoyage et de I'arrosage;
WVeilleur de nuit exécutant des rondes et astreint A des pointages;
gardien permanent;
maneuvre exfeutant la couture des sacs;
1:crr::'|55i|:3r1;'i s
mouleur d'agglos; g
conducteur fi'fr.'nnin: mécaniques simples tels gue bétonnidre, con-
1 CASSEUT, COMpressenr;

<« laboureur; -
— herger, convoyeur de bestiaux.

E. '3.'—- Travailleur exfcutant des travaux simples tel que :

— garcon de bureau sachant lire, crire, téléphoner, pouvant recevoir
1é public entretenant les bureaux en €iat de propreté, assurant les liaisons
entre les services de 'Entreprise et effectuant les courses: 3 Fintérieur ou
& Pextérienr des bureaux; e \ : v

SHREERRNEEEEN

NUEAE

~— huissier,: appariteur;

— employé de burcau chargé de I'exécution de petits travaux de bureau
tels que  [copies, bordereaux de transmission, agrafage), collage dedocu-
ments, rédaction des libellés des enveloppes, etc.: -

— téléphoniste de central ne comportant pas plus de 4 lignes;

— gardien — concierge pouvant répondre au téléphons et noter les
communications;

— employé de magasin tenant, dand un magasin de stocks par exemple,
les fiches d'entrée et de sortie;

— aide magasinier;

— aide chauffeur de camion; .

— pompiste de station distribuant les produits pétroliers sans avoir
la responsabilité des stocks; i

— graisseur — vidangeur de wvéhicule;

— conducteur d'appareil simple n'en assurant pas Pentretien ni le
dépannage; =

— owvrier de garage effectuant:la pose: et la dépose;des organes sur
chagsis; ' i ) . ;

—  monteur — réparateur 'de pneumatigue;

— ‘aide riveur, aide fondeur;

— chef manceuyre chargé dencadrer unogroupe de mancuvres effec-
tuant des opérations de manutention sur les cadres d’un emplové d'une
catégorie supfricure; 1 o

— vendeur auxiliaire de magasin travaillant souz la responsabilité d'un
employé d'une ca ri¢ supérieure; I

— polycopieur utilisant un duplicateur ou toute autre machine 2 poly-
copier d'usage aisé; ; : ;

— employé du courrier chargé de la réception et de l'envoi du courrier;

— planton vaguemestre ;

— chef berger, chef convoyeur de bestiaus;

— maitre laboureur,

CLASSIFICATION DES PERSONNELS DE LA CATEGORIE D
EMPLOYES ET OUVRIERS -
Définition
On entend par ouvriers et employés les travailleurs qui exécutent, sous
la: direction et I'autorité des agents des catégories supéricures, des travaux
nécessitant une formation professionnelle certaine acquise soit par la voie

de lenseignement technique ou de I'apprentizsage, soit par une pratique
conformée du métier.

On distingue, dans chacun dés groupes « employés » et ouvriers, cing
niveaux.

A — GROUFE DES EMPLOYES
D1
Employés effectuant des travaux qui w'exigent qu'une formation profes-
sionnells erés simple tals gque :

— inscription des bons de commande, factures, connaissements;

— classement courant des documents de Service; :

— tenue des registres d'expédition et de réception des commandes;

— reproduction des bulleting de paye du personnel d'aprés le registre
des paiements ou d’un autre document;

— dactylo 197 degré capable d'effectuer des travaux de copie dans des
conditions convenables de présentation et de rapidité mais sans
atteindre la rapidité du dactylo de 2° degré (30 mots-minute) ;

— sténodactylographe débutant (moins de 6 mols dexercice de la
profession) 3

— encaisseur effectuant les encaissements et récapitulant sur une fiche
de mouvement les espices dont 1l a la charge;

— employé auxiliaire de transit chargé de passer les pidces en douane,
de les classer, de les numéroter, de retirer des connaissements, des
bons & enlever, des paquets-poste et des colis postaux;

— wvendeur affecté & délivrer & la clienttle des objets dont la vente ne
nécessite aucune connaissance spéciale;

— téléphoniste standardiste capable de donner les communications sur
un poste central & plus de 4 directions; i

— livrenr chargé de livrer les marchandises aux clients et en encaissant
le prix;

e mﬁ;;e_,aﬁmtﬁ 4 la wvente des produits pétroliers encajssant le
produit de ses ventes qulil réverse en fin de travail au gérant et
responsable des quantités vendues; =y

—— gide magasinier ou, magasinier, auxiliaire, de magasin important
ayant une expérience du métier, chargé notamment du classement

. des stocks et du contrble des références des articles;

- commis erivain de recette’ chargé de! la tenue du livre de recettes
d'une boutique, 'de Ia'récapitulation des recettes’ journalitres, factu-
'rier au comptant, chargé du Hvre des compies d'ordre de la boutique
soud led 'directives du'gérant; =" T o 5 Co

— archiviste simple classant les documents courants du service;

..— tirenr de plan, tenant le registre et ;cla%;ant_ les calques;

— calqueur; ’
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— pointeur de chantier ou pointeur 1*° échelon procédant aux poin-
tages journaliers, tenant le camnet de pointage, totalisant les heures,
indiquant le taux horaire et transmettant le cahier & 'agent
comptable de I'échelon supérieur;

— commis de chantier chargé des rapports de chantier;

— commis d’exploitation, chargé & I'entrée ow & la sortie d'un wéhicule,
de compter les colis, de les identifier d'aprés un document gui Jui
est fourni, de wvérifier leur bon éwat apparent et éventuellement,
leur poids et de leur assigner un emplacement;

— ‘trieur ou compteur de billets de bangue ou de pidce de monnaie,
employé effectuant des travaux de report d'écritures sur machine
& clavier;

— employé de service du courrier assurant le pesage et le timbrage
des plis.

D2

Employé’ possédant une certaine technique chargé de travaux tels que

ceux dnumérés ci-aprés £t travaillent ordingire sous la responsabilité

dun employé dune cabégorie supérieurs : =y

—_ :mphyi-. participant & I'établissement des prix de revient et de vente;

— auxiliaire de comptabilité spécialisé, exécutant la confection _du
documents de base demandant simplement des connaissances &lé-
mentaires de comptabilité, chiffrage des factures des fiches de
magasin, emphy{- i la paye, dépouillement des livres auxiliaires,
pouvant participer & la tenue des comptes particuliers;

— vendeur qualifié chargé de la présentation, de la vente et de la
délivrance 'des produits d'une boutique ou d'un rayon spécialisé et
établizsant la fiche de vente;

— contremaitre de transit chargé des opérations courantes de pointage
d’enlévement, de livraison, de chargement ou déchargement des
wagons en camions, expédition en gare, reconditionnement des colis
faisant des réserves et obtenant décharge;

— «peseur juré et assermenté;

— dutylng-mpht 2* degré produisant un travail de présentation parfaite

i la vitesse minimum de 30 mots-minute;

- — sténodactylographe 177 - degré débutant ayant toutefois plus de

6 mois. d'expérience professionnelle en catégorie DU ;

— archiviste classant les documents suivant les instructions données
et le réglement établi et devant &tre capable de les retrouver tris
rapiq.v.mlnt;‘

— caissier auxiliaire ou aide-caissier placé sous les ordres d'un caissier
principal auquel il doit verser chague jour les esphces;

— gérant de petite boutique ou gérant d'un petit magasin ayant une
expérience du métier et chargé notamment du classement des stocks
du contrdle des références et de la tenue d'un livre de magasin;-

— infirmier titulaire d'un certificat de connaissances pratiques reconnu
ou ayant passé lexamen dit ¢ du caducée » ou encore possédant
le certificat d'aptitude pour les fonctions d’infirmier;

— chauffeur-livreur conduizant un véhicule de plus de 3 T 500, chargé
de la livraison des marchandises et pouvant encaisser le prix;

— réserviste chargé de la temue des stocks d'un ou de plusieurs rayons
d'un magasin & commerces multiples;

— gérant de petite station-essence effectuant seul les opérations diverses
rele?ant_d: fom emploi:

— métreur débutant possédant le CAP:

— aide-mécanographe non titulaire d'un dipléme d'une école profes-
sionnelle et ayant au moins de 3 ans de métier:

— magasinier chargé de tenir un magasin, assure le classement et la
distribution des matidres premi&rcs, pidces de rechange, outillage,
accessoires, weille & la conservation des marchandises dont il a la
responsabilité, tient les fiches d'entrée et de sortie du magasin ;

— aide-opérateur apte & conduire une machine A cartes perforées sous
la responsabilité d'un opérateur, sans avoir & établir les tableaux
de connexion ;

— commis d'exploitation, chargé du contréle et de Vexécution des
chargements et des déchargements, de Pétablissement des lettres de
voiture et de la tarification sclon un bardme déterminé:

— chef de petite escale, chargé isolément de 1a délivrance des hillets
ou des bulletins d'expédition, de la perception de leur prix et de
procéder au chargement et au déchargement des colis:

— préposé aux carburants, ingrédients, chargé de la distribution des
carburants et ingrédients, de 'observation des mesures de sécurité,
de la tenue des documents de contrfle et responsable des stocks:

— employé établissant des déclarations de douvane simples n'entrafnant
pas de perception de droits (passavants, transbordements, mises & la
consommation, apurement des acquits) sous Ie contréle d'un employé

d'une catégorie supérieure ;

" — employé de transit chargé de certains travaux ppépannul.ru pour

I'exécution d'opération de transit et pouvant prendre des initiatives
lmu!&s dans le cadre de ces travaux (ouverture de dossier) trans-
mission de document, é&tablissement des pidces concernant les
livraisons ou les e,xpéd:tmm}

— positionniste capable deﬁtctuer 4 la main au moing 200 reports
par jour ou t.apabla de passer correctement i la machine jusqu'd
400 écritures par jour;
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— économe classant les fournitures de I'économat suivant les instruc-
tions regues, capable de les retrouver et d'en assurer la distribution ;
— contrileur de tri des hillets.

D3

Employé qualifidé de bureau, de service commercial, administratif,
contentieux, technigue ou d'exploitation chargd soit d’effectuer
ler divers travawx serpant & la réalisation des opérations ou
d’une part importante de ces opérations, soit d'affeciusr
divers travaux relevant des services ci-dessus tels que :

— aide-comptable dont la formation compiable est suffisante pour
effectuer les travaux secondaires tels que vérification matérielle des
documents a.cr.e.amres, dﬁmuﬂhmwt des pidces destinfes A I'établis-
semernt des prix de :l:mmt, 'benus des journaux anxiliaires dans les
petites et moyennes entreprises

— employé responsable de l'étab].lmmmt des prix de revient ou de
vente ;

— caissier ayant la pleine mpouu:'bil.ité d'une caisme chargé de la tenus
des livres de recettes et de paiements;

— gérant d'une opération mdgﬂp,

— wvendeur principal dans un magasin & rayons multiples, chargé de
contrbler le travail de plusieurs vendeurs, de contréler la présentation
des rayons et leur approvisionnement;

— aide-transitaire capable d'éablir complitement des déclarations en
douanes, des liquidations de droit et autres travaux de transit sous
le contrfle d'un transitaire ou d'un chef de service responsable;

— magasinier conpaissant la terminologie exacte des marchandises de
son magasin v.aplbk. de les recevoir, de les différencier, ranger,
cataloguer, cre tenir en quantité et en valeur les états du stock dont
il' a la responsabilité d'inventaire;

— sténo-dactylographe 2° dqgrﬁ lémé et capable de prendre
90 mots-minute en sténo et plus 4'; 30 mots-mipute & la machine
avec une orthographe et une présentation parfaites;

— sténo-typiste capable de prendre 120 mots-minute et de traduire
parfaitement ses notes & 30 mots-minute 3 la machine aver une
orthographe et une présentation parfaites;

— asmistant démarcheur;

— employé  assermenté ayant les mémes connaissances qu'un peseur
juré mais capable d'avoir jusqu'da 3 ponts bascules sous contrble
et habilité & percevoir les taxes des usagers:

— gérant de station de vente chargé de la vente de tous produits
pétroliers et accessoires auto courants, ayant des pompistes sous ses
ordres et la responsahilité des stocks de la station;

— mécanographe ne possédant pas de dipléme professionnel et ayant
moins de 3 ans de métier;

— comptable de magasin chargé de la tenue de la comptabilité du
magasin, (tenue des fiches de stocks) tenant de ee fait une perma-
nence d'm'vmta::r:, chargé également de surveiller les quantités
minima et maxima;

— opérateur 1°° ér.helnn, pouvant conduire et capable d'effectuer les
tableaux de connexion standard sur une machine & cartes perforées
déterminées:

— pointeur 2° échelon, (outre les tiches du pointeau 1¢r échelon
calcule les bons de travaux ainsi que les éléments nécessaires 3
I'établizsement des fenilles de paye);

~— aide-topographe chargé du nivellement et des levées sommaires;

— aide-métreur aprés 2 ans de pratique;

— commis qualifié d'exploitation assurant les travaux de la catéporie
D 2 et ayant des connaissances professionnelles plus affirmées:

— chef de moyenne escale, accomplissant isolément toutes les formalités
nécessaires pour transporter les vovageurs et marchandises, ayant
connaissance des tarifs, pouvant établic une déclaration d’exploita-
tion, former un groupage, se tenir en contact avec Ia clientdle fixde ot
assurer le contrdle des véhicules au age:

— aide déclarant en dovane, chargé d'établir complétement les décla-
rations en douanes concernant les  marchandises courantes, ne
nécessitant pas une connaissance approfondie de la ncmencla.ture
douanitre, procédant & des liguidations de droits et autres opérations
de douane, sous le contrfle d'un déclarant en douane de catégorie
supérieurs ;

— emplové qualifié de transit supervisant les tiches des emplovés des
catégories D 1 et D 2, pouvant constituer en sus les dossiers de litige
et avaries, avec rédaction des correspondances simplez telles que
lettres de réserve:

— employé de banque qualifié capable d'effcctuer correctement lune
des tiches suivantes :

— calculs de change, tenue des comptes opfrations en devises, etc;
chefl d'un service de tri des billets;

— positionniste capable d'effectuer 4 la main au moins 250 reports
par jour on de passer correctement 4 la machine plus de 400 opé-
rations par jour; :

— manipulateur-paysur oun encaisseur temant une caisse sepondaire.

D4

Employé tris qualifié de service commercial, administratif, bancaire de
contenticux, technique, ou dPexploitation assurant des fraveux comportant
une part dinitiative et de responsabilitd : est chargé sous les ordres du
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chef d'entreprise ou d'un chef de service, de mener & bien des opérations
relatives soit & I'achat ou & la vente de marchandises, avec agents clients
et fournisseurs, soit aux approvisionnements, & la douane, aux expéditions,

etc...

comptable capable de reproduire en comptabilité les epérations
commerciales industrielles; agricoles ou financiéres, de justifier en
permanence le solde des comptes dont il a la charge, de tenir les
compies des stockages dont il peut déterminer le prix de revient;
transitaire chargé d'élaborer les déclaratons, de wérifier les liqui-
dations de  droits et deffectuer d'une facon pgénérale tous les
travaux exigeant une connaissance compléte des opérations de
transit;

caissier ayant la rezpongabilité d’une caisse pénérale, effectuant
toutes les opérations de caisse et tenant les écritures correspondantes;
employé chargé de 1'établissement des prix de revient et de vente,
supervisant le travail des employés dune catégorie inférieure
occupés A cette tiche;

démarcheur;

gérant de station-service o seffectue, outre la vente des produits
pétroliers et accessoires auto, entreticn courant des wéhicules et
comportant notamment des postes de lavage et de praissage:
secrétaire sténodactylographe accompliseant les tiches exipées d'une
sténo-dactylo d'une catégorie inférieure et assurant également des
tiches de secrétariat;

opérateur 2° échelon ayant une conpassance approfondie des
différentes machines & cartes perforées, capables d'effectuer des
travaux de connexion complets (machines électriques) ou des
réglages compliqués (machines mécaniques), de conduire toutes les
machines ¢t de déceler Ies pannes zimples et d'v parer;

employé ayant une trds bonne connaissance des crédits documen-
taires ou des opérations sur marchandises;

manipulateur de trés bonne classe ayant la responsabilité d'une
caisse ménérale avec livre de recettes et de paiements et livie de
caizge )

mécanographe 2* degré travaillant sur une machine Elliot Fischer
Burroughs ou similaire & clavier complet, tenant les comptes des
clients. fournisseurs et bangues et avant de bonnes notions de
comptabilité commerciale.

D5

employé accomplissant parfaitement toutes les tiches dévolues
normalement & un employé de la catégorie D 4 mais, qui, en raison
de sa compétence et de son expérienée professionnelle affirmées et
comptant au moing 3 ans de pratique dans la catégorie D 4 se voit’
confier des tiches de responsabilité lui permettant de prendre des
initiatives.

CATEGORIE D
Groupe der ouvriars
DI

Ouvrier d’habilité et de rendement courant, exécutant des travaux
qui exigent des connalssances certaines,

Sont notamment & classer dans cette catégorie :

et

|

Filiére & Bdtiments et Travaux Publics»
coffreur-ferrailleur, briqueteur, magon, cimentier, puisatier, mineur,
boiseur, artificier;
mécanicien ordinaire de chantier ou de garage;

Electronicien de chantier;

Gros auvre B.timents et Travaux publics

conducteur d'engin mécanique fixe assurant la conduite, Pentretien
et le dépannage courant de son enging '

conducteur d'engin mécanique mobile assurant la conduite de plu-
sieurs engins;

charpentier capable d'#tablir des formes courantes;

COUVIeur;

menuisier apte & exfcuter tous travaux courants:

SETTUTIEr;

forgeron de chantier ou de carridre.

Menuiserie
machiniste capable de donner un rendement suffisant & sa machine
tout en assurant I'entretien et le réglage:
finisseur, encadreur, teinteur, wvernisseur, dégauchisseur,

seieur,
patineur, débiteur, raboteur, mortaiseur.

Carrelags
carreleur faizant le sol;
granitiste ayant la connaissance de son métier.

Enging Navals

‘chauffeur chargé de lallumage, de la chauffe, de 'entretien. d'une

chandidre et ayant la connaissance complite des dispositifs de sfcu-
rité; :

LR R R ER
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mécanicien de vedette assurant la conduite et lentretien du ou des
moteurs; J

aide-mécanicien d'engin comportant une machinerie complexe;
mécanicien de moteur fixe ou mobile;

conducteur de wvedetie;

boscot sachant lire ¢t écrire;

guide scaphandrier agréé par le scaphandrier auqguel il est attaché:
applicateur en étanchéité exécutant personnellement tous travaux
d'étanchéité correspondant & un ou plusicurs procédés,

Personnel routier

conductenr d'engin de type A, en assurant la conduite; 'entretien
et le dépannage courant de son enpin. Sont A classer dans de type,
les engins suivants : bétonnitre de moins de 750 litres, compressear
COnCesseur, compresseur, pompe sauterelle, machine A vibrer;

conducteur d'enging des types B et © v'en assurant que la conduite

et lentretien courant — sont A classer dans ces types les engins
sumivants :

B — Grue, portique, roulean compresseor. locomotive, locomobile
et matériel analogue:

C — Filonneuse, dameuse, vibreuse, fondoir, spracder, malaxeuse,
bitumeuse, gravillonneuse, pelleteuse, enrebeuse de moins de 20
tonnes — heure;

bétonnidre de plus de 750 litres et matériel analogue,

conducteur dengins de type D) — n'assurant qu# la conduite. Sont
& classer dans ce type les eogins suivants : pelle mécanique jusqu'd
! m3, bull-dozgr, scraper, showel loader de 20 4 50 tonnes, ditcher,
motorgrader, excavateur, élévatinggrader, centrale d’enrobage, moto-
paver, traver plant, finisher.

cuvrier routier tel que surfaceur, compagnon metteur -en forme,
compagnon bitumier ordinaire. :

Electrité

ir?.vailleur extcutant tous travaux de pose de canalisation et appa-
reils courants et dépannages courants, .

Digers

monteur sanitaire pouvant réaliser une installation sans &tre con-
trilé et conseillé journellement.
peintre sachant exécuter lui-méme tous travaux courants de In pro-
fession y compris les mélanges ot les dosages d'ingrédients, les fonds
et les teintes sur échantillon.
vitrier-coupeur.
peintre vitrier.

Filidre Mécanique Géndrals
Affuteur;
Décapeur ou galvaniseur tirant son bain, méalliquenr;
Pontonnier de moulage et de coulés;
Ebardeur pour travaux au pistolet;
Peseur, contr@leur;
Noyauteur ordinaire;
Reproducteur & la banque;
Cizailleur sur tracé:
Plieur sur tracé:
Poingonneur sur tracé:
Décolleteur sur tour automatigue;
Cintreur de tbles moyennes et fortes;
Assembleur;
Dresseur de profilés:
Riveur au pistolet:
Mateur, chauffreineur;
Coupeur au chalumeaw :
Oxycoupeur;
Ouyrier sur machine & souder ct réglant sa machine;
Soudeur capable de souder Pacier au chalumeau, ou & Farc &lec-
trigue en cordons;
Couleurs & plat en corniche et en soudure montantes:
Aide-chaudronnier ou aide-tdlier:
Aide-soudeur autogine;
Aide-bobinier & main:
Aide-monteur cableur:
Graisseur d'ascenscur, descendeur;
Ouvrier de garage effectuant le démontage ct démontage des organes
mécaniques:
Calfat, gréeur calorifugeur;
Fondeur simple.

Filidre & Transports publics »

Ouvrier carrossier effectuant sur toutes ferrures et thle de carrosserie
des réparations simples nécessitant Pemploi de la forge et de la
soundure autogine Electrique.

Transports publics e2 roxtiers

conducteur de vEhicule Earﬁculiccr ou de voiture de tourisme ne
nécessitant pas la possession du pérmis de transport en commun,
est chargé de maintenir le véhicule en hon état de nopreté;
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conducteur de voiture de place ou chauffeur de taxi;

préposé & la station de pompage;

Eraisseur;

sputier;

décrassenr - ramoneur;

préposé au remplissage des filts;

ouvrier au décorticage ou & l'extraction;

filtreur;

— agide conducteur de presse;

— préposé A la surveillance des désodoriseurs, & la batteuse 4 mélanger
les agents filtrants, aux batteuses & décolorer;

— conducteur de contrifugeuse;

— surveillant aux installations pneumatiques;

— blanchisseur de palme;

— régleur de coupeuses et de frappeuses;

— receveur de mises;

— chef d'équipe (déchargement).

- ...Feledre Indusiries Textiles -
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— purdisseur;

— tisserand conduisant 15 métiers en 180 cm de large ou 25 métiers
en 100 cm de large;

— monteur de chaines;

— noueur;

— tisserand expérimenté sur un métier non automatique;

— chef batteur;

— soigneur de continus A filer avec 4 fuces;

— conducteur de merceriseuse;

— conducteur d'autoclave; -,

— wérificateur de pidces finies;

— £&taleur ensimeur de Cood's;

— chef de machinerie;

— condusteur ‘de banc fileur auntomatique;

— graisseur Temettant “les-courroies;

ot ponducteur de 2 cableuses;

—“tisseur 1 métier grand modile non automatique ou tisseur 3 métiers
entifrement automatiques;

— surveillant:de teimturerie | .

— coupeur de sacs 4 la main;

— ourleur, piqueur, surjetear, pouvant dépanner sa machine.

CATEGORIE D 2

— ouvrier exfcutant les travaux gualifiés exigeant des CONNAissaAnces
professionnelles étendues et confirmées.

Sont notamment & classer dans cette catégorie :
1° Filidre bitiments ¢! travaux publics

— magon d'appareil capable de faire un parement en opus incerium;

— tailleur de pierres;

— ecoffreur et ferrailleur;

— forgeron sur cornidres;

— poseur de Bordures - platrier;

— conducteur d'enginmécanique assurant la conduite, l'entretien et
le dépannage courant;

— charpentier exécutant le taillage et le levage des charpentes;

— ménuisier capable de réaliser, d'aprés un plan ou un schéma, les
travaux de sa profession:

— ménuisier modéleur;

— torpilleur complet - rampiste - excaboteur;

—— traceur pouvant établir tous plans sur régle d’apris relevé sur place;

— ménuisier d’entretien pouvant assurer seul tous travaux d'entretien,
de réparation, intérieurs ou extérieurs;

—— afffiteur connaissant parfaitement tout le matériel de sciérie et de
ménuiserie scieur de grume capable de pointer, régler sa machine
et de placer ses bois, affliter et entretenic ses lames;

— 'carrolenr, faiencier, mosaite, granitiste, pouvant exécuter correc-
tement et dans les délais d'usage tous les travaux de la profession;

— mécanicien qualifié ayant la responsabilité d'une machine patron
remorgueur;

— ouvrier qualifié en étanchéité pouvant travailler seul avec I'aide

d'ouvriers et de manceuvres, ayant une expérience affirmée lui

permettant de travailler suivant un plan sommaire et exécutant
tous- les travaux courants de préparation et de protection en
Etanchéité;
—— conducteur d’engins de type D en assurant la conduite, I'entretien
et le dépannage courant;
— conducteur d'engins de type E n'en assurant que la conduite et
. l'entretien; :
— puvrier routier spécialiste : compagnon poseur de bordures, compa-
gnon paveur, compagnon bitumier particulier;
—_ monteur &lectricien en bitiment ou monteur d'installations indus-
trielles simples; ‘
—_ monteur appareilleur en cable armé D.T. et H.T.;
— montear de lignes aériennes de distribution;
— monteur de lignes téléphoniques aériennes simples;
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réparateur et monteur de petit équipement;

monteur de lignes aériennes eén traverss sur appui double;

monteur cableur;

monteur de poste de transformation simples;

compagnon plombier;

installateur sanitaire pouvant réaliser les installations d'aprés plans.
et schémas, sachant travailler la fonte, le fer, le cuivre, le plomb,
soudant 4 l'autogfne et pouvant travailler seul ou avec laide
d'ouvriers et de manceuvres;

peintre en lettres et attributs;

ouvrier de carritre coordonnant le travail des chefs d'éguipe de
catégorie 33, contrBlant et faisant assurer la production normale
tant & l'exploitation qu'au concassage.

2* Mécanique pénérale

ajusteur, ajusteur mécanicien;

affliteur d'outils de forme;

ferreur, forgeron & main;

fondeur;

mécanicien, metteur au point;

tourneur, fraiseur, rectifieur, aliseur, mortaiseur, raboteur, perceur;
chef de chauffe;

noyauteur exécutant tous travaux de difficulté moyenne;
rouleur;

ouvrier chargé de la conduite des cubilots;

chaudronnier en fer, chaudronnier tuyauteur, charpentier, tbliers
riveur de chaudridre, riveur de coque;

chaudronnier en cuivre;

soudeur électrique;

tilier;

déculloteur sur automatique ;

nickeleur chromeur;

ajusteur électricien;

monteur mécanicien &lectricien;

monteur bobinier de transformateur;

monteur d'ascencur;

monteur extérieur de matériel téléphonique ;

régleur d'organe de matériel téléphonique;

monteur sur tableaux de matériel téléphonique;

peintre en carrosseric;

monteur mécanicien d’automobile;

&lectricien d'automobile capable d'exercer la pose et la réparation
des canalisations ordinaires sur véhicules de type courant;
monteur sur plan;

serrurier de ville ou d'atelier;

chainier,

Filidre & Transport »
conducteur de véhicule de transport de personnes de 9 4 16 places
de capacité, est titulaire obligatoirement de permis de conduire
& transport en commun », est capable d'assurer le dépannage courant
de son véhicule (carburateurs, bougies, changement de roue ete..);
aide l& receveur dans la manipulation des colis et dépéches postales
:{an:pﬂrbé:; peut &tre chargé de la perception des recettes en cours
e route; .

- conducteur de camion de phis de 3 t. 5 & 5 t. de charge utile,

capable d’assurer le dépannage courant de son véhicule, en surveille
e chargement, assure Parrivage et la préservation des marchandises,
est responsable de la garde du véhicule, des agrés et de la cargaison,
est obligatoirement titulaire du permis de conduire « poids lourds ».

Filidre Industries Textiles

moniteur continus;

chauffeur de plusieurs chaudriires;

mécanicien de filature chargé des petites réparations;

conducteur de bacs fileur automatique {1 machine sans alimenteur) ;
cmrﬂ}ucteur de bacs fileurs automatiques (2 machines avec alimen-
teur) ;

surveillant d’ancienne filature;

tisseur métier multiples plus de 3 madtres;

réceptionnaire de linge, capable de recevoir du linge et de suivre
sa marche jusou'd la livraison;

— répassenr qualifié, spécialisé dans le glacage des chemises spencer;
— laveur ordinaire, connaissant la quantité de produits nécessaires Y

chaque barbote, contrflant la température, sachant reconnaitre la
nature des tissus et par suite le traitement A leur appliquer;
nettoyeur, benzinier ayant la connaissance parfaite des travaux de
benzinage, sachant reconnaltre la nature des tiches et les traiter;

chef plieur, faisant la répartiion du travail aux plicurs placés sous,

ses ordres, assemblant le linge par catégorie et par origine.

Filidre & Industries Alimentaires »

monteur au plan, monteur levageur;
chef d'égquipe de brasserie surveillant les opérations d'embouteillage ;
chauffeur de chauditre A vapeur d'une production supérieurs X

1 t heure;

o |
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conducteur de filtre responsable de la marche de celui-ci, effectuant
lui-méme des réglages et les branchements; ;
garcon de chauditre assurant la conduite complite d'un bassin,
guivant le programme focé; :
conducteur de découpeuse pouvant charger et régler un découpoir
et eflectuer les dépannages courants; il |
préparateur capable de préparer seul les pites de biscuits gaufrette,
pain d'épices et biscottes; ;

chef d'embaliage sachant régler et entrétenir ses machines; .
ouvrier responsable vis-a-vis du chef de fabrication, de la qualité,
de la composition, du poids et du rendement de la chaine de fabri-
cation A laguelle il participe, depuis la prise en charge des produits
provenant d'un stade jusqu'a la cession de produits en cours de
transformation;

UUTIET fm’nc:';al d'atelier de traitement des arachides {-:Iéf!:.oussi&
rage, dépelliculage, dégcrmage, tirage, broyage) et dertraut.:m:nt
de conditionnement des pétes, remplissage & la trémie, pesage,
sertissage, cliquetage, misc én cartons, caisses ou fiits;

ouyrier chargé d'effectuer les réparations mécaniques courantes et
respongable  de lentretien  régulier des machines (nettoyage,
graissage) ; 4 ; _

conducteur de sertisseuse automatique et semi-automatique capable
de charger et de régler mollettes et sortis {conserveries),

Filiére « Tabaci»

poseur capable d'assurer le dosage des produits ant.iicrngi.c_i.dus, de
se conformer aux indications de tous les appareils de mouillage et
de mélange et d'en signaler le mauvais fonctionnement;
conducteur de torréfacteur capable de procéder au démantag:: et
au nettoyage des brileurs, d’apprécier & la main le taux d'humidité
d'un tabac & 1 % pris, d’assurer Uentretien du matériel de torré-
faction;

mn.:l.u.c;cu: de machine & cigarettes trés confirmé, capable en outre
de régler les guides de coupe, la cuillire, les picots, les cardes et
dieffectuer le démontage complet de sa machine; :

régleur de machine A cigarettes débutant capable d'effectuer tous
les réglages courants sur un cnsemble de machines, de démonter
une machine complite, d'effectuer tous travaux d'entretien et de
dépannage;

conpgﬂc;!;ur* trés contirmé de machines & paquets capable d'effectuer
tous réglages ainsi que le démontage complet de sa machine;
régleur débutant sur machines 4 paguet sur cellophaneuse ou sur

fardoleuses capable d'effectuer tous réglages courants-sur ces machi-. |

nes, de démonter et de remonter I'une guelconque de ces machines,
d'effectuer tous travaux d'entretien et de Wépannage;

conducteur de machine & imprimer les paguets de cigarettes capable
de procéder au changement des rouleaux encreurs et des conteau,
de régler les cylindres; i ]
conducteur de machine 1.C.B. responsable de l'entretier courant
de sa machine; y A /
ouvrier chargé de travaux mécaniques divers (soudure, t8lerie, etc.),

D3

Ouvrier exécutant des travaux particulitrerent qualifiés nécessitant
une connaissance complite de sa profession, une formation théorique
et pratique approfondie, appelé OP 2.

Sont notamment & classer dans cette catégorie :

Filidre « Bdtiment et Travaux publics »

tailleur de pierre; Y
ravaleur ou appareilleur capable d'exécuter tous travaux de sa
spécialité; )
coffreur sachant tracer som épure et coffrer toutes sortes d'escaliers
en béton armé;

carréleur, faiencier, mosaiste, granitiste, capable d'exécuter tous les
travaux de =a profession A I'aide de plans et de schémas.

Engins uam!f

patron breveté au bornage;
mécanicien brevetd de la marine.

Etanchéité
ouvrier capable dexfcuter tous les travaux de préparation, d'appli-
cation et de protection de Pétanchéité en dirigeant son chantier,
tant d'un point de vue technique que d'un point de vue de pointage
des ouvriers et manceuvres travaillant avec lui et des mouvements
de matériaux.

Personnel routier
conducteur d'engin de type E (pelle mécanique de plus de 1 m 3;
central d'enrobage de plus de 50 tonnes) en assurant la conduite,
Pentreticn et le dépannage;
régleur sur finisseur & grand rendement de motor paver travaillant
isolément;

AL EL ]
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monteur électricien spécialisé exécutant sur plan et schéma tous
travaux de sa spécialivé;

monteur d'horlogerie électrique et de signalisation privée;
mMOoNtEUr £n Paralonnerres; y

monteur spécialiste de lignes de contact pour traction;

monteur d'installation industrielle complexe:

monteur de standard téléphonique et dépannage;

monteur de toutes installations électriques et dépannage;

monteur appareilleur en cables téléphoniques multipaires;
monteur de hgnes aériennes de transport, qualifié pour’ travaux
difficiles.

Ouvriers plombiers et monteurs sanitaires :

Il

o R e

1]

ouvrier plombier ocu monteur sanitaire ayant acquis la parfaite
maitrise de sa profession par une longue expérience, capable d'exé-
cuter les travaux particulitrement difficiles de sa profession et
pouvant diriger plusieurs équipes;

ouyrier peintres et vitriers;

peintre décorateur.

Industrie de la mécanigue générale

chaudronnier fourreur;

tolier fourreur;

traceur de mécanique;

traceur outilleur, graveur outilleur, tourneur outilleur, fraiseur
outilleur, rectifieur outilleur, ajusteur outilléur, capable selon sa
spécialité, d'exécuter tout outillage mécanique:

soudeur tous métanx;

estampeur, marteleur;

monteur cableur;

monteur de transformateur de puissance A trés haute tension;
monteur motoriste d'automobile ;

mécanicien réparateur;

rampiste, déhillardeur;

électricien d'automobile capable d'exécuter toutes les réparations
montage, démontage d'apparcillage électrique automobile, & déceler
toutes pannes de caractire électrique et A y rémédier;

forgeron (de forge au-dessous de 2 t);

forgeron & main ou A pilon;

mouleur et noyauteur sur tous métaux,

Industries alimentaires

gargon brasseur possédant la connpaissance. de- tous les postes de
fabrication, capable de maintenir le matériel en bon é&tat de fone-
tionnement, de rémédier aux pannes et sachant rémédier aux
incidents et accidents de fabrication;

ouyrier caviste connaissant les travaux de traversage, d'entourage,
de boudinage, de filtration, de nettoyage des locaux et des appareils
et en assurant 'exécution;

conducteur mécanicien de machines frigorifiques pouvant en assurer
le dépannage;

canneleur de cylindres dans les industries de la ménuiserie ;
machiniste sachant rémédier aux pannes mécaniques,

Tabacs

conducteur de torréfacteur trés confirmé capable de procéder au
réglage des brilleurs sur torréfactenr & réglage de chaufle
automatique,

Cigarettes

régleur de machines 4 cigarettes ayant une connaissance compléte
des opérations de réglages comme le régleur classé en D 2, mais
capable en outre de travailler les métaux au moyen d'outils & main.

D 4

ouvrier d’habileté exceptionnelle exécutant normalement des travaux
de haute valeur; qualifié ceodinairement d'ouvrier professionnel
5* échelon.

Sont notamment d clagser dans cette catdgonie :

|

FLLTT]

Filiére mécanigue géndrale

bobinier machine tournante;

traceur de cogque capable d'exécuter tous les tracés, d'exécuter des
gabarits et de préparer des lattes nécossaires aux  tracés des
matériaux;

chaudronnier traceur exécutant tous les travaux de chaudronnerie
et de tracage, ¥ compris les travaux courants de forme et de soudure;
chaudronnier formeur et tilier formeur tous les métaux;

rouleur moyauteur au trousseau ;

tracenr modéleur sar métal;

modéleur mécanicien ;

ajusteur en matidre;

calibreur - traceur;
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— fraizeur de précision;

— fraiseur en matiéres, graveur cn matiéres;

— mécanicien motoriste capable de mener 4 bien la réparation compléte
de tous wiéhicules automobales des moteurs au peoint de vue méca-
nigque, d'ajuster des pitces, de faire des réglages et la mise au point
des organes;

— électricien automobile possédant les aptitudes lui permettant de
pouvoir réparer tout appareillage électrigue;

— électricien bobineur;

— tourneur de précision.

Industries alimentaires
— monteur de moulins.
Industries textiles

— teinturier faisant les teintures 4 I'échantillon.

D5

Quvrier d'habileté exceptionnelle & la classification D 4 mais ayant en
sus une grande expérience théorique et pratique et 3 qui peut étre wonfiée la
responsabilité de certains travaux ayant notamment le caractére de travaux
d'art.

Sont notamment & classer dans cette catﬁ-guﬁe, les ouvriers ayant une
ancienneté d'au moins 3 ans dans la catégone D 4 et ayant exercé leurs
fonctions dans cette catégorie & la pleine satisfaction de l'employeur.

CATEGORIE «G»
Agents de maltrize et techniciens

Définition générgle : On entend par agent de maitrisc les agents ayant
requ une formation technique telle qu'elle leur permet de dm,q:er._de
coordonner et de contréler le travail d'un groupe d'employés on d'ouvriers
dans Vex€cotion des travaux dont ils assurent la responsabilité 4 Pégard
de la Direction de I'Entreprise.

On entend par technicien les employés ou les ouvriers ayant requ une
formation générale ou spécialisée leur permettant de tenir des emplois
administratifs ou technigues d'un miveau élevé, comparable & celui des
agents de maitrize.

Les techniciens n'exercent pas nécessairement des fonction de comman-
dement ou de contrile.

Les agents de maitrise et les techniciens doivent posséder des connais-
sances professionnelles, théoriques et pratiques acquises soit dans une Ew:.:::l:
professionnelle et sanctionnée par un dipléme, soit & I'issue d'une formation
acquise par_la pratique Iongue et complite d'un métier ou d'un groupe
de métiers.

La catégorie « C» comprend 5 niveaux :

Sont. notamment elassés dans cette catdgorie ;

cl1

+— Dessinateur détaillant, montant au net les projets et dessins
d'exécution;

— Aide-métreur titulaire du C.A.P. ou possédant des connaissances
équivalentes & la suite d'une cxpérience professionnelle confirmée;

— Meécanographe diplémé dune école professionnelle reconnue ou
ayant plus de 3 ans de pratique professionnelle;

— Comptable capable de reproduire en comptabilité les opérations
commerciales, industrielles ou financidéres, de justifier en permanence
le solde des comiptes particuliers, dont il a la charge et appelé &
seconder efficacement un comptable de catégorie supérieure;

— Dessinateur 1°% échelon établissant, d'aprés des directives précises

des plans courants en utilisant, le cas é&chéant, les documents

d'archives; -
— Métreur sur bordercau vérifiant les releviés des travaux de chantier
et établissant les demandes d’accomptes et les mémoires définitifs;
Calepineur débutant possédant le C.AP.;
Démarcheur opérant seul ou ayant plusieurs assistants;
Infirmier titulaire du dipldme d'Etat;
Gérant de station-service ol s'effectuent la vente des produits
pétrolicrs et 'entretien courant des véhicules (lavage, graissage par
exemple ;
Secrétaire de Direction ayant une grande expérience professionnelle
capable de rédiger la majeure partie de la correspondance d'aprés
des directives générales et ayant une formation générale du niveau
du B.P. de Secrétaire;
Caissier ayant la responzabilité d'une caisse importante, effectuant
toutes les opérations de caisse et tenant les écritures correspondantes;
— Chef magasinier ayant sous ses ordres des employés, chargé de
razsembler les ordres, de surveiller leur exécution, de vérifier la
réception des marchandises ot la tenue des stocks dont il a la respon-
gabilité d'inventaire;

Mo sl

11

I

Chef d’éguipe excrgant d'une {agon permanente un commandement
sur plus de 13 ouvriers et manoeuvres, responsable du rendement
dr;. son équipe dont 1l organise et contrile les tiches;

Alde conducteur de travaux titulaire d'un diplome d'école profes-
sionnelle ;

Aide sondeur, aide forcur ayant des coonaissances reconnues
éguivalentes;

Chel pilonneur, chef pontonnier, chef refondeur;

:qulzl.s de chantier de carriére assurant la respomsabilité d'un abattage
alaise,

c 2

Métreur expérimenté établissant les métrés sur bordercaus;
Dessinateur 2° échelon T.P. établissant suivant les directives tous
plans d'exécution cu plans d'études courants:

Calepineur expérimenté éiablissant tous les plans d'exécution con-
cernant les travaux courants des pierres de taille et possédant les
connaissances de stéréotomie nécessaires 4 I'exercice de sa profession;
Comptable titulaire du B.P. ou d'un dipléme équivalent et ayant
au moins de 2 ans de pratique; connaissant npotamment les lois
ﬁm:a.!eg et sociales, capable de reproduire en comptabilité toutes les
opérations commerciales, industrielles, agricoles et financidres et de
participer, le cas échéant, & la confection du bilan;

Dessinateur de petites études (M.C.);

“Agent technique électricien capable d'effectuer seul une étude de

détail suivant les directives d'un ingénieur et de diriger le fonction-
nement d'une installation électrique-en service;

Agent de maltrise exergant d'une fagon permanente un comman-
dement sur une équipe d'ouvriers professionnels;

Soudeur-foreur;

Chef de chantier des T.P. 1'" échelon;

Chef mécanicien exercant d'une fagon permanente un comman-
dement sur une équipe d'ouvriers assurant Uentretien et le dépannage
du matériel g

Chef dragueur; .

Chefl de carritre;

Chef de secteur responsable de plusicurs opérations de vente dans
des localités différentes d'une région déterminée et dépendant de la
Direction de 1'Entreprise;

Gérant de magasin important ; -

Gé#rant d'un magasin central de vente et de distribution des pidces
détachées, responsable de la gestion et du renouvellement des stocks;
Chef de chais;

Employé _chef de section  dans, un  service & importation » ou
# exportation ¥ ;

Employé chargé de contrile d'un groupe de secteurs de wvente A
lextérieur du comptoir;

Directeur d'un petit magasin & commerces multiples pouvant &tre
assisté de plus de 2 chefs de groupe;

- Chef de garage ayant sous ses ordres au moins 6 ouvriers spécialisés,

C 3

Agent de maltrise professionnel (MG) chargé de faire exécuter les
travaux gui lui sont confifs par des ouvriers, équipes ou groupes
d'ouvriers professionnels ou spécialisés de professions différentes, T1
assure le respect des temps et la discipline du personnel placé sous
ses ordres; )

chef de chantier principal T.B., capable d'organiser et de diriger
Iensemble d’un chantier, d'en assurer l'implantation, d'en préveir
les besoins en main d'oeuvre et en matériaux, a la responsabilité de
la bonne exécution des ouvrages, établit les rapports journaliers;.,
chef de chantier béton armé 2* &chelon (T.P.);

conducteur de travaux 1°F échelon (T.P.)dirige les chantiers pou-
vant comporter plusieurs chefs de chantiers, assure leur surveillance
et leur approvisionnement, reldve les attachements, rédige les
rapports de chantiers et rassemble les éléments permettant I'établis-
sement des prix de revient:

chef mécanicien de parg et d'entretien - faisant, avec une é&quipe
compreénant plus de 20 ouvriers qualifiés, toutes les révisions de
matériel; '

chef sondeur;

chef foreur.

Technriciens et asimilés

Chef comptable placé sous les ordres d'un chef de comptabilité,
assure seul ou fait assurer par des employés des catégories inféricuresr
la tenue des livees, la passation régulitre des écritures, la confection
de tons documents justificatifs pour la vérification des pidces qui lui
sont transmises;

Dessinateur d'études M.C. capable d'exécuter une émde d'organes
ou d'appareils faisant partie d'un ensemble, a des connaissances de
fonderie, forge, usinage et montage, fait les calenls de résistance
des matériaux se rapportant 4 son étude;
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— commis de ville T.P. capable de traduire les instructions d'un archi-
tecte ou d'un client, de discuter- une étude, de faire des relevés de
mesures et croquis, de passer les commandes et de transmettre les
directives d'exécution des travaux de petite et moyenne importance;

— dessinateur projecteur T.P. ayant les connaissances d'un dessinateur
2" échelon et capable en outre d'étudier pour ce qui concerne les
calculs, tous les projets courants dans leur ensemble suivant les
prescriptions des cahiers des charges;

— contrileur comptable au sidge chargé du contrile des succursales ou
des agents de I'Entreprise.

C 4
A, — Agents de maitrise

~— Qonducteur de travaux 2* échelon (T.P.) exercant les mémes
attributions que le conducteur de 1°° échelon mais possédant une
expérience professionnelle d'au moins § années;

— chef d'atelier M.C. 1°" échelon ayant des chefs d’#quipe ou des
contremaitres de profession différente sous ses ordres domt il coor-
donne les activités, il assure le respect des temps de travail et la
discipline du personnel, il prend toutes initiatives en vue de ['amé-
lioration des conditions de travail, de la sécurité et du rendement,

B. — Techniciens et assimilés

— Chef de comptabilité ayant la responsabilité de l'organisation géné-
rale ou de la tenue de Ja comptabilité d'une entreprize de taills
importante

— dessinateur - projecteur - caleulateur T.P. établissant seul les projets
comportant des caleuls courants de résistance  des matéripux &

Pexclusion toutefois de la continuité de Uhyperstatique et des
ouvrages d'art;

— commis d'entreprises (T.P.) ayant des connaissances techniques et
professionnelles étendues, assure les rapports avec les activités de la
clientdle, approvisionne et surveille les chantiers, peut faire le métré;

— géométres titulaires du dipléme officiel,
C 5

A, — Agents de maitrise

— Chef d'atelier MG 2* échelon assurant les fonctions d'un  chef
d'atelier 1** échelon (passé en C 4) mais ayant des responsabilités
plus importantes ou plus étendues en raison notamment de I'impor-
tance de 'entreprise.

B. — Techniciens et asamilés

— Agent ayant' la qualification d’un agent de la catégoric O 4 mais
possédant -une expérience professionnelle confirmée et ayant des
responsabilités importantes en raison de la taille de Pentreprise.

CLASSIFICATION DES PERSONNELS

Catégorie B
Cadres et techniciens supérieurs

Définition : On entend par cadres et techniciens supérieurs les collabo-
rateurs directs du chef d'Entreprise qui ont une formation professionnelle,
technique, administrative, juridique, commerciale, financitre ou comptable
constatée généralement par un dipléme d'enseignement supérieur reconnu
et qui occupent dans I'entreprise un poste ol ils mettent en ccuvre les
connaissances- qu'ils ont acquises spit en exercant des fomctions d'enca-
drement, d'impulsion ou contrfle, soit en exercant des fonctions de
commandement, sur une partie importante du personnel de Pentreprise,

La catégorie B comprend 4 miveaux :
Sont notamment classés dans cette catégorie :

B 1

— Ingénieur de production dipldmé débutant et engagé pour un poste
d'ingénienr (ing. T.P.) PIA;

— technicien breveté de 'ECICA ou titulaire du dipléme du 1*t cycle
de I'Institut Polytechnique Rural ou titulaire du brevet de technicien

comptable, brevet professionnel comptable, ou de diplémes équi-

valents;

s

— gérant expérimenté responsable d’une opération importante bompm- :

tant plusieurs magasins de vente de la méme localité;
— chef de garage responsable de plusieurs ateliers de réparation et
d'entretien ;
— chef de secteur responsable de plusieurs opérations de vente dans
les Jocalités différentes et dépendant de la Direction du comptoir:
— gérant d'un magasin central de vente et de distribution de pitces
détachées responsable de la gestion et du renouvellement des stocks,

B2

— Ingénieur de production diplémé sortant de !'Ecole Nationale des
Ingénieurs (E.N.L) ou dipléme du 2° cycle de I'Institut Polytechni-
que Rural, ou titulaire de Yun des brevets susmentionnés de
comptabilité et ayant acquis dans ce cas une bonne expérience;

— technicien supérieur exergant des attributions de cadre industriel,
commercial ou technique;

— chef du personnel d'une entreprise de plus de 100 travailleurs et de
moins de 500 travailleurs,

B3

— Ingénieur sortant de I'Ecole Nationale des Ingénieurs (ENI) ou
diplémé de I'Institut Polytechnique Rural ou titulaire du brevet
de technicien supéricur ct gestion d'entreprise, ou titulaire de
diplémes équivalents ayant acquis par expérience une formation
technique appuyée sur des connaissances professionnelles,” ainsi que
sur des qualités intellectuclles et humaines lui permettant de se
mettre  rapidement au courant de la conduite des travaux, des
questions de production, de fabrication, d'études et d'essai.

Il coordonne le cas échéant, les travaux des techniciens, agents de
maitrise, dessinateurs, d'employés travaillant aux mémes tiches que
Tui; |

— !.!;bc]"miciens supérieurs ayant acquis par des études professionnelles

ou par une longue expérience professionnelle  les  connaissances
reconnues éguivalentes,

Seront notamment A classer dans cette catégorie :

— Ingénieur d'étude 1°7 échelon cffectuant seul les études et les caleuls
complets d'un projet courant sous les ordres directs du chef du
Bureau d'Etudes, ainsi que les calculs simples d'une ou plusiefirs
parties d'un projet général;

— ingénieur d'exécution participant & Texécution ‘des travaux sous la
direction et la responsabilité d'un ingénieur d'une catéporie
supérieure ;

— ingénieur de laboratoire servant sous la direction d'un cadre supé-
rieur ou sous les ordres du chef de laboratoire, et chargé de
I'exécution des essais de contrdle et des recherches;

— chef comptable d'une entreprise importante assure seul ou fait
assurer sous sa responsabilité la tenue des livres, la passation régu-
lidre des écritures, la confection de tous documents justificatifs ou
la vérification des pidces qui loi sont tranumises, posside des
connaissances trés étendues lui permettant ‘d'interpréter toutes
opérations, de déterminer les conséquences en comptabilité générale,
industrielle ou budgétaire et d’en commenter les résultats;

— contriileur comptable chargé du contrfile des succursales ou agences;

— chef de service important ayant requ une formation suffisante pour
assurer la marche de son service:

— directeur d'un magasin important & commerces multiples;

— chef de garage responsable de plusicurs ateliers de réparation et
entretien dans une entreprise importante;

— chef du personnel d'une entreprise de plus de 500 travailleurs.

B 4

Ingénieur de la catégoric B 3 ayant acquis une longue expérience
ou titulaire du dipléme d'Etudes Comptables Supérieurs ct des
certificats d'éudes comptables, juridigues et économiques.

Sont notamment classés dans cette catégorie :

— Ingénieur d'études 2° échelon, capable, avec le concours d'um
personnel technique et qualifié, détablic tous avant projets ou
projets d'exécution de fagon complite, rationnelle et économique
d'aprés les directives ou le dossier transmis par le chef d'entreprite:

— ingénieur conducteur de travaux 2' échelon assurant la direction
d'un ou de plusieurs chantiers nécessitant Pemploi de plusieurs chefs
de chantiers, en contrSle le travail et assure la pleine responsabilité
de ['exécution.

CATEGORIE «'A %
Cadres supdrirs -

Ces cadres occupent des positions hifrarchiguement supérieures & celles
groupées dans les positions précédentes.. Leurs fonctions impliquent un
commandement sur un nombre important de collaborateurs des positions
précédentes, notamment de la position B ou comportent des responsabilités

excédant celles qui se présentent généralement dans les entreprises &
structure simple.

La catégorie A comprend 2 niveaux :
Al - ks
— Cadre administratif ou technique, chef de service responsable d'un
service trés important ayant sous ses ordres un personnel nombreux
ayant une structure complexe et possédant des connaissances appro-

fondies de la profession acquises par une longue expérience pratique,
et placé sous l'autorité directe du chef d'entreprise;
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— ingénieur chef de bureau d'études groupant sous son autorité
P'ensemble du personnel, conduit les études, approuve les plans et
choix des matériaux, assure directement la responsabilité du Bureau
d'Etudes auprés du chef d'entreprise;

— chef du service. de comptabilité titulaire des certificats supérieurs
ci-aprés (comptabilité, gestion d’entreprise, juridique et fisal etc...)
ayant la responsabilité de Porganisation générale et de la tenue
de la comptabilité d'unc entreprise particulidrement importante,
capable de vérifier, d'apprécier, de redreser la comptabilité et les
comptes de toute mature; a la compétence pour analyser, par le
procédé de la technique comptable, le fonctionnement financier,
juridique ete... et de faire rapport au chef d'entreprise de ses
observations, suggestions et conclusions;

— chef de laberatoire ou ingénieur spécialisé dans les recherches,

-effectuant des recherches pour déterminer les causes ignorées ou
Cosenn e rcommues des existant ou les moyens & metire en
cuvre pour améliorer es fabrications et, augmenter la productivité
- de I'entreprise.
-
A 2

— Chef de division responsable de plusicurs services d’une entreprise
importante sous les ordres directs du Directeur général ou du
Directeur général adjoint;

— ingénieur général et agent général d'entreprise importante ayant
autorité sur les chefs de service de P'entreprise;

— ingénieur hautement qualifié avec des comnaissances étendues et
d'une grande expérience assurant la conduite de toutes les &tudes
techniques ou des recherches. i

PERSONNEL HORS CATEGORIE

< Cette umtégorie vise -exclusivement le. personnel de Direction des entre-
prises.au sens strict de I'expression. Elle comprend uniquement 2 emplois ;

HC1

Directeur général adjoint ou Secrétaire général d'Entreprise secondant
directement le Directeur général et le remplagant dans ses fonctions
pendant son absence.

H G2

Directeur général de Société d’Etat ou d'Entreprise nationale assumant
toutes les responsabilités administratives, techniques, Economiques et
sociales de Pentreprise. Il représente seul I'Entreprise vis-3-vis des pouvoirs
publics et des tiers.

_ i ~

N° 156 PG-EM — DECRET portant nomination du Directeur
. de POpération Arachide (O.4.).

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
DU MALI,

Vu lordonnance n* | CGMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation provisoire des pouvoirs. publis, modifiée par Yordonnance n® 47
du 29 aoflit 1969; | v

Vu I'ordonnance n® 22 du 24 mars 1972, instituant les opérations de
Développement rural;

. Wu le décret n° 33 PG-RM du 25 mars 1972, fixant les modalités de
fonctionnement des opérations de Développement rural; i

Vu le décret n® 116 PG-RM du 16 septembre 1972, portant création
de P'Opération Arachide (O.A);

Vu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant formation
du Gouvernement, modifié par décret n® 107 PG-RM du 30 aolit 1971;

Statuant en Conseil des Mimistres,

DECRETE :

Article premier. — M. Bagouro Noumansana, ingénieur des
“Travaux agricoles de 3* clase 5° échelon est nommeé Directeur
de Opération Arachide (0.AL).

Art. 2. — Le présent décret prend effet pour compter de sa
date de signature.

e r—

Art. 3. — Le Ministre de la Production est chargé de l'appli-
cation du présent décret qui sera enregistré, publié et communiqué
partout oit besoin sera.

Bamako, le 8 décembre 1972,

Le Président du Gouvernement,
Colonel Moussa TRAORE

Le Minisira de la Production, b
Sidi COULIBALY

_——————

N° 157 PG-RM — DECRET portant nomination du Président
de la délépation spéciale de la commune de Mopti.

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REFUBLIQUE
DU MALIL

Vu Pordonnance n® 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation des pouvoirs publics en République du Mali, medifiée par I'ordon-
nance n® 47 CMLN du 29 aofit 1969; i

Vu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant nomination
dg; membres du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 du 30 aofit
1971;

Vu la Ioi n® 66-9 AN-RM du 2 mars 1966, portant Code municipal
modifiée par Pordonnance n® 16 du 1*" mars 1969;

Statuant en Conseil des Ministres,
DECRETE :

Article premier. — M. Mamadou Barry, ingénieur du Génie
civil et des Mines, Chef de arrondissement des Ponts et Chaus-
sées de Mopti est nommé Président de Ja délégation spéciale de
la commune de Mopti en remplacement du’ Lieutenant Cheick
Sidibé remis & la disposition du Chef d’Etat-Major des Forces
Armées maliennes.

Art. 2. — Le Ministre de la Défense, de 'Intérieur et de la
Sécurité est changé de l'exécution du présent décret qui sera
enregistré, publié et communiqué partout ol besoin sera.

Koulouba, le 8 décembre 1972.

Le Président du Gouvernément,
Colonel Moussa TRAORE
Le Ministre de la Défense,
de UIntérieur et de la Sécuritd,

Capitaine Kissima DOUKARA
Grand Officier de 'Ordre national.

~=ai—

Ne 158 PG-BRM — DECRET portant nominagtion du Directeur de
PO pération Haute-Vallde (O.H.V.).

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA
A 7 E REPUBLIQUE

‘:-"’u I'D:wda_m:_mnm n* 1 E!:{LN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation provisoire des pouvoirs publica, modifiée par Pordonnance n® 47
du 29 aofit 1969;

Vu l'ordonnance n® 22 du 24 mars 1972, instituant les opérations de
Développement rural;

Vu le décret 33 PG-RM du 25 mars 1972, fixant les modalités de
fonctionnement des opérations de Développement rural;

Vu le décret n® 117 PG-RM du 16 septembre 1972, portant création de
Opération Haute-Vallée (O.H.V.); :
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le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant formation
d“\'{;ﬂummnt' modifié par décret n® 107 PG-RM du 30 aocfit 14971
Statuant en Conseil des Ministres,

DECRETE :
Article premier, — M. Séry Coulibaly, ingénieu.-:: Agronome de
3¢ classe 3¢ échelon est nommé Directeur de {'Opération Haute-
Vallée (O.H.V.).

Art, 2. — Le présent décret prend effet pour compter de sa
date de signature,

Art. 9. — Le Ministre de la Production est ctlmrgé de l*app!ic.a-
tion du présent décret qui sera enregistré, publié et communiqué
partout oii besoin sera.

Koulouba, ie 8 décembre 1972,

Le Préindant du Gouvernsment,
Calonel Moussa TRAORE

Le Ministre de la Production,
Sidi COULIBALY

—_——————— —————

N° 159 PG-RM — DECRET muodifiant les dispositions du décret

n* 183 PG du 13 décembre 1969 portant nomination des mem-

bres des délépations spécialed des communes en ce qui concerne
* la commune de Mopti.

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
DU MALI,

Vu I'ordonnance n* 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
gation proviscire des pouvoirs publics en République.du Mali, modifiée
par Pordonnance n® 47 CMLN du 20 aofit 1969; A

Yu le décret n® 142 PG-RM du 2B novembre 1970, portant nomination
des membres du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 PG-EM

71:
du"ﬁ? l:u?::i 1[3’ 66-0 AN-RM du 2 mars 1966, portant Code municipal,
modifiée par Pordonnance n® 16 du 1*" mars 1966; T
Wu le décret n* 183 PG-RM du 31 octobre 1969, portant nomination
des membres de la Délégation spéciale de la commune de Montl, modifié
par le décret n® 92 PG.RM du 14 aofit 1972;
Statuant en Conseil des Ministres,

DECRETE :

Article premier. — La liste des membres de la délégation spé-
ciale de la commune de Mopti est fixée par le d@cmt n® 183 PG-
RM du 31 octobre 1969 est modifiée comme suit :

Au ey de :
Issa Tapeo,
Lire :
El Hadj Mamadou Sanankoua, médecin en retraite 3 Mopti;
{Le reste sans changement.)

Art. 2. — Le Ministre de la Défense, de 'Intérieur et de la
Sécurité est changé de 'exécution du présent décret qui sera enre-
gistré, publié et communiqué partout oli hesoin sera.

Konlouba, le 12 décembre 1972,

Le Président du Gouvernsment,
Colonel Moussa TRAORE

Le Minisire de la Défense,
de PIntérieur et de la Sfcuritd,

 Capitaine Kissima DOUKARA
: -
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Ne 160 PG-RM — DECRET portant approbation du Comple
administratif exercice 1970 de la commune de Gapo

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
DU MALIL

Vu l'ordonnance n® 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation des pouvoirs public, modifiée par 'ordonnance n® 47 CMLN du
29 aofit 1969;

Vu le décret n® 142 PG-EM du 28 novembre 1970, portant nomination
des membres du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 PG du
30 aoflr 1971;

YVu la loi n® 66-9 AN-KEM du 2 mars 1966, portant Code municipal,
modifiée par Fordennance n® 16 du 177 mars 1969;

Statwant en Conseil des Ministres,
DECRETE :

Article premier. — Est approuvé le compte administratif, exer-
cice 1970 de la commune de Gao, arrété en recettes i la somme
de : soixante un millions trois cent un mille cent quatre vingt
quinze francs (61.301.195) et en dépenses a la somme de : qua-
rante cing millions neuf cent trente huit mille six cent francs
(45.938.600) d'on un excédent des recettes sur les dépenses de :
quinze millions trois cent soixante deux mille cing cent quatre
vingt quinze francs (15.362.595). '

Art, 2. — Le présent décret sera enregistré, publié et commu-
niqué partout ol besoin sera.

Koulouba:-le- 12déebre 1979:

Le¢ Président du Gmw&mmml';
Colonel Moussa TRAORE

Le Ministre des Finanees et du Commerce,
Caﬁitniﬁe Baba DIARRA
Grand Officier de POrdre national.

Le Ministre de la Défense,
de PIntérieur of de la Séeurité,

Capitaine Kissima DOUKARA
Grand Officier de P'Ordre national.

i

N® 161 PG-RM — DECRET portant création de charges d’huis-
sers en République du Mali.

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT,

Vu lordonnance n® 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
satioin des pouveirs publics, medifite par Pordonnance n® 47 CMLN
du 29 aofit 1969; .

Vu l'ordonnance n® 42 CMLN du 26 septembre 1972, portant institu-
tion des charges d'huissiers et Statuts des Huissiers;

Sur proposition du Ministre de la Justice,
DECRETE :

Article premier, — 11 est créé en République du Mali les charges
d'Huissiers ci-aprés : -
1° pour Je ressort du Tribunal! de Premier Instance de Bamako : 4
2° pour le ressort de chacun des Tribninaux.de 17 Instance : 2
3° pour le ressort de chaque Justice' de Paix i Compétence
£tendue : 1 charge, RN 5 T
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Art, 2. — Le Ministre de la Justice, Garde des Sceaux est
chargé de I'exécution du présent décret qui sera enregistré, publié
au fowrnal Offictel et communiqué partout o besoin sera.

Bamako, le 12 décembre 1972,

Le Président du Gouvernement,
Colonel Moussa TRAORE

Le Ministre de la Jusiice, Garde des Sceaus,
Capitaine Joseph MARA

i

N° 162 PG-RM — DECRET portant momination d'un Conseiller
a la Cour d’Appel. 3

LE FPRESIDENT DU COMITE MILITAIRE DE LIBERATION
NATIONALE,

Vu Fordonnance n° 1 du 28 novembre 1968, portant organisation des
pouvoirs publics au Mali et les textes qui I'ont modifiée:

Vu le décret n® 116 PG-RM du 10 septéembre 1970, portant rema-
niement du Gouvernement;

Vi les nécessités de service,

“DECRETE :
#Anticle premier. — M. Seydou Diarra, précédemment Conseil-
Aer 4 4a Cour Supréme est nommé Conseiller A Ja Cour d’Appel
a Bamako,

Art. 2. — Le présent décret sera publié et communiqué partout
oit besoin sera.
* Bamako, le 12 décembre 1972,

Le Prdsident du Comité Militaire
de Libdration Nationals,

Colonal Moussa TRAORE
Le Ministre de la [ustice, Garde des Sceaus,
Capitaine Joseph MARA

—ff —.

n

N° 163 PG-RM — DECRET modifiant le décret n* 207 PG du
25 nmovembse 1969 portant création et organisation du service
des Centres & Orientation Pratique (C.O.P.).

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REFUBLIQUE
DU MALIL,

Vu Fordonnance n® 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation provisoire des pouveirs publics en République du Mali, modifiée
par l'ordonnance n® 47 du 29 aofit 1969;

Vu Pordonnance n® 20 CMLN du 20 avril 1970, portant réorganisation
de 1'Enseignement en: République du Mali;

Vu l'ordonnance n® 38 CMLN du 11 novembre 1970, portant modifi-
cation & Pordonnance n® 11 CMLN du 28 novembre 1968, fixant la liste
des Dirctions nationales du Ministire de I'Education nationale ;

Vu le décret n® 207 PG du 25 novembre 1969, portant crfation et
organisation du Service des Centres 3 Orientation Pratique (C.O.P.);

Vu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant formation
du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 du 30 aofit 1971;

Statuant en Conseil des Ministres,

DECRETE :

Article premier. — Les articles 1,6, 7, 8 10 et 14 du décret
susvisé du' 25 novembre 1969 portant création et organisation du
service des Centres 4 Orientation Pratique sont abrogés et rempla-
cés par les dispositions suivantes : .
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Article prender (nouveau). — 1l est créé au sein du Ministére
de ’Educaton nationale de la Jeunesse et des Sports un service des
Centres & Orientation Pratique (COP) rattaché 3 la Direction
nationale de I'Institut Pédagogique national et de |'Enseignement
normeal.

Les COP ont pour but de donner aux jeunes, filles et garcons &
'issue du 1*" cycle de I'Enseignement fondamental, une formation
qui les prépare au métier d'agriculteur ou & d’autres métiers
ruraux et qui favorise leur intégration harmonieuse dans la.
communauté dont ils sont issus pour participer au développement
économique et social du pays.

Le service des Centres 3 Orientation Pratique collabore étroite--
ment avec toutes autres Directions générales du Département,
tous autres Ministéres et organismes intéressés.

Art. 6. (nouveau). — Les Eléves-maitres sont recrutés parmi les.
jeunes gens et les jeunes filles titulaires du Dipléme d’Etudes
Fondamentales (DEF) ou d’un dipléme admis en équivalence.

Art. 7. (nouveau). — La durée des études est de quatre années
scolaires. Les premiére, deuxiéme et troisidme années ont lieu :
pour les gargons 4 I'IPR de Katibougou, pour les filles 3 PENETF
de Ségou.

La quatriéme année est une année d’application dans les COP.

Art. 8. (nouveau). — Les études sont sanctionnées par le
dipléme des Ecoles normales secondaires délivré par le Ministére
de ¥Education nationale A la suite d'un examen dont les modalités
sont fixées par arrété du Ministre chargé de I'Education nationale.

Art. 10. (nouveau). — Chaque COP compte au moins quatre
enseignants,

2 maitres en Agriculture;
| maitre en Artisanat:
| maitresse en Economie familiale rurale.

Ces matres sont appelé & donmer 2 la fois 'enseignement de
leur spécialité et la part d'enseignement général qui figure au
programme des COP,

Art. 14, (nouveau). — L'exploitation agricole et I'atelier artisa-
nal du COP sont gérés de fagon & favoriser Iesprit coopératif.

Art. 2. — Le Ministre de I'Education nationale de la Jeuneswe
et des Sports et le Ministre de la Production somnt chargés chacun
en ce qui le concerne de I'exécution du présent décret qui sera
enregistré, publié et communiqué partout ofi besoin sera.

Koulouba, le 15 décembre 1972,
Le Président du Gouvernement,
Colonel Moussa TRAORE

Le Minisire de PEducation nationale,
de la Jeunesse et desr Sports,

Yava BAGAYOKO

N® 164 PG-RM — DECRET portant organisation et fonctionne-
ment de POffice National des Transports.

LE FRESIDENT DU GOUVERNEMENT,

Vu lordonnance n* 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation provisoire des pouvoirs publics en République du Mali, modifige
par l'ordonnance n* 47 CMLN en date du 79 aoiit 1969;
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WVu le décret n* 142 PG-RM en date du 28 povembre 1970, portant
remaniement ministérie]l en Bépubligue du Mali et les textes ultérieurs
qui I'ont modifié;

Vu l'ordonnance n® 49 CMLN du 18 novembre 1972, portant création
de I'Office national des Transports;

Statuant en Conscil des Ministres,

DECRETE :
CHAPITRE PREMIER
Dispositions générales

Article premier. — L'Office National des Transports a pour
mission :
— de promouvoir et d'adapter le développement du secteur des
transports aux objectifs de production;
— de gérer le frét et de coordonner les transports pour obtemr
le meilleur rendement économique et social 4 savoir :

— abaisser le cofit 4 la consommation;

— abaisser de cofit & la production;

- favoriser 'écoulement des prodult;s nationaux sur les
marchés extérieurs;

— d’établir les prr:rjets de textes législatifs, réglementaires et
des contrats portant sur les activités de transport de surface
pour permettre un contrble permanent sur le frét, le
parc_etc...
en vue d’une amélioration continue des services rendus.

Art. 2. — L'Office National des Transports comprend :

— la division de la planification;
— 1a division des études (tarification, réglementation, études
économiques) ; _
— la division du contrbke technique (Parcs auto et fluvial);
— servicr comptable;
des représentations régionales;
— des représentations dans les ports.

Art, 3. — Les Chefs de division et les représentants des Trans-
ports sont nommés par arrété du Ministre des Transports,

Il ent rang de Chefs de service,

CHAPITRE 11
Division de planification

Art. 4. — La division de la planification a pour réle :

— d’talilit les programmes de transport;

— dParréter le planning;

— d’assurer une coordination entre Jes différents modes de
transport;;

— de fournir en permanence tous renseignements permettant
aux usagers de connaitre I'évolution du marché du transport
et toutes données nécessaires i lorientation de leur politique
d’approvisionnement et de distribution,

Elle est compétente en matiére d'organisation de 'approvision-
nement du pays en hydrocarbures,

CHAPITRE IIT
Division d’études et de tarification

Art. 5. — La division des études est chargée :

— de centraliser Jes prévisions démographiques, de production, |

de consommation, en vue d*établir les prévisions des besoins

de transport;
— de suivre 'évolution du parc : routier, ferroviaire et fluvial:

— de rassembler et d’enregistrer les statistiques diverses inté-
ressant le secteur des Transports;

— d’élaborer des projets de tarification;

— de suivre Je développement de Pinfrastructure de transports
en vue d'assurer un développement harmonieux du réseau de
transpurts

— de suivre avec les services technigues cha
d’entretien des voies routigres et fluviales, I’
programmes d'entretien;

— d'élaborer les projets de textes législatifs et réglementaires
régissant les activités de tranport : code de transport, textes
de conventions;

— de déterminer en liaison avec Jes services intéressés les normes
de sécurité et les conditions d’assurance.

des travaux
aboration des

CHAPITRE IV
Division du contrdle technique

§

Art. 6. — La diyision du contrile technique (parc auto et flu-
vial) est chargée de délivrer les permis de conduire, les cartes
grises, les autorisations de transport et d’assurer le contrble techni-
que des véhicubes,

CHAPITRE V
Du serpice comptable
Art. 7. — Le service comptable élabore les prévisions de recettes

et de dépenses de 'Office Natiorral des Transports, suit I'exécution’
du budget et tient la comptabilité.

CHAPITRE VI
Dispositions finales
Art. 8. — L'organisation et le fonctionmement des divisions et

représentations feront l'objet d’arrétés du Ministre chargé des
Transports,

Art, 9. — Toutes dispositions antérieures contraires au prénmt
décret sont abrogées.

- Art. 10. — Le Ministre des Transports, le Ministre des Finances
et du Commeree et le Ministre du Travail sont chargés chacun,

en ce qui le concerne, de Papplication du présent décret qui sera
enregistré, publié et communiqué partout ol besoin sera,

Koulouba, le 19 décemhre 1972.
Le Président du Gouvernsment,

Colonel Moussa TRAORE

Le Ministre des Trans ﬁﬂrt.r
des Télécommunications et Tourisme,

Capitaine Karim DEMBELE

Le Minisire du Trapail,

Sory COULIBALY

Le Ministre des Financer et du Commisrce,
Capitaine Amadou Baba DIARRA

Zedh e
o
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N° 165 PG-RM — DECRET portant approbation du compte
admintstratsf, \exercice 1970 de la commune de Sikasso.

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REFUBLIQUE
DU MALIL,

Vu l'ordonnance n* 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant orgmni-
CMLN du

sation des pouvoirs publics, modifiée par I'ordonnance n® 47
29 aniit 1969;

WVu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant nomination
des membres du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 PG-RM
du 30 aofit 1971;

Vu la loi n®* 66-9 AN-RM du 2 mars 1966, portant Code municipal,
modifiée par lordonnance n® 16 du 1° mars 1969;

Statuant en Conseil des Ministres,

DECRETE :

Article premier, — Est approuvé le compte administratif, exer-
cice 1970 de Ja commune de Sikasso, arrété en recettes i la somme
de : soixante newf millions quatre cent quarante neuf mille deux
cent quatre vingt quinze francs (69.449.295) et en dépenses 3 la
somme de : cinguante cing millions sept cent trente huit mille
cing cent quatre vingt quinze francs (55.738.595) d’oli un excé-
dent des recettes sur les dépenses de : treize millions sept cent dix
mille sept cent francs (13.710.700).

Art. 2. — e présent décret sera enregistré, publié et commu-
niqué partout o besoin sera.

Koulouba, le 19 décembre 1972.

Le Président du Gouvernement,
Colonet Moussa TRAORE

Le Ministre de la Défense,
de FIntérieur et de la Sécurité,

Capitaine Kissima DOUKARA

Le Minisire des Finances et du Commaercs,
Capitaine Baba DIARRA

——

Ne 166 PG-RM — DECRET portant approbation du compie
administratif exercice 1971 de la commune de Sikasso.

LE PRESIDENT DU GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
DU MALL, ]

Vu lordonnance m® 1 CMLN du 28 novembre 1968, portant organi-
sation des pouvoirs publics en Républigue dn Mali, modifiée par I'ordon-
nance n® 47 CMLN du 29 aofit 1969;

Vu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant nomination
des_membres du Gouvernement, modifié par le décret n® 107 PG-RM
du 30 aofit 1971; ;

%u la Ioi n® 66-9 AN-RM du 2 mars 1966, portant Code municipal,
modifife par l'ordonnance n® 16 du 1°" mars 1969;

Statuant en Conseil des Ministres,
DECRETE :

Articke premier. — Est approuvé le compte administratif, exer-
cice 1971 de ia commune de Sikasso, arrété en recettes 3 la somme
" de : quatre vingt cing millions cing cent treize mille six cent
soixante dix francs (85.513.670) et en dépenses 4 ]a somme de :
soixante dix huit millions huit cent quatre vingt deux mille neuf
cent dix francs (78.882.910) d'olt un excédent de recettes sur les
dépenses de : six millions six cent trente mille sept cent soixante
francs (6.630.760).
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Art. 2. — Le présent décret sera enregistré, publié et communi-
qué partout ol besoin sera.
Koulouba, le 19 décembra 1972,

Le Prindent du Gouvernement,
Colonet Moussa TRAORE

Le Minisire de la Défense,
de FPlntérieur et de la Sécurité,

Capitaine Kissima DOUKARA
Le Ministre dér Financer et du Commercs,
Caplta.i-na Babha DIARRA
—iifipe-

Ministére des Finances et du Commerce

N° 1223 MP-MFC— ARRETE réglementant Pabattage et U'expor-
tation de certaines catégorics d'animaux de Vespéce bovine.

LE MINISTRE DE LA PRODUCTION,
LE MINISTRE DES FINANCES ET DU COMMERCE,

Vu le décret n® 142 PG-RM du 28 novembre 1970, portant remanie-
ment da Gouvernement, modifié par le décret n® 107 du 30 aofit 1971;

Vu I'ordonnance n® 44 CMLN du 29 aocfit 1969, portant création de
I'Office Malien du Bétail et de la Viande et l'ordonpance n® 16 du
20 mars 1970 gqui I'a modifiée;

Vu l'ordonmance n® 16 bir CMLN du 29 février 1972, portant organi_
sation du marché du bétail et de la viande:

Vi le décret n® 252 du 2B septembre 1960, rdglementant 'exportation
et 'importation des animaux sur pied en République du Mali et le décret
n® 367 du 16 septembre 1962 qui I'a modifié;

Vu le décret n® 48 PG-RM du 11 mars 1959, portant application de
l'erdonnance n® 12 CMLN du 1*T mars 1966; riglementant le commerce
en République du Mali,

ARRETENT :

Article premier. — L'abattage de jeunes bovins méiles de moins
de cing ans et de femelles reproductrices non stériles de Tespice
bovine de moins de dix ans est interdit sur toute I'étendue du terri-
toire de la République du Mali, sous réserve des dispositions
prévues A 'article 2 ci-dessous.

Art. 2, — L’abattage des catégories de bovins énumérées 3
P'article premier du présent arrété ne sera permis :

10 que_dans le cas d'urgence, pour maladies ou accidents, sur
présentation d'un certificat d’abattage établi par un agent qualifié
des services vétérinaires;

2° que sur autorisation du Ministre de la Production i fa
demande de certains élevages spéciaux ou de certaines entreprises
commerciales, aprés avis de POffice Malien du Bétad de la
Viande. Dans ce cas, le nombre d’animaux A abattre pourra étre

Art. 3. — L'exportation hors du territoire de la République du
Mali de jeunes bovins méles de moins de cing ans et de femelles
Emd}mtnc.es non stériles de Iespéce bovine de moins de 10 ans

strictement interdite sous réserve des déropati révu
Particle 4 du présent arrété. g b e

Art. 4. — L’exportation hors du territoire des catégories de
bovins prévues & Particle 3 du présent arrité peut Eﬁ:ﬁtﬂﬂﬁt
daps le cadre d’accords spéeiaux entre Je Mali et des pays tiers
qui veulent constituer des noyaux d’élevage, Le protocole d’accord
va!a[l! autorisation d'exportation devra &tre approuvé par le
]v,'[uns:.rnar chargé du Commerce et le Ministre de la Production
aprés avis des services techniques compétents. i
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Art. 5. — Le Directeur de I'Elevage, le Directeur de I'IER, le
Directeur de P'OMBEV]I, e Directeur des Affaires économiques,
le Directeur des Douanes sont chargés, chacun en ce qui le con-
cerne de Uexéeution du présent arrété qui sera communigué
partout ol besoin sera. )

Bamako, le 20 décembre 1972,

Le Ministre du Trapail et de la Fonction
publigue chargé de Uinténim
du Ministre de [a Production,

Sory COULIBALY

Le Ministre des Finances et du Commerce,

Capitaine Amadou Baba DIARRA

-

1125 CAA — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pension de réversion au taux annuel de : trois mille sept cent vingt
huit (3.728) francs est allouée sur les fonds de la Caisse Autono-
me d"Amortissement & chacune des dames ci-aprés : Dico Maiga
et Koundia Boré, veuves de feu Belko Mama, ex-brigadier garde
républicain n® mle 3252, toutes deux domiciliées 4 Konna cercle
de Mopti.

La date d'entrée en jouissance de cette pension payable par
trimestre et & terme échu est fixée au 1° féyrier 1972,

Pour compter de la méme date une pension temporaire d’orphe-
lins au taux annuel de : mille quatre cent quatre vingt seize
(1496) francs est accordée i chacun des orphelins mineurs ci-
dessous nommeés

Alssata, nte le 16 juillet 1954;
Kadidia, née le 24 juin 1961;
Hamsatou, née vers 1964,

Les pensions temporaires dues aux orphelins mineurs seront
versées exitre les mains de M™ Dico Maiga, mére et tutrice Jégale.

—=ii——

1126 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pansion de réversion au taux annuel de : huit mille trois cent vingt
huit francs ¢st allouée sur les fonds de la Caisse Auonome d’Amor-
tisement 4 M™ Fanta Boubacar, veuve de feu Mamadou Touré,
ex-garde républicain n® mle 1741 domiciliée 3 Goundam.

La date d'entrée en jouissance de cette pension payable par
trimestre ot 4 terme échu est fixée au 1 novembre 1971,

—niffie——

1127 CAA — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pension de réversion au taux annuel de : quatorze mille cent
(14.100) francs est allouée sur les fonds de la Caisse Autonome
d’Amortissement & M™ Ambagou Tapily, veuve de feu Antimbé
Ouologuem, ex-adjudant-chef garde républicain n® mile 1981,
domicilié 4 Bandiagara.

La date d’entrée en jouissance de cette pension payable par
tnmestre et & terme échu est fixée au 1 juin 1972.

——
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1128 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, les
dispositions de larticle 4 de l'arrdté n® 7663 du 4 octobre 1955
susvisé sont modifiées comme suit :

Au lpeu de

Payables jusqu'é 18ge de 21 ans, ces pensions seront versées
entre les mains de M™ Clémence Traoré, mére et tutrice légale.

Line :

Payables jusqu'a T'ige de 21 ans, ces pensions seront versées
entre les mains de M. Jules Konaté, chauffeur 2 'Epergie du
Mali Exploitation Bamako tuteur désigné.

(Le reste sans changement.)

S S —

1129 CRM — Par arrété en date 12 décembre 1972, par appli-
cation de$ dispositions de I'article 13 paragraphe V de la Toi 61-70
AN-RM du 18 mai 1961, M. Diamguina Magassa, ex-mécanicien
principal de 1™ classe du Chemin de Fer du Mali pourra préten-
dre pour compter du 1" novembre 1972 et sur justification des
droits au bénéfice des avantages familiaux au titre de son enfant
Coumba, née le 5 novembre 1972,

Mention en sera portée sur le livret d’allocations pour enfants
n® 3076 dont I'intéresé est déja titulaire.

—_——

1130 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pension de réversion est concédée sur Jes fonds de la Caisse des
Retraites du Mali 4 chacune des personnes ci-aprés :

M=** Témemba Samaké;
MNana Coulibaly;
Safiatou Souko,
veuves de Ousmane Mariko, ex-gardien de Paix de 7° échelon.

Le montant annuel en est fixé & 39,780 francs pour compter
du 1* septembre 1972,

La date d'entrée en jouissance de cette pension est fixée an
1* septembre 1972,

Par application des dispositions de Particle 20 paragraphe V
de la loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, une pension temporaire
dorphelin est attribuée & chacun des orphelins mineurs ci-dessous
nommes :

Kadiatou, née le 14 mars 1954:
Dijénéba, née Je 19 juillet 1958;
Salimata, née le 24 mars 1959;
Boulacar, né le 12 aofit 1961 5
Aminata, née le 6 décembre 1964;
Assitan, née le 6 décembre 1964;
Fatoumata, née le 19 juin 1966.

Le montant annuel en

est fixé & 17.048 francs pour compter
du 1" septembre 1972. 5

Le total des pensions temporaires pourra sur justification des
droits tre élevé au montant des allocations familiales que per-
cevait le pére de son vivant. Payables jusqu’a I'ige de 21 ans
révolus, ces pensions temporaires seront versées entre les mains de :

M™ Ténemba Samaké, mére et tutrice légale de Djénéba.

M™* Nana Coulibaly, mére et tutrice légale de Fatoumata,

M™* Safiatou Souko, mére et tutrice légale en ce qui concerne
Kadiatou, Salimata, Boubacar, Aminata et Assitan.

-

P
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1131 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une

pension de réversion est concédée sur Jes fonds de la Caise des
Retraibes du Mali & M. Alhouseyni Mamadou Maipga, ex-gardien
de Paix de 3° échelon du cadre local de la Police.

Le montant annuel en est fixé 3 26,912 francs pour compter
du 1" juin 1972,

La date d’entrée en jouissance de cette pension est fixée au
I* juin 1972.

Par application des dispositions de I'article 20 para.grapheiv
de 1a loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, il est attribué & 'orpheline
Bintou, née le 17 mai 1961,
une pension temporaire d'orphelin dont ¥ montant annuel est
fixé 4 5.982 francs pour compter du 1% juin 1972.

La pension temporaire d’orphelin allouée & P'orpheline susnom-
mée pourra sur justification des droits &tre élevé au montant des
allocations familiales que percevait le pére. Payable jusqu’a Jdge
de 21 ans, cette pension sera versée entre les mains de M™ Adi-
zatou Mahamoudou, mére et tutrice légale.

i

1132 CEM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de Tarticle 13 paragraphe IV de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, une majoration pour famille
nombreuse au taux de 10 9% est attribuée 3 M. Mamadou Sissoko,
ex-adioint administratif de 1™ classe 2* échelon du Chemin de
Fer du Mali au titre de ses enfants :

Fatoumata, née le 8 maj 1946;
Mahamadou Lamine, né le 22 octobre 1951;
Cheickna, né le 28 juin 1956.

Le montant annuel en est fixé 4 38.880 francs pour compter

du 1 décembre 1972,

La date d'entrfe en jouissance de cette pension est fixée au
1" décembre 1972,

——

1133 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de l'article 13 paragraphe IV de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961. le taux de Ja majoration pour
famille nombreuse attribuée 3 M. Oumar Diallo, ex-adjoint admi-
nistratif de 1™ classe 3* échelon du cadre supérieur, est porté de
20 3 25 % au titre de son enfant Kadidiatou, née Te 25 aofit 1952.

Le montant annuel en est fixé 3 99.540 francs pour compter
du 1% décembre 1972,

Mention en sera portée sur le livret de majoration pour famille
nombreuse n® 3072 dont Pintéressé est déji titulaire.

———p

1134 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pension de retraite pour ancienneté de service est concédée sur
les fonds de Ja Caisse des Retraites du Mali & M. Yacouba Traoré,

e.x-:'::.finnier de Santé de 1™ classe 3¢ échelon, précédemment en
service & Sarro, cercle de Macina,

- Le montant annuel en est fixé 3 241.560 francs t
" du 1* juillet 1972 ' el

La date d'entrfe en jouissance de cette pension est fi
1% juillet 1972. ¥ oy

1* janvier 1973

Par application des dispositions de l'article 13, paragraphe IV
de la loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, il est attribué & M.
Yacouba Traoré, une majoration pour famille nombreuse, au

taux de 30 9% au titre de ses enfants ci-dessous nommés :

Ibrahima, né le 2 mars 1942;
Mohamed, né le 10 avri} 1944;
Abdoulaye, né le 15 juiller 1944;
Kadidiatou, née le 3 avril 1942;
Alpha Boubacar, né le 7 acflit 1947;
Alou, né le 6 janvier 1950;
Soumana; né le 18 janvier 1953,

Le montant annuel en est fixé 4 72468 francs 4 compter du
1*° juillet 1972,

Par application des dispositions de [article 13, paragraphe V
de la méme loi, M. Yacouba Traoré pourra prétendre pour comp-
ter de la méme date et sur justification des droits au bénéfice des
avantages familiaux au titre de ses enfants :

Siaka, né le 27 mai 1958;

Lassina, né le 13 mam 1963,

e

1135 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de FParticle 13 paragraphe V de la
loi 61-70 AN-BM du 18 mai 1961, M. Danzié Coulibaly, ex-moni-
teur d’Agriculture de 1™ classe 1°* échelon pourra prétendre pour
compter du 1*" novembre 1972 et sur justification des droits au
bénéfice des avantages familiaux au titre de son enfant Kadiatou,
née le 19 novembre 1972,

Mention en sera portée sur le livret d'allocations pour enfants
n® 2381 dont Vintéressé est déja titulaire.

—i -

1136 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, une
pension de réversion est concédée sur 'es fonds de la Caisse des
Retraites du Mali A chacune des personnes ci-aprés

M™* Coumba Diallo;

Afssata Barry,

veuves de Lassana Coulibaly, ex-préposé de 1™ classe 5¢ &chelon
des Postes et Télécommunications.

Le montant annuel en est fixé 4 74.520 francs pour compter
du 1*" juin 1972,

La date d'entrée en jouisance de cette pension est fixée au
1** juin 1972,

Par application des dispositions de 'article 20 paragraphe V
de la Joi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, une pension temporaire
d’orphelin est attribuée aux enfants mineurs ci-dessous nommés :

Alssata dite Poule, née le 9 février 1958;

Moussa, née le 16 aofit 1960;

Hawa dite Coumbel, née le 19 octobre 1962:

Mairiam, née le 2 féyrier 1965;

Amadou, né le 2 avril 1970;

Fatoumata, née le 9 septembre 1972, mpter du 1*
tembre 1972, s A

Le montant annuel en est fixé & :

29.808 francs pour compter du 1% juin 1972;
24840 francs pour compter du 1°" septembre 1972,
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Le total des pensions temporaires d'orphelins payables jusqu'a
Tage de 21 ans révolus, ces pensions temporaires seront versées
entre les mains de :

M*™* Aissata Barry, mére et tutrice légale des orphelins mineurs
ci-dessus désipnés.

——

1137 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de l'article 13 paragraphe IV de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, le taux de la majoration pour
famille nombreuse attribuée & M. Ibrahima Traoré dit Eugéne,
ex-adjoint technique de 1™ classe 4* échelon du Chemin de Fer
du Mali est porté de 10 9 & 15 ¢ au titre de son enfant Ajssa
Ibrahima, née le 8 septembre 1953.

L montant annuel en est fixé 3 o

40.408 francs pour compter du 1" novembre 1971;
98.552 francs pour compter du 7 janvier 1972.

Mention en sera portée sur le livret de majoration pour famille
nombreuse n® 3184 dont l'intéressé est déja titulaire.

_—

1138 GRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de l'article 13 paragraphe IV de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, le taux de la majoration pour
famille nombreuse attribuée 3 M. Ousseynou Dia, ex-adjoint
technique de 1™ classe 4* échelon du Chemin de Fer du Mali

est portée de 20 9% A 25 % au titre de son enfant Fatimata, née
le 25 mai 1953,

Le montant annuel en est fixé 3

73.800 francs pour compter du 1° janvier 1971;
180.000 francs pour compter du 7 janvier 1972,

Mention en sera portée sur le livret de majoration pour famille
nombreuse n® 2110 dont Pintéressé est déja titulaire.

—ii

1139 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de Iarticle 13 paragraphe IV de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, il est attribué 3 M. Monzon
Sanogo, ex-infirmier de Santé de 1™ classe 30 échelon, une majo-
ration pour famille nombreuse au taux porté de 20 9 A 25 9
au titre de son enfant Alssata, née le 31 décembre 1956

Le montant annuel en est fixé 3 45.768 francs pour compter
du 1*" janvier 1973.

Mention en sera portée sur le livret de majoration pour famille
nombreuse n® 3327 dont Pintéressé est déja titulaire,

———

1140 CRM — Par arrété en date du 12 décembre 1972, par
application des dispositions de 'article 13 paragraphe V de la
loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, M. Guimba Konaté, ex-ouvrier
de 2° classe 5° échelon du Chemin de Fer du Mali pourra préten-
dre pour compter du 1* novembre 1972 et sur justification des
droits au bénéfice des avantages familiaux au titre de son enfant :

Kandara, né le 14 novembre 1972.
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Mention en sera portée sur le livret d’allocations pour enfants
n° 2132 dont Pintéressé est déji titulaire.

-

1148 MFC-DNB. — Par arrété en date du 13 décembre 1972,
est autorisé au Budget d’Etat 1972, le virement de crédit ci-aprds :

CREDITS
Ouverts Annulés
TITRE II
Charges communes
SECTION 20

Dépenses communes

Chapitre 20-01. — Dépenses communes
{Personnel)

Art. 8 Besoins nouveaux dessces publics 20.000.000

9 Prévisions pour intég. des fonct. 20.000.000
Tokal oyiveviiniinnn 20.000.000 20.000.000

1203 DI. — Par arrété en date du 20 décembre 1972, sont rendus

| exécutoires les états de liquidation des Contributions indirectes et

taxes assimilées concernant l'exercice 1972 s'élevant au total 4 la
somme de : 517.883.252 francs,

eeri ~ail—

1204 DI. — Par arrété en date du 20 décembre 1972, sont rendus
exécutoires les états de liquidation des Contributions indirectes et
taxes assimilées concernant Pexercice 1972 s'élevant au total A la
somme de : deux cent un million quatre vingt neuf mille six cent
trente huit francs.

——1—-—‘._._._..___-.

1228 CRM — Par arrété en date du 21 décembre 1972, une
pension de retraite pour ancienneté de service est concédée sur les
fonds de la Caisse des Retraites du Mali 2 M. Augustin Doumbia,
ex-maitre du 2° cycle de 1™ classe 4° échelon du cadre supérieur
de I'Enseignement.

Le montant annuel en est fixé 4 720.000 francs pour compter du
1*" janvier 1973,

La date d’entrée en jouissance de cette pension est fixée au
1** janvier 1973,
L

Par application des dispositions de Particle 13 paragraphe IV
de la loi 61-70 AN-RM du 18 mai 1961, il est attribué & linté

ressé une majoration pour famille nombreuse au taux de 10 9%
au titre de ses enfants :

Agnés Marguerite, née le 12 mai 1937;
Mahamadou, né le 19 avril 1951;
Koumba Doumbia, née le 14 juillet 1953,

Le montant annuel en est fixé & 72.000 francs pour compter du
1" janvier 1973.

Par application des dispositions de Particle 13 paragraphe V
de Ja méme loi et pour compter de la méme date M. Augustin
Doumbia pourra prétendre sur justification des droits au bénéfice
des avantages familiaux au titre de ses enfants :

Moussa, né le 5 avril 1956; -
Mariame, née le 15 avril 1958 {infirme) ;
Boubacar, né le 19 juin 1958;
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Ajssata, née le 6 juin 1960;
Fatimata, née le 17 octobre 1960;
Aoua, née le 16 octobre 1961;
Cheick Oumar, né le 23 septembre 1962 ;
Abdoulaye, né le 15 juillet 1963;
Hassane, né le 6 octobre 1964;
Adama, née le 30 septembre 1965;
Bintou, née le 30 septembre 1963;
Sanaba, née le 5 mai 1967;

Sidiki, né Je 30 décembre 1967;
ivfaiﬁsata, née le 4 aofit 1970;
Alou, né le 23 juin 1971

Par arrétés en date des :

11 décembre 1972. — M. Kondo Kéita, inspecteur des Finances
3¢ classe 1*° échelon est nommé Gestionnaire du bureau des

Domaines, Cadastre et de Ja Curatelle de Mopti en remplacement
de M. Ismaila Coulibaly.

13 décembre 1972, — M. Cheick Tounkara, adjoint des services
financiers de 2° classe 5° échelon précédemment é{:n:nnmf ,de
PHépital de Kayes, est nomm¢é adjoint administratif dudit Homta!
en remplacement de M. Moustapha Diop, admis & la retraite.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de U'intéressé.

M. Mahamadou Oumar Diallo, adjoint administratif 2° classe
3¢ échelon en service 4 la Pharmacie d’Approvisionnement est
nommé agent comptable de ladite Pharmacie en remplacement
de M. Paul Hamedat admis 4 Ja retraite,

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de prise
de service de 'intéressé,

19 décmbre 1972, — M. Médy Diallo, commis d’Administration
de 2¢ classs 8% échelon en service A la Direction Nationale du
Budget est nommeé économe de I'Ecole Centrale pour I"Industrie,
le Commerce et "Administration [ECICA}.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de prise
service de l'intéressé,

L)

o

-
Ministére de la Défense, de I'Intérieur et de la Sécurité
Par arrétés ¢n date des :

9 petobre 1972, — M., Harouna Bagayoko titulaire du certifeat
de Mathématiques et Physique IT, est intégré dans le Corps des
Officiers de Police en gnalité d'officier de Police stagiaire.

. Le présent arrété prendra effet pour compter de sa date de
signature.

M. Celestin Diallo gardien de la Paix de 3° échelon mle 560
précédemment en service au commiszariat de Police du 3° anron-
dissement & Bamako, est révoqué de son emploi sans suspension
des droits &4 pension.

Le prE;ent arrété prendra effet pour compter du 17 mai 1972,

6 décembre 1972. — M. Guédiouma Diarra, officier de Police
de 3® classe 5* échelon en service au commissariat de Police de
Mopti est révoqué de son emploi sans suspension de droits i
pension.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1V décembre
1972.

19 décembre 1972. — M. Séga Cissoko, commis d’Administra-
tion de 1™ classe 1™ échelon, précédemment Chef d’arrondisse-
ment de Koundian, cercle de Bafoulabé, est relevé du commande-
ment pour raison de santé et remis A la disposition du Ministre
du Travail.

ADDITIF a larticle 1°" de l'arrété n® 69 MDIS-DSS du
2 mai 1972 portant admission des candidats au concours direct
pour le recrutement des inspecteurs de Police stagiaires.

APRES :

M. Abdoulaye Coulibaly.
AJOUTER :

Oumar Kassonké, p. ¢. du 1-7-1972;
Alpha Diallo, p. c. du 1-7-1972;
Sékeu Sala Dolo, p. c. du 15-8-1972,

(Le reste sans changement.)

RECTIFICATIF i l'article 1*" de Jarrété n° 82 MDIS-DSS du

8 juillet 1972 portant admission de gardiens de la Paix 4 la
retraite.

Au feu de :

La sanction disciphnaire pour faute lourde dans U'exercice de

leurs fonctions est infligée aux gardiens de la Paix dont les noms
svent

I? Sory Diabaté, gardien de la Paix 7% échelon mle 266 précé-
demment en service & la Compagnie circulation routidre 2
Bamako est par anticipation admis & la retraite; :

2* Sékou Coulibaly, gardien de la Paix 3° échelon mie 71 en

service au commissariat de Police 3 San est admis d'office 3 la
retraite,

Lire :

La sanction disciphnaire pour faute lourde dans l'exercice de

leurs fonctions est infligée aux gardiens de la Paix dont les noms
sumvent

Sory Diabaté, gardien de la Paix 7° échelon mle 266 précédems-
ment en service & la Compagnie circulation routidre & Bamako,
est revoqué de son emploi sans suspension des droits 4 pension.

Sékou Cmr!'t‘ha-h{, gardien de la Paix 3° écheion mle 71 en service
au commissariat de Police de San, est revoqué de ses fonctions
sans suspension de droits & pension.

(Le reste sans changement.)

Par décisions en date des +

23 mai 1972, — Sont constatés, conformément au tableau ci-
dessous les avancements automatiques d*échelon de M. Mamadou

Koné inspecteur de Police de 1™ classe 1" échelon en service au
comnussariat de Police de Kita.
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GRADE ACTUEL AVANCEMENT YO e NG R
ROMS ET HESHEINS ET DATE D'AVANCEMENT I'ECHELON
Mamadou Koné .......cuiii.s Inspecteur de Police de 1™ classe| Inspecteur de Police de 1™ classe 12-2-69 MNéant
i O 1°" échelon, 12-2-67 * échelon (indice 270)
Inspecteur de Police de 1™ classe 12-2.71 MNéant
3* échelon (indice 280)

l

La présente décision prendra effet du point de vue solde pour compter du 1% octobre 1972 et du point de vue ancienneté pour

compter des dates ci-aprés indiquées.

21 juillet 1972. — Sont constatés, pour compter des dates ci-
aprés indiquées les passages & P'échelon supérieur de grad*:': des
fonctionnaires des Services de Sécurité dont les noms suivent,

CORPS DES OFFICIERS DE POLICE
Au 2¢ échelon du grade d'officier de Police de 1™ classe

M. Mamadou Bobo Sow, p. c.du 5-10-1972, Direction;

CORPS DES INSPECTEURS DE POLICE
Au 5% échelon du grade d’inspecteur de 17 classe

MM. Samatilé Katilé, p. c. du 1-10-1971, Direction;
Souleymane Diallo, p. ¢. du 1-10-1972, CCR.;
Issa Samaké, p. ¢. du 1-10-1972, C.C.R.; _
Mody Bocoum, p. e. du 1-10-1972, Tombouctou;
Sibiry Kourouma, p. ¢. du 1-10-1972, 1" arrondissement;
Bakary Berthé, p. ¢. du 1-10-1972, Sikasso;
Tiédougou Konaté, p. c. du 31-12-1972, Direction,
inspecteurs de 17 classe 4° échelon.

Au 4% échelon du grade d’inspecteur de 1™ classe

MM. Maciré Konaté, p. c. du 1-10-1972, Sikamo;
Famakan Kamissoko, p. c. du 1-10-1972, Kayes;
Abdel Kader Touré, p. c. du 11-7-1972, Aéroport;
Mamadou Sissoko, p. ¢. du 11-7-1972, Direction.

inspecteurs de 1™ classe 8° échelon.

Au 2° échelon du grade d'inspecteur de 1™ classe
M. Amadou Camara, p. ¢. du 1-7-1972, Direction,
inspecteur de 1" classe 1" échelon.

Au 6% échelon du grade dindpecteur de 2° classe
M. Diango Dembélé, p. c. du 14-12-1972, Drirection,
inspecteur de 2¢ classe 5¢ &chelon.

Au 5% dchelon du grade dinspecteur de 2¢ classe
M. Abdallah Haidara, p. c. du 1-1-1972, Sikasso:
inspecteur de 2° classe 4* échelon.

Au-8° échelon du prade dinsprecteur de 2° classe

MM. Badara Touré, p. c. du 20-9-1972, Aéroport;
Facoro Koné, p. c. du 20-9-1972, 2¢ arrondissement s
Bouragué Sidibé, p. c. du 20-9-1972, 2® arrondissement;
Sékou Maréna, p. c. du 20-9-1972, Direction:
Modibo Coulibaly, p. <. du 20-9-1972, Direction;
Sékou Diakité, p. c. du 5-12-1972, Mopti,

inspecteurs de 2° classe 7° échelon,

Au 3% échelon du grade dinspectenr de 2° classe

M. Kaly Condé, p. c. du 19-6-1972, Koulikoro,
inspecteur de 2° classe 2¢ échelon.

Au 2 échelon du grade dofficier de Police de 1™ classe

MM. Bidi Ouattara, p. c. du 25-7-1972, Gao;
Youssouf Traoré, p. c. du 25-7-1972, Kati,
officiers de 1™ clase 1 échelon.

CORPS DES GARDIENS DE LA PAIX
Au 7¢ échelon du grade de gardien de la Paix

MM. Bambo Dembéié, mle 920, p. c. du 1-10-1972, 1*" arron-
dissement ;
Ibrahima dit Adama Diallo, mle 908, p. ¢. du 14-12-72,
4* arrondissement Bamako,
gardiens de la Paix 6° &helon.

Au 6° échelon du grade de pardien de la Paix

M. Siné Konaté, mle 296, p. c. du 23-3-1972, 1" arrondissement,
gardien de la Paix 5° échelon.

Au 5* échelon du grade de gardicn de la Paix
MM. Mamaye Diallo, mle 910, p. . du 1-7-1972, 1 arrondisse-

ment :

Habibou Diallo, mle 504, p. c. du 1-7-1972, Koulikoro,
gardiens de 1a Paix 4* échelon,

La présente décision prendra effet du point de vue ancienneté
pour compter des dates ci-aprés indiquées et du point de vue solde
pour compter de sa date de signature,

26 aoiit 1972, — Est constaté, pour compter du 1 aoiit 1972
le pasage automatique au 2° échelon de leur grade de MM.
Oumar Bi et Bakary Diakité, commissaires de Police de 3° classe
1™ échelon en service respectivement au commissariat central de
Kayes et Gao.

La présente décision prendra effet du point de vue ancienneté
pour compter du 1*" aofit 1972 et du point de vue solde pour
compter de sa date de signature,

21 septembre 1972. — Est constaté, pour compter du 20 novem-
bre 1972 le passage automatique au 4° échelon de son grade de

M. Mamadou Diarra, gardien de la Paix 3* échelon mie 608 en
service au commissariat de Police de Kati.

9 octobre 1972, — M. Idrissa Koné, gardien de la Paix de
1*" échelon mle 821 en service au commissariat de Police du
1" arrondissement 4 Bamako, est considéré comme démissionnaire

de son emploi pour compter du 11 aofit 1972 pour abandon de
poste.

21 octobre 1972, — Est constaté pour compter du 1* novem-
bre 1972 le passage automatique au 3° échelon de son grade de
M. Aliou Gaye, inspecteur de Police de 2° classe 2¢ £chelon en
service 4 la Direction des Services de Sécurité i Bamako. .

M™ Bagayoko, née Ténimba Diallo, officier de Police stagiaire
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en service & la Direction des Services de Sécurité a Bamako qui
a terminé son année de stage réglementaire, est t:tulanséf pour
compter du 15 octobre 1972 officier de Police de 3° classe 1*" éche-

jon.
Ele conserve 1 an d’ancienneté civile au titre du stage.

11 novembre 1972, — Le caporal garde républicain Tiéi?lé
Diakité mle 4998 du Peloton de Banamba est admis & la retraite
d'office pour mesures disciplinaires et pour compter du 1% novem-
bre 1972.

Son dossier de pension sera établi par les soins de M. le Com-
mandant de cercle de Banamba et adressé au Ministére de la
Défense, de I'Intérieur et de la Séeurité 4 Bamako (Garde répu-

blicaine du Mali 3 Bamako}, -

24 novembre 1972, — Le caporal de 2° échelon, Karim Koné
mle 6107 en service au Peloton de Sikasso, est suspendu de ses
fonctions & compter du 15 octobre 1972 pour le motif suivant :

S'est rendu sans autorisation en République de Cote-d'Ivoire
d'on il vient d'étre incarcéré pour des motifs jusqu'ici ignorés du
Corps. [

Est acceptée pour compter du 1™ janvier 1973, la démission de
son emploi offerte par le caporal de 3* échelon, Mohamed Ould
Ahmed mle GR.194 du Peloton de Tombouctou.

Est acceptée pour compter du 1* décembre 1972, la démission
de son emploi offérte par le caporal des gardes de 1*° échelon
Mpoussa Diao mle 6255 en service au Peloton de Ménaka.

Est radié des contrdles du Corps des Gardes républicains pour
compter du 1" décembre 1972, le caporal de 1*" échelon Souley-
mane Diarra mle 6134 du Peloton de Kayes.

30 novembre 1972. — Est accordée pour compter de la date de
cessation de service la demission de son emploi offerte par M.
Mamadou Koita, gardien de la Paix stagiaire mle 1259 en service
4 PEcole Nationale de Police & Bamako.

1" décembre 1972. — Sont constatés, pour compter des dates
ci-apres indiquées les passages & I'échelon supérieur de leur grade
les fonctionnaires des Services de Sécurité dont les noms suivent :

CORPS DES OFFIGIERS DE POLICE
Pour le grade d’officier de Police de 1™ classe 4° échelon

MM. Salia Traoré, p. c. du 1-1-1972, Ministére Défense;
Mamadou Lamihe Diawara, p. c. du 1-1-1972, Ministére
Défense;
Boureima Kondo, p. c. du 1-1-1972, Koutiala;
Mamadou Coulibaly, p. c. du 1-1-1972, Kita;
Amadou Touré, p. c. du 1-1-1972, Ecole Nationale Police
Bamako;
Gassiré Kéita, p. ¢. du 1-1-1972, Direction Sécurité,
officiers de Police de 1™ classe 3* échelon.

Pour le grade d'officier de Police de 2° classe 4% fchelon

MM. Thierno Bocar Touré, p. . du 1-1-1972, Direction Sécurité
Bamako;
Souleymane Koné, p. . du 1-1-1972, Mopti,
officters de Police de 2° classe 3° échelon.

Pour le grade d'ofjicier de Police de 2¢ classe 2¢ échelon

MM. Nimétignan Traoré, pe. du 19-2-1972, San;
Mahamadou Diarra, p. o du 30-6-1972, DCR Bamako;

Gaoussou Kéita n° 2, p. ¢. du 30-6-1972, Ministére Défense;
Flacoro Samaké, p. c. du 30-6-72, Aéroport Bamako;
Lassiné Coulibaly, p. c. du 30-6-72 Direction Sécurité Ba-
mako,
officiers de Police de 2° classe 1*" échelon. |

CORPS DES INSPECTEURS DE POLICE
Pour le grade d'inspecteur de Police de 1™ classe 4* échelon

MM. Baba Cissé, p. c. du 12-2-72, Direction Sécurité Bamako;
Hamadoun Oumar Cissé, p. c. du 1-3-72 Direction Nationa-
le Bamako;
Oumar Abathina Soumaré, p. ¢. du 1-3-72 Tombouctou ;
Samba Bah, p. c. du 1-3-72 4* arrondissement Bamako :
; Marie Bernard Sangaré, p. c. du 1-4-72 DCR Bamako,
inspecteurs de 17 casse 3¢ échelon,

Pour le grade d'inspecteur de Police de 7¢ échelon

.M‘ Mamadou Diallo dit Dialoba, p. c. du 1-7-71 Gao,
inspecteur de 2° classe 6 échelon,

Pour le grade d’insplecteur de Police de 2¢ classe 6° échelon

M. Sidiki Berté, p. c. du 19-1-72 Nioro,
inspecteur de 2° classe 5° échelon.

Pour le grade d'inspecteur de 2* classe 3¢ échelon

MM. Nianzon Bouaré, p. ¢, du 13-6-72 Mopti;
Abdel Kader Kéita, p. ¢. du 13-6-72 Mopti;
Bourlaye Sangaré, p. c. du 1-6-72 3¢ arrondissement Bamako
Abdel Kader Haidara, p. c¢. du 13-6-72;
Youba Traoré, p. c. du 7-2-72 3¢ arrondisserrent Bamako;
Mamadou Sellou Diallo, p. c. du 7-2-72 commissariat Kati :
Abraham Sidibé, p. c. du 1-2-72 Bougouni: ’
Issaka Sow, p. c. du 29.6-72 DCR Bamako,

inspecteurs de 2° classe 2° échelon,

CORPS DES GARDIENS DE LA PAIX
Pour le ghade de gardien de la Paix 8° échelon

MM. Samba Sacko, mle 923, p. ¢ du 1-1-72 DCR Bamako;
Lassana Kiré, mle 22, p. c. du 1-1-72;
Sériba Diabaté, mle 48, p. c. du 1-1-72 Sikasso;
Ménékoro Coulibaly, mle 72, p. c. du 19-6-72 1** arrondis-
sement Bamako,
gardiens de la Paix 7° échelon,

Pour le grade de gardien de la Paix 7¢ échelon

MM. Birama Diarra, mle 67, p. ¢. du 1-1-72 Ségou;
Tiécoura Doumbia, mle 241, p-c. du 1-1-72;
Sadio Sangaré, mle 979, p. c. du 1-1-72 1" arrondissement

Bamako;

Madian Doumbia, mle 123, p. c. du 1-4-72 Mopti;
Bakary Sangaré, mle 270, p. ¢. du 1-4-72 DCR Bamako;
Moussa Karembé, mte 102, p. c. du 1-1-72 DCR Bamako;
Alido Douma, mle 14, p. ¢. du 1-1-72 Kati;
Ibrahoui Marga, mie 82, p. c. du 1-1-72 Gao;
Abathina Tbrahim, mle 69, p. c. du 1-1-72 Bandiagara;
Salé Diarra, mle 79, p. c. du 1-1-72 Kayes;
Niouma Sandouno, mle 100, p. c. du 1-1-72 Kayes;
Diouraké Fofana, mle 90, p. c. du 1-1-72 Kayes;
Dafolo Sountoura, mle 130, p. c. du 1-1-72 Kayes;
Boureima Mémega, mle 17, p. ¢. du 1-1-72 Gao;
Antimé Louguet, mle 104, p. c. du 1-1-72 Mopti;
Tiémoko Traoré, mie 103, P. c. du 1-1-72 Ségou;
Amadia Traoré, mle 191, p. ¢. du 1-1-72 2* arrondissement -
Siliman Bathily, mle 917, p. c, du 1-1-72 Bougouni:
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Moussa Diakité, mle 36, p. c. du 1-1-72 San;

Ismaila Kouyaté, mle 133, p. c. du 1-1-72 Diw.‘.tu::n;

Noumory Kéita, mle 279, p. ¢. du 1-1-72 3° arrondissement;

Mamadou Koné, mle 58, p. c. du 1-1-72 Sikasso;

Kourouma di¢ Doumbia Sériba, mle 52, p. c. du 1-1-72

Koutiala;

Mansaye Camara, mle 245, p. ¢. du 1-1-72 Aéroport;

Amadou Santara, mje 93, p. ¢. du 1-1-72 San;

Abdoulaye Diakité, mle 907, p. ¢. du 1-1-72 Nioro;

Sanguidio Berthé, mle 106, p. c. du 1-1-72 Sikasso,
gardiens de la Paix 6° échelon.

Pour le grade de gardien de la Paix 6° échelon

MM. Molobaly Antou Yattara, mle 281, p. c. du 1-1-72 San;
Sidy Soumaré, mle 68, p. c. du 1-1-72 1'" arrondissement;;
Kaba Diakité, mle 282, p. c. du 1-1-72 Kayes;
Bamoye Badara, mle 108, p. c. du 1-1-72 Tombouctou :
Lanciré Condé, mle 254, p. ¢. du 1-1-72 1" arrondissement;
Mamadou Sangaré, mle 973, p. c. du 1-1-72 1" arrondisse-

ment;

Yacouba Konaté, mle 53, p.'c. du 1-1-72 San;
Toumani Diallo, mle 263, p. c. du 1-1-72 1* arrondissement :
Lamine Sidibé, mle 295, p. c. du 23-3-72 2* arrondissement =
Konozié Dao, mle 294, p. c. du 21-3-72 2* arrondisement;
Mamadi Sidibé; mle 297, p. c. du 1-4-72 San,

gardiens de la Paix 5° échelon.

Pour le grade de gardien de la Paix 5°¢ échelon

MM. Tiengoa Coulibaly, mle 183, p- ¢. du 1-1-72 Koutiala:
N'Tio Konaré, mle 284, p. c. du 1-1.72 1* arrondissement:

Boliko Sanogo, mle 293, p, ¢. du 23-3-72 Brigade meeurs,
gardiens de Ja Paix 4° échelon.

Pour le grade de gardien de la Paix 4° échelon
MM. Amadou M'Bouillé Diallo, mle 267 bis, p. c. du 1-1-72

D.N. Kayes;

Dagoumou Coulibaly, mle 428, p. c. du 13-6-72 2* arron-
dissement;

Tiécoura Koné, mle 467, p. c. du 7-2-72 1*" arrondissement
Bamako;

Dio Sangaré, mle 1245, p. c. du 4-6-72 Brigade meeurs;

Makan Kondé, mle 302, p. ¢. du 13-6-72 San,
gardiens de Ja Paix 3° échelon.

La présente décision prendra effet du point de vue ancienneté
pour compter des dates ci-aprés indiquées et du point de vue
solde pour compter de sa date de signature,

—-—

Ministére du Travail
Par arrétés en date des :

21 novembre 1972, — M™ Sampana Roberte, agent d’Exploi-
tation de 2* classe 3° échelon dont la premitre période de détache-
ment de 5 ans auprés de Ja SOCORAM a expiré le 15 octobre
1972, est remise, sur sa demande, & la disposition du Ministére
des Transports, des Télécommunications et du Tourisme, pour
servir 4 I'Office des Postes et Télécommunications, son Adminis-
tration d'origine.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la -:Eate de
prise de service de lintéressée 3 'Office des Postes et Télécom-
munications.

M. Noumoutié Koné, n° mle 22.509-K, maitre du 2* cycle de
1™ classe 4° échelon en service & I'Ecole de Médina-Coura Ba-
mako est, sur sa demande, admis & faire valoir ses droits 4 une
pension de retraite pour compter du 31 décembre 1973 avec
dispense d'dge.

M. Moulaye Sissoko, titulaire du Brevet de te:fhpicien dre
'ECICA (spécialité Justice) est nommé greffier stagiaire et mis
4 la disposition du Ministre de la Justice, Garde des Sceaux.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de Pintéressé 3 son poste d’affectation.

M. Lassana d#t Siné Traoré, ouvrier du Génie civil et des
Mines de 2¢ classe 3° échelon en service au Génie rural, ayant
obtenu le Certificat d’Aptitude Professionnelle (CAP), spécialité’
Ménuiserie, session de juin 1972, est intégré dans le corps des
contremaitres du Génie civil et des Mines et nommé contremaitre
stagiaire.

M. Lassana dit Siné Traoré, contremaltre stagiaire reste main-
tenu & son ancien poste.

Le présent arrété prendra effet pour compter de Ja date de
signature’

Il est mis fin au détachement auprés de la Société d’Equipe-
ment du Mali, de M, Ibrahima Maiga, technicien de 3° classe
4* échelon du Génie civil et des Mines,

M. Ibrahima Maiga est remis 4 la disposition du Ministére du

Développement Indutriel et des Travaux publics, son Administra-
tion d'origine.

Le présent arrété prendra effet a compter de la date de pris-e
de service de I'intéressé 4 son nouveau poste.

Les préposés stagiaires des Douanes dont les noms suivent, qui
ont terminé leur année de stage réglementaire, sont titularisés

dair:s leur emploi pour compter du 15 octobre 1972 et nommés
préposés des Douanes de 2° classe 1 échelon,

Awa Sanogo; Souleymane Saby;
Ouologuem Tidéré Abdoulaye; Lamine Sidibé:

Abdoulaye Konaté; Dijénéba Diallo;

Aminata Bagayoko; Saran Sinaté;

Gaoussou Sidibé; Adama Bandiougou Traoré;
Amadou Samba; Bah Camara:

Baba Larab Kounta: Boubacar Traoré:
Mohamed Bassirou Camara; Kossa Coulibaly;

Mohamed Touré: Amadou Sow:

Souleymane Kéita;
Seydou Sissoko:

M™* Aminata Diarra:
Youssouf Bélinga;
Yaya Sangaré:
amadou Cissé;
Mamadou Kanté;
Arroussa Maiga ;
Lassina Konaté:
Bourlaye Sidibé:
Zakaria Camara;
Sidiki Samaké:
Boubacar Yattara:
Ousmane Dédéou:
Youssouf Maiga:
Amadou Samaké:
Ousmane Ouattara;
Nanke Doumbia:
Fatoumata Kayentao;
Salif Coulibaly:

WW Diarra n® 1;
amadoune Lagabé Maiga;
Abdoulaye Sarr; =
Abdoulaye Balan Sidibé;
Mariam Doumbia
Hassane Siby;
Lamine Diakité;
Isa Kanouté:
Adama Traoré:
Abdoulaye Camara;
Mamadou Kaloga;
Nouhoum Diakité;
Samou Coulibaly;
Yalla Sidibé:
Modibo dit Kokeé Coulibaly;
Youssouf Koné;

ou Diarra n® 2;
Wassama Bengaly:
Mamadou Diarra;

Tbrahima Barry;
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Abdoulaye Dembélé;
Lamine Diabaté;

Gourda Abidine;
Daouda Sidibé;

Samba Coulibaly;

Konmba Ihamra;

Ibrahima Guindo;
Diawoye Sacko;
Mamadou Sadio Diabaté;

Bréhima Diakité;
Mohamed Ajy Traoré;
Siaka Diarrassouba;
Boubacar Traoré n® 2;
Zan Ballo;

Aly Sanogo;
Abdoulaye Fofana;
Mahamane Dyitéye.

Ils conservent un (1) an d’ancienneté au titre du stage.

Les agents dont les noms suivent, titulaires du Brevet de tech-
nicien, session de juin 1972, sont intégrés dans la Fonction publi-
que malienne et nommés techniciens stagiaires du Génie civil et
des Mines (indice 225). -

1) Spécialité Mécanique générale

MM. Lassana Doumbia;
Amadou Cissé.

2) Spécialite Dessin - Bitiment
M. Yaloma dit Adama Bagayoko.

3) Spécialité Travaux publics

MM. Dji Diarra;
Cheick Abdel Kader Traoré;
Armand Lous.

4) Spécialitd Géométre
MM. Brahima Katilé;
Alhadji Cheho Cissé;
Mamadou Diawara,

Les intéressés sont mis & Ja cisposition des Départements minis-
tériels mentionnés ci-aprés ;

Ministére du Développlement Industriel et des Travaux publics
MM. Yaloma dit Adama Bagayoko;

D¥ji Diarra;

Cheick Abde] Kader Traoré;

Armand Louis;

Brahima Katilé;

Alhadji Cheho Cissé;

Mamadou Diawara,

Ministére de FEducation Nationlale de la |Jeunesse wt ‘des Sports

MM. Lasana Doumbia;
"Amadou Cissé,

-

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intéressés,

Les agents dont les noms suivent, titulaires du Certificat d'Apti-
tude Profesionnelle, sont recrutés dans la Fonction publique

malienne et nommés contremaitres stagiaires du Génie et des
Mines (indice 160). '

1) Spdehalitd Flectricité
M. Mahamane Diarra.

2) Spécialitd Méranique Auto
M. Dramane Sangaré,

3) Spicialité Bdatiment
MM. Solemady Sissoko;
Paul Henn Kéita;
Lamissa Diabate;
Mahamadou Kouyaté;
Békaye Koné.

Les intéressés sont mis & la disposition des Départements minis-
tériels mentionnés ci-aprés :

Ministéde du Développement Industriel ot des Travaux publics

MM. Mahamane Diarra;
Solemady Sissoko ;
Paul Henn Eéita;
Lamisa Diabaté;
Mahamadou Kouvaté;
Békaye Koné.

Ministéry de la Défense, de PIntérieur let de Ja Sécurité
M. Dramane Sangaré, Gouvernorat de Kayes.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service ou de mise en route des intéressés sur leur poste
d'affectation.

5 décembre 1972. — A titre de régularisation et pour compter
du 1% juillet 1960, M. -Sorv Coulibaly, adjoint techmque de 4*
échelon de la Météorologie, détaché par arrété du 30 mai 1960
dans la Fonction diplomatique, est intégré par changement de
corps et & concordance dindices dans le corps des secrétaires
d*Administration au grade de 1™ classe 1™ échelon.

En apolication des dispositions transitoires des statuts particu-
liers de la Fonction publique du Mali et conformément aux décrets
n™ 32 PG-RM, 112 bis PG-RM et 148 PG-RM susisés, M. Sorv
Coulbaly est intégré, 4 concordance d'indices ou A 'indice immé-
diatement supérieur, dans le corps des conseillers aux Affaires
administratives pour compter du 1 juillet 1961 au grade de
conseiller 2% clasee ' 1" échelon. .

Il passe successivement :

— 2% classe 2® échelon p. c. du 1-7-1962;
— 2* classe 3° échelon p. c. du 1-1-1964;
— 2° glassed  échelon p.oc. du 1-7-1965;
— 2% classe 5° échelon pe o du 1-7-1967.

En application des dispositions du décret n® 55 PG-RM du
21 avril 1967, et pour compter du 1™ juillet 1967, M. Sory
Coulibaly est intégré, 4 concordance d’indices ou A Iindice
immédiatement supérieur, dans le corps des conseillers des Affaires
Etrangéres ct reclassé comme suit :

— Conseiller de 2* classe 4 échelon p. c. du 1-7-67;

— Conseiller de 1™ classe, 1™ échelon p. c. du 1-7-1968

— Conseiller de 1™ clase 2* échelon p. ¢. dul-7-1970;
— Conseiller de 1™ classe 3¢ échelon p. ¢.'du 1-7-1972.

Le présent arrété prendra effet, au point de vue solde, pour
compter du 1*" janvier 1973,

9 décembre 1972, — En application des dispositions des décrets
n? 112 bis PG-RM du 17 septembre 1971 et n® 148 du 17 novem-
bre 1972 et de T'article 112 du statut général des fonctionnaires
M. Bocar N'Diaye, administrateur civil de classe exceptionnelle
depuis le 10 décembre 196¥, admis 4 la retraite, est promu par
qualification professionnelle et A titre honoraire, au grade d’admi-
nistrateur en Chef échelle 4 pour compter du 1*" janvier 1973,

En application des dispositions traasitoires des statuts particu-
liers des cadres de la Fonction publique, les agents admis & la
retraite dont les noms suivent, sont intégrés A compter du 1% jan-
vier 1973, par qualificition professionnelle et & titre honorajre
dans les hiérarchies supérieures des corps de leurs spécialités aux
grades et échelons tels que précisés au tablean ci-aprés :
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NOMS ET PRENOMS

SITUATION AU 351-12-72

DATE DERN.

i T
AVANGC. GRADE D'HONORARIA

I — ADMINISTRATION GENERALE

a) Administrateurs Civils :

Magnan Diarra ......ciovivvsannnines Rédacteur de 1™ classe 2* échelon 25-6-71 Adm. civil honoraire 3" ¢l 3* éch. p. c. du 1-1-73
Thora Kéita ....... st e Rédacteur de 1™ classe 4* échelon 1-1-68 Adm. civil honoraire 2* cl. 2* &ch. p. c. du 1-1-73
Lasaans Sako .. i.vessservaieeieesiie Rédacteur de 1" classe 4* échelon 26-1-T0 Adm. civil honoraire 2* cl. 2* éch. p. c. du 1-1-73
Kalifa Traoré .....c.oceveinsnnsnns Rédacteur de 1™ classe 4* échelon 1-10-71 Adm. civil honoraire 2* cl. 2* &ch. p. c. du 1-1-73
Abdoulaye Balobo Maiga ........... Rédacteur de 1™ classe 4* échelon 1-7-67 Adm. civil honoraire 2* cl. 2* éch, p. ¢. du 1-1-73
. b) Rédacteurs :
Karamoko Diarra - ...ovvvvnnnes ... Adjoint administratif 1** cl. 5* éch. 1-7-67 Réd. d'Ad. honoraire 2* cl. 1** éch. p. . du 1-1-7§
Aldiouma Koné ..........ccivninanis Adjoint administratif 1™ cl. 5° éch. 1-7-67 Réd. d'Ad. honoraire 2* cl. 1*" &ch. p. . du 1-1-73
Alpha Bani Sow .............. ve.. Adjoint administratif 17 cl. 5" éch. 1-1-70 Réd. d'Ad. honoraire 2* cl. 1** éch. p. ¢ du 1-1-73
Aladji Diallo. Cooiiiiiaivaivdiia Adjeint administratifl 1™ c). 3 é&ch. 1-7-67 Réd. d’Ad. honoraire 2% cl. 1°7 &ch, p. ¢. du 1-1-73
II — AFFAIRES ETRANGERES
a) Conseiller :
Ya Doumbia ... veiniissenesnns Bédacteur de 1™ classe 4* échelon 1-7-67 Conpseiller honoraire 2* cl. 2° éch. p. . du 1-1-T8
IIT1 — FINANCES - IMPOTS - TRESOR - DOUANES
a) Inspecteurs :
Bacurcu Kolade Cissé ...... B Rédacteur de 1™ classe 4* échelon 1-7-67 Inspecteur honoraire 2* el 2° &ch. p. c. du 1-1-78
Ibrahima Talfi ......covvereennnnns Bédacteur de 1™ classe 4 échelon 1-1-70 Inspecteur honoraire 2 cl. 2°* éch. p. c. du 1-1-73
Hamma Dicke ........ S AT Rédacteur de 1™ classe 4* échelon 1.7-67 Inspecteur hﬂnuﬂ.}re 2* cl. 2* éch. p. c. du 1-1-73
ey ThEMN . oislsx s enaisasraidsas Rédacteur de 1™ classe 4" échelon 1.7-67 Inspecteur honoraire 2* ¢l. 2* éch, p. c. du 1-1-78
Cheickna Traoré ...... R Rédacteur de 1™ classe 4® échelon 1-7-67 Inspecteur honoraire 2* cl. 2° éch. p. c. du 1-1-73
Thitdiakou Sow ........ Tl e Ridacteur de 1™ classe 4* échelon 1-1-70 Inspecteur honoraire 2* el 2* éch. p. c. du 1-1-73
: b} Contrdleur des Douanes :
Raymond Gavcher ........ocovvinns Agent de Constatation 1™ cl. 5* é&ch. 1-1-70 Contréleur honoraire 2* cl. 1*° éch. p. c. du 1-1-78,
IV — POSTES ET TELECOMMUNICATIONS
a) Inspecteurs :
Dangolo Berthé .. .......coc.... ... Contrblenr de 1™ classe 4* échelon 1-7-68 Inspecteur honoraire 2* cl. 2* éch. p. c. du [-1-78
Tigui Coulibaly ..... R =1y Contrdleur de 17 classe 1°° échelon 1-7-67 Inspecteur honoraire 3* cl. 3* éch. p. c. du 1-1-73
Bassi DIarma .....ovecnsees S L Contrfleur de 1™ classe 4* échelon 1-1-67 Inspecteur honoraire 2* cl. 2* éch. p. c. du 1-1-73
Sibiri DHAETA  vvve o nesrnsnssnsessss Contriileur de 1™ classe 4* échelon 1-1-69 Inspecteur honoraire 2* ¢l. 2* &ch. p. c. du 1-1-73
Abdourahamane Farota .......... ... Contriileur de 1™ classe 2° échelon 1.7-67 Inspecteur honoraire 3* cl. 4* éch. p. c. du 1-1-73
Y o T e N T~ Contrdleur de 17 classe 4* échelon 1.7-67 Inspecteur honoraire 2° d'. 2* &ch. p. c. du 1-1-73
b) Contréleur :
N'To Konath .....einemmiessneynsas Agent des TEM de 1™ cl. 5" éch. 1-7-69

12 décembre 1972. — Mory Niomby Kéita, titulaire du dipléme
d'ingénieur des Eaux et Foréts, est nommé ingénieur stagiaire des
Eaux et Foréts.

L’intéressé est mis 4 la disposition du Ministre de la Production

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de intéressé.

M. Sory Ibrahima Simaga, titulaire du dipléme de {'Ecole Na-
tionale d’Administration « Section Economie » est nommé inspec-
teur stagiaire des Services économiques et mis &4 la disposition du
Ministre des Finances et du Commerce pour servir 4 la Direction
Nationale des Impdts.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de Pintéressé.

ILes éléves dont les noms suivent, titulaires du dipléme de I'Ecole
Muitinationale des Télécommunications de Rufisque (Sénégal),
promotion 1971-1972, sont nommés contr8leurs du Service général
et controleurs des IEM en qualité de stagiaires,

Contrileur honoraire 2* c¢l. 1*° &ch. p. c. du 1-1-73

A — Contrbleurs du Service général
MM. Mohamed Kéita;
Zourisoufili Mohomodou Maiga. -

B — LContréleurs des ILE.M.
. Abdoulaye Niakaté;
Tiéfolo Dao;
Kodjiri Diarra;
Cheick Oumar Traoré;

QOumar Fomba;
Adama Kanté;

Nangazanga dit Raymond Dembélé.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intérssés.

M. Ali Timbo, titulaire de la Licence en Droit Arabe de "Uni-
versité d’Alger, est'intégré dans la Fonction publique malienne et
nommé rédacteur stagiaire de I'Information.
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M. Ali Timbo, rédacteur stagiaire de IInformation est mis &
la disposition du Ministére de PInformation.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de Iintéressé.

ivent, titulaires
18 décembre 1972. — Les agents dont les noms suivent, &
du Certificat d’Aptitude Professionmelle (C.AP.), sont intigrés
- dans la Fonction publique malienne et nnmrpés en qualité de con-
tremaitres stagiaires du Génie civil et des Mines. -

A SPECIALITE BATITMENT :
M. Ousmane Izétiégouma.
b js?mr;@immtmmmua GENERALE =
3. Thrahima it Soyr Kondo.
 SPECIALITE ELECTRICITE

Moussa Kéita. .
I.e< intéressés sont mis & la disposition du Ministére de la Produc-
tion (service du Génie rural); s

Le mrésent arrété prendra effet pour compter de la date de

prise de ‘service des intéressés. .
M. Abdoulaye N'Diaye, titulaire du dipléme d'ingénieur des
Faux et Foréts, est nommé ingénieur stagiaire des FEaux et Foréts.
'1:.4'il'lt‘.é:l.'.f:"&é est-mis A E'a'dis-lp{)sitiun du. Ministre de 1a Production
pour servir A la Direction des Eaux et Foréts. o)

Le présent arrété prendra effet & compter de la date de prise’

do <ervice de "intéressé: © -

M. Diibrilla Anaby Marave. titulaire du dipléme de I"Ecole

Nationale d’Administration (EN.A.) section Ecn*nn:r.ne, est nom-
mé insnectenr staeaire des Services économiques et mis a Ia_dsmﬂ-
dition du Ministre des Finances et du Commerce pour servir ila
Direction Nationale du Trésor, des Banques et Assurances 2
Bamako. i

1. nrésent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service d 'intéressé.

M. Tesama Demb&é, titulsire du dinléme d'Etudes supérieures
des Sciences économiques de "Université de Pans, est nm:nmé
inspecteur stagiaire des Services économiques, et mis & la dispo-
Gtion du Minstre de "Education nationale. de la Jeunesse et des
Sports pour servir & I'Ecole Nationale d’Administration 3 Bamako.

Pour compter de sa date de titularisation, M, Issaga _:D:embélé
sera placé dans la position de détachement auprés du Ministre dt
PEducation Nationale de la Jeunesse et des Sports, pour une pério-
de de cing ans renouvelable.

M. Issaga.Dembélé sera alors astreint au paiement de la retenue
de 4 9 & la Caisse des Retraites du Mali. La contribution complé-
mentaire de 8% sera A la charge de l'organisme employeur.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de prise .

de service de I"intéressé,

14 décembre 1972. =— En application des dispositions du procas-
verbal du Conseil de discipline du 29 novembre 1972, le Docteur
Mamadou Simaga, pharmacien de 3° classe 3° échelon, est rappelé
A P'activité et misa la disposition du Ministre de la Santé publique
et des Affaires sociales.

Le présnt arrété prendra effet du point de vue solde pour
compter de la date de prise de service de 'intéressé.
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MM. Youssouf Kéita et Sékou Dembélé, titulaires du Certificat
d’Aptitude Professionnelle (C.A.P.) session juin 1972, sont nom-
més agents administratifs et regoivent les affectations portées en
regard de leurs noms :

MM. Youssouf Kéita (spécialité aide comptable), Ministére des
Finances et du Commerce;
Sékou Dembélé (spécialité employé de Bureau) Ministére
Défense, Intérieur et Sécurité.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intéressés.

M. Aliou Togola, titulaire du dipléme de sortie de |'Ecole
secondaire de la Santé, est nommé dans ke corps de technidiens
sanitaires en qualité de stagiaire et mis & la disposition du Minis-
tére de la Santé publique et des Affaires sociales.

Le présent arrété prendra effet du point de vue solde pour
compter de la date de prise de service de I'intéressé.

M™" Marinette Diakité, titulaire du Certificat d’Aptitude Profes-

| sionnelle (C.A.P.) spécialité employé de bureau, est nommée agent

administratif et mise i la disposition du Ministére de la Défense,
de P'Intérieur et de la Sécurité.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de I'intéressé.

Les médecins dont les noms suivent, sont promus pour compter
des dates ci-aprés aux grades suivants :

Au 17 échelon du glade de 1™ classe

MM. Souleymane Sangaré, p. c. du 1-7-1972, Hopital du Point G;
. Mamadou Dembélé, p. e. du 1-1-1973 Hépital du Point G;
. Faran Samaké, p. c. du 1-7-1972 Hépital du Point G.

Au 17 échelon du grade de 2° classe
M. Seydou Ousmane Diallo, p. . du 11-12-1972 Dirsanté Mopti.

" Le présent arrété prendra effet du point de vue solde pour
compter de sa date de signature en ce qui concerne les Drs Souley-
mane Sangaré et Faran Samaké,

M. Frangois Kanté, technicien du Génie civil et des Mines de
3® clase 1" échelon en service au Ministére du Développement
Industriel et des Travaux publics, est placé, sur sa demande; dans
la position de disponibilité pour une période d'un an renouvelable
pour convenances personnelles,

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1 jan-
vier 1973,

Sont ma.cnu au tableau d’avancement au titre de 'année 1972,
les médecins dont les noms suivent :

Pour le grade de 1™ classe 1™ échelon

MM. Souleymane Sangaré, p. c. du 1-7-1972 Hépital Point G:
Mamadou Dembélé, p. c. du 1-1-1973, Hépital Point G;
Faran Samaké, p. c. du 1-7-1972, Hépital Point G.

Pour le grade de 2° classe 1" dchelon
M. Seydou Ousmane Diallo, p. ¢. du 11-12-1972 Dirsanté Mopti.

M™ Fatimata Diallo. secrétaire des Greffes et Parquets de
2¢ classe 3° échelon, précédemment en service au Tribunal de
Kaves dont le péricde de mise en disnonibilité d'un an est expirée
le 8 octobre 1972, est rappelée & Pactivité et mise & la di.qms_itinn
du Ministre de la Justice, Garde des Sceaux.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
reprise de service de I'intéressée,
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M. Bakary Nana Coulibaly, titulaire du dipléme de l'Ecole
Nationale d’Administration (spécialité Economie), est nommé ins-
pecteur stagiaire des Services économiques et mis & la disposition
de la Compagnie nationale Air-Mali,

L'intéressé, aprés titularisation, sera placé dans la position de
détachement auprés de Jadite Compagnie.

Pendant la durée de son détachement, I'intéressé sera astreint

au paiement de la contribution de 4 9% & la Caisse des Retraites
du Mali.

La contribution complémentaire de 8 % sera & la charge de
Porganisme employeur.

Le présent arrété prendra effet pour compter de Ja date de
prise de service de l'interessé i son nouveau poste,

M. Salif N'Diaye, rédacteur d’Administration de 3 classe
1*" échelon, titulaire du Brevet de technicien (spécialité Douane)
de 1"Ecole Centrale pour |'Industrie, le Commerce et ’Administra-
tion, est nommé contrbleur stagiaire des Douanes et mis A la
disposition du Ministre des Finances et du Commerce.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de l'intéressé.

Les candidats dont les noms suivent, sont déclarés admis par
ordre de mérite au concours professionnel de recrutement de gref-
fiers (session des 14 et 15 octobre 1972).

1. M™* Thiam, née Raby B4, centre de Bamako n° 5;

2. Touré, née Hanny Haidara, centre de Ségou n° 3;
3. MM. Bakary Guindo, centre de Mopti n® 2;

4. Youssouf Diarra, centre de Bamako n® 2.

La candidate dont le nom suit, est déclarée admise au concours

professionnel de recrutement de secrétaires des Greffes et Parquets
(session de 14 et 15 octobre 1972).

M™ Diaby, née Aisata Ouologuem, centre de Bamako n° 1.

Lf:“.'iﬁasnko, née Mariam Macalou, assistante sociale de 3% clas-
se 1™ échelon en disponibilité depuis sa nomination, est rappelée &

Pactivité et mize & la disposition du Ministre de la Santé publig
et des Affaires sociales, e g i

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de Pintéressée. -

Par dérogation aux dispositons statutaires, M. Alphamoye Sonfo,
p_r::feaseur de I'Enseignement secondaire de 3¢ clamp: 40 éihel-nn le
1™ octobre 1970, est inscrit au tableau d’avancement de son corps
et promu au grade de professeur de I'Enseignement secondaire de
2* classe 1" échelon pour compter du 1* octobre 1972,

M. Alphamoye Sonfo, professeur de I'Enseignement secondaire
de 2° classe 1% échelon, titulaire du doctorat de 3° cycle de
Littérature, est intégré dans le corps des professeurs de I'Enseigne-
ment supérieur au grade de 3° classe 3° échelon.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
sa signature.

Les jeunes gens dont les noms suivent, titulaires du Certificat
d’Aptitude Professionnelle (session juin 1972) sont intégrés dans le
cadre du Génie civil et des Mines et nommés contremaitres sta-
giaires dans les spécialités ci-dessous et sont mis & la disposition des
Départements minitériels portés en regard de leurs noms :

SPECIALITE BATIMENT
MM. Abdramane Coulibaly, Ministére de la Défense de |'Intérieur
et de la Sécurité; .
Baba Mahamane, Ministére de la Défense de PIntérieur et
de la Sécurité;

Bocary Boureima, Ministére de la Défense de I'Intérieur et
de la Sécurité.

SPECIALITE MECANIQUE GENERALE

MM. Mohamed Sangaré, Ministére de la Défense, de 'Intérieur
et de la Sécurité;

Sékou Amadou Diawara, Ministire de la Production, Génie
rural;

SPECIALITE CONSTRUCTION METALLIQUE
M. Jean Marie Togo, Ministére de la Production, Génie rural.

SPECIALITE ELECTRICITE
M. Dacuda Diakité, Ministére de la Production, Génie rural.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intéressés.

MM. Ali Kontaga et Maliki Diaby, titulaires du Brevet de
technicien (session 1972), spécialté, Bitiment, sont intégrés dans

la Fonction publique malienne et nommés techniciens stagiaires
du Génie civil et des Mines.

Les intéressés sont mis & la disposition du Ministére du Dévelop-
pement Industriel et des Travaux publics.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de prise
de service des intéras«t.. -

Le tableau de P'arrété n* 497 MT-DNFPP-1 du 21 juillet 1972
¢n ce qui concerne M. Zoumaro Konaté, prépost des Eaux et
Foréts en service A Sikasso, est rectifié comme suit :

Au lieu de :

ANCIENNE SITUATION NOUVELLE SITUATION
NOMS ET PRENOMS ' RESSE
GRADE ACTUEL | DPATE INDICE |GRADE AGTUEL ; = '
. ; INDICE ACC

Zoumara Komaté ,,.... of des Eaux et| 1-1-1971 Prépost
Irm 2° cl. 8 &ch. e rondood A o 100 = Saeats

Lire :

Zoumaro Kamawe ... .. .1- . .

. Kamant mﬂl 3':]_3;"::;f 1-1-71 210 12* classe 3* &chelon 210 1 an Bikaseo

(Le reste sans changement.)
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M. Frédéric Traoré, administrateur civil de 3° classe 4* échelon
en service au Ministére des Finances et du Commerce, est pour
convenances personnelles placé en pesition de disponibilité pour
une période d'un an renouvelable.

Le présent arrété prendra effet pour compter de Ja date de
cessation de service de l'intéressé,

M. Saloumn Samoura, ingénieur de 3° classe 4° échelon du Génie
civil et des Mines, en service 4 la SONAREM 4 Kati, est placé,
sur sa demande, dans la position de disponibilité pour une période

- d'un an renouvelable pour convenances personnelles.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date du
1" janvier 1973. >

Est et demeure rapporté l'arrété n° 102 MT-DFPP-4 du 7
mars 1968 portant intégration dans le corps des adjoints adminis-
tratifs de M"* Aida Diakité, titulaire du C.AP. (spécialité Sténo-
dactylographe).

M"™ Aida Diakité, titulaire du Certificar d’Aptitude Profession-
nelle (C.AP.), spécialité Sténo-dactylographe session juin 1967,
est nommée @ titre de régulansation, agent administratif pour
compter du 28 aofit 1967 et mise 4 la disposition de la Présidence
du Gouvernement pour servir & la Grande Chancellerie 4 Bamako.

M"™ Aida Diakité passe successivement :

— & l'indice 180 pour compter du 28 aofit 1969 et A l'indice 190
pour compter du 28 aofit 1971.

Le présent arrété prendra effet du point de vue solde pour
compter de la date de signature, ’

Pour compter de la date de notification a Pintéressé, M. Moussa
Diallo, moniteur adjoint de 6® classe de {"Enseignement en service
4 Bobola-Zangasso, cercle de Koutiala, est suspendu de ses fonec-
tions,

Pendant le temps de sa suspension M. Moussa Diallo ne perce-
vra aucun traitement A4 lexception des allocations & caractére
familial.

‘M. Moussa Diallo est déféré devant un Conseil de discipline
composé comme suit :

Président :
Le Directeur général de la Fonction publique et du Personnel.

Membres :

Un représentant du Ministre de "Education nationale, de Ia Jeu-
nesse et des Sports;

Un représentant du Ministre des Finances et du Commerce;

Un représentant de I'Inspection générale des Affaires adminis-
tratives, économiques et financiéres;

Quatre membres représentant.le personnel, désignés par lorga-
nisation syndicale. '
Les membres éliront parmi eux un rapporteur du Conseil qui se

réunira & la Directon nationale de la Fonction publique et du

Pemsonnel sur convocation de son Président,

Les questions 4 poser & lexclusion de toutes autres sont les
~ suivantes : '

I™ gquestign : Sont-ils exacts les faits reprochés & M. Moussa
Diallo et relatés dans le dossier de 'affaire ? bl - Sy

2% gquestion : si oui, M. Moussa Diallo est-il passible de Pune
des sanctions prévues & l'article 46 du statut général des fonction-
naires du Mali et pour I"application desquelles I'avis du Consail
est raquis ? -

3¢ guestion : dans Paffirmative, laquelle ?

M. Souleymane Diallo, inspecteur des Services économiques de
3" elasse 2* échelon en Service & la Direction nationale du Plan
et de la Statistique & Koulouba, €5t placé dans la position de déta-
chement pour une période de cing ans renouvelable auprés de
POffice Malien du Bétail et de la Viande (OMBEVI) 4 Bamako.

Pendant la durée de son détachement, I'intéressé sera astreint au
paiement de Ja contribution de 4 % i la Caisse des Reraites du
Mali. La contribution complémentaire de 8 % sera i la charge de
I"'employeur.

e présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de l'intéressé 4 son nouveau poste.

Il est mis fin au détachement de M. Ferdinand Sangaret, ingé-
meur d’Agriculture de classe exceptionnelle auprés de 'OICMA
et de FTOCLALAV 4 Dakar.

M. Ferdinand Sangaré est remis 4 la disposition du Ministre de
la Production 4 Bamako.

M. Ferdinand Sangaret, ingénieur d’Agriculture de classe excep-
tionnelle est, sur sa demande, placé dans la position de disponibi-
lité pour une durée d'un an renouvelable pour convenances person-
melles,

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1*" aofit 1971.

M. Djimé Diawara, contrbleur des Services économiques de
3" classe 3° échelon précédemment en service & ]a Direction na-
tionale des Affaires économiques & Bamako est, sur sa- demande,
placé dans la position de disponibilité pour une période d’'un an
renouvelable pour études.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1 octo-
bre 1972,

M"™ Aminata N'Diaye, technicienne de Laboratoire de 3" classe
1** échelon n® mle 14.531-K précédemment en service au Labo-
ratoire central de Biologie & Bamako, est radiée des cadres du
Mali pour abandon délibéré de poste.

Le présent arrété prendra effet & compter du 26 juillet 1972
date de la réunion du Conseil de discipline.

15 décembre 1972. — M. Oumar Baba Diarra, maitre de
Recherches de 1" classe 1*" échelon, en service au Ministére des
Affaires Etrangéres et de la Coopération du Mali, est placé dans
la position de détachement pour une période de cing ans renouve-
lable auprés du Bureau Internationa] du Travail (B.1.T.) pour

servir au Centre International de Perfectionmement Professionnel
& Turin (Italie).

Pendant la durée de son détachement, 'intéressé sera tenu de
verser 4 la Caisse de Retraite du Mali, la contribution de 12 %
prévue par la réglementation en vigueur, dont 4 % de retenue sur
son traitement et 8 % de contribution de Pemployeur.

Ce versement se fera suivant &tat trimestrial, établi par la Caisse
de Retraite.

Le présent arrété pm::ldra effet pour compter du 1*" janvier 1973

La sanction disciplinaire d'abaissement de deux échelons, est
inflige 2 M. Amadou Agaly Haidara, agent d’Exploitation des
Postes et Télécommunications 2¢ classe 4 échelon précédemment
receveur des Postes et Télécommunications de Niafunké,

En application de cette sanction, M. ‘Amadou Agaly Haidara,
agent d'Exploitation de 2 clasre 4* échelon est ramené au 2° éche-
lon de son grade & compter du 31 octobre 1972 =t conserve Pan-
cienneté civile acquise au 4°* échelon. '

A _compter de sa date de reprise de service, M. Amadou Agaly
Haidara agent d’Exploitation 2° classe 2° échelon est rappelé A
P'activité et remis & la disposition du Ministre des Transports, des
Téécommunications et du Tourisme.
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Les commissions paritaires d’avancement des personnels du cadre
des Affaires Etrangéres pour Uinscription au tableau d'avam:emr_:m
au titre des années 1970, 1971 et 1972 sont composées comme suit :

Président :

Le Directeur général de la Fonction publique et du Personnel ou
son représentant,

Membred de drost :

Le représentant du Ministére des Finances et du Commerce;
Le représentant du Ministire des Affaires Etrangéres ot de la
Coopération;

Le représentant de ['Inspection générale des Affaires administra-
tives, économiques et financidres,

Membres représentant le Personnel :

CORPS DES CONSEILLERS DES AFFAIRES ETRANGERES

MM. Ismaila Kanouté, conseiller des Affaires Etrangéres de 3°
classe 4* échelon en service 4 la Présidence du Gouverne-
ment;

Boureima Sow, conseiller des Affaires Etrangéres de 3° clas-
se 2° échelon en service au Ministire des Affaires Etran-
géres;

Noumou Diakité, conseiller des Affaires Etrangéres de 3°
classe 2¢ échelon en service au Ministére des Affaires
Etrangéres;

Armand Sangaré, conseiller des Affaires Etrangéres de 3¢

classe 3* ¢ichelon en service au Ministére des Affaires
Etrangéres, :

CORPS DES SECRETAIRES DES AFFAIRES ETRANGERES

MM. Moussa Coulibaly, secrétaire des Affaires Etrangéres de 3°
classe 5¢ fehelon en service au Ministére des Affaires
Etrangéres:

Lassana Kéita, secrétaire des Affaires Etrangéres de 3° clas-
sciﬂ" échelon en service au Ministére des Affaires Etran-
geres;

Adama Maiga, secrétaire des Affaires Etrangéres de 3¢ clas-
se 5 échelon en service 3 Ja COMATEX.

Moussa Léo Kéita, secrétaire des Affaires Etrangéres de
1" classe 4 © échejon en service au Ministére des Affaires
Etrangéres.

Secrétaire de droit :

M. Mohamed Simpara, rédacteur d’Administration, Direction
nationale de Ja Fonction publique et du Personnel.

Ces commissions se réuniront 4 la Direction nationake de la

Fonction publique et du Personnel sur convocation de leur Pré-
sident.

M™ Touré, née Koumba Kéita qui a pris la Nationalité ma-
lienne suivant acte n® 2618 du 15 septembre 1972 du Tribunal de
1" Instance de Bamako admise 4 I'examen de sortie des Ecoles
normales primaires de la République de Guinée est intégrée dans
la Fonction publique malienne en qualité de maltresse du 1* cyele
stagiaire et mise & la disposition du Ministre de IEducation
nationale, de la Jeunesse et des Sports,

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de Vintéressée.

M. Bakary Traoré, de nationalité malienne, titulaire du Certifi-
cat d'Aptitude Professionnelle (CAP} session juin 1972, (spécialité
Mécanique générale) est intégré dans le cadre du Génje civil et
des Mines et nommé contremaitre stagiaire,

M. Bakary Traoré, est mis & la disposition du Ministre de la

Défense, de 'Intéricur et de la Sécurité pour servir dans la région,
de Mopti.

L'intéressé a droit 4 la gratuité du v

: ovage avec les membres de
sa famille régulitrement 4 sa charge. '

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de mise
en route de Pintéressé sur son poste d’affectation.

16 décembre 1972, — Lus agents des Postes et Télécommunica-
tions du Mali dont les noms suivent, admis au concours profession-
nel d’accés au corps des préposés des Postes et Télécommunications
(session des 5 et 6 septembre 1972) sont nommés préposés du
service général et préposés du serviee technique dans les grades

et échelons indiqués ci-dessous pour compter du 15 novemhre
1972 3 mm:on:’fapce de salaire acquis,

A — PREPOSES DU SERVICE GENERAL

i R e
PRENOMS ET NOMS GRADES ET ECHELONS SALAIRE INDICE INDICE
o BRUT - D'INTEG, NOUVEAU

M™* Sidibé, née Olga Traoré ..... ... Dame journalidre 8* catégorie 1™ ¢l 5* éch, 39,76
MM. Mahamadou Sy ............. T Mécanographe 7¢ catégorie COFC 2° ¢l 8° é&ch, ?ﬁgﬁg igsg ?;g
an Eonaté .............0...., Opérateur aux, éch. IX éch, 3 2% ¢gl. 7* Ech, 24,182 161 170
WeLs Mamadou Diallo ........ .. (TIM) opérateur ausx. éch. IX éch. 8 2% ¢, 7* &, 24,182 161 170
Stkou Dialle ..., . ... . T Opérateur aux. éch. IX éch. 3§ 25' cl, 7* éch, 24,182 161 170
Fouseey=Bl 000 - Opérateur aux. éch. VIIT éch. 3 9* ¢ 4* éch, 159,902 132 140
M™*s Diallo, née Agnds Sangaré ... .. ... Téléph. 6° catégorie 2* classe 3° échelon 18.486 123 130
Dramé, née D::_mcqund,? Sissoko ... | Téléph. 6° catégorie COFC 2° classe 3* échelon 18.174 121 130
Camara, née Bintou Diallo ....... Téléph. 6* catégorie 2* classs 3° £chelon 1B.174 121 130
Diawara, née Fanta Diawara ..... Commis journ. 6* catégorie 2* classe 7+ échelon 17.861 119 120
MM. Madiou Diarra ... I A Opérateur journ, 5° catégorie 2* ¢l ler gch 16.267 108 110
Oumar Bah _ .. T L e | Téléph. 4* catégorie 2* classe I** échelon 12.137 80 110
Mamadou ayako: s { Facteur journ. 4* catégorie 2* classe 1°° échelon 12.135 80 110
LI M | = ) S Opérateur journ. 5* catégorie 2° ol 1*"' &ch, 15.997 106 110
Sagnon Sﬂ?lbﬁ .................. TIM opérateur aux. éch, VIT dch, 8§ 2% ¢, 1°r & 16.157 107 110
Dambou Sinaba ... ... boea Secrétaire dactylo 5 catégorie 2° cl. 1% éch. 14.647 a7 110
M™* Tounkara, née Coumba Sidibé .. . Commis journ. 5* catégorie 2° classe 1° échelon 14.782 98 110
MM. Souleymane Du_attau. ............ teur journ. 5° catégorie 2* ol 18t ¢gch, 15.997 106 110
N'Golo Droambear, 0 ot Opérateur journ, 5° catégorie 2° cl. ler ¢£ch. 15.324 102 110
Seydou Coulibaly ... . ., . . TIM opérateur aux. éch. VII fch. 8 2° ¢, 1°r ¢ 16.157 107 110
Bouréhima Traoré ... . ... . Facteur journ. 4* catégorie 2* classe 1* &chelon 12.547 a2 110
Quayéré Goita ,................. Facteur journ, 4* catégorie 2* classe 1% échelon 12.347 B2 110
Amara Dialle ., . . . .. " Opérateur journ. 5* catégorie 2 ¢l ler &ch, 16177 107 110
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B — PREPOSES DU SERVICE TECHNIQUE

—_— = _-—--__.._..—_——_-_'_____ —_—
PRENOMS ET NOMS GRADES ET ECHELONS SALAIRE INDIGE INDIGE

BRUT D'INTEG. NOUVEAU
MM, Makan Kouvatd ....oveeennnranns TIM opérateur aux, éch, X éch. 3 17 ¢. 1*" & 29.104 | 194 200
Amadou Théra ... .. ..oiianas Opérateur aux. éch. IX éch. 2 2* ¢l. 6" é&ch. 25.112 | 154 160
Lassana® Dierry ....oovievnrnrar. Opérateur journ, 5° catég. 2° classe 2° échelon | 17.861 119 120
Latapie Jacques Antoing ......... Monteur journ. 5° catégorie 2* classe 1*° échelon 13.576 [ 90 110
Tidiapd Sako' +.vvervneesonnnenns Surveillant journ. 4° catég. 2° classe 1** échelon 10,248 68 110
Alpha N'Dhaye ....... . ... Monteur électricien 5 catégorie 2% cl. 1*F éch, 15.850 92 110
Zan Coulibaly .u.veeersonsnneses Monteur journ. 5° catég. 2° classe 1°F échelon 13.491 a9 110
Seydou Diallo ... .o iouaa Monteur journ. 5° catég, 2* classe 1°" échelon 13.621 T 110
Ibrahima Dembélé .............. | Surveillant journ. 4* catég. 2° classe 1°7 échelon 10,718 71 110
Mianankoro Camara .......c.oeees. | Monteur journ. 5° catég, 2* classe 1* échelon 13612 90 110
Ditdy Eematé ........crenmenses Soudeur journ. 5° catég. 2° clasze 1°" échelon 13.015 BG 110
Abdoul: Eoné ... ciin i e Monteur journ. 5° catég. 2* clasze 1°° échelon 13.611 | 90 110
Boubacar Diallo ........cvcuvnns Mécanicien-chauffeur journ. 5° cat. 2% ¢c. 1*7 &, 13.848 92 110
N'Go Dembélé .................: Surveillant ordinaire 1*7 échelon 2* cl. 1°" éch. 14.015 94 110
QOusmane  Sidibé ................ | Aide.magasinier 4" catég. 2* classe 1°*° échelon 11.819 78 I 110

M"™* Sidibé, née Olga Traoré dont Vindice est supérieur & V'in-dice de plafond du corps des préposés conservera i titre personnel

une indemnité différentielle,

Les préposés des Postes et Télécommunications dont les noms
suivent, admis aux concours professionnels d’accés aux corps des
agents d'Exploitation et des agents des IEM des Postes et Télé-
communications (sesion des 8 et 9 aofit 1972) sont nommés
agents d’Exploitation et agents IEM aux grades et indices indi-
qués ci-dessous.’

A — AGENTS D’EXPLOITATION
Agent &’Exploitation de 2° classe 4° échelon
M. Tbhrahima Konaté, ;
préposé de 17 classe 1" échelon.
Agent &Exploitation de 2° cladse 2¢ échelon

MM. Kamory Kané;
Mamadou Maiga,
préposés de 2° classe 8° échelon.

: Agent &’Exploitation de 2° classe 17 échelon

M. Doro Diaby,
préposé de 2* classe 1* échelon,
B — AGENTS DES LEM.

Agent des LEM. de 2° classe 2° échelon
M. Zan Gaoussou Koné,
préposé technique de 2° classe 8¢ échelon.

Agent des LEM. de 2* classe 1% échelon
M. S&kou Dicko,
préposé technique de 2° classe 4* échelon.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 9 octobre 1972,

Les facteurs et surveillants dont les noms suivent, admis aux
examens professionnels spéciaux d’accds aux corps des préposés
des Postes et Télécommunications (session du 22 aoiit 1972), sont
nommés préposés du service général et préposés du service techni-
que des Postes et Télécommunications aux grades et indices ci-

dessous :

A — PREPOSES DU SERVICE GENERAL
Préposé de 2¢ classe 6° échelon
MM. Allaye Cissé;
Gaoussou Sidibé n® 2;
Kano Maiga;
Bincko Mariko;

Boubou Cissé, :
facteurs principaux de classe exceptionnelle.

Préposé de 2° classe 4° échelon
M. Siriman Traoré, facteur principal 2¢ échelon.
Préposé de 2° classe 1™ échelon

MM. Mamadou Sangaré, facteur principal 1* échelon;
Sambala Mady Diallo, facteur principal 1" échelon;
Abdoulaye Coulibaly, facteur stagiaire.

B — PREPOSES DU SERVICE TECHNIQUE
Préposé 3¢ classe 6° échelon

MM. Ouapa Moukoro;
Fadio Kéita;
Tiécoura Traoré;
Bakary Sangaré n® 3;
Moussa Doumbia,
surveillants principaux de classe exceptionnelie.

Préposé 2* classe 5° échelon
MM. Salia Diarra;
Moussa Kéita n° 1,

surveillants principaux 3* échelon.

Préposé 2¢ classe 3 dchelon
M. Fily Koné,
surveillant ordinaire 2¢ échelon,

Préposé 2* classe 1™ échelon
MM. Mousa Traoré «{TIM),

surveillant principal 1*" &chelon,

MM. Hadji Traoré;
Siratigui Diallo;



1" janvier 1973

p— —

MM. Zoumana Diakité;
Diokolo Niaré,
gurveillants ordinaires 2* échelon.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 9 octobre 1972,

MM. Ibrahima Touré et Soumaila Traoré, titulaires du Brevet
de technicien, spécialité Chimie, session de juin 1971, sont intégrés
dans la Fonction publique malienne et nommés techniciens sta-
giaires du Génie civil et des Mines.

Les intéressés sont mis 4 la disposition du Ministére de Ja Pro-

duction pour servir dans les services mentionnés en regard de leur
nom :
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MM. Ibrahima Touré, Laboratoire de Chimie du sol de la Direc-
tion de 'LR.A.T. & Sotuba;

Soumaila Traoré, Laboratoire de Biochimie du CN.R.Z. 4

Sotuba. ;

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intéressés,

A compter du 1* juillet 1972, en application de Fordonnance
n® 26 CMLN du 6 avril 1972 et de I'arrété n® 437 MT-DNFPP-DG
du 30 juin 1972, M. Moussa Kéita, moniteur d’Agriculture de
2* classe 3° échelon, est reclassé dans le nouveau corps de la
hiérarchie « C » conformément au tableau ci-aprés :

ANCIENNE SITUATION NOUVELLE SITUATION
PRENOMS ET NOMS —— e ADRESSE
GRADE ACTUEL ;"'*:ﬁ INDICE | GRADE NOUVEAU | INDICE ACC
Mok Tkt & s i Monit. 2° cl. 3° éch.‘ 1.7-71 I 130 Monit. 2* cl. 1+ m,,\ 170 9 mols Bamako
. |

Les dispositions de Parrété n® 129 du 2 mars 1972 sont abrogées
en ce qui concerne M. Téné Amadin, garde frontiére 3° classe
3* échelon précédemment au service des Douanes 3 Sikasso,

M. Téné Amadin est rappelé A Pactivité pour compter du
1" janvier 1973 et reste maintenu & son poste.

L'intéressé atteint par la limite d'dge sera admis & faire valoir

ses droits & une pension de retraite pour compter du 1% juil-
fet 1973,

Est et demeure rapporté I'additif n® 622 MT-DNFPP-3 du
26 septembre 1972,

M. Hamady Diatlo, ingénieur de 3° classe 4 échelon du Géoie
civil et des Mimes, en service A la Direction des Ponts et Chausées,
est inscrit au tablean d’avancement de son corps au titre de
PYannée 1971 et promu ingénieur de 2° classe 1™ échelon pour
compter du 8 mars 1971,

Le présent arrété prendra effet du point de vue solde pour
compter du 11 aofit 1972,

Les commissions paritaires d'avancement des personnels du
cadre du Travail, pour Pinscription au tableau d’avancement au
titre des années 1969-1970-1971-1972 et 1973, sont composés com-
me suit :

Présndent ;

Le Directeur général de la Fonction publique et du Personnel ou
son représentant.

Membres de droi -

Le représentant du Ministére des Finances et du Commerce;
Le représentant du Ministére du Travail;

Le représentant de I'Inspection générale des Affaires administra-
tives, économiques et financiéres.

Membnes représentant le personnel corfs des inspecteurs du
Traviail

Mohamed Mody N'Diave, inspecteur du Travail de 2¢ classe 4*
échelon en service & "O.M.O. Bamako;

Raymond Négre, inspecteur du Travail de 2° class 3° échelon en
service & la Direction nationale du Travail & Bamako:

Abdoulaye Coulibaly, inspecteur du Travail de 3° classe 3° éche-
lon en service 4 I'INPS Bamako;

Karamoko Sylla, inspecteur du Travail de 3° classe 3° échelon en
Bervice 4 I'INPS Bamako.

CORPS DES CONTROLEURS DU TRAVAIL

Cheick Abou Sako, contrileur du Travail de 3° classe 4* échelon
en service 4 I"Inspection régionale du Travail Bamako;

Ibrahima Fadiala Kéita, contrfleur du Travail de 3° classe 4°
échelon en service & POffice de Ja Main d'cuvre Bamako;

Bakary Coulibaly, contrleur du Travail de 3° classe 1" échelon
en service A la Direction nationale du Travail Bamako;

M™ Traoré, née Fatoumata Coulibaly, contréleuse du Travail de

3¢ classe 2" échelon en service 4 la Direction nationale du
Travail Bamako.

Seerdtatre de drott :

M. Mohamed Simpara, rédacteur diAdministration Direction
nationale de la Fonction publique et du Personnel.

Les commissions se réuniront & Ja Direction nationale de la

Fonction publique et du Personnel sur convocation de leur
Président.

20 décembre 1972. — M™ Coulibaly, née Rokiatou Diarra,
maitresse du 2° cycle de 3° classe 5* échelon, précédemment en
service 4 I'Ecole normale supérieure, est placée dans la position de
détachement pour une période de cing ans renouvelable auprés du
Ministére de la Santé publique et des Affaires sociales.

Pendant la durée de son détachement, l'intéressée sera astreinte

;:; ]i*»fai'cmem de la contribution de 4 9 & ]a Caisse des Retraites du
ali.

La contribution complémentaire de 89 est 4 la charge du
service employeur.

Le présent arrété prendra effet
signature,

pour compter de la date de
Conformément au paragraphe « C» de Panicle 94 delaloi n*
61-70 AN-RM du 15 mai 1961 fixant le statut général des fonction-

naires de la République du Mali, une dupm?hhté d"un an renou-
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velable pour convenances personnelles et accordée a M. Jacques
Kéita, maitre du 2° cycle de 3® classe 3° échelon en service 4
PEcole fondamentale de N'Tomikorobougou « B » Bamako.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de ces-
sation de servee de intéressé.

M. Moussa Dembélé dit Traoré, adjoint administratif de ™
classe 2° échelon en service au Ministére de la Production (Opé-
ration Haute Vallée, est placé en position de détachement pour

- une période de cing (5) ans renouvelable auprés de la Régie des
Chemins de Fer du Mali.

Pendant la.durée de son détachement M. Moussa Dembélé dit
Traoré est astreint au versement de la contribution de 4 6 4 la
Caisse des Retraites du Mali

Le versement de la contribution complémentaire de 8 %5 est
A la charge de Jorganisme employeur.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1% janvier
1973.

M. Amadou Wagué, titulaire du dipldme de I'Ecole Nationale
d’Administration {section Economie), est nommé inspecteur stagi-
aire des Finances et mis & la disposition du Ministre des Finances
et du Commerce pour servir A la Direction générale du Trésor, des
Banques et des Assurances & Bamako.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service de l'intéressé.

Les agents dont les noms suivent, titulaires du dipléme de I’Ecole
des infirmiers vétérinaires sont nommés infirmiers vétérinaires
stagiaires et mis 4 la disposition du Ministre de la Production
a Bamako.

MM. sidi Elkor Diallo;
Touman Kéita;
Moussa Maiga;

Chiaka Diarra;
Etienne Kamaté;

*  Soumaila Touré;
Ouysmane Traoré;
Moussa Warano;
Seydou Touré;

Amadou Coulibaly;

Bréhima Koumaré;

Baye Ag Siloune;

Aboubacrine Mahamane;

Amadou Diarra;
Youssouf Konaté;

Philippe Dembélé;

Abderahamane Diarra;

Abderahamane Mahamane;

Yaranga Diarra;

Toumany Yélou Sissoko;

Sirirhan Diarra;

Seydou Diakité;

Abdoulave Sow;

Demba Niaré;

"Moussa Diarra;

Mory Konaté;

Fousseyni Mariko;

Mohamed Idrissa Traoré;
. Abass Diarra;

“Amadé Savadogo dit Sana;
- Moujaye' Sidibé;:
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MM. Moussa Kéita;
Adama Ba;
Bakary Dosso.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
prise de service des intéressés,

RECTIFICATIF a I'arrété n° 858 MT-DNFPP-3 du 1°* novem-
bre 1972 portant intégration et reclassement au 1* juillet 1967,
dans le corps des ingénieurs du 1" degré du Génie civil et des
Mines.

Page 10 :

Aprés + Mamadou Kéita,
Au liex de :

Ibrahima Abdou Karim Coulibaly.
Lire :

Ibrahima Abdou Karim Diallo.

{(Le reste sans changement.)

RECTIFICATIF a 'arrété n° 865 MT-DNFPP-3 du 1*" novem-
bre 1972 portant intégration de M. Abdoulaye Bah dans le corps

des ingénieurs du 1" degré du Génie civil et des Mines et le

nommant ingénieur de 3° classe 4° échelon,
Au liew de :

Le présent arrété, qui prendra effet pour compter de la date

de singnature, sera enregistré publié et communiqué partout ol
besoin sera.

Lire :
Le présent arrété, qui prendra effet pour compter de la date
de prise de service de I'intéressé, sera enregistré, publié et commu-
niqué partout o besoin sera. :

(Le reste sans changement.)

RECTIFICATTF a Farrété n® 944 MT-DNFPP-3 du 9 novem-
bre 1972 portant intégration de certains agents dans la Fonction
publique dont M™ Kéita, née M4 Bintou Traoré.

Au liew de :

¢} AGENTS ADMINISTRATIFS
[indice 160)
Spécialité aide Comptable

M™ Kéita, née Ma Bintou Traoré, Ministére de la Défense, de
'Intérieur et de la Sécurité.

Lire : ;
c) AGENTS ADMINISTRATIFS
(indice 160)
Spécialité aide Comptable

M™ Kéita, née Mi Bintou Traoré, Ministére du Développe-
ment Industriel et des Travaux publics.

(Le reste sans changement.)

RECTIFICATIF de Parrété n° 944 MT-DNFPP-3 du 9 novem-

bre 1972 portant intégration des agents titulaires du BT et du
CAP. pro:noﬁnn 1972.
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Au lieu de :
Spécialité employe de Bureau
M"™ Aminata Traoré, Caisse d*Amortissement Bamako.
Lire :
Spécialité employé de Bureau
M" Aminata Touré, Caisse d’Amortissement Bamako.
(Le reste sans changement.)
RECTIFIOATIF & Parrété n® 864 MT-DNFPP-5 du 1*

novembre 1972 portant détachement de M. Alpha Dialle, com-
mis d’Administration de 1™ classe 3° échelon, aupris de 'L.O.T.A

Au leu de ;

M. Alpha Diallo, commis d'Administration de 1™ classe 3¢ éche-
lon en service & I'Hépital de Niorg, wst placé en position de déta-
chement pour une période de cing (5) ans renouvelable auprés
de POCC.GE. pour servir & 'TOT.A. en qualité d’adjeint
administratif en remplacement numérique de M. Madani Touré.

Lire :

M. Alpha Diallo, commis &’ Administration de 1™ classe 3° éche-
lon en service A |'Hopital de Nioro, est placé en position de déta-
chement auprés de I'OLC.C.G.E. pour servir 4 'LO.T.A. pendant
une période de cing (5) ans renouvelable, en remplacement numé-
rique de M. Madani Touré, appelé 3 d'autres fonctions.

RECTIFICATIF & Parrété n° 545 MT-DNFPP-1 du 11 aofit
1972, portant inscription aux tableaux d’avancement st promotion
aux grades des agents de J"Agriculture.

Au fien de ;

Au 1" échelon du grade de conducteur des Travaux Agricoles
de 2° classe (indice 325)

MM. N'Tio Bagayoko, Dicila pour compter du 1* janvier 1972;
Makan Sissoko, Ségou pour compter du 16 janvier 1972.

Lire :
Au 1" échielon du grade de conductéur des Travaux Agricoles
de 2° classe (indice 335)

MM. WN'Tio Bagayoko, Dioila pour compter du 1™ janvier 1972;
Makan Sissoko, Ségou pour compter du 16 janvier 1972.

(Le reste sans changement.)

RECTIFICATIF A Parrété n° 988 MT-DNFPP-1 du 15 novem-
bre 1972, portant régularisation de Ja situation administrative de
M. Abdoulaye Elie Diallo, en service & P'Office du Niger.

Au lieu de ;
Le présent arrfté sera epregistré, publié et pommunigqué partout .
ol bespin sera.
Lire :
Le présent arrété, qui prendra effet pour compter du 15 novem-

bre 1972, date de signature, sera enregistré, publié et communi- \
qué partout oli besoin sera.

(Le reste sans changement.)

RECTIFICATIF A l'arrété n® 504 MT-DNFPP-1 du 26 juillet
1972, portant reclasement des moniteurs d'Agriculture 4 Ja hiérar-
chi « C» en ce qui concerne M. Yacouba Traoré.

Au liey de -

M. Yacouba Traoré, moniteur d’Agriculture de 2° classe 1*
échelon pour compter du 1* juillet 1971, région de Kayes.

Lire :

M. Yacouba Touré, moniteur d'Agriculture de 2* classe 1*
échelon pour compter du 1* Juillet 1971, Office du Niger Ségou

(Diabali).
(Le reste sans changement.)

ADDITIF a Parrété n® 1112 MT-DNFPP-5 du 5 décembre 1972

portant intégration par qualification professionnelle dans les corps
de la Fonction publique.

Le tableau figurant i Particle 1°" est completé comme suit -

SITUATION DATE A = E e
PRENOMS ET NOMS AT 31-12-72 D. AV. NOUVELLE SITUATION ACC AFFECTATIONS
I — ADMINISTRATION GENERALF
a) Corps der administrateurs civily

Aprés
Eoly BB 0oy

Ajouter
Mohamed Ould Mohamed Najim| Rédacteur 1™ cl. 3* é&ch. 1-1-1971 Adm, civil 3* classe 4* &chelon 2 ans IL.GAAEF.

(Indice 470)

Indice 490 p. c. du 1-1-73

Adm. civil 2° classe 1*° &chelon 1 an
Indice 520 p. c. du 1-1-73

%

(Le reste sans changement.)
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Par déc.isicm-s en date des :

4 décembre 1972. — Sont constatés A compter des dates ci-aprés
les avancements automatiques d'échelons des infirmiers de Santé
dont Jes noms suivent au titre du 2° semestre 1972 :

Au 7¢ échelon du grade de 2° classe
(indice 230)

M* Kamara, née Rose Traoré, 1* octobre 1972, ALC. é?uisée
PMI Badalabougou; i
MM. Nama Magassa, 1*° octobre 1972, A.C. épuisée Bandiagara;
Youssouf Konaté, 1™ octobre 1972, AC. épuisée Institut
Marchoux;
‘Dioncounda Sokna, 1** octobre 1972, 'A.C, épuiste Boint-G;
Zantigui Koné, 1" octobre 1972, A.C. épuisée AM. Bamako.

Au 6° échelon du grade de 2° classe
i (indice 220) |
M. Malick N’Diaye, 24 juillet 1972, A.C. épuiste AM. Bamako.

& décembre 1972. — Est constaté, pour compter du 1% novem-
bre 1972, I'avancement automatique au 3¢ échelon de son grade
de M. Ousmane Aléro Touré, inspecteur des Impbts de 1% classe
20 échelon en service aux Impdts & Bamako.

7 décembre 1972. — M. Fily Dabo Konaté, agent administratif
en service au Gouvernorat’de Mopti, passe 4 I'indice 190 pour
compter-du 25 novembre 1972

§ décembre 1972, — Sur son dossier personnel et tous les actes
administratifs v figurant, désormais les noms de M™* Aisata
Traoré, seront remplacés par M™ Koné, née Aissata Traoré con-
formément A l'acte de mariage n® 195 du 20 aofit 1972 de P'inté-
ressée, maitresse du 1*" cycle stagiaire en service Baguineda.

11 décembre 1972. — Sont constatés, les avancements automa-
tiques d’échelons ci-aprés, du personne] des Eaux et Foréts dont
les noms suivent :

CORPS DES INGENIEURS DES TRAVAUX FORESTIERS

“Au 5¢ échelon du gmade d’ingénicur des Travaux forestiers de
3 cladse

Amadou Lam, p. c. du 31-1-1973,
ingénieur des Travaux forestiers de 3° classe 4 échelon.

QORPS DES CONTROLEURS DES EAUX ET FORETS

Au 2¢ échielon du grade de contréleur de 1™ classe

Belco Touré, p. ¢. du 20-1-1973;

Aly Tembély, p. . du 20-1-1873;

Gandori Dolo, p. ¢. du 20-1-1973,

contréleurs des Eaux et Foréts de 1™ classe 1*" échelon.

Au 2¢ échelon du grade de contrbleur de 2° classe

Cheick Kéita, p. c. du 1-1-1973,
contréleur de 2¢ classe 1% échelon.

o A 2t échelon du grade de préposé de 2° classe

Ténéman Sanogo, p. ¢. du 1-1-1973;
Kaourolo Tangara, p. ¢. du 1-1-1973;
Zoumana Traoré, p. c. du 1-1-1973;
Abdoulave Sangaré, p. ¢. du 1-1-1973;
Moussa Samaké, p. c. du 11-1973;
Yacouba Koné, p. ¢. du 1-1-1973;

Mamadou Sacko, p. ¢ du 1-1-1973;
préposés de 2° clase 1% échelon,

M. Ibrahima Koné, chief d'Equipe 1* échelon de la GCMG, en
service au Laboratoire de 'Energie solaire, est licencié de son
emploi pour indiscipline caractérisee.

L'intéressé a droit au préavis, 4 V'indemnité de licenciement et
de congés payés.

La présente décision prendra effet pour compter de la date de
notification & "intéressé,

12' décembre 1972. — Est constaté, pour compter du 1% jan-
vier 1973, Pavancement automatique au 3° échelon de son grade
de M. Bakary Koné, ingénieur des Travaux de la Statistique de
3° classe 2° échelon, vn service au Ministére du Développement
Industriel et des Travaux publics & Bamako.

La présente décision prendra effet au point de vue solde pour
compter de la date de signature. - L

Fst constaté & compter du 2 décembre 1972, 'avancement
automatique au 2* échelon de son grade de M. Tiéfing Diawara,
rédacteur d’Administration de 3° classe 1°° échelon en service 4 la
Direction générale de jJa Coopération.

Est constaté, pour compter du 1* janvier 1973, l'avancement
automatique au 3° échelon de son grade de M. Samba Boubacar
Dag, rédacteur d’Administration de 1°* classe 2° échelon en service
3 la Direction générale des Affaires ¢conomiques 3 Bamako.

Est constaté, 4 compter du 14 avnl 1971, Pavancement automa-
tique au 4° échelon de sop grade de M. Hamadou Disa Maiga,
conseiller des Affaires Etrangéres de 3° classe 3° échelon en service
au Ministére des Affaires Etrangéres et de la Coopération.

La présente décision prendra effet au point de vue solde pour
compter de la date de sa signature.

Est et deumeure annulée la décision n® 1745 MT-DNFFPP-4 du
15 septembre 1972 portant licencienment de maltres stagiaires en
ce qui concerne M™ Diakité, née Mariam Diop, maitresse du
premier cycle stagiaire précédemment en service 4 'école fonda-
mentale de Niaréla B, Bamako.

M™ Diakité, née Mariam Diop reste maintenue i la disposition
du Gouverneur de 1a région de Bamako.

13 décembre 1972, — Un congé de convalescence de deux
mois avec solde, pour en jouir sur place est accordé 4 M™ Sow,
née Alssata Cissé, sage femme d'Etat de 2° classe 4* échelon en
service 4 la P.M.I. d'Hamdallaye.

A Fexpiﬁtiun de ce congé, M™ Sow se présentera devant le
Conseil de santé qui statuera sur son aptitude physique & reprendre
le service.

La présente décision prendra effet & compter du 6 octobre 1972.

"Bat constaté & ﬁnmpter du 15 novembre 1972, 'avancement auto-

| matique au 3¢ échelon de son grade de M. Oumar Nama Diarra,

inspecteur du Trésor de 3° classe 2° £chelon en service 4 la Direc-
tion nationale du Trésor, des Banques et des Assurances & Bamako.

14 décembre 1972, — M. idrima Diallo, maitre du 1 cycle
stagiaire précédemment en service & 'école fondamentale de Médi-
ne B Bougouni, est licencié de son emploi pour inconscience,
insuffisance professionnelle et mauvaise maniére de servir,

La présente décision prendra effet pour compter de la date de
notification & I'intéressé.
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15 'décembre 1972. — M™ Diallo, née Martha Nowak, docu-
mentaliste alipnée en solde sur un professeur de JEnseignement
secondaire de 3¢ classe 2® échelonr depuis le 13 décembre 1968,
passé & l'indice 460 & compter du 13 décembre 1971.

La présente décision prendra effet du point de vue solde pour
compter de sa date de signature.

18 décembre 1972. M. Moussa Diakité, technicien du Génpe
civil et des Mines de 3° classe 2° échelon depuis le 5 aofit 1970,
en service & 'Habitat, passe au 3° échelon de son grade pour
compter du 5 aofit 1972, '

La présente décision prendra e.t'fet du: point de vue solde pour
compter de la date de signature.

20 décembre -1972. — Est constaté, pour compter du 9 jan-
vier 1973, I'avancement automatique au 3% échelon de son grade
de M. Adama Diarra, inspecteur des Finances de 3® classe 2® éche:
lon en service A la Direction nationale du Trésor; des Banques et
des Assurances & Bamako. .

Compte tenu d'une ancienneté civile un an un meois deux jours
conservée & {'échelon, M. Abdourahmane Kon¢, adjoint des Im-
pbts de 2% clagse 17 échelon & compter du 3 juin 1971 ‘an
2¢ échelon de son grade & compter du 1° mai 1972 AC épuisée.

La présente décision prendra effet au point de vue solde pour
compter de la date de signature,

————— .

Ministére de la Production

1205 MP-DNC. — Par arrété en date du 20 décembre 1972, 1a
Coopérative de consommation de Bafoulabé est agréée et imma-
triculée au Repertoire national des Coopératives urbaines de Ia
République du Mali sous je numéro 81 série A,

——

1206 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, 1a
Coopérative de consommation de Faladié est agréée et immatni-
culée au Repertoire national des Coopératives urbaines de'la
République du Mali sous le numéro 80 série A.

-

1207 MP-DNC — Par arrété en date du 20 .décembre 1972, la
Coopérative de consommation de Bako-Djikoroni est agréée et
immatriculée au Repertoire national des Coopératives urhaines
de Ja République du Mali sous le numéro 78 sfrie 'A.

—aii—

1208 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Coopérative de consommation de Kita est agréée et immatriculée
au Repertoire national des Coopératives urbaines de la République
du Mali sous le numéro 61 série A.

—=

1209 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Coopérative de consommation de Yélimané est agréée et immatri-

culée au Repertoire national des Coopératives urbaines de la Répu-
blique du Mali sous le numéro 69 série A.

i
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1210 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Coopérative de consommation de Mahjna est agréée et immatricu-
lée' au Repertoire national des Coopératives urbaines de la Répu-
blique du Mali sous le numéro B2 série A, :

-

1211 MP-DINCG — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Coopérative des pécheurs de Diré est agréée et immtariculée au
Repertoire national des Coopératives urbaines de la République
du Mali sous le numéro B 72 série B. )

| e

5

1212 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, ld
Coopérative des exploitants forestiers de Kayes est agréée et im-
matricuiée au Repertoire national des coopératives urbaines de la
République du Mali sous le numéro 95 série B.

et

1213 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Coopérative des maraichers et plantation Kayes est agréée et im-
matriculée au Repertoire national des Coopératives urbaines de Ia
République du Mali sous le numéro 94 série B, :

S -

1214 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, la
Go?péranvn_ de consommation de Kayes est agréée et immatri-
culée au Repertoire: national des Coopératives urbaines de la
République du Mali sous le numéro 48 série A.

e e

1215 II\fEP-DNL — Par arrété en date du 20 décembre 1972, da
Coopérative de consommation de Diré est agréée et immatriculée

au Repertoire national des Coopératives urbaines d =
du Mali sous le numéro 83 série A. nes de la République

-

121? MP-DNC — Par arrété en date du 20 décermbre 1972, 1a
t_‘.‘»onpergtm}: des Transporteurs routiers de Kayes est-agréétj at
xmatn-::l.llea_a:u' Repertoire national deg Coopératives urbaines
de la République du Mali sous de numéro 93 série B, |

A

k A 5y

1217 MP-DNC — Par arrété en date du 20 décembre 1972, l;

]E nu“léiﬂ :Fg EE’IEC An

-

Mi
inistére de I’Eduﬂn; nationale, de la Jeunesse

Par décisions ‘en date des -

17 novembre 1972 —

e Jury d . .l
de décembre 1972 de Mty o, des examens de sortie session

nstitut Polytechnique rural est ainsi fixé :
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Président : -

M. Baba Akib Haidara, Directeur général des Enseignernents
supérieurs et de la Recherche Scientifique.

Vice-Président :
Djibril Aw, Directeur de I"Institut d’Economie rurale.

Secrétariat :

Oumarou Diakité, Secrétaire général administrateur LPR.;
Othon Berthé, Chef d’Expleitation LP.R.; _

Boungalo Coulibaly, professeur de Machinisme agricole LP.R.;
Abdouramane Touré, professeur de Frangais LP.R.;

Togo Oumar, professeur de Chimie I.PR.; S o
Mahamadou Makhamba Kéita, commis d’Administration LE.R.;
Karim Kanté, aide bibliothécaire IPR.;

Mamadou Ballo, maitre d'internat LP.R.;

Membres :

Kaba Camara, Direction du Plan;
Samou Sangaré, Directeur général de I'LPR.;
Moriba Sissoko, Directeur adjoint de I'LLP.R.

Lés professeurs de VIP.R.

Sékou Sissoko, chef de service de FAgriculture;
Alassane Diaouré, chef de service de I'Elevage;

Jean Djigui Kéita, chef de service dﬁ'Elaux et Foréts;
Dijinefla Diallo, chef de service du Génie Rural;
Bassidiki Dembélé, chef de service de la Coopération;

M™ Diarra, chef de la Division des Enseignements de 1a D.G.E.-
SRR ] :
Dramane Coulibaly, chef de service des Centres a Orientation

Pratique; ' ) J
B4 Traoré, Directeur adjoint de Ja Fonction publique.

Commidrion & organisation de contréle

Seydou Coulibaly, ILER.;
Baiary Somé, che’i de la section scolarité de la DGESRS;
Sériba Sissoko, Directeur adjoint de 'LP.R.

\ Commission de correction des napports et mémoires de stage
ot des épreuved orales pour les différentes sf&cwl:tés
des deux eyoles (Ingénieurs et Techniciens)

Jean Djigui Kéita, ingénieur, chef du service des Eaux et Foréts
Bamako;

Fagnanema Koné; ingénieur Agronome de Ja CFDT Bamako;

Moriba Sissoko, doctétir en Agronomie, Directeur adjoint LP.R.;

Séga Soumaré, docteur en microbiologie, professeur I.P.R.;

Issa Koné, professeur de Zoologie I.P.R.;

Tram, expert, professeur de Vulgarization LPR.;

‘Pacaud, expert, professeur de Botanique 1PR.; _

Saccas, expert-assistant, docteur en Phytopathologie ILPR.;

Abdoulaye Barry, docteur en zootéchnie, CNRZ Sotuba;

Mouty Francois, ingénieur agronome, service des Eaux et Foréts
Bamako; ;

Bakary €oulibaly, ingénieur agronome, Directeur adjoint service

de PAgriculture, Bamako; : .
Bagayoke Mamadou, docteur en économie, Directeur Opération

© Mil Mopti; _ =

Dotienga Diamoutené, ingénieur agronome, Directeur adjoint
Office du Niger, Ségou; !

Moussa Fofana, Directeur section Plantes Nouvelles Sikasso;

Oumar Diakité, ingénieur agronome; Direction de la Recherche
agronomique, L.E.R. Bamako; :

Bassidi Dembélé, Directeur du service de la Coopération Nationale
Bamako;
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Zacharia Traoré, Service de la Coopération arachide Bamako;

Casserinet, Directeur LR.A.T. Sotuba;

Abdoulaye Traoré, Co-Directeur Opération arachide Bamako;

Manga, ingénieur formateur Opération arachide Bamako;

Seydou Coulibaly, ingénieur agronome, I.LE.R. Bamako;

Siraba Traoré, Directeur adjoint Division Travaux, Office du
Niger Markala; _

Mahamadou Konaté, ingénieur Travaux forestiers LPR.;

Karamoko Doumbia, ingénieur horticole, Ministére de la Produc-
tion Bamako;

Jeanteur, Directeur IFAC Bamako;

Ousmane Touré, professeur LPR.;

Valence, expert; professeur d'Herticulture LPR.;

Firouzi, expert, professeur d’Economie Rurale LP.R.;

Parkan, expert principal, Projet Mali 4;

Abdou Soumeylou, ingénicur agronome, proféesseur L.P.R.;

Remizov, docteur en agronomie, profeseur LEPR.;

Morel, Service des Eaux et Foréts Bamako;

Alhassane Konaté, Directeur du service de la Péche Mopti;

Macono Sangaré, chef secteur Chasse, service des Eaux et Foréts-
Bamako;

Bamba Kadam, Directeur Fabrique d’allumettes Bamako;

Popovic, expert, professeur de Zootechnie 1.P.R.;

Abdoul Bah, docteur wétérinaire, Directeur adjoint LPR.;

Mare, docteur vétérinaire, profeseur LP.R.;

Daudel, docteur vétérinaire, professeur I.P.R.; .

N'Golo Traoré, docteur vétérinaire, Directeur CNRZ Sotuba;

Moustapha Coulibaly, CNRZ, Sotuba;

Habib Coulibaly, docteur vétérinaire, Laboratoire Virologie Bama-
ko;

Daocuda Syla, docteur vétérinaire, Directeur Laboratoire Virologie
Bamako:

Alassane Diaouré, docteur vétérinaire, Threcteur service Elevage
Bamako;

Dramane Coulibaly, chef de service COP;

Robiteille, chef du Projet Mali 10;

Hubert Diarra, professeur de Technologie & 'LP.R.;

Samou Sangaré, Directeur LP.R.;

Ouédji Diallo, Direction des CAR — IER Bamako;

Sery Coulibaly, Directeur Opération Haute Vallée;

Docteur F, Handane, Abattoirs Bamako.

Les membres du jury sont appelés & &tre présents 4 PInstitut
Polytechnique Rural de Katibougou du lundi 20 au samedi 25
inchus,

18 novembre 1972. — Les étudiants mauritaniens dont les noms-
suivent sont admis sur titre, en 1™ année, Géologie, de I’Ecole
Nationale d'ingénieurs :

Bassirou Diagana;

Diabira Fousseynou;
Qusmane N'Diave.

iLes étudiants voltaiques dont les noms suivent sont admis sur
titre en :

3* Année Electromécanique
Alexis Bougoumpiga;
Yerga Djiguemdé.
1™ Année Elsctromécanique
Médiempo Tankeano;
Ouincaga Nitiema.
1™ Annéde Topographie

Joseph Kaboré;
Moussa Tapsoba.
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Une bourse d'Enseignement supérieur est accordée aux éléves
dont les noms suivent admis & I'Ecole Nationale des Postes et Télé-
communications de Rufisque en République du Sénégal :

Karamoko Ballo;
Toma Diallo;

Sékou Amara Sangaré;
Dairou Diallo;

Michel Dakoua.

Une bourse d’Enseignement supérieur est accordée aux éldves
de 'Ecole Nationale des Postes et Télécommunications de Bamako
dont les noms suivent clasés par option :

Service général

Allaye Diall;

Bamoussa Toure;

Kadiatou Diarra;

Aliou Touré;

Yoro Coulibaly; .
M= Dicko, née Fatoumnata Kéita;
Jovide Dakono;

Mary Macina;

Mariame N'Diave;

Mariétou Tall,

Service Technique

Youssouf Fomba;

Dijibril Traoré;
Malamine Traoré;
Mamadou Traoré;
Seydou Traoré;

Adama Yamoussa Maiga.

L'exécution de la présente décision est subordonnée A V'accep-

tation et & la signature par les intéressés du contrat des bourses
dont copies ci-jointes.

21 novembre 1972, — Les éléves titulaires du DEF section de
juin 1972, initialement orientés dans I'Enseignement normal et
reconnus inaptes & IEnseignement, sont réorientés dans I'Ensei-
gnement secondaire général, technique et professionnel et béné-
ficient de la bourse ci-dessous indiquée :

i

ORIENT. OU NATURE
PRENOMS ET NOMS ECOLE REORIENT, DE LA

DEJA RECUE BOURSE
Kadji Bocoum ......| Banamba LJF Bourse ent. 650°
Abdoulaye Coulibaly ..|  Ségou CBF Bourse ent, 1207*
Lanciné Diakité ..... ICEG Niaréla| ECICA indust. |Bourse ent. 1134*

Modibo Talan Kéita . |Badialan II | ECICA indust. Bourse ent. 1010°

Ouissseynt Sylla .. ... CRBF ECICA indust. |[Bourse ent. 1102*
Dado Dramé ....... CEG Niaréla CFP Demi-bourse
Namoye Kamanta ... CL LM CEG Demi-bourse

M

Les éléves titulaires du DEF session de juin 1972, sont orientés
au Centre de Formation Professionnel et bénéficient de la bourse
ci-dessous indiquée :

Idrissa Camara, Badialan II, démi bourse;

Ibrahima Alpha Seydou Cissé, Bagadadji, démi bourse;
Léon Coulibaly, Badialan 11, démi bourse;

Edouard Famory Dembélé, Kita, démi bourse;

Madina Diakité, Oumar Kalé, démi bourse;

Cheick Tidiane Ben Allane Diallo, démi bourse;

Adama Diarra, Bakary Thiéro, bourse entidre (375°);
Oumar Diawara, Koulouba, démi hourse:

Bandiougou Fofana, Samdaré, démi bourse ;
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Amadou Koné, Bakary Thiéro, bourse entiére (1.275°);
Amadou Koné, Kayes Khasso, bourse entitre (1.505%);
Pierre Maudire, LPK, démi bourse;

Siaka Sanogo, Badialan 1I, démi bourse;

Samba Sidibé, Kati Camp, bourse entidre (622%);

Moussa Sissoko, Kati Camp, démi bourse;

Abass Touré, Sikasso privée, démi bourse;

Cheick Amadou Tidiani Traoré, CEG Niaréla, démi bourse;
Dédé Traoré, Djidiéni, démi bourse;

Harouna Traoré, Badialan II, bourse entiére (215%).

5 décembre 1972, — Sont renouvelées & compter de la rentrée
universitaire 1972-1973 les aides scolaires dont bénéficient les étu-
diants maliens en République Arabe d’Egypte nommés ci-dessous :

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Issaka Traoré, né en 1948, admis en 3* annfe de la Faculté de
Langue, Université Al Azhar Le Caire. Renouvellement de
Paide scolaire annuelle de 343.920 francs maliens;

Mohamed B&, né le 27 novembre 1947, admis en 3* année de la
Faculté d’Agriculture, Université Ain Chams Le Caire. Renou-
vellement de 'aide scolaire annuelle de 343,920 francs maliens;

Mamadou Diaby, né en 1947, 1™ année de I'Institut supérieur Le
Caire. Renouvellement de 'aide scolaire annuelle de 343.920
francs maliens;

Sékou Diabaté, né en 1946, 2¢ année de la Faculté de Droit Uni-
versité Ain-Chams Le Caire. Renouvellement de Paide scolaire
annuelle de 343.920 francs maliens;

Harouna Diarra, né en 1946, 1™ année de Ja Faculté des Arts
appliaués Le Caire. Renouvellement de Paide scolaire annuelle
de 343.920 francs maliens.

9 décembre 1972. — Sont supprimées les aides scolaires attri-
buées pour P'année universitaire 1972-1973 aux é&tudiantes en

France dont les noms suivent par décision n® 1736 MENTS du
11 novembre 1972 .

M™" Haidara, née Aissata Laoudi Maiga:
Kady Traoré;
M™ Fatoumata Sy.

13 décembre 1972. — Les agents du Ministére de la Défense,
de ‘l’Int,érieur et de Ja Sécurité dont les noms suivent, sont admis
4 titre exceptionnel, 4 I'Ecole Nationale des Postes et Télécomu-
nications (E.N.P.T.) pour suivre des cours de :

A — CYCLE CONTROLEURS, SERVICE TECHNIQUE :

Mady Fané;
Diby Dembélé;
Cheick Oumar Kassonké,

B-—CYCLE AGENTS SERVICE INSTALIATIONS
ELECTRO-MECANIQUES -

Ibrahim Camara;
Moussa Coulibaly;
Karamoke Quattara.

Les étudiants de I'Ecole normale supérieure, dont les noms sui-
vent et classés par section, sont admis en ?° année : (1972-1973).

SCIENCES BIOLOGIQUES :

Yiriba Bissan; Seydou Jérémie Koné;
Pontigui Samaké; Kaourou Doucouré;
Inamoud Ibny; Dijibrilla Morou Ouédraogo;
Adama Cissé; Cheick Oumar Coulibaly;
Massitan Kéita; Isa Traoré:

Oumar Koné; Hamidou Moussa Malga.

Diomé Diombana;
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MATHEMATIQUES :

Mamadou Karouga Traoré;
Famory Dembélé ;

. Dramane Tangara;
Hamaty Ag. Elmédi;
Amadou Diallo;

Abdoulaye Traoré;
Mamadou H. Sow.

Mohamed Nassourcu Touré;
Abdoulaye Oucloguem;
Boubacar Traoré;

Moussa Sanogo;

Mamadi Noumissa Kéita;
Modibo Karadigué Sissoko;
Modibo Djidian Fofana;

~ PHYSIQUE — CHIMIE :

Nouhoum Tidiani Ba; - -
¥aya Bagayoko; '
‘Mamadou Fily Diallo;
Daouda Simbara;
Sirimambé Touré;

Sékou Bougadari Traoré;
Modibo' Haidara; « '
Sirakoro Topola;
Oussou Dicko; '

M f.:ul-aﬂ:e, née. G]uwuane

HIETDIRE - GED(JRJ‘;PIE

Daml Vmcent Traoré;
_ Seydou Bouaré;
. Jean Martin Togo;

Brél-uma D1arra o

Yakar;e S-:mma.nn

Sada Diarra; Boubacar Konaté; .
Dassé Marjko; . = . Bakary Fané;
Seydou Amory Gumdn Aniadou Alarba;
Fatogoma Diakité; Lanséni Diakité;
Modibo Diakité; Fatoumata Doumbia;
Seydou Sangaré; Zamma [. Sidibé;
Zaka Sidibé; Goure Diall;

Ibrahima Konaté;
Justin Dakouo;

Ibrahima Barry;
Joachim Dakouo,

PHILOSOPHIE — PSYCHOPEDAGOGIE :

Bolimoussa Diawara;
Alasmane Kanouté;

Ibrahim Traoré;

Lansine Diby Diakité;
Oumar Diallo;

Abdoul Salam Sissoko;

M™ Dembélé, née Kadiatou;
Mahamadou Tangara;

Mahamadou Sissoko;

Bruno Maiga;

Denis Donyon;

Alhamdou Tounkara;
Hassimi O. Maiga;

Abdoul Dramane Coulibaly;
Modibo Traoré;

Oumar Bagayoko;

Kararodio E. Emmanuel; Mady Cheick Dramé;
Jean Marie Diarra; Kola Fofana;
Sambala Diallo;

Yaya Ouattara;

Moise Diarra;
Amoguimé Podiogou;
Lamine Malé;

Diaroukou Sangho;
Mamadou Mana Konaté;
Adama Berthé.

LETTRES :

Saidou Almoust Touré;
L.ouis Diarra;
Tidiane Kalil;
Marie Jacqueline Nana.

Tbrahima Koita;
Moussa Touré;
Mouszsa Konaté;

1 amine Baba Cissé;
Sory Coulibay;

ALLEMAND :

Soungalo dit Rémy Dembélé;  Oumar Boubéye Maiga;

Ousmane Diakité; Ousmane Kéita;
Anna Traoré;. ; .Boubacar Sanankoua;
Mohamed Touré: - Aliou Goro.

Mamadou Tq.u té.;

Les étudiants dont Jgﬂ mms mnw&nt classés par spéma.hté mnr_

admis en 3° année -

Mamadou Sanogho;

LETTRES :
Kalilou Théra; Abdoulaye Pathé Diarra;
Emile Camara; Ario Issoufa Maiga;

Mamadou Dramane Kéita;
Fatoumata Mankirba;
Ibrahim Ouédraogo.

Diadié Yacouba Dagnoko;
Edmond Ousmane Traoré;
Mousza Soussin Dembélé;

HISTOIRE — GEOGRAFPIE :

Cheick H. Sylla;

Oumar Cissé;

Kalanassy Duhi Sidi;
 Famagan Kéita;

Kassoum Koné;
Adama Sangaré.

Sidi Amar Ould Ely;.
Abdoulaye H. Touré;
Oumar Paré;

Sidi Diabaté;

Nainy Touré;
Yanocoto Traoré;

PHILOSOPHIE — PSYCHOPEDAGOGIE :

Mamadou Diabaté;

Paul Guindo;

Nampaga Otian Koné;

Aliou dit Oumarou Sankaré;

Many GCamara;
N'Golo Coulibaly;
Dogoni Cissé;
MNicodéme Condé;
Dramane Dembélé:

MATHEMATIQUES :

Dramane Traoré;
Mohamed Lamine Kanouté;
Fakoro Dembélé.

Paul Poudiougou;
Ibrahim Mahamane Traoré;
Mamadou Sangaré;

PHYSIQUE — CHIMIE :

Fanta Berthé; Mamadou Kéita.
Fatou Sylla;

ALLEMAND :
Bougoutié Coulibaly; Ténin Diarra;

Abdramane Traoré;
Ampiri Jacques Guindo.

Glaude Sama Tounkara;
Mamadou Koné;

SCIENCES BIOLOGIQUES

Soumaila Komaté;

Mamadou Diakité;
Mamadou Sow;

Ibrahima Sory Diabaté;
Abdoulaye Hamadoun Koita;
Ibrahim Kéita;

Oumar Sankaré;

Yéya Touré;
Sounkalo Dembélé;
Gaoussou Traoré;
Seydou Maiga;
Famagan Konaté;

Mamadou A. Cissé;

Les étudiants dont les noms suivent, classés par spécialité, sont
admis en 4* année.

LETTRES :

Sendyé dit Alain Tolofoudyé;
Diossé ]me*ph Cnu-libafqr;
Daniel Soumassé Diarra;
Seydou Jérome Dakouo.

Oumar Kanouté;

Moussa Kanouté;

Diaratou Mariko;

Tdrissa Camara;

M™ Traoré née Anna Diarra:

HISTOIRE — GEOGRAPIE :

Issa Coulibaly; M™ Sissoko. née Mama Touré;
Samba Kassé; Sékou Sidibé;
Soumana Doumbia; Zié Berthé;

Sidi Bilal E] Bachir;
Bougouzanga Koné;
Yayiva Maguiraga;

Yamoussa Coulibaly;
Mouné Moussa Niambélé;
Youssouf Sako.
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PHILOSOPHIE

Nabé Vincent Coulibaly; Samba Soumaré;
Olusmane Cissé; Mamadou Konaté.
Chéibane Coulibaly;

MATHEMATIQUES :
Gaoussou Traoré; " Soutoucoumba Sissoko;
Ibrahima Fofana; Ballaba Kéita.
J\NG-I FJS
Ousmane Minta; Imlaka Ly; ‘
Souleymane Sangaré; Abdramane Coulibaly; -
Mahamane Touré; Hamma Samba Diallo;

Tbrahima Trdofé;! D 1 51 71 O
Mamadou Gueye;

PHYSIQUE — CHIMIE :

Diola Bagayoko; ‘Hamidou Doucouré;
Mamadou Konaté; Amadou Daba Diallo.

SCIENCES BIOLOGIQUES'

Méadibu’ Harinia Touré. -

Mohamed Lahbib Messaoud; - Soumaila Maiga;
Lamine Laico Traoré; Moctar Kané;
Adama Siona Koné; Mamadi Kéita;
Issiaka Traoré; Sékou Samaké;
Patomon Harama; Idrissa Coulibaly.
Séga Traoré;

Les étudiants de PEcole normale supérieure dont les noms
suivent sont autorisés & redoubler leur classe respective.

Mamadou Konoba Kéita, 2° année Lettres;
Mohamed Ould Youbba, 2* année Histoire et Géographie;
Aminata Coulibaly, 2° année Sciences Biologicues.

14 décembde 19?2, — Conformément aux dispositions de la
tettre circulaire n® 8 MFC-CAB du Ministére des Finances et du
Commerce un bon de transport de bagages de 300 kgs par bateau
est accordé & M™ Sissoko, née Coura Niambélé étudiante bour-
sitre en instance de rapatriement sur le parcours Paris-Bamako.

Les dépenses résultant de la présente décision sont imputables
sur les fonds versés au CCP 78.71 du Transit administratif &
Bamako.

15 décembre 1972. — Est supprimée en France & compter de la
date de signature de la présente décision la bourse d’¢tudes caté-
gorie D precedcmment attribufe 4 M™ Kéita, née Mariame
Diallo étudiante & 'Ecole des Hautes études socm.les 4 Paris.

Motif : Ne présente aucun résultat depuis deux ans.

Sur sa demande Uintéressée pourra disposer de titres de rapa-
triement utilisables jusqu'au 31 décembre 1973,

16 décembre 1972. — Dans le cadre des bourses FAC disponi-
bles au titre du Mali & Dakar pour I'année universitaire 1972-
1973 une bourse FAC est accordée 4 Bréhima Traoré étudiant
malien inscrit en maiftrise de Sciences Naturelles.

Les dépenses résultant de la présente décision seront prises en
charge par le FAC,

L'exécution de la présente décision est subordonnée i P'accepta-

tion et & la signature par Pintéressé du contrat des bourses et
allocations d’études.

21 décembre 1972, — Dans le cadre des 3 bourses offertes au
Mali par "Univemsité Islamique de Médine (Royaume d'Arabie
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Séoudite) avec gratuité de voyage Aller par avion Bamako-Médi-
ne, les étudiants de Langue Amabe dont les noms suivent sont
désignés pour la poursuite de leurs études :

Bakary Sanogo, né en 1948 4 Sikasso;
Athassane Cheick Sidi, né en 1938 & T:}mbcucmu
Habib Kané, né en 1252 4 Kati.

L'exécution de la présente décision est subordonnée & l'accep-
tation et 4 la signature par les mtérmés du contrat des bourses
et allocations d'étides.” - ARG

‘A cdr.hpfd-r de |a rentrée scolaire 1972-1973 iirie bou'tse’ Algé-
riennie ést attribuée 2 Tdrissa Doucouré’ étudiant ma]n:n ud’rﬂﬁi
I'Ecole régionale d*Agriculture de Tizi:Ouzour = =

Lexécution”de 1 présente’ décision ‘est subordonnée 3 T'accep-
tation ‘et & 1a signature par Tintéressé du contrat des hﬂuraw H
allocations d’études. 3

— . s

Gouverneur de région de I{ufu

&' GRE-CAB — Par arrété en date du 20 novembre 1972, est
agréée la Coopérative de consommation de la commune de Kita.

i

7 GRK-CAB  Par arrété en date du 20 novembre 1972, est
agréée la Coopérative de consommation de la commune de Kayes.

o

Gouverneur de région de Bomako:

1321 CG — Par arrété en date du 11 décembre 1972, les Ha-
meaux de culture de Tiafahina Ouest, Ouagano et Salamou
cercle de Kolokani, qui comptent respectivement, 226, 102, 183 ha-
bitants sont érigés chacun , en village autonome.

Tiafahina Owest et Ouagano sont rattachés 4 Parrondisement
central de Kolokani et Salamou & I'arrondimsement de Didiéni.

La nomination des chefs de village et Pinstallation des Conseils
de village se feront en application de 'ordonnance n°® 43 DI du
28 mars 1959 ratifiée par la loi n® 55-3 du 4 avril 1959 modifiée
par celle n® 63-32 AN-RM du 31 mai 1963.

Le présent arrété prendra effet pour compter de la date de
signature.

-

-

Couverneur de région de Ségou

134 GRS-OAB — Par arrété n date du 5 décembre 1972, sont
rendus exécutoires les divers rdles des Contributions diverses st
taxes assimilées de la région de Ségou concernant Pexercice 1972
s'élevant au total 4 la somme de : trente six millions deux cent
quatre vingt quatorze mille sept cent cing francs (36.294.705).

La date de mise en recouvrement est fixée au 30 novembre 1972.

—f—

166 GRS-CAB. — Par arrété en date du 30 décembre 1972,
sont rendus exécutoines &m divers riles des Contributions diverses
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et taxes assimilées de la région de Ségou concernant &’E{:cmica
1972 s'élevant au total i la somme de : trois millions trois cent
quatre vingt mille neuf cent soixante cing francs (3.380.963).

I.a date de mise en recouvrement est fixée au 31 décembre 1972,

~gp-

Gouverneur de région de Mopti

142 GRM-CAB-CE — Par arrété en date du 24 novembre 1972,
les personnes physiques dont les noms suivent sont agréées en
qualité de commercants de 6° et 7° catégories.

Les intéressés sont tenus de se conformer & la réglm;mt;ﬁon
n vigueur concernant le commerce qu’ils sont ainsi autorisés &
eXercer.

CERCLE DE MOFTT:

Sékou Kanté : A/7 sidge Mopti;

Aly Diakité : A/6 siége Mopti;

Aumotu Ajuoclapé : A/7 sitge Mopti;
Souleymane Sacko : A/7 siége Mopti;
Amadou Kané : A/6 sitze Mopti;

Yoyim Salami : A/7 sitge Mopti;

Seydou Maiga : A/6 siége Mopti;

Baba Traoré : A/6 sitge Mopti.

Abdoulkader Touré : A/6 sitge Mopti;

Sidi Mohamed Almoundiar ;: A/7 siége Mopti:
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Hamadoun Abba Cisé : A/7 sitge Korientzé;
Alfha dit Amadou Kané : A/7 sitgge Mopti;
Baber Sounkoro : A6 siége Mopti.

CERCLE DE BANDIAGARA :

Indé Yalcouyé : A/7 sitge Kani-Gogoumo;
Boubacar Cissé : A7 sitge Bandiagara;
Aly Guiré : A/7 siége Amalla.

CERCLE DE DOUENTZA :
Cumar Sana Onpoiba : siége Mougui.

PARTIE NON OFFICIEBLLE

AVIS IMPORTANT

Imprimerie Mationale du Mali

L'iMPRIMERIE NATIONALE DU MALI NE POUVANT ASSURER LE
REMPLACEMENT DES NUMEROS DU « JOURNAL OFFICIEL » NON
FARVENUS A LEUR DESTINATAIRE, INVITE LES ABONNES
ADMINISTRATIFS ET PARTICULIERS A FORMULER LEURS
RECLAMATIONS DIRECTEMENT A LA DIRECTION DES POSTES
DE BAMAKO,

HOULOUBA. — IMPRIMERIE NATIONALE DU MALI



