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ACTESDE LA REPUBLIQUE DU MALI

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

L Ol N°2011-088/ DU 30 DECEM BRE 2011 PORTANT
LOI D’ORIENTATION DU SECTEUR PRIVE.

L’ AssembléeNationaleadélibér éet adoptéen saséance
du 02 décembre 2011 ;

L ePrésident delaRépublique promulguelaloi dont la
teneur suit :

TITRE | : DESDISPOSITIONSGENERALES

CHAPITREI : DEL'OBJET ET DUCHAMPD’ APPLICATION

ARTICLE 1% : Laprésenteloi fixeles grandes orientations
despoalitiqueset stratégiesde dével oppement du Secteur Privé.

ARTICLE 2: La Loi d Orientation du Secteur Privé
couvrel’ ensembl e des activités économiques abut lucratif.

CHAPITRE Il : DESDEFINITIONS

ARTICLE 3: Aux finsdelaprésenteloi, on entend par :

«Agent économique » : toute personne physique ou morale
pratiquant une activité économique lucrative.

«Entreprises ou industries Industrialisantes » :
entreprises réputéesfaciliter I’ émergence d’ entreprisesen
aval devant étre leurs débouchés naturels.

«Entreprise nationale» : entreprise sous forme
individuelle dont le propriétaire est de nationalité malienne
ou entreprise sous forme de société dont la majorité du
capital est détenue par des maliens ou lamajorité de ceux
qui en détiennent le contrdle sont de nationalité malienne.

«Incubateur d’entreprises » : structured’ accompagnement
de projets de création d’ entreprises, généralement a but non
lucratif, liée a des organismes publics ou parapublics.

«Partenariat Public-Privé (PPP) » : mode definancement
par lequel une autorité publiquefait appel ades prestataires
privés pour financer et gérer un équipement collectif
assurant ou contribuant au service public.
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«Pdles de compétitivité » : regroupements, sur une zone
géographique définie, d’entreprises, d universitaires et
d’ établissements de recherche publique, autour de projets
structurants, dans le but de promouvoir I'innovation, et
surtout son passage en phase de production pour la
consommeation.

«Pdlesdedéveloppement » : régionindustrielle ou secteur
d’ activité exercant un réle d’entrainement sur le
développement de |’ économie.

«Secteur informel» ;: domained’ évolution des entreprises
du Secteur Privé qui opérent en dehors du respect strict
des obligations Iégales, notamment celles relatives a
I"immatriculation au Registre du Commerce et du Crédit
Mobilier, alafiscalité, alasécurité sociae.

«Secteur Privé » : partie de |I’économie ou |’ Etat
n’intervient pas ou peu et qui constitue le domaine
d évolution del’ ensemble des agents économiques menant
des activités privées avocation lucrative.

CHAPITRE Il : DESPRINCIPES GENERAUX

ARTICLE 4 : Lalibertéd’ entreprendre est un droit reconnu
atout citoyen jouissant de sesdroits civiques, dansle respect
del’ ensembledestextes|égidatifs et réglementairesrégissant
lefonctionnement normal del’ Etat.

ARTICLE 5: L'égalité de traitement est garantie a tous
les agents économiques.

ARTICLE 6: LaLoi d Orientation du Secteur Privé
réaffirme le principe du partenariat public/privé, basé sur
la responsabilité partagée entre, d’'une part, |'Etat, les
Collectivités Territoriales, les Etablissements Publics e,
d’autre part, les acteurs du Secteur Privé, y compris ceux
de ladiaspora malienne.

ARTICLE 7: LaLoi d' Orientation du Secteur Privé vise
amettre en synergielesmoyens detouslesintervenants et
aassurer une vision partagée de la promotion du Secteur
Privé en vue du développement économique, social et
culturel du Mali.

ARTICLE 8: LaLoi d Orientation du Secteur Privé
S appuie sur la recherche permanente d’ une combinaison
optimale entre, d’ une part les performances attendues du
marché dans un systéme ouvert et flexible, et d autre part
la satisfaction des besoins des populations.

ARTICLE 9: LaLoi d' Orientation du Secteur Privé prend
en comptelesobjectifs deladécentralisation et integre les
disparités en matiére d’ aménagement du territoire, afin de
déterminer les moyens nécessaires a laréalisation de ces
objectifs.

Elle souscrit aux dispositions de la Loi d’'Orientation
Agricole dans tous ses aspects relatifs a la promotion du
Secteur Privé.

Elleintégre également les stratégies et objectifs nationaux
de croissance et de |utte contre la pauvreté.

CHAPITREIV : DESORIENTATIONSSTRATEGIQUES

ARTICLE 10: LaLoi d' Orientation du Secteur Privé est
bétie autour dessix (6) orientations stratégiques suivantes :

- instaurer un environnement des affaires plus propice au
développement des activités économiques, sociales et
culturelles, plus particuliérement danslesfiliéresprioritaires;

- ceuvrer a I’émergence de grappes industrielles
compétitives, béties sur desfiliéres porteuses d’ avantages
compétitifs pour le Mali ;

- cavrer al’ émergence de podles de développement a partir
des potentialités des Régions, en vue d’ asseoir une politique
d’aménagement du territoire basée sur le dével oppement
régiond ;

- développer des entreprises nationales capables d’ étre
compétitives et de créer larichesse danslesfiliérescibles,
notamment |es petites et moyennesindustries ;

- valoriser la production nationale par I’ orientation de la
consommation intérieure vers cette production ;

- favoriser lamigration rapide du secteur informel versle
secteur moderne structuré.

CHAPITREYV : DESOBJECTIFS

ARTICLE 11: LaLoi d'Orientation du Secteur Privé a
pour objectif général de contribuer alaréaisation d'une
croissance forte et soutenue capable de créer des emplois
durables et de réduire la pauvreté.

Elleviselaréalisation des objectifs spécifiques suivants :

@) assainir I’ environnement des affaires pour lerendre plus
propice au développement des entreprises privées,
particulierement dans lesfilieres cibles par :

- la simplification des régles juridiques, fiscales et
administratives et |’ allegement dela fiscalité ;

- lerenforcement delasécuritéjuridique et judiciaire dans
|le domaine des affaires ;

- le renforcement des capacités des administrations
économiques pour les rendre plus efficaces ;

- lamodernisation et |e dével oppement desinfrastructures,
notamment dans le domaine des transports, de I’ acces a
|"énergie aprix compétitif, del’ accés aux technologies de
I"information et de lacommunication ;
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- la création de zones industrielles, commerciales et
artisanalesviabilisées;

- I’amélioration deladisponibilité de ressources humaines
qualifiées répondant aux besoins des entreprises ;

- I’amélioration de !’ intermédiation financiere et del’ acces
ades services financiers adaptés.

b) Renforcer les capacités des entreprises national es pour
les rendre compétitives sur les marchés national et
international, par :

- I’amélioration du systéme de gouvernance des
entreprises ;

- I"amélioration de la qualité des biens et services ainsi
gue le respect des normes internationales ;

- I"amélioration de la capacité des organisations
professionnelles d’ appui aux entreprises ;

- la création, la restructuration ou la mise a niveau
d’entreprisesindustrialisantes danslesfiliérescibles;

- lapromotion du partenariat public/privé ;

- lamise en cauvre de mécanismesvisant afavoriser I’ acces
direct ou indirect des entreprises nationales aux marchés
publics;

- la mise en cauvre de programmes visant a valoriser la
production national e auprées des consommateurs maliens ;

- I’ appui au développement du potentiel d’ exportation de
la production nationale ;

- lerenforcement de la concertation et du partenariat Etat/
Secteur Privé;

- lapromotion des zones franches ;
- lavalorisation par les entreprises nationales des brevets
d’invention tombés dans |e domaine public ;

- la professionnalisation du Secteur Privé, a travers un
meilleur encadrement du secteur informel en vuedefaciliter
satransition vers le secteur formel.

TITRE Il : DU ROLE DES ACTEURS ET DES
MESURESD’ACCOMPAGNEMENT

CHAPITRE | : DU ROLE DESACTEURS
Section 1 : Desexploitants familiaux
ARTICLE 12: Est exploitant familial, tout individu qui

exerce une activité économique lucrative dans un cadre
familial.

ARTICLE 13: L'exploitant familial s'engage a acquérir
une formation technique et professionnelle [ui permettant
d’ assurer la formalisation rapide de son activité.

ARTICLE 14: L'exploitant familial se conforme aux
régles d’'hygiéne et de protection de I’ environnement
définies par laréglementation en vigueur.

Section 2 : Des commer cants

ARTICLE 15 : Sont commergants ceux qui accomplissent
desactesde commerce, et enfont leur profession habituelle.

ARTICLE 16 : Tout commercant, personne physique ou
morale exerce son activité dans un emplacement fixe et

légal.

ARTICLE 17 : Le secteur commercial assure le
ravitaillement régulier del’ ensembledu territoire national.

L escommercants se conforment aux principes et modalités
de régulation des prix des marchés, notamment pour les
produits bénéficiant d’ une subvention de |’ Etat.

ARTICLE 18 : Lescommercantsveillent alapropreté de
leur lieu de travail et de son environnement immédiat.

Ils se conforment a la réglementation en vigueur sur la
sécurité sanitaire des aliments et autres produits de
consommation.

Les commercants assurent la livraison des produits dans
les emballages appropriés et conformément aux régles
d’hygiénerequises.

I1s respectent strictement I’interdiction de mettre sur le
marché des produits périmés, contrefaits ou présentant un
danger pour la santé des populations.

Section 3 : Desartisans

ARTICLE 19: Est artisan, lapersonne professionnellement
qualifiéequi exerce, atitreindividuel, en son nom et pour son
propre compte, une activité consistant en I’ extraction, la
production, la transformation des biens et/ou prestations de
service grace a des procédés techniques dont la maitrise
requiert une formation, notamment par la pratique.

ARTICLE 20: Toute personne physique ou morale
exercant une activité artisanale est tenue de s'inscrire au
répertoire de la Chambre de Métiers de sa circonscription
dansles deux (2) mois suivant le début de son activité.

ARTICLE 21: L’'artisan exerce son activité dans des
infrastructures ou des espaces aménagés a cet effet.

ARTICLE 22 :L' artisan assurelaformation professionnelle
de sesapprentiset participe alacréation d emplois durables.
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ARTICLE 23:L’artisan met sur le marché des produits
répondant aux normes de qualité définies par les services
techniques compétents.

ARTICLE 24 : L’artisan veille ala propreté de son lieu
detravail et de son environnement immédiat.

Il se conforme aux regles d’hygiéne et de protection de
I’ environnement définies par laréglementation en vigueur.

Section 4 : Desindustriels

ARTICLE 25 : UnIndustriel est une personne qui investi
concrétement dans une entreprise, en terme de matériel de
fonctionnement ou de production/transformation, enterme
d’ équipement, en terme de fonds pour la recherche, en
terme derelationscommercialeset qui créeavec I’ extérieur
les contacts nécessaires au dével oppement d’ une entreprise.

ARTICLE 26 : Touteentrepriseindustrielle doit contribuer
a I’ atteinte des objectifs de la Politique Nationale de
Développement Industriel.

A cetitre, elledoit contribuer au développement desfiliéres
jugées prioritaires par |’ Etat et créer des emplois durables
Sécurisés et mieux rémunérés.

ARTICLE 27 : L’ entrepriseindustrielle exerce son activité
dans une zone industrielle ou dans un espace aménagé a
cet effet.

ARTICLE 28 : Lesentreprisesindustrielles, avec I’ appui
et le concours de leurs organisationsfaitiéres, ainsi que de
I Etat, des Etablissements Publics et des Collectivités
Territoriales, élaborent et mettent en cauvre desprogrammes
de formation technique et professionnelle de leurs
employés.

Elles mettent en cauvre des programmes spécifiquesliés a
la certification et a la normalisation de leurs produits et
systemes, élaborésavec |’ appui des servicestechniquesde
I’ Etat.

ARTICLE 29 : Lesentreprisesindustrielles se conforment
aux reglesd  hygiéne et de protection de |’ environnement,
actualisent leur étude d’impact environnemental et social
et procedent aux audits d’environnement, dans une
périodicité définie par |I'Etat. Elles se soumettent au
contr6leinopinédel’ Administration effectué dans ce cadre.

Section 5: Des professionslibérales

ARTICLE 30: La profession libérale désigne toute
profession exercée sur labase de qualifications appropriées,
a titre personnel, sous sa propre responsabilité et de fagon
professionnellement indépendante, en offrant des services
intellectuel set conceptuel sdans|’ intérét du client et du public.

ARTICLE 31 : Les professions libérales fournissent des
services de qualité aleursclients.

Section 6 : Des organisations professionnelles

ARTICLE 32: Les organisations professionnelles
rassemblent I’ ensembl e des structures créées ou gérées par
et pour les professionnels du Secteur Privé. |l s agit
notamment du patronat, des coopératives, des mutuelles,
des chambres consulaires et des ordres professionnels.

ARTICLE 33 : Lesorganisations professionnellesveillent,
aupres des pouvoirs publics, ala défense des intéréts des
entreprises agricoles, commerciales, industrielles,
artisanales et de service qu’ elles représentent.

L es organisations professionnelles assurent |a défense des
intéréts de leurs membres, de fagon non discriminatoire.

ARTICLE 34 : Les organisations professionnelles
apportent aux entrepriseslesinformations et conseilsutiles
aleur développement.

ARTICLE 35 : Lesorganisations professionnelles peuvent
aussi gérer des infrastructures et assurer des fonctions de
documentation et de formation.

ARTICLE 36: Les organisations professionnelles et
patronales ainsi que les entreprises du Secteur Privé
participent alamise en cauvre et au suivi-évaluation de la
Loi d’ Orientation du Secteur Privé.

ARTICLE 37 : Lesorganisations professionnellesjouent
I"interface entre les opérateurs économiques et les pouvoirs
publics et mettent en ceuvre les voies et moyens pour
I"information, la sensibilisation et I’ éducation civique de
leurs membres dans le domaine des affaires.

ARTICLE 38 : Ellesassurent, en collaboration avec |’ Etat,
|es Etablissements Publics et les Collectivités Territorial es,
|a promotion des exportations.

ARTICLE 39: Les organisations professionnelles
contribuent alastabilité del’ économie nationale.

ARTICLE 40 : Lesorganisations professionnelles assurent,
en collaboration avec |’ Etat, I’ assistance et la formation
professionnelle continue des acteurs du Secteur Privé.

ARTICLE 41 : Lesorganisations professionnell es assurent
la promotion de la compétitivité de leurs membres et
encouragent lesinitiativesdejoint ventureainsi quelamise
en réseau des entreprises.

ARTICLE 42: Les organisations professionnelles
organisent et encadrent les acteurs du Secteur Privé et
favorisent notamment leurs inscriptions dans les registres
professionnels. Elles vulgarisent et favorisent la bonne
gouvernance d’ entreprise.

Les organisations professionnelles mettent en valeur le
respect de la reglementation relative a la protection de
|’ environnement.
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ARTICLE 43 Lesorganisationsprofessionnelles participent
efficacement aux concertations publiques/privées.

Elles participent efficacement, aux cotés de I’ Etat, dans
lesnégociationsinternational es concernant le Secteur Privé.

Section 7 : DesInstitutions de financement

ARTICLE 44 : Les Banques, les Etablissements
Financiers, les Systemes Financiers Décentralisés (SFD)
et lesautres I nstitutions Financi éres assurent le financement
des activités du Secteur Privé.

ARTICLE 45 : LesBanques, les Etablissements Financiers
et les Systémes Financiers Décentralisés (SFD) élaborent
et mettent en oauvre des mesures saines et rigoureuses
contribuant al’ amélioration du financement del’ économie
nationale.

Ils renforcent leur professionnalisme, en particulier en
matiére de distribution de crédits et de recouvrement de
préts, en vue de soutenir le dével oppement harmonieux du
Secteur Privé.

ARTICLE 46 : Lesinstitutions de financement accordent
également des crédits a court, moyen et long termes, ades
taux préférentiels, aux entreprises du Secteur Privé qui
contribuent au développement des filiéres prioritaires
définies par I’ Etat.

Elles assurent la diversification des produits en faveur du
Secteur Privé et allegent les colts et les procédures d’ octroi
des crédits en faveur des entreprises contribuant au
développement desfiliéres prioritaires.

Lesinstitutions de financement veillent alaprise en charge
des questions environnementales dans les projets qu’ elles
financent et qui ont un impact sur I’ environnement.

Section 8 : Del’Etat

ARTICLE 47 : I’ Etat définit les politiques et | es stratégies
de dével oppement du Secteur Privé. 1l veille aleur bonne
mise en cauvre et procéde aleur évaluation.

ARTICLE 48 : I Etat assurelarégulation efficacedu cadre
des affaires dans un esprit d'équité entre les différents
acteurs.

ARTICLE 49: I’Etat met en ceuvre une politique
macroéconomique saine qui assure un cadre propice au
développement du Secteur Privé. |l éabore et met en cauvre,
en collaboration avec les acteurs du Secteur Privé, desplans
d actions qui assurent I'amélioration continue de la pratique
desaffaires.

ARTICLE 50 : I’ Etat coordonne, encourage et appuieles
programmes sectoriels de mise a niveau des entreprises
structurantes.

ARTICLE 51: I’Etat encourage, favorise et appuie la
création d’ entreprises dans lesfilieres prioritaires.

[l prend les mesures nécessaires pour faciliter lesformalités
de création d’ entreprises.

ARTICLE 52 : I’ Etat favorise lacollecte, le traitement et
ladiffusion d informationsfiablessur I’ économie malienne,
en genéral, et sur le Secteur Privé, en particulier.

ARTICLE 53: Les organismes personnalisés de I’ Etat
représentatifs du Secteur Privé, donnent leur avis a la
demande des pouvoirs publics ou formulent des suggestions
de leur propre initiative sur toutes les questions d’intérét
du Secteur Privé.

Section 9 : Des Collectivités Territoriales

ARTICLE 54 : Chaque Collectivité Territoriae, en rapport
avec les organisations professionnelles, définit et met en
cauvre, dans son Programme de Développement
Economique, Social et Culturel, des actions d’ appui au
développement du Secteur Privé.

Des espaces destinés aux activitésindustrielles, artisanales
et commerciales sont définis dans les Schémas Directeurs
d’ Urbanisme des villes, des Communes et du District de
Bamako.

Section 10 : Desorganisations de la Société Civile

ARTICLE 55: Les organisations de la Société Civile
contribuent a I’ éaboration, a la mise en ceuvre et a
I"évaluation des stratégies, politiques, programmes et
projets de développement du Secteur Privé.

ARTICLE 56 : Les associations signataires d accord cadre
avec | Etat contribuent notamment a la mise en cauvre de
programmes de formation, de valorisation et d’ appui au
renforcement delaqualité des produits et services du Secteur
Privé.

CHAPITRE Il : DES MESURES D’ACCOMPAGNEMENT
DE L’ETAT

Section 1 : Del’appui alarecherche et développement

ARTICLE 57: L'Etat encourage et appuie les actions de
recherche et dével oppement desentreprisesvisant aaméliorer
leurs capacités de production, la qualité de leur production
ains quelacréation de nouveaux biens et services répondant
aux besoins des consommateurs maliens.

I1 encourage également | utilisation par les entreprises des
meilleuresidées, technol ogies, techniques et méthodes qui
s appuient sur les actifs de la propriété intellectuelle.

ARTICLE 58 : I’ Etat met en cauvre une politique nationale
delaqualité et de la gestion de la qualité des entreprises,
afin de préserver |’environnement et de sécuriser les
consommateurs.
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Section 2 : Del’assainissement du marché

ARTICLE 59: I'Etat met en place, a travers le Code
Général desImpdts, un systéme d’imposition avantageux,
simple, transparent et conforme aux meilleures pratiques
international es.

ARTICLE 60 : L’ Etat instaure une régulation efficace et
transparente de la concurrence.

Il renforce ses actions de lutte contre la fraude et les
pratiques de concurrence déloyale.

ARTICLE 61 : L'Etat prend les dispositions nécessaires
pour renforcer les Tribunaux du Commerce et les rendre
plus accessibles aux opérateurs économiques.

Section 3 : Du développement desinfrastructures

ARTICLE 62: L'Etat détermine, en rapport avec les
Collectivités Territoriales, les organisations professionnelles
et la Société Civile, les besoins réels en infrastructures pour
le développement du Secteur Privé et met en cauvre une
politique de réalisation et de modernisation des équipements
collectifs.

ARTICLE 63: I' Etat définit, en partenariat avec lesautres
acteurs, lapolitique de création des pdles de dével oppement
industriel, commercial, artisanal ou touristique, ainsi que
des pdles de compétitivite.

ARTICLE 64 : L’'Etat encourage la participation du
Secteur Privé a I’aménagement des zones industrielles,
commerciales, artisanales ou touristiques.

ARTICLE 65: I'Etat, en concertation avec les autres
acteurs, facilite I'accés du Secteur Privé al’ éectricité, a
I"eau, au téléphone et al’ Internet répondant al’ exigence
de compétitivité des entreprises maliennes.

Section 4 : Du financement du Secteur Privé

ARTICLE 66 : L'Etat encourage et incite lesinstitutions
de financement a I’ octroi de crédits au secteur productif
dans les conditions économiques soutenables par toutes
les parties.

ARTICLE 67 : L'Etat encourage et favorise la création
d’institutions financiéres spécialisées dans e financement
desinvestissements, en particulier desinstitutions de crédit
bail et de capital risgue.

L’ Etat favorise et encourage également lamise en place de
dispositifs de financement appropriés en faveur des
entreprises (TPE) notamment celles portées par desfemmes
et des jeunes entrepreneurs dans lesfiliéres prioritaires.

ARTICLE 68 : pour faciliter le financement des activités
d’investissement du Secteur Privé, il seramisen place :

- une Société Mixte d’ I nvestissement ;
- un Fonds de Garantie du Secteur Privé;
- un Fonds a co(ts partagés.

ARTICLE 69 : LaSociété Mixted' Investissement apour
objet de créer les conditionsfavorabl es au financement des
investissements projets par les entreprises privées.

ARTICLE 70 : LeFondsde Garantiedu Secteur Privéapour
mission de fournir des sliretés pour faciliter |’ acces des
entreprises, notamment les Trés Petites Entreprises (TPE) et
les Petites et Moyennes Entreprises (PME) au financement
del’investissement par lesingtitutions de financement.

Les principaux objectifs découlant de cette mission sont
lessuivants:

- faciliter |’accessibilité des TPE et des PME au
financement des Banques, des Etablissements Financiers,
des Systemes Financiers Décentralisés (SFD) et desautres
Institutions Financieres ;

- assurer lagarantie et la contre garantie ainsi que |’ appui
aux Banques, aux Etablissements Financiers et aux
Systeémes Financiers Décentralisé (SFD) dansleursactivités
de financement de I’ investissement des TPE et desPME ;

- couvrir les pertes encourues par un préteur suite a la
défaillance d’ un emprunteur bénéficiant delagarantie ;

- susciter la motivation des Banques, des Etablissements
Financiers, des Systémes Financiers Décentralisés (SFD)
et des autres | nstitutions Financiéres dans le financement
des TPE et des PME.

ARTICLE 71 : LeFonds a co(ts partagés a pour objectif
principal de financer les actions de renforcement de
capacités des entreprises, afin de les rendre compétitives
sur les marchés national et international.

ARTICLE 72 : Le Fondsde Garantie du Secteur Privé est
alimenté par les ressources de I’ Etat, des Collectivités
Territoriales, deladiasporamalienne, du Secteur Privé et
desesstructuresreprésentatives, des partenaires extérieurs,
ainsi que des subventions, des dons et des legs.

Le Fonds a colts partagés et alimenté par |es ressources
del’ Etat et des Partenaires Techniques et Financiers.

Section 5 : Desmesures sectorielles spécifiques

ARTICLE 73 : L'Etat encourage et favorise les
investissementsdanslesfiliéres prioritaires, conformément
aux politiques et stratégies en vigueur, notamment la
Stratégie de Croissance Accélérée.
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Les projets et les entreprises valorisant ces filieres
bénéficient prioritairement des avantages liés aux fonds
d’appui au Secteur Privé visés al’article 68, ainsi qu’au
Code des Investissements, au Code Minier, au Code
Général des Impéts et au Code des Douanes.

ARTICLE 74 : Des mesures spécifiques en faveur du
secteur de I’artisanat sont mises en ceuvre par I’ Etat,
conformément ala Politique de Dével oppement du Secteur
del’ Artisanat adoptée par le Gouvernement.

ARTICLE 75: Des mesures spécifiques destinées a
favoriser la migration rapide du secteur informel versle
secteur moderne structuré sont mises en ceuvre par |’ Etat,
en rapport avec les organisations professionnelles.

A cet effet, " Etat assure unelarge couverture géographique
du territoire national par les Centres de Gestion Agréeés et
renforce leurs capacités.

ARTICLE 76 : L'Etat appuie la participation des
entreprises exportatrices et des organisations
professionnellesaux salons et manifestationscommerciales
organisées al’ extérieur du territoire national.

Il accorde des facilités aux entreprises tournées vers
I’ exportation des biens et services d’ origine malienne.

ARTICLE 77 : I Etat encourage et favorise I’ installation
desjeunes et desfemmes dans lesfiliéres prioritaires.

TITRE Il : DU MECANISME DE PILOTAGE, DE
COORDINATION ET DE SUIVI EVALUATION

CHAPITRE | : DU CONSEIL SUPERIEUR DU
SECTEUR PRIVE

ARTICLE 78: Il est créé un organe d'orientation, de
coordination et d'évaluation des politiques de
développement du secteur privé dénommé Conseil
Supérieur du Secteur Privé.

ARTICLE 79 : LeConseil Supérieur du Secteur Privé est
chargé de:

- définir les grandes orientations des politiques de
dével oppement du secteur privé et deveiller aleur miseen
cauvre ;

- coordonner les programmes d’ appui au secteur prive ;

- promouvoir lamabilisation de ressources pour alimenter
|le Fonds de Garantie du Secteur Privé et |e Fonds a Codts
Partagés ;

- examiner les questions concernant le dével oppement du
Secteur Privé;

- approuver le rapport annuel d'évaluation de la mise en
cauvre delaLoi d Orientation du Secteur Privé.

ARTICLE 80 : LeConseil Supérieur du Secteur Privé est
présidé par le Président de la République.

Il comprend les représentants du secteur public, des
Collectivités Territoriales, du Secteur Privé, de la Société
Civile et de la diaspora malienne.

ARTICLE 81: Le secrétariat du Conseil Supérieur du
Secteur Privé est assuré par un Secrétariat Technique
Permanent.

ARTICLE 82 : Un décret du Président de la République
fixe I’ organisation et les modalités de fonctionnement du
Conseil Supérieur du Secteur Privé.

CHAPITRE Il : DESESPACESDE CONCERTATION
ET DE COMMUNICATION

ARTICLE 83: Il est institué une journée annuelle de
| entreprise privée, en vue de mettre en exergue et detraiter
les questionsimportantesrel atives au dével oppement dudit
secteur.

Ladate, le theme et I’ ordre du jour de cette journée sont
fixés par le Conseil Supérieur du Secteur Privé.

ARTICLE 84 : D’autres espaces de dialogue et de
concertation peuvent étre institués sur des questions

spécifiques.

CHAPITRE IIl : DE LA PLANIFICATION DU
DEVELOPPEMENT DU SECTEUR PRIVE

ARTICLE 85: La planification du développement du

secteur privé sefait, en concertation avec | es organisations
professionnelles, au moyen notamment de :

- programmes pluriannuel s de dével oppement du Secteur
Prive;
- programmes annuel s d’ activités sectoriels ;

- schémas d’ aménagement des pdles de dével oppement et
des pbles de compétitivité ;

- études thématiques spécifiques.

ARTICLE 86 : L' Etat dresse, tousles deux (2) ans, I’ état
du Secteur Privé et ses perspectives de dével oppement.

TITREIV : DISPOSITIONSFINALES
ARTICLE 87 : Lesmodalitésd’ application delaprésente

loi sont fixées par voielégidative ou réglementaire chaque
fois que de besoin.
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ARTICLE 88 : Laprésenteloi abroge toutes dispositions
antérieures contraires.

Bamako, le 30 décembre 2011

LePrésident dela République,
Amadou Toumani TOURE

DECRET N°2012-476/P-RM DU 20 AOUT 2012
DETERMINANT LE CADRE ORGANIQUE DE LA
DELEGATION PERMANENTE DU MALI AUPRES
DE L’UNESCO

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009/AN-RM du 22 mars 1994 portant
principes fondamentaux de la création, de |’ organisation,
de la gestion et du contréle des services publics, modifié
par laLoi N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu le Décret N°179/PG-RM du 23 juillet 1985 fixant les
conditions et procédures d’ élaboration et de gestion des
cadres organiques ;

Vu le Décret N°04-097/P-RM du 31 mars 2004 fixant les
attributions des membres du personnel diplomatique et
consulaire;

Vu le Décret N°04-098/P-RM du 31 mars 2004 portant
Plan de carriére desfonctionnaires en service au Ministére
desAffaires Etrangéres;

Vu le Décret N°2011-100/P-RM du 7 mars 2011 portant
Statut particulier des fonctionnaires du cadre unique des
Affaires Etrangeres;;

Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret N°2012-194/P-RM du 24 avril 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE :

ARTICLE 1ER: | ecadre organique (structures et effectifs)
deladé égation permanente du Mali aupresdel’ UNESCO
est défini et arrété comme suit :

DELEGATIONPERMANENTE AUPRESDE L'UNESCO

STRUCTURES/ EFFECTIFSANNEES
POSTES CADRESICORPS CATEGORIE I TREN v v
Personnel
diplomatique
Delegue (discrétionnaire) A 1 1 1 1 1
permanent
Conseiller des Affaires
Etrangéres/Traducteur
Interprete/Administr geur
Conseiller Civil/Professeur d’ Ensei gnement A 1 1 1 1 1
Supérieur/ Professeur d Enseignement
Secondai re/A dmini srateur des Arts et de
laCulture
- Inspecteur des Services
(S:g:r;e&a'aﬁe/*gem Ec;resm!qlm/Financ_owtréleur_du A/B2B1 11111
Trésr/Finances/Services Economiques
Personnel
d’appui
s;ftriitjir:r Contractuel N T A
Secrétaire Contractuel 1 1 1 1 1
Fenme de ménage | Contractuel 2 2] 2 2 2
M dtred hétel Contractuel 1 1 1 1 1
Cuisnier Contractuel 1 1 1 1 1
Jardinier Contractuel 1 1 1 1 1
Chauffeur Contractuel 2 2 2 2 2
Gardien Contractuel 2 2 2 2 2
TOTAL 141141 14| 14 | 14




1410

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

ARTICLE 2: Le présent décret sera enregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 20 ao(it 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr. Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

Leministred’Etat, ministredesAffaires Etrangereset
dela Coopération Internationale,
Sadio L amine SOW

Leministredel’ Economie, des Finances et du Budget,
Tiéna COULIBALY

LeministredelaFonction Publique, dela Gouver nance
et desRéformesAdministratives et Politiques, Chargé
des Relations avec les I nstitutions,

Mamadou Namory TRAORE

DECRET N°2012-477/P-RM DU 20 AOUT 2012
PORTANT MODIFICATION DU DECRET N°2012-
070/P-RM DU 02 FEVRIER 2012 ABROGEANT ET
REMPLACANT LE DECRET N°09-445/P-RM DU 10
SEPTEMBRE 2009 PORTANT REPARTITION DES
POSTESDIPLOMATIQUESET CONSULAIRESDE
LA REPUBLIQUE DU MALI

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret N°2012-194/P-RM du 24 avril 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;
VuleDécret N°2012-222/P-RM du 11 mai 2012 fixant les
intérims des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1%R: |’ annexe au Décret N°2012-070/P-RM du
02 février 2012 susvisé est modifiéeains qu'il suit :

1. Apres le point 36 il est inséré un point 37 libellé:
« Délégation Permanente Paris: Organisation des Nations
Uniespour I’ Education, laScienceet laCulture (UNESCO) ».

2. Au point 26, les groupes de mots: « Organisation des
Nations Unies pour I’ Education, la Science et la Culture
(UNESCO) » sont supprimés.

ARTICLE 2: Le ministre d’Etat, ministre des Affaires
Etrangéres et dela Coopération Internationale, le ministre
de la Fonction Publique, de la Gouvernance et des
Reformes Administratives et Politiques, Chargé des
Relations avec les Institutions sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’ exécution du présent décret qui sera
enregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 20 aolt 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr. Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

Le ministre des Maliens de I’Extérieur et de
I"Intégration Africaine, ministre d’Etat, ministre des
AffairesEtrangeéreset dela Coopération Internationale
par intérim,

Madame TRAORE Rokiatou GUIKINE

Leministredela Fonction Publique,
dela Gouvernance et des Réfor mes
Administratives et Politiques, Chargé
des Relations avec les I nstitutions,
Mamadou Namory TRAORE

DECRET N°2012-478/PM-RM DU 20 AOUT 2012
PORTANT NOMINATION DES EXPERTS DE LA
M1SSION D’ APPUI AUX REFORMESPOLITIQUES
(MARP).

LE PREMIER MINISTRE,

VulaConstitution ;

Vu le Décret n°2011-180/P-RM du 19 avril 2011 portant
création delaMission d' Appui aux Réformes Politiques ;
Vu le Décret n°2011-181/P-RM du 21 avril 2011 fixant le
taux delaprime defonction spéciale accordée au personnel
delaMission d’ Appui aux Réformes Politiques ;

Vule Décret n°2011-268/PM-RM du 20 mai 2011 portant
nomination des Experts de la Mission d’ Appui aux
Réformes Politiques ;

Vu le Décret n°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret n°2012-194/P-RM du 24 avril 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Sur proposition du ministre Déléguéauprésdu ministre
delaFonction Publique, char gé desRéfor mesPalitiques
et des Relations avec les | nstitutions,

DECRETE :

ARTICLE 1* : Sont nommésexpertsalaMissiond’ Appui
aux Réformes Politiques (MARP) :
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1. Monsieur Cheick Abdoul Kader SOW, Administrateur
civil ;

2. Monsieur Noyan SOW, Professeur ;
3. Monsieur Cheickna DIAWARA, Journaliste ;

4. Madame BERTHE Mariétou MAKALOU,
Administrateur civil ;

5. Madame KONE Assétou KONE, Inspecteur des
Finances.

ARTICLE 2: A ce titre, les intéressés bénéficient des
avantages prévus par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 3: Le présent décret abroge les dispositions
du Décret n°2011-268/PM-RM du 20 mai 2011 portant
nomination des experts de la Mission d’Appui aux
Réformes Politiques en tant qu’ elles portent nomination
des experts ci-apres :

1. Monsieur Abdoulaye SIDIBE, Journaliste et
Réalisateur ;

2. Monsieur Oumar KANOUTE, Professeur ;

3. Monsieur Seydou Nourou KEITA, Administrateur
Civil ;

4. Monsieur SinaAliou THERA, Administrateur Civil ;
5. Monsieur Boubacar Bonfing KOITE, Administrateur
Civil alaretraite ;

6. Madame TOUNKARA Fatoumata DRAVE,
Economiste ;

7. Monsieur Mamadou SANTARA, Administrateur Civil
alaretraite ;

8. Monsieur Dioncounda SAMABALY, Administrateur
Civil.

ARTICLE 4: Le présent décret sera enregistré et publié
au Journal officiel.
Bamako, le 20 ao(it 2012

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

LeministredelaFonction Publique, dela Gouver nance,
desRéformesAdministrativeset Palitiques, char gédes
Relations avec les I nstitutions,
Mamadou Namory TRAORE

Leministre Délégué auprésdu ministredela Fonction
Publique, de la Gouvernance, des Réformes
Administrativeset Politiques, char gé desRelationsavec
lesInstitutions,

M ohamed Yacouba DIALLO

DECRET N° 2012-479/P-RM DU 20 AOUT 2012
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
GOUVERNEMENT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu laConstitution ;
Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Sur proposition du Premier ministre,
DECRETE:

ARTICLE 1=R : Sont nommés membres du Gouvernement
en qualitéde:

1. Ministredel’ Economie, des Finances et du Budget :
Monsieur TienaCOULIBALY

2. Ministredela Défense et desAnciens Combattants:
Colonel-major Yamoussa CAMARA

3. MinistredesAffairesEtrangéreset dela Coopération
internationale:
Monsieur Tiéman Hubert COULIBALY

4. Ministre de I’Administration Territoriale et de la
Décentralisation :
Colonel Moussa Sinko COULIBALY

5. Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme
Administrative, chargé des Relations avec les
Institutions:

Monsieur Mamadou Namory TRAORE

6. Ministre des Maliens de |I’Extérieur et de
I"Intégration Africaine:
Madame TRAORE Rokiatou GUIKINE

7.Ministredela SécuritéIntérieureet delaProtection
Civile:
Général Tiéfing KONATE

8. Ministredel’ Agriculture:
Docteur Yaranga COULIBALY

9. Ministre de I’'Enseignement Supérieur et de la
Recherche Scientifique :
Professeur Harouna KANTE

10. Ministredel’ Education et de |’ Alphabétisation :
Monsieur Adama OUANE

11. Ministredela Santé:
Monsieur SoumanaMAKADJ

12. Ministre du Logement, de I’Urbanisme et des
AffairesFonciéres:
Madame DIALLO Fadima TOURE
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13. Ministredel’ Equipement et del’ Aménagement du
Territoire:
Monsieur Mamadou COULIBALY

14. Ministre des Transports et des Infrastructures
Routiéres:
Lieutenant-colonel Abdoulaye KOUMARE

15. Ministredes Mines:
Docteur Amadou Baba SY

16. Ministre de la Justice, Gar de des Sceaux :
Monsieur Malick COULIBALY

17.Ministredu Travail, del’Emploi et dela Formation
Professionnelle:
Docteur DIALLO DéidiaMahamane KATTRA

18. Ministredu Commerce et del’Industrie:
Monsieur Abdel Karim KONATE

19. Ministredel’Elevage et de la Péche:
Monsieur Makan Aliou TOUNKARA

20. Ministrede !’ Action Humanitaire, dela Solidarité
et des PersonnesAgeées :
Mamadou SIDIBE

21. Ministredela Communication :
Monsieur Bruno MAIGA

22.Ministredela Posteet desNouvelles Technologies :
Monsieur BrémaTOLO

23. Ministredel’Energieet del’Eau :
Monsieur AlfaBocar NAFO

24. Ministredela Culture:
Monsieur Boubacar Hamadoun KEBE

25. Ministredel’ Environnement et del’ Assainissement :
Monsieur David SAGARA

26. Ministre dela Jeunesse et des Sports:
Monsieur Haméye Foune MAHALMADANE

27.MinistredelaFamille, delaPromotion delaFemme
et de!’Enfant :
Madame ALWATA Ichata SAHI

28. Ministre de la Promotion des L angues Nationales
et del’Instruction Civique:
Monsieur Bocar Moussa DIARRA

29. Ministredel’ Artisanat et du Tourisme:
Monsieur Ousmane Ag RHISSA

30. Ministre des Affaires Religieuses et du Culte:
Docteur Yacouba TRAORE

31. Ministre Déléguéauprésdu Ministredel’ Economie,
des Finances et du Budget, chargé du Budget :
Monsieur Marimpa SAMOURA

32. Ministre Délégué aupres du Ministre de
I’Administration Territorialeet dela Décentralisation,
chargé dela Décentralisation :

Monsieur Demba TRAORE.

ARTICLE 2 : Leprésent décret qui abrogelesdispositions
du Décret N° 2012-194/P-RM du 24 avril 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement et du Décret
N° 2012-461/P-RM du 20 aolt 2012 portant homination
des membres du Gouvernement, sera enregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 20 aolt 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

DECRET N°2012-483/P-RM DU 21 AOUT 2012
MODIFIANT LE DECRET N°2012-449/P-RM DU 15
AOUT 2012 PORTANT NOMINATION DU CHEF
D’ETAT-MAJOR DE LA GARDE NATIONALE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi n°04-051 du 23 novembre 2004 portant
organisation générale de la Défense Nationale ;

Vu I’ Ordonnance n°00-050/P-RM du 27 septembre 2000
portant création de la Garde Nationale du Mali, ratifiée
par laLoi n°00-87 du 26 décembre 2000 ;

Vu le Décret n°02-316/P-RM du 4 juin 2002 fixant
I’ organisation et les attributions de la Garde Nationale du
Mali ;

Vu le Décret n°2012-449/P-RM du 15 ao(t 2012 portant
nomination du Chef d’ Etat-major de la Garde Nationale ;
Vu le Décret n°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret n°2012-479/P-RM du 20 ao(t 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vule Décret n°2012-222/P-RM du 11 mai 2012 fixant les
intérims des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:

ARTICLE unique: L’ article 2 du décret du 15 aoit 2012
susvisé est modifiéainsi qu'il suit :
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«ARTICLE 2: Le présent décret qui abroge le Décret
n°2012-255/P-RM du 23 mai 2012 portant nomination du
Colonel Daouda SOGOBA en qualité de Chef d' Etat-major
delaGarde Nationale du Mali, seraenregistré et publié au
Journal officiel.»

Bamako, le 21 ao(it 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr. Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

Leministredela Défense et desAnciens Combattants,
Colonel-major Yamoussa CAMARA

Leministredela SécuritéIntérieureet dela
Protection Civile,
GénéraleTiéfing KONATE

LeministreDéléguéaupresdu ministredel’ Economie,
des Finances et du Budget char gé du Budget, ministre
del’Economie, des Finances et du Budget par intérim,
Marimpa SAMOURA

DECRET N°2012-484/P-RM DU 23A0UT 2012 PORTANT
NOMINATION DU DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET
FINANCIER DE LA PRIMATURE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu le Décret n°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents ;

Vu le Décret n°05-215/P-RM du 4 mai 2005 déterminant
le cadre organique de la Direction Administrative et
Financiére dela Primature ;

Vu le Décret n°2012-195/PM-RM du 7 mai 2012 fixant
I’ organisation de la Primature ;

Vu le Décret n°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret n°2012-479/P-RM du 20 ao(t 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:
ARTICLE 1* : Monsieur Bakary TRAORE, N°Mle435-

70-E, Inspecteur des Finances est nommé Directeur
Administratif et Financier delaPrimature.

ARTICLE 2: Le présent décret qui abroge le Décret
n°2011-241/P-RM du 12 mai 2011 portant nomination de
Madame MAIGA Sokhna Mariétou Aissatou KOITE,
N°Mle 348-90-C, Inspecteur des Services Economiques,
en qualité de Directeur Administratif et Financier dela
Primature, seraenregistré et publié au Journa officiel.

Bamako, le 23 aolit 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr. Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

Leministredel’ Economie, des Finances et du Budget,
TiénaCOULIBALY

DECRET N°2012-486/P-RM DU 04 SEPTEMBRE
2012 FIXANT LESATTRIBUTIONS SPECIFIQUES
DESMEMBRESDU GOUVERNEMENT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;
Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant

nomination du Premier Ministre ;

Vu le Décret N°2012-479/P-RM du 20 ao(t 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

DECRETE :

ARTICLE 15R: | e présent décret apour objet defixer les
attributions spécifiques des ministres.

ARTICLE 2: Leministredel’ Economie, des Finances et
du Budget élabore et met en ceuvre la politique
économique, financiére et monétaire del’ Etat ainsi quela
politique de population.

A cetitre, il exerce notamment |les attributions suivantes :

- la coordination de la politique du Gouvernement en
matiére économique ;

- I’ élaboration du cadre macro-économique de référence
pour les politiques économiques a moyen et long termes ;

- I"amélioration des ressources de I’ Etat et de la qualité
des dépenses publiques ;

- la prévision économique et la surveillance de la
conjoncture économique ;

- lastatistique et les études économiques ;
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- laprise en compte des questions de population dans les
politiques de dével oppement ;

- I"approvisionnement régulier en produits pétroliers ;

- lapréparation et I’ exécution deslois de finances ;

- I’éaboration et I’ application de lafiscalité ;

- lagestion du Trésor Public, notamment la préparation et
I” exécution des plans de trésorerie ;

- la tutelle financiére des Collectivités Locales et des
établissements publics bénéficiant d’un concours de
I’ Etat ;

- lecontrélefinancier des services et établissementspublics;
- lerenforcement de |’ intermédiation financiére;

- le contrdle des banques, des établissements financiers et
de crédit et des compagnies d’ assurances;;

- I'application et le contréle de la réglementation des
marchés publics;

- lacomptabilité publique ;

- lagestion de la dette publique ;

- lagestion et le suivi des participations de I’ Etat dans le
capital social des sociétés;

- lagestion du patrimoine mobilier de |’ Etat ;
- lagestion et le suivi des affaires contentieusesintéressant
I’ Etat.

ARTICLE 3: Le ministre de la Défense et des Anciens
Combattants est chargé de I’ exécution de la politique de
défense nationale ainsi que de la gestion des questions
relatives a la situation des Anciens combattants et des
Victimes de guerre.

A cetitre, il :

- exerce |'autorité sur I’ensemble des forces et services
des armées et est responsable de leur sécurité ;

- assure ladéfense et I'intégrité du territoire national ;

- mene des actions pour libérer les zones sous contréle de
groupes armés et mettre en place un dispositif militaire de
réponse aux menaces potentielles ;

- pourvoit al’ organisation, alamise en condition d’ emploi
et alamobilisation de I’ensemble des forces et assure la
gestion des infrastructures et équipements des Forces
Armées;

- veille alaprogrammation et ala gestion des besoins des
forces armées en hommes et en matériel ;

- assure |’ exercice des pouvoirs judiciaires prévus par le
codedejustice militaire et veilleal’ application des peines
prononceées par lesjuridictions militaires;;

- participe, enrelation avec le ministre chargé desAffaires
Etrangéres, alaconduite des négociations internationales
concernant ladéfense ;

- veille au bon accomplissement par les Forces Armées
des missions de maintien de la paix et de la sécurité a
I’ extérieur ;

- élabore et assure la mise en cauvre de mesures de
protection des anciens combattants, militaires retraités et
victimes de guerre ;

- informe réguliérement |e Gouvernement en rapport avec
les départements en charge de la sécurité intérieure et de
I"administration territoriale, de la situation sécuritaire du
territoire national.

ARTICLE 4 : LeministredesAffaires Etrangereset dela
Coopération Internationale élabore et met en cauvre la
politique nationale dans les domaines des relations
extérieures et delacoopération avec | es Etats et organismes
étrangers.

A cetitre, il est chargé notamment des attributions ci-aprés:

- la coordination des actions de |’ Etat dans ses relations
avec |’ extérieur ;

- la représentation diplomatique et consulaire du Mali a
| étranger ;

- lanégociation, laconclusion, laconservation, I’ interprétation
et lesuivi destraités et des accords internationaux ;

- I'amélioration et le développement des rapports de
coopération avec les Etats et |es organismes étrangers ;

- le renforcement de la coopération avec |es pays voisins
dans le cadre de lalutte

- contre le terrorisme, I” extrémisme religieux et le grand
banditisme ;

- laparticipation ala promation desintéréts économiques
et culturels du Mali dans le monde;

- lesrelations avec les représentants des Etats étrangers et
des organisations international es accrédités au Mali ;

- lagestion des privileéges et immunités diplomatiques ;

- I"information compl éte du Gouvernement sur |’ évolution
delasituation internationale

et sesrépercussions sur la politique nationale ;

- lagestion du protocole de I’ Etat.

ARTICLES5: Leministredel’ Administration Territoriale
et de la Décentralisation élabore et met en cauvre la
politique nationale d’administration du territoire et de

décentralisation.

A cetitre, il est chargé des attributions ci-apres :
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- lacoordination et e controle del’ action desreprésentants
del’Etat ;

- lamise en cauvre des mesures visant aassurer e retour
de I’Administration dans |les zones actuellement sous
occupation ;

- la mise en cauvre des mesures visant a assurer |e retour
des populations réfugiées dans les pays voisins et des
déplacésinternes;;

- lagestion desfrontiéres et lapromotion de lacoopération
transfrontaliére;

- le développement des collectivités locales;

- la participation ala gestion des opérations électoral es et
référendaires;

- lagestion del’ état civil ;
- la participation a la définition et ala gestion des aides
d’urgence;

- la participation al’information du Gouvernement sur la
situation politique, économique et sociale du pays;

- |"élaboration et le suivi de |’ application de lalégislation
relative aux fondations, aux associations et aux partis
politiques;

- le suivi desrelations avec les partis politiques.

ARTICLE 6: LeministredelaFonction Publiqueet dela
Réforme Administrative, chargé des Relations avec les
institutions élabore et met en ceuvre lapolitique nationale
dansles domaines delafonction publique et de laréforme
administrative. Il assurelagestion et le suivi desrelations
du Gouvernement avec les autres institutions de la
République.

A cetitre, il est chargé notamment des attributions suivantes:

- I’élaboration et I’ application des textes régissant les
fonctionnaires, le personnel non fonctionnaire et les
contractuelsdel’ Etat ;

- |’ éaboration et lamise en cauvre des mesures destinées
arenforcer |les capacités national es notamment en matiere
de ressources humaines;;

- la conduite de la politique de développement des
ressources humainesdel’ Etat ;

- la participation au développement du dialogue social au
sein des administrations en rapport avec les départements
ministérielsconcernés ;

- la conduite de la mise en cauvre des réformes politiques
relatives au renforcement de la démocratie et de |’ Etat de
droit ;

- lapréparation et lamise en cauvre des mesures destinées
a promouvoir la bonne gouvernance, a améliorer
I’ organisation et la qualité des prestations des services
publics, asimplifier et aalléger les procédures et formalités
administratives;

- laformulation et lamise en cauvre de mesuresen vue de
réaliser |" adaptation des missions et des structuresde |’ Etat
au dével oppement de ladécentralisation ;

- les relations avec I’ Assemblée Nationale et les autres
institutions de la République ;

- lesuivi dutravail parlementaire et des activitésdes autres
institutions;

- les mesures tendant a faire connaitre les institutions
notamment dans les milieux jeunes, scolaires et
estudiantins.

ARTICLE 7 : Le ministre des Maliens de I’ Extérieur et
de I’ Intégration Africaine élabore et met en cauvre la
politique national e relative aux maliens de |’ extérieur et a
I"intégration africaine.

A cetitre, il exerce notamment les attributions ci-apres:

- la promation des intéréts et la protection des Maliens
établisal’ étranger ;

- lamise en cauvre des actions relatives au retour et ala
réinsertion des Maliens de |’ extérieur ;

- |’ élaboration et lamise en cauvre de mesures destinées a
assurer une pleine implication des maliens établis a
|"extérieur dans la vie nationale et dans la réalisation des
actions de développement ;

- la mise en cauvre, en liaison avec les autres ministres
concernés, delapolitiqued’ intégration africaine. A cetitre,
il suit les questions relatives a I’Union Africaine, au
Nouveau Partenariat pour e Développement del’ Afrique
(NEPAD), aux organisations sous-régionales et participea
la gestion des questions relatives a la prévention et au
réglement des conflitsen Afrique.

ARTICLE 8: Le ministre de la Sécurité Intérieure et de
la Protection Civile élabore et met en cauvre la politique
national e en matiére de sécuritéintérieure et de protection
civile.

A ce titre, il est chargé notamment des attributions
suivantes :

- lerespect delaloi et lemaintien del’ ordre public et dela
sécurité sur tout le territoire national par son concours;

- lamise en cauvre des mesures de préparation et d’ empl oi
desforces de sécurité pour le maintien del’ ordre ;
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- le contréle de laréglementation relative ala circulation
sur lesvoies;

- I’exercice de la police des établissements classés de jeux ;
- la participation a la lutte contre le terrorisme et la
criminalité organisée ;

- la préparation et la mise en ceuvre des mesures de
prévention et de secours destinées a assurer la protection
des populations ainsi que de leurs biens, notamment dans
les cas de sinistre ou de calamité.

ARTICLE 9: Leministredel’ Agriculture élabore et met
en cauvre la politique nationale dans le domaine de
I’ agriculture.

A cetitre, il exerce notamment les attributions suivantes :

- I’élaboration et la mise en cauvre de mesures visant a
accroitreet adiversifier laproduction agricole dansle cadre
delaréalisation des objectifs de sécurité et de souveraineté
alimentaires;

- la mise en oauvre de mesures tendant a améliorer les
conditions de vie des agriculteurs ;

- la réalisation des travaux d’aménagements hydro-
agricoles et d' équipements ruraux ;

- I"amélioration des systemes de production et la
modernisation desfiliéres agricoles;;

- le développement de I’ enseignement et de la formation
agricoleset delarecherche agronomique et biotechnol ogique;

- lesuivi delamise en cauvre desprogrammesdeformation
et de vulgarisation al’intention des producteurs;;

- lapromotion de la qualité des produits agricoles ;
- la protection des végétaux.

ARTICLE 10 : Leministre de |’ Enseignement Supérieur
et delaRecherche Scientifique est chargé del’ élaboration
et de la mise en oauvre de la politique nationale dans les
domaines de I’ enseignement supérieur et de la recherche
scientifique.

A cetitre, il exerce notamment les attributions ci-apres:

- le développement de |’ enseignement supérieur ;
- la participation a la promotion et a la diffusion des
nouvellestechnologies;

- lesuivi et le controle des établi ssements d’ ensei gnement
supérieur publics et privés;

- le développement de la recherche scientifique et
technologique ainsi que la coordination des actions dans
cedomaineen vue d’ accroitreles capacités nationales dans
la maitrise des sciences et techniques.

ARTICLE 11: Le ministre de I’Education et de
I" Alphabétisation élabore et met en ceuvre la politique
national e danslesdomaines del’ enseignement préscolaire et
spécia, de I’ enseignement fondamental, de I’ enseignement
secondaire, del’ éducation debase, del’ éducation nonformelle
et de!’ dphabétisation.

A cetitre, il est chargé notamment des attributions suivantes:

- la réalisation des objectifs de la politique d'éducation
pour tous;

- le développement de I’ éducation non-formelle et
notamment de |’ al phabétisation ;

- le développement de I’ enseignement secondaire ;
- le suivi et le control e des établissements d’ ensel gnement
préscolaire, spécial et fondamental, publics et privés.

- le suivi et le control e des établissements d’ ensel gnement
secondaire publics et privés ;

- ledéveloppement et I” éval uation des connai ssances dans
|” éducation préscolaire et spéciale et dans |’ enseignement
fondamental, et dans|’ enseignement secondaire.

ARTICLE 12: Le ministre de la Santé a pour mission
d’ élaborer et de mettre en cauvre lapolitique nationale en
matiere de santé.

A cetitre, il exerce notamment |es attributions suivantes :

- laréalisation des objectifs de la politique de santé pour
tous;

- I’ extension de la couverture sanitaire ;
- |" éducation sanitaire des populations ;
- la prévention et la lutte contre les grandes endémies et
|es mal adli es constituant des problémes de santé publique;;

- le développement de la santé de lareproduction ;

- le dével oppement des structures communautaires de santé ;
- le suivi et le contrdle des formations sanitaires ;

- laréglementation et le contréledel’ exercice desprofessions
meédicales, pharmaceutiques et paramédicales;

- | approvisionnement régulier en médicaments et produits
biologiques.

ARTICLE 13 : LeMinistredu Logement, del’ Urbanisme
et des Affaires Fonciéres élabore et met en ceuvre la
politique nationale dans les domaines du logement, de
I"urbanisme et desAffaires Fonciéres.

A cetitre, il est responsable notamment de :

- |"élaboration et lamise en cauvre de la politique visant a
assurer |" acces du plus grand nombre au logement ;

- | élaboration desreglesrel atives aux logements sociaux ;
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- |” élaboration et |lamise en cauvre des mesures destinées a
améliorer laqualité du logement et de |’ habitat ;

- lagestion des bétiments publics de I’ Etat ;

- |’ élaboration et e suivi delamise en cauvre des outils de
planification urbaine ;

- |"élaboration et le suivi de |’ application de lalégislation
domaniale et fonciere ;

- la promotion d'un développement harmonieux des
agglomérations;

- I’élaboration et le contrdle de I’ application des régles
relatives al’ urbanisme et alaconstruction ;

- lavalorisation et la promotion des matériaux locaux de
construction.

ARTICLE 14 : Le ministre de I’Equipement et de
I’ Aménagement du Territoire élabore et met en cauvre la
politique nationale dans les domaines de I’ équipement et
del’aménagement du territoire.

A cetitre, il exerce notamment les attributions suivantes :

- la recherche et I’ expérimentation dans le domaine des
travaux publics;

- la conception et la construction des ouvrages d’ art, des
rails, des aérodromes, des ports fluviaux et des
équipements d' intérét national ;

- I’élaboration et le contrdle de I’ application des regles
danslesdomainesdelatopographie et delacartographie;;

- ledével oppement delamétéorol ogie et de sesdifférentes
applications;;

- I"élaboration et la mise en cauvre de mesures visant a
améliorer et a moderniser les modes et systémes de
transport de personnes et de biens;

- laconception et lamise en ceuvre de stratégies visant le
dével oppement harmonieux et équilibré du territoire ;

- |I’élaboration et I" application de lalégidlation relative a
I’aménagement du territoire.

ARTICLE 15: Le ministre des Transports et des
Infrastructures Routiéres élabore et met en cauvre lapolitique
nationale dans les domaines des transports terrestres,
maritimes, fluviaux et aérienset desinfrastructuresroutiéres.

A cetitre, il exerce notamment |es attributions suivantes :

- laconception et la construction des routes ;
- " entretien desinfrastructuresroutiéresd’ intérét nationa ;

- |’ élaboration et lamise en cauvre desréglesrelativesala
circulation et ala sécurité routiéres.

ARTICLE 16 : Le ministre des Mines élabore et met en
cauvre la politique nationale en matiére de ressources
minieres.

A cetitre, il est chargé notamment des attributions ci-aprés:

- |"élaboration et le contrdle de I'application de la
réglementation relative au secteur minier ;

- la promotion de la recherche, de I’exploration et de
I"exploitation des substances minérales et de |’ énergie
fossile;

- le suivi desindustries extractives ;

- la conception et la mise en cauvre de mesures visant a
assurer la mise en valeur des ressources minérales et de
I"énergiefossile ;

- |I’élaboration et le contrdle de la mise en cauvre des
conventions de recherche, d’ exploration et d’ exploitation
des substances minérales et de |’ énergie fossile.

ARTICLE 17 : LeministredelaJustice, Garde des Sceaux
élabore et met en cauvre la politique nationale en matiere
dejustice, de droits humains et de sceaux de |’ Etat.

A cetitre, il est chargé notamment des attributions ci-aprés:

-1"élaboration delalégidation civile, pénaleet commerciale;
- I"application des peines et des décisions de gréce ;

- I’ élaboration et I application du statut de lamagistrature
et des autres professions juridiques et judiciaires ;

- le contréle des ordres des professions juridiques et
judiciaires;

- I"administration des servicesjudiciaires et pénitentiaires;
- lecontrole de |’ état civil ;

- I’élaboration et I’application des textes relatifs a la
nationalité;

- |"élaboration et le contrdle de laréglementation relative
aux sceaux del’ Etat ;

- lapromotion et la protection des droits humains ;

- laparticipation alalutte contreleterrorismeet lacriminaité
organisée, lacorruption et ladélinquancefinanciere, latraite
des personnes et | es pratiques assimilées.

ARTICLE 18: Leministredu Travail, del’Emploi et de
la Formation Professionnelle élabore et met en cauvre la
politique nationale danslesdomainesdutravail, del’ emploi
et delaformation professionnelle.
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A cetitre, il est chargé notamment des attributions ci-aprés:

- la préparation, la mise en cawvre et le contrle des regles
relatives aux conditions detravail et aux droits des salariés;

- la préparation et de la mise en cauvre des actions et
mesures destinées a assurer la défense et a favoriser la
création d’ emplois;

- la gestion et le suivi des rapports avec les partenaires
sociaux représentant les employeurs et lestravailleurs ;

- lerenforcement des capacités national es par laformation
professionnelle;

- I’ élaboration et lamise en cauvre des mesures devant assurer
I"insertion professionnelle desjeunes et des adultes;

- le développement du dialogue social au sein des
administrationsen rapport avec lesdépartementsministériels;

- laparticipation alamise en ceuvre des mesures visant a
réaliser une meilleure adéquation emploi-formation et a
développer I entreprenariat.

ARTICLE 19 : Leministredu Commerce et del’ Industrie
élabore et met en cauvre la politique nationale dans les
domaines du commerce et del’industrie.

A cetitre, il est responsable notamment de:

- lapromotion desinvestissements, des petites et moyennes
entreprises;;

- la promotion et le suivi des entreprises industrielles et
commerciales;

- la coordination des travaux de normalisation €t e suivi
de I’ application des normes;

- lapromotion de la propriété industrielle et |’ application
desreglesy afférentes;

- la promotion du commerce intérieur et du commerce
extérieur ;

- I"élaboration et la mise en cauvre des régles de la
concurrence;

- le suivi des accords commerciaux ;

- lalutte contre lafraude ;

- le contrdle des poids et mesures;;

- laprotection des consommateurs, enliaison avec lesautres
ministres.

ARTICLE 20: Le ministre de I'Elevage et de la Péche
élabore et met en cauvre la politique nationale dans les
domaines de |’ élevage et de la péche.

A cetitre, il exerce notamment |es attributions suivantes :

- le développement durable des ressources animales,
halieutiques, aquacoles et apicoles dans le cadre de la
réalisation des objectifs de sécurité et de souveraineté
alimentaires;

- la mise en cauvre de mesures tendant a améliorer les
conditions de vie des éleveurs et des pécheurs;;

- la conduite des actions de lutte contre les maladies
animales;

- la modernisation des techniques et des méthodes et
|"amélioration de laqualité des produitsdel’ élevage et de
lapéche;

- larecherche vétérinaire ;
- lapolice et la gestion de la péche.

ARTICLE 21 : Le ministre de I’ Action Humanitaire, de
la Solidarité et des Personnes Agées éabore et met en
oauvrelapolitique nationale dansles domainesdel’ action
humanitaire, de la lutte contre la pauvreté, du
développement humain durable, de I'action et de la
protection sociales et de lapromotion des personnes agées.

A cetitre, il est responsable notamment de :

- I"élaboration et la mise en cauvre des politiques et
stratégies appropriées en vue de réduire la pauvreté, de
lutter contre |'exclusion sociale et contribuer au
développement humain durable ;

- I'impulsion et la coordination de la mise en oauvre des
actions humanitaires rendues nécessaires par des situations
d’insécurité, de crise sociale ou sécuritaire ;

- laconception et lamise en cauvre de mécanismes visant
arenforcer la participation de la société civile aux actions
de solidarité et d'intégration sociales ;

- lamise en place de systémes de protection sociale en vue
d'assurer aux individus et aux familles une couverture
contre les risgues socialx ;

- I’éaboration et lamise en cauvre de politiques et mesures
de promotion sociae et de protection des personnes agées ;

- laconception et lamise en cauvre des actions favorisant
|’ égalité de droit des personnes handicapées avec les autres
couches de la population ;

- lapromotion et e dével oppement del’ économie solidaire,
en particulier des coopératives et des mutuelles.

ARTICLE 22 : Leministre delaCommunication élabore
et met en cauvre la politique nationale en matiére de
communication.

A ce titre, il est chargé notamment des attributions
suivantes :



7 Septembre 2012

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

1419

- la préparation et la mise en ceuvre de la politique de
développement de la presse écrite et de I'audiovisuel,
publics et privés;

- le développement et la diffusion de la création
audiovisuelle;

- laparticipation alamise en cauvre des actions conduites
envued assurer ladiffusion et lerayonnement delaculture
malienne;

- |’élaboration et le suivi de la mise en cauvre de la
|égislation régissant la publicité.

ARTICLE 23: Le ministre de la Poste et des Nouvelles
Technologies élabore et met en cauvre lapolitiquenationale
dans les domaines de |a poste, des télécommunications et
des nouvellestechnologies.

A cetitre, il est responsable de:

-1"éaboration et lesuivi del’ application desmesuresre atives
aux secteurs des postes et des télécommunications;

- I"élaboration et la mise en cauvre de la politique de
dével oppement des nouvellestechnologiesdel’ information
et delacommunication ;

- la mise en cauvre des actions destinées a développer
I" utilisation des nouvel lestechnol ogies dans|’ administration;

- lapromotion de I’ utilisation des nouvelles technologies
dans tous les secteurs de la vie économique, sociale et
culturelle.

ARTICLE 24 : Leministredel’ Energieet del’ Eau élabore
et met en cauvre la politique nationale en matiéere de
ressources énergeétique et hydraulique.

A cetitre, il exerceles attributions suivantes :

- |I"élaboration et le controle de I'application de la
réglementation en matiére d’ énergie et d'eau ;

- la promotion et le développement de la production, de
I’exploitation et de la distribution des énergies
conventionnelles, nouvelles et renouvelables en vue
d’assurer |’ approvisionnement énergétique du pays dans
les meilleures conditions de sécurité et de colt ;

- la conception et la mise en cauvre de mesures visant a
assurer lamise en valeur des ressources énergétiques ;

- le développement des ressources en eau en vue d’ assurer
notamment lacouverture desbesoins du pays en eau potable;

- laréalisation des études et travaux d’aménagement des
cours d’eau, a |I’exception des aménagements hydro-
agricoles.

ARTICLE 25: Le ministre de la Culture élabore et met
en cauvre la politique nationale dans le domaine de la
culture.

A cetitre, il aen charge notamment :

- la promotion et le développement d’ une culture ancrée
danslesvaleursdelasociété malienne et delacivilisation
universelle;

- I"'impulsion de la création nationale en matiere d’ cauvres
culturelles;

- la protection, la conservation et la valorisation du
patrimoine culturel national ;

- I"élaboration et la mise en oauvre de mesures devant
contribuer au rayonnement de la culture malienne et
favoriser les échanges avec | es autres cultures du monde ;

- lapromotion et la protection des droits d’ auteur.

ARTICLE 26: Le ministre de I’Environnement et de
I Assainissement élabore et met en ceuvre la politique
nationale dans les domaines de I’ environnement et de
| assai nissement.

A cetitre, il exerce notamment les attributions ci-aprés :

- I"amélioration du cadre de vie des populations ;
- laconduite des actions de protection delanature et dela
biodiversité;

- lalutte contre la désertification et I’ avancée du désert ;
- |’ éaboration et lamise en ocauvre des mesures destinées
aprévenir ou aréduire les risques écologiques ;

- laprévention, laréduction ou lasuppression des pollutions
et nuisances;;

- la préparation et le contrble de la mise en cauvre des
mesures d’ assai nissement du milieu ;

- lapolice et la gestion de la chasse et des foréts;;
- I’information et laformation des citoyensdans|e domaine
delaprotection de |’ environnement.

ARTICLE 27 : Le ministre de la Jeunesse et des Sports
élabore et met en cauvre lapolitique nationale en matiere
de jeunesse et des activités physiques et sportives.

A cetitre, il est chargé des attributions suivantes :

- lapromotion, I’ organisation, I’ orientation et lacoordination
desactionsvisant aassurer | e plein épanouissement des Jeunes
et leur insertion dans le processus de développement
économique, socia et culture ;
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- |I’élaboration et la mise en cauvre de mesures aptes a
répondre aux attentes des jeunes et a susciter leur pleine
participation aux activités d’intérét public, notamment
celles entreprises au bénéfice des communautés ;

- lesuivi delamiseen cauvreet |’ évaluation du Programme
National de Volontariat ;

- le développement du sport et des activités physiques ;

- I’organisation et le contréle des mouvements sportifs
nationaux ;

- lapréparation, en relation avec |es différents organismes
sportifs, des équipes nationales et des athlétes en vue de
leur participation aux différentes compétitions ;

- I’ organisation, en relation avec les différents organismes
sportifs, de manifestations sportives nationales ou
international es.

ARTICLE 28 : LeministredelaFamille, delaPromotion
de la Femme et de I’Enfant élabore et met en oauvre la
politique nationale delafamille, de promotion delafemme
et del’enfant.

A cetitre, il est chargé notamment de:

- |’ éaboration et lamiseen cauvre desmesuresdevant assurer
le bien-étre de laFamille, delafemme et del’ enfant ;

- I’éaboration et la mise en cauvre des actions visant a
assurer la prise en charge des besoins spécifiques des
femmes et des enfants;

- lamise en cauvre de la politique genre ;
- lapromotion des droits de lafemme et de I’ enfant.

ARTICLE 29: Leministre dela Promotion des Langues
Nationales et de I’ Instruction Civique élabore et met en
cauvre la politique nationale dans les domaines de la
promotion deslangues nationales et del’ instruction civique.

A ce titre, il est chargé notamment des attributions
suivantes:

- |"éaboration et lesuivi delamiseen cavred unestratégie
d’ utilisation deslangues national es danstouslesdomaines;;

- laformation du citoyen par la connaissance des textes,
des symboles et des valeurs de la République ;

- le développement du sentiment d’ appartenance a une
méme nation et |’ élaboration d’une stratégie de
renforcement del’ unité nationale ;

- lapromotion et ladiffusion delaculture de citoyenneté ;

- la participation a I’ élaboration des programmes
d’instruction civique en milieux scolaire et universitaire.

ARTICLE 30: Leministredel’ Artisanat et du Tourisme
élabore et met en cauvre la politique nationale dans les
domaines de |’ artisanat et du tourisme.

A cetitre, il est responsable notamment de :

- |’ élaboration, la mise en cauvre et le contréle de
I"application de laréglementation relative al’ artisanat et
au tourisme;

- I"élaboration et lamise en cauvre desactionsde promotion
du secteur de |'artisanat, notamment celles visant a
renforcer |les capacitésdes acteurs, aaméliorer |’ offreet la
qualité des produits, amoderniser les outils de production
et le systéme de commercialisation ;

- I"élaboration et lamise en cauvre desactionsde promotion
du tourisme en vue d’ optimiser la.contribution de ce secteur
au dével oppement du pays;

- |I’élaboration et la mise en cauvre d'une politique de
diversification et de valorisation des sites et produits
touristiques;

- I’amélioration de I’ accuell et de la qualité des services
dans e secteur du tourisme ;

- I"'impulsion ala création nationale en matiére d’ cauvres
artistiques;;

- la protection, la conservation et la valorisation du

patrimoine artistique.

ARTICLE 31 : Le ministre des Affaires Religieuses
élabore et met en cauvre la politique nationale en matiéere
religieuse.

A cet effet, il exerce notamment les attributions ci-apres :

- lapromotion et le dével oppement d’ une culture delaicité
ancrée dans les valeurs de la société malienne ;

- |’ éaboration, lamiseen cauvre et le suivi del’ application
delalégislationrelative alaréligion et aux cultes;;

- I"élaboration et le contrdle de I’ application des régles
relatives aux préches, aux édifices de culte et aux
associations a caracterereligieux ;

- I"élaboration et le contréle des regles relatives a
|” organisation des pél erinages et des fétesreligieuses ;

- lesuivi des préchesreligieux ;

- laparticipation al’information du Gouvernement sur la
situation sociale du pays;;

- le suivi des enseignements religieux, de rencontres a
caractérereligieux et desrelationsavec lescultesreligieux ;
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- |I"éaboration et lesuivi del’ application desreglesrelatives
aux donations aux confessions et au financement de leurs
activités.

ARTICLE 32 : Le ministre Délégué chargé du Budget
aupres du Ministre de I’Economie, des Finances et du
Budget est, par délégation de celui-ci, responsable de la
mise en cauvre de la politique budgétaire de I’ Etat.

A cetitre, il est responsable notamment de:
- lapréparation et de I’ exécution du budget d’ Etat ;

- lapréparation et del’ exécution des plansdetrésorerie de
I’ Etat ;

- lagestion desbiens de |’ Etat al’ exclusion des batiments
publics;

- le contrdle financier de I’ Etat sur les services publics et
régies ainsi que la tutelle financiére sur les organismes
personnalisés et les collectivitésterritoriales;

- laconception et de lamise en cauvre delapolitique et de
lalégislation des marchés publics.

ARTICLE 33 : Le ministre Délégué chargé de la
Décentralisation aupres du ministre de I’ Administration
Territoriale et delaDécentralisation est, par délégation de
celui-ci, responsable de la mise en cauvre de la politique
de Décentralisation de |’ Etat.

A ce titre, il est chargé notamment des attributions
suivantes:

- la mise en cauvre et du suivi de la politique de
décentralisation et de développement régional et local ;

- la gestion des relations entre I’ Etat et les Collectivités
Locales;

- le suivi de I’ action des autorités décentralisées ;

- le suivi de lacoopération entre Collectivités Locales;

- le suivi dela politique de jumelage-coopération.
ARTICLE 34: Le présent décret, qui abroge toutes
dispositions antérieures contraires, seraenregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 04 septembre 2012

LePrésident dela République par intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit Modibo
DIARRA

DECRET N°2012-487/PM-RM DU 04 SEPTEMBRE
2012 PORTANT REPARTITION DES SERVICES
PUBLICS ENTRE LA PRIMATURE ET LES
DEPARTEMENTSMINISTERIELS

LE PREMIER MINISTRE,

Vu laConstitution ;

Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret N°2012-479/P-RM du 20 ao(t 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

DECRETE :

ARTICLE 1ER: | esservicespublicssont répartisains qu'il
suit :

1. PRIMATURE :

A- Servicedela superstructure administrative :

- Secrétariat Général du Gouvernement :

B- Services centraux :

- Controle Général des Services Publics;
- Direction Nationale des Archives du Mali ;
- Direction Administrative et Financiére.

La Direction Nationale des Archives du Mali est placée
sous |’ autorité du Secrétaire Général du Gouvernement.

C- Servicesrattachés:

- Mission de Restructuration du Secteur Coton.

D- Organismes personnalisés:

- Agence de Développement du Nord-Mali (ADN) ;
- Ecole Nationale d’ Administration.

E- Autoritésadministrativesindépendantes :

- Commission de Régulation de I’ Electricité et de I'Eau
(CREE) ;

- Autorité de Régulation des Marchés Publics et des
Délégations de Service Public.

2. MINISTERE DE L’ECONOMIE, DESFINANCES
ET DU BUDGET :

A- Services centr aux :

- Direction Nationale du Trésor et de la Comptabilité
Publique ;
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- Direction Générale du Budget ;

- Direction Nationale du Contréle Financier ;

- Direction Générale des Douanes ;

- Direction Générale des Impoéts ;

- Direction Générale des Marchés Publics ;

- Direction Générale de la Dette Publique ;

- Direction Générale du Contentieux de |’ Etat ;

- Direction Générale de I’ Administration des Biens de
I'Etat ;

- Direction Nationa e delaPlanification du Développement ;
- Direction Nationale de la Population ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Dével oppement Economique et des Finances ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Inspection des Finances.

B- Servicesrattachés:

- Agence Comptable Centrale du Trésor ;

- Paierie Générale du Trésor ;

- Recette Générale du District de Bamako ;

- Transit Administratif ;

- Bureau Central dela Solde;

- Celluled Appui al’ Informatisation des Services Fiscaux
et Financiers ;

- Cellule de Contréle et de Surveillance des Systemes
Financiers Décentralisés ;

- Cellule d’ Appui ala Réforme des Finances Publiques ;

- Programme de Développement du Secteur Financier ;

- Cellule Technique du Codével oppement ;

- Cellule Technique de Coordination du Cadre Stratégique
de Lutte contre la Pauvreté ;

- Cellule d’ Appui au Programme de Renforcement des
Capacités Nationales pour une Gestion Stratégique du
Développement ;

- Centre d'Etudes et de Renforcement des Capacités
d’ Analyse et de Plaidoyer ;

- Fonds de Développement Economique ;

- Direction des Grandes Entreprises ;

- Direction des Moyennes Entreprises

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Banque de Développement du Mali (BDM) SA ;

- Banque National e de Développement Agricole du Mali
(BNDA) ;

- Banque Internationale pour le Mali (BIM) SA ;

- Banque de |’ Habitat du Mali (BHM) ;

- Banque Commerciale du Sahel (BCS) ;

- Banque Malienne de Solidarité (BMS-SA) ;

- Pari Mutuel Urbain du Mali (PMU-MALI) ;

- Office National des Produits Pétroliers (ONAP) ;

- Centre de Formation pour le Développement ;

- Ingtitut National de la Statistique ;

- Ordre des Comptables Agréés et Experts-Comptables
Agréés;

- Ordre des Conseillers Fiscaux.

D- Autorité administrativeindépendante :

- Cellule Nationale de Traitement des Informations
Financieres (CENTIF).

3.MINISTERE DE LA DEFENSE ET DESANCIENS
COMBATTANTS:

A- Etatsmajors:

- Etat-major Général desArmées;
- Etat-major de |’ Armée de Terre ;
- Etat-major del’ Arméedel’ Air ;
- Etat-major delaGarde National e (gestion administrative).

B- Services centraux :

- Direction du Matériel, des Hydrocarbures et du Transport
desArmées;

- Inspection Générale des Armées et Services;

- Direction du Génie Militaire ;

- Direction du Commissariat desArmées;;

- Direction du Service de Santé desArmées ;

- Direction des Transmissions et des Télécommunications
desArmées;

- Direction de la Justice Militaire ;

- Direction de la Sécurité Militaire ;

- Direction Générale delaGendarmerie National e (gestion
administrative) ;

- Direction del’ Information et des Rel ations Publiques des
Armées;

- Direction du Service Social desArmées;
- Direction des Ecoles Militaires ;

- Direction du Sport Militaire ;

- Direction des Finances et du Matériel.

C- Servicesrattachés:

- Centre d’ Instruction Boubacar Sada Sy Koulikoro ;
- Prytanée Militaire de Kati.

D- Organismes personnalisés:

- Ateliers Militaires Centraux de Markala ;
- Office National des Anciens Combattants, Militaires
Retraités et Victimes de Guerre du Mali ;

- Ecole de Maintien de la Paix de Bamako ;
- Musée des Armées.

4. MINISTERE DESAFFAIRES ETRANGERES ET
DE LA COOPERATION INTERNATIONALE :

A- Services centr aux :

- Direction des Affaires Juridiques ;
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- Direction des Organisations Internationales ;

- Direction de la Coopération Multilatérale ;

- Direction Afrique ;

- Direction Asie et Océanie ;

- Direction Europe ;

- Direction Amériques ;

- Direction du Protocole de la République ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Affaires Etrangéres et des Maliensde |’ Extérieur ;

- Direction des Finances et du Matériel ;
- Inspection des Services Diplomatiques et Consulaires.

B- Servicesrattachés:

- Bureau du Chiffre;

- Bureau de la Traduction et de |’ Interprétariat ;

- Bureau de |’ Information et de la Presse ;

- Centre d’ Etudes Stratégiques ;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Coopération et Intégration.

C- Servicesextérieurs:

- Missions Diplomatiques et Consulaires ;
- Délégations Permanentes auprés des Organisations
Internationales.

5. MINISTERE DE L’ADMINISTRATION
TERRITORIALEET DELADECENTRALISATION :

A- Services centraux :

- Direction Générale de I’ Administration du Territoire ;

- Direction Générale des Collectivités Territoriales ;

- Direction National e des Frontiéres ;

- Inspection de I’ Intérieur ;

- Direction Nationale de |’ Etat Civil ;

- Centre National de Traitement des Données ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’ Administration Générale ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Administration Territoriale, Fonction Publique et Sécurité
Intérieure;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation de I’ Administration Territoriale et des
CollectivitésLocales.

C- Organismes personnalisés :

- Agence Nationale d’Investissement des Collectivités
Territoriales;

- Centre de Formation des Collectivités Territoriales.

6. MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DE
LA REFORME ADMINISTRATIVE :

A- Services centr aux :

- Direction Nationale de la Fonction Publique et du
Personnel ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Commissariat au Développement Institutionnel.

B- Servicesrattachés:

- Centre National des Concours de la Fonction Publique ;
- Cellule d’Appui a la Décentralisation et a la
Déconcentration ;

- Mission d’ Appui aux Réformes Politiques (M.A.R.P).

7. MINISTERE DES MALIENS DE L’EXTERIEUR
ET DE L'INTEGRATION AFRICAINE :

A- Services centraux :

- Délégation Générale des Maliens de I’ Extérieur ;
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicerattaché:

- Secrétariat Général de la Commission Nationale pour
I"Intégration Africaine.

8.MINISTERE DE LA SECURITE INTERIEURE ET
DE LA PROTECTIONCIVILE:

A- Etat-major :
- Etat-major de la Garde Nationale (emploi).

B- Servicescentraux :

- Direction Générale de la Police Nationale ;

- Direction Générale de la Gendarmerie Nationale
(emploi) ;

- Direction Générale de la Protection Civile;

- Inspection des Services de Sécurité et de la Protection
Civile;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction de |’ Office Central des Stupéfiants ;

- Direction des Ressources Humaines du Ministére de la
Sécurité Intérieure et de la protection Civile.

C- Servicerattaché:
- Cdluled Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

9. MINISTERE DE L’AGRICULTURE :

A- Services centr aux :

- Direction Nationale du Génie Rural;
- Direction Nationale de |’ Agriculture ;
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- Direction des Ressources Humaines du Secteur du
Développement Rurdl ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Inspection de |’ Agriculture.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique ;
- Projet d’ Appui au Développement Rural des Plaines de
Daye, Hamadja et Korioumé ;

- Projet Aménagement des Périmétres Irrigués Villageois
de Gao (PAPIV) ;

- Service Semencier National ;
- Programme Fonds de Dével oppement en Zone Sahélienne
(FODESA) ;

- Programme de Développement du Cercle d’ Ansongo ;
- Programme d’ Appui aux Services Agricoles et aux
Organisations Paysannes (PASAOP) ;

- Secrétariat Exécutif du Comité National delaRecherche
Agricole;

- Centres d’ Apprentissage Agricole;

- Projet de Développement Rural Intégré deKita;

- Projet d' Appui au Développement du Secteur Coton
Textile;

- Projet d’ Appui au Dével oppement delaRégion de Mopti
(PADER) ;

- Centre National de L utte contre le Criquet Pélerin ;

- Secrétariat Permanent du CILSS ;

- Projet d Aménagement du Périmétre de Maninkoura
(PAPIM)

- Programme de Développement Rural Intégré en Aval du
Barrage de Manantali ;

- Programme de Compétitivité et de Diversification
Agricole;

- Projet d' Appui au Secteur Agricole du Mali
- Cdluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation ;
- Programme de Mise en Valeur du Moyen Bani.

C- Organismes personnalisés :

- Institut d’ Economie Rurale (IER) ;
- Compagnie Malienne du Développement des Textiles
(CMDT) ;

- Office delaHaute Vallée du Niger (OHVN) ;
- Assemblée Permanente des Chambres d’ Agriculture du
Mali (APCAM) ;

- Office pour laMise en Valeur du systéme Faguibine ;
- Office de Protection des V égétaux ;

- Agence de Développement Rural de la Vallée du fleuve
Sénégal ;

- Office Riz Mopti ;

- Office du Périmétre Irrigué de Baguinéda (OPIB) ;

- Office du Développement Rural de Sélingué (ODRS) ;
- Office du Niger (ON) ;

- Office Riz Ségou (ORS).

10.MINISTERE DE L'ENSEIGNEM ENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Enseignement Supérieur et de
laRecherche Scientifique ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Commission Nationale Malienne pour I'UNESCO ;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Université des Sciences Juridiques et Palitiques de
Bamako (USJPB) ;

- Université des Sciences, des Techniques et des
Technologies de Bamako (USTTB) ;

- Université des Lettres et des Sciences Humaines de
Bamako (ULSHB) ;

- Université des Sciences Sociales et de Gestion de Bamako
(USSGB) ;

- Centre National de la Recherche Scientifique et
Technologique (CNRST) ;

- Centre National des (Euvres Universitaires ;
- Institut des Sciences Humaines ;

- Institut des Hautes Etudes et de Recherches Islamiques
Ahmed Baba de Tombouctou ;

- Université de Ségou ;
- Ecole Normale Supérieure de Bamako (EN SUP) ;

- Ecole Normale d’ Enseignement Technique et
Professionnel ;

- Institut Polytechnique Rural de Formation et de Recherche
Appliquée (IPR/IFRA) de Katibougou ;

- Ecole Nationale d' IngénieursAbderhamane Baba TOURE
(ENI-ABT).
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11. MINISTERE DE L'EDUCATION ET DE
L'ALPHABETISATION :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Enseignement Fondamental ;

- Direction Nationale de I’ Enseignement Secondaire
Général ;

- Direction Nationale de I’Enseignement Technique et

Professionnel ;

- Inspection de I’ Enseignement Secondaire ;

- Centre National des Examenset Concoursdel’ Education ;
- Direction des Ressources Humaines du Secteur de
I’Education ;

- Direction des Finances et du Matériel ;
- Direction National e de la Pédagogie.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Education ;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation del’ Education ;
- Centre National des Cantines Scolaires.

C- Organismes personnalisés :

- Ecole Normale d’Enseignement Technique et
Professionnel ;

- Centre national des Ressources de |’ Education Non
Formelle.

Le Ministre de I’ Education et de I’ Alphabétisation, pour
I’ exercice de ses attributions, dispose de I'Institut des
LanguesAbdoulaye BARRY.

12. MINISTERE DE LA SANTE :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de la Santé ;

- Direction de la Pharmacie et du Médicament ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur Santé et
Développement Socidl ;

- Direction des Finances et du Matériel ;
- Inspection de la Santé.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur Santé,
Développement Social et Promotion de la Famille;

- Cellule d’ Exécution des Programmes de Réhabilitation
desInfrastructures Sanitaires ;

- Centre National d' Immunisation ;
- Centre National d’'Information, d’Education et de
Communication pour laSanté ;

- Programme National de L utte contre le Paludisme ;
- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Agence Nationale d’ Evaluation des Hopitaux ;
- Institut National de Recherche en Santé Publique
(INRSP) ;

- Pharmacie Populaire du Mali (PPM) ;

- Usine Malienne de Produits Pharmaceutiques (UMPP) ;
- Hopital du Point G ;

- Hopital Gabriel TOURE ;

- Hopital de Kati ;

- Hopital Fousseyni DAOU de Kayes ;

- Hopital de Sikasso ;

- Hépital Nianankoro FOMBA de Ségou ;

- Hopital Sominé DOLO de Mogpti ;

- Hopital de Gao ;

- Hopital de Tombouctou ;

- Hopital du Mali ;

- Institut d’ Ophtalmologie Tropicale d’ Afrique (I0TA) ;
- Centre National d’ Odonto-stomatologie ;

- Centre National de Transfusion Sanguine ;

- Agence Nationale de la Sécurité Sanitaire desAliments ;
- Laboratoire National dela Santé ;

- Centre Nationa d’ Appui alaLutte contre laMaladie;

- Ordre des Médecins, des Chirurgiens et des Chirurgiens
Dentistes;

- Ordre National des Sages-femmes;;

- Ordre National des Pharmaciens;;

- Centre de Recherche, d’ Etudes et de Documentation pour
laSurviedel’ Enfant ;

- Ingtitut National de Formation en Sciences de la Santé ;
- Agence Nationale de Télésanté et d'Informatique
Médicale;

- Centre de Recherche et de L utte contre la Drépanocytose.

13.MINISTERE DU LOGEMENT, DE L’'URBANISME
ET DESAFFAIRESFONCIERES:

A- Services centr aux :

- Direction Nationale de I’ Urbanisme et de |’ Habitat ;
- Direction Nationale des Domaines et du Cadastre ;
- Inspection des Domaines et desAffaires Foncieres ;
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Projet d’Appui aux Communes Urbaines du Mali
(PACUM) ;
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- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation ;
- Cellule des Villes du Mali sans Bidonvilles.

C- Organismes personnalisés :

- Office Malien de |’ Habitat (OMH) ;

- Société d’ Equipement du Mali (SEMA) ;
- Agence de Cessions Immobilieres (ACI) ;
- Ordre desArchitectes;;

- Ordre des Urbanistes ;

- Ordres des Géomeétres (pour emplai).

14. MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Aménagement du Territoire ;

- Direction des Finances et du Matériel ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur des
Infrastructures ;

- Inspection de |’ Equipement et des Transports.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de la Statistique du Secteur
Equipement, Transports et Communication ;
- Celluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentraisation.

C- Organismes personnalisés :

- Institut Géographique du Mali (IGM) ;

- Aéroports du Mali ;

- Cellule de Construction de la Cité Administrative ;

- Agence Nationale de la M étéorologie (Mali-Météo) ;

- Agence d' Exécution des Travaux d’ Intérét Public pour
I"Emploi (AGETIPE) ;

- Centre National de Recherche et d’ Expérimentation en
Bétiment et Travaux Publics (CENEX BTP) ;

- Institut National de Formation en Equipement et en
Transport (INFET) ;

- Ordres des Géomeétres Experts ;

- Ordre des Ingénieurs Conseils.

15. MINISTERE DES TRANSPORTS ET DES
INFRASTRUCTURESROUTIERES:

A- Services centraux :

- Direction Nationale des Routes ;

- Direction National e des Transports Terrestres, Maritimes
et Fluviaux ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellule des Travaux Routiers d’ Urgence (CETRU) ;
- Projet Sectoriel des Transports;
- Observatoire des Transports ;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Compagnie Aérienne du Mali ;

-TRANSRAIL SA;

- Compagnie Malienne de Navigation (COMANAYV) ;

- Industrie Navale de Construction Métallique (INACOM
-SA);

- Autorité Routiére ;

- Agence d' Exécution des Travaux d’ Entretien Routier ;
- Agence Nationale de |’ Aviation Civile (ANAC) ;

- Conseil Malien des Transporteurs Routiers ;

- Conseil Malien des Chargeurs;;

- Agence Nationale de la Sécurité Routiére (ANASER).

16. MINISTERE DESMINES:

A- Services centr aux :

- Direction Nationale de la Géologie et des Mines.
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellulede Planification et de Statistique du Secteur Mines
et Energie;

- Autorité pour la Promation de laRecherche Pétroliere au
Mali (AUREP) ;

- Bureau d’ Expertise, d’ Evaluation et de Certification des
DiamantsBruts ;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Société des Mines d’ Or de Loulo (SOMILO) ;

- Société des Mines d Or de Syama (SOMISY SA) ;

- Société des Minesd Or de SadiolaS.A (SEMOS SA) ;
- Société desMinesd’ Or de MorilaS.A (MORILA SA) ;
- Société desMinesd Or de SegalaS.A (SEMICO SA) ;
- Société d' Exploitation de Phosphates de Tilemsi (SEPT
—-SA);

- Société des Mines d' Or de Kalana ;

- Société Tambaoura Mining Company (TAMICO SA) ;
- Société des Mines d' Or de YatélaS.A ;

- Société des Mines d’ Or de Gounkoto-S.A ;

- Chambre des Mines du Mali.

17. MINISTERE DE LA JUSTICE :

A- Services centr aux :

- Direction Nationale de I’ Administration de la Justice ;

- Direction Nationale de I’ Administration Pénitentiaire et
del’Education Surveillée ;

- Direction Nationale desAffaires Judiciaires et du Sceau ;
- Inspection des Services Judiciaires ;

- Direction des Finances et du Matériel.
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B- Servicesrattachés:

- Centre de Détention, de Rééducation et de Réinsertion
pour Enfants de Bollé;

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Justice.

C- Organismes personnalisés :

- Institut National de Formation Judiciaire ;

- Ordre des Avocats ;

- Chambre Nationale des Notaires ;

- Ordre des Experts Judiciaires ;

- Chambre Nationale des Huissiers de Justice ;

- Chambre Nationale des Commissaires Priseurs.

18.MINISTERE DUTRAVAIL,DEL'EMPLOI ET DE
LA FORMATION PROFESSIONNELLE :

A- services centraux :

- Direction Nationale du Travail ;

- Direction Nationale de|’Emploi ;

- Direction Nationale de la Formation Professionnelle ;

- Direction des Ressources Humaines du Secteur de la
Jeunesse, de |’ Emploi, des Sports et de la Culture ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation ;
- Cellule Nationale de Lutte contre le Travail des Enfants.

C- Organismes personnalisés :

- Agence Nationale pour I"Emploi (ANPE) ;

- Unitésde Formation et d’ Appui aux Entreprises (UFAE) ;
- Fonds d’Appui a la Formation Professionnelle et a
I’ Apprentissage (FAFPA) ;

- Agence pour laPromotion del’ Emploi des Jeunes (APEJ).

19. MINISTERE DU COMMERCE ET DE
L'INDUSTRIE :

A- Services centraux :

- Direction Nationale des Industries ;
- Direction Nationale du Commerce et delaConcurrence ;
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique du Secteur
Industrie, Commerce, Artisanat, Emploi et Promotion de
I’Investissement Privé ;

- Centre Malien de Promotion de la Propriété Industrielle
(CEMAPI) ;

- Bureau de Restructuration et de Mise a Niveau des
Entreprises Industrielles (BRMN) ;

- Cellule d’ Appui a I’ Aménagement et a la Gestion des
Marchés ;

- Centre de Promotion et d’ Appui des Systémes Financiers
Décentralisés;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation ;

- Agence Malienne de Normalisation et de Promotion de
laqualité (AMANORM).

C- Organismes personnalisés :

- Agence pour la Promotion des Exportations au
Mali (APEX);

- Société Nationale des Tabacs et Allumettes du Mali
(SONATAM) ;

- Compagnie Malienne des Textiles (COMATEX) ;

- Complexe Sucrier du Kala Supérieur SA (SUKALA) ;
-EMBAL MALI-SA ;

- Chambre de Commerce et d’ Industrie du Mali ;

- Centre de Recherche et de Formation pour I’ Industrie
Textile;

- Société sucriere de Markala-SA (SOSUMAR) ;
- Agence pour I’ Aménagement et la Gestion des Zones
Industrielles.

20.MINISTERE DE L'ELEVAGE ET DE LA PECHE :

A- Services centr aux :

- Direction Nationale des Services Vétérinaires ;

- Direction Nationale de la Péche ;

- Direction Nationale des Productions et des Industries
Animales;

- Direction des Finances et du Matériel ;
- Inspection de |’ Elevage et de |a Péche.

B- Servicesrattachés:

- Projet de Dével oppement Intégré pour laRéduction dela
Pauvreté en zone ONDY ;

- Projet de Développement de I’ Aviculture au Mali
(PDAM) ;

- Centre de Formation Pratique en Elevage (CFPE) ;
- Projet d'Appui ala Sélection et ala Multiplication des
ZébusAZAWAK de Menaka ;

- Programme d'Appui au Développement Durable de
I”Elevage au Sahel Occidental (PADESO) ;

- Projet d’Appui au Développement des Productions
Animales danslaZone de Kayes- Sud PADEPA-KS;

- Projet de Dével oppement del’ Elevage danslaRégion du
Liptako-Gourma;
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- Projet d’Appui au Développement de la Péche
Continentale dans le Delta Central du Niger ;

- Projet de Gestion Durable du Bétail Ruminant Endémique
en Afrique del’ Ouest ;

- Projet Multinational Zones Libérées Durablement de la
Mouche Tsé-tsé et de la trypanosomiase en Afrique de
I’Ouest ;

- Projet de Lutte contre les Mouches Tsé-tsé et les
trypanosomiases PLMT ;

- Projet d’ Appui au Dével oppement de |’ Elevage au Nord-
Est du Mali Phasell ;

- Projet d'Appui a I’ Amélioration des conditions de vie
des couches vulnérables en Zone Tonka ;

- Centre de Formation Pratique en Aquaculturede Molodo ;
- Projet d’ Appui au Développement de I’ Elevage du Zébu
Maure dans |le Cercle de Nara (PRODEZEM-Nara) ;

- Celluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Laboratoire Central Vétérinaire ;

- Ordre National delaProfession Vétérinaire ;

- Agence de gestion du Marché Central a Poisson de
Bamako.

21. MINISTERE DE L’ACTION HUMANITAIRE, DE
LA SOLIDARITE ET DESPERSONNESAGEES:

A- Services centraux :

- Direction Nationale du Développement Socidl ;

- Direction Nationale de la Protection Sociale et de
I’Economie Solidaire ;

- Inspection des Affaires Sociales;;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Projet d’ Appui aux Communautés Rurales (PACR) ;
- Projet d’ Appui au Dével oppement Communautaire dans
les Régions de Kayes et Koulikoro (PADEC) ;

- Projet de Réduction de la Pauvreté a Mopti ;
- Centre d' Appui aux Mutuelles, Associations et Soci étés
Coopératives ;

- Celluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Caisse Malienne de Sécurité Sociale (CMSS) ;
- Institut National de Prévoyance Sociae (INPS) ;

- Institut d’ Etudes et de Recherche en Géronto-Gériatrie
(Maison desATnés) ;

- Institut National de Formation des Travailleurs Sociaux ;
- Observatoire du Développement Humain Durable et de
la Lutte contre la Pauvreté ;

- Fonds de Solidarité Nationale ;

- Centre d’ Appareillage Orthopédique du Mali ;

- Caisse Nationale d’ Assurance Maladie (CANAM) ;
- Agence Nationale d’ Assistance Médicale (ANAM).

22. MINISTERE DE LA COMMUNICATION :

A- Service central :
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Organismes personnalisés :

- Office de Radiodiffusion Télévision du Mali (ORTM) ;
- Agence Malienne de Presse et de Publicité (AMAP) ;

- Agence Nationale de Communication pour le
Développement (ANCD).

23.MINISTEREDE LA POSTE ET DESNOUVELLES
TECHNOLOGIES:

A- Service central :
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Organismes personnalisés :

- LaPoste;

- Société des Télécommunicationsdu Mali (SOTELMA) ;
- Agence des Technologies de I’Information et de la
Communication ;

- Complexe Numérique de Bamako.

C- Autoritéadministrative indépendante :

- Autorité Malienne de Régul ation des Tél écommunications
et Postes (AMRTP).

24. MINISTERE DE L’ENERGIE ET DE L’EAU :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de !’ Energie ;

- Direction Nationale de |’ Hydraulique ;
- Inspection de |’ Energie et del’ Eau ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés

- Cellule National e de Planification, de Coordination et de
Suivi du Développement duBassin du Fleuve Sénégal
(CelluleOMVYS) ;
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- Centre National de I’Energie Solaire et des Energies
Renouvelables;

- Celluled' Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation
del’Hydraulique et del’ Energie.

C- Organismes personnalisés :

- Agence Malienne pour le Développement de I’ Energie
Domestique et de I’ Electrification Rurale (AMADER) ;

- Energie du Mali (EDM) ;

- Agence Malienne de Radioprotection (AMARAP) ;

- Laboratoire National des Eaux ;

- Agence National e de Dével oppement des Biocarburants ;
- Autorité pour I’ Aménagement de Taoussa ;

- Société Malienne du Patrimoine de |’ Eau Potable ;

- Société Malienne de Gestion de |’ Eau Potable.

25.MINISTERE DE LA CULTURE :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Action Culturelle ;
- Direction Nationale du Patrimoine Culturel ;

- Direction Nationale des Bibliotheques et de la
Documentation ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Cellule de Planification et de Statistique ;
- Ingtitut National desArts (INA) ;

- Mission Culturelle de Bandiagara ;

- Mission Culturelle de Djénné;

- Mission Culturelle de Tombouctou ;

- Mission Culturelle de Es-Souk ;

- Mission Culturelle de Kayes;;

- Mission Culturelle de Gao ;

- Mission Culturelle de Ségou,

- Mission Culturelle de Sikasso,

- Mission Culturelle de Kangaba ;

- Centre National delaLecture Publique;
- Mémorial Modibo Keita ;

- Tour de |’ Afrique ;

- Pyramide du Souvenir ;

- Celluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

C- Organismes personnalisés:

- Bureau Malien du Droit d’ Auteur ;

- Musée National ;

- Palais de la Culture Amadou Hampaté BA ;

- Centre National de la Cinématographie du Mali ;

- Maison Africaine de la Photographie ;

- Centre International de Conférence de Bamako ;

- Conservatoire des Arts et Métiers Multimédia Balla
Fasséké Kouyaté.

26. MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT ET DE
L’ASSAINISSEMENT :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de I’ Assainissement et du Controle
des Pollutions et des Nuisances ;

- Direction Nationale des Eaux et Foréts ;
- Inspection de I’ Environnement et de I’ Assainissement ;
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Centre de Formation Pratique de Tabacoro ;
- Opération Aménagement du Parc National de la Boucle
du Baoulé et des Réserves Adjacentes ;

- Parc Biologique de Bamako ;

- Cellule de Planification et de Statistique ;

- Celluled’ Appui alaDéconcentration/ Décentralisation de
I”Environnement et de !’ A ssainissement.

C- Organismes personnalisés :

- Agence du Bassin du Fleuve Niger ;

- Agence National e de Gestion des Stations d’ Epuration ;
- Agence de I’Environnement et du Développement
Durable.

27.MINISTERE DE LA JEUNESSE ET DESSPORTS:

A- Services centr aux :

- Direction Nationale de la Jeunesse ;
- Direction Nationale des Sportset del’ Education Physique ;
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Centre National de Promotion du Volontariat au Mali ;
- Carrefour de Jeunes;

- Maison des Jeunes;;

- Camp de Jeunesse de Toukoto ;

- Camp de Jeunesse de Soufroulaye ;

- Camp de Jeunesse de Kidal ;

- Stade Omnisports Modibo Keita ;

- Stade Mamadou Konaté de Bamako ;

- Stade Ouezzin Coulibaly de Bamako ;

- Stade du 26 mars;;

- Stade Abdoulaye Makoro Sissoko de Kayes;

- Stade Babemba Traoré de Sikasso ;

- Stade Amary Daou de Ségou ;

- Stade Baréma Bocoum de Mopti ;

- Institut National de la Jeunesse et des Sports ;

- Centre d Entrainement pour Sportifs d’Elite Ousmane
Traoré dit Ousmane Bléni ;

- Lycée Sportif Ben Omar Sy ;
- Cdluled' Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.
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28.MINISTEREDELAFAMILLE,DELAPROMOTION
DELAFEMME ET DE L'ENFANT :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de la Promotion de la Femme ;

- Direction Nationale de la Promotion de I’ Enfant et dela
Famille ;

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicesrattachés:

- Centre de Formation Professionnelle Aoua KEITA ;

- Centred’ Accueil et de Placement Familia (Pouponniére) ;
- Centre National de Documentation et d’ Information sur
laFemmeet I’Enfant ;

- Programme National de Lutte contre la Pratique de
I’Excision;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation ;

- Maison delaFemmeet de!’ Enfant du District de Bamako-
Rivedroite;

- Maison delaFemmeet de!’ Enfant du District de Bamako-
Rive gauche.

C- Organisme personnalisé:

- Cité des Enfants.

29. MINISTERE DE LA PROMOTION DES
LANGUESNATIONALESET DE L’INSTRUCTION

CIVIQUE :

A- Service central :

- Direction Nationale de |’ Education Non-Formelle et des
Langues Nationales

- Direction des Finances et du Matériel.

B- Servicerattaché:

- Celluled’ Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

C- Organisme personnalisé :

- Institut des Langues Abdoulaye BARRY.

30. MINISTERE DE L’ARTISANAT ET DU
TOURISME :

A- Services centraux :

- Direction Nationale de |’ Artisanat ;
- Direction des Finances et du Matériel ;
- Inspection de |’ Artisanat et du Tourisme.

B- Servicesrattachés:

- Projet de Dével oppement du Secteur de |’ Artisanat ;
- Cdluled' Appui alaDéconcentration et alaDécentralisation.

C- Organismes personnalisés :

- Office Malien du Tourisme et de |'Hotellerie
(OMATHO) ;

- Assemblée Permanente des Chambres de Métiers du
Mali ;

- Centre de Développement de I’ Artisanat Textile.

31. MINISTERE DESAFFAIRESRELIGIEUSESET
DU CULTE:

A- Service central :
- Direction des Finances et du Matériel.

B- Organismes personnalisés :

- Grande Mosqguée du Vendredi de Bamako ;
- Maison du Hadj.

ARTICLE 2: Pour I'exercice de ses attributions, le
Ministre délégué auprés du ministre de I’ Economie, des
Finances et du Budget, chargé du Budget dispose des
servicessuivants :

- Direction Générale du Budget ;

- Direction Générale des Douanes ;

- Direction Générale des Imp6ts ;

- Direction Générae de I’ Administration des Biens de
|'Etat ;

- Recette Générale du District de Bamako.

Le Ministre délégué dispose, en tant que de besoin, des
autres services placés sous |'autorité ou la tutelle du
Ministre de |’ Economie et des Finances.

ARTICLE 3: Pour I'exercice de ses attributions, le
Ministre délégué aupres du Ministre de I’ Administration
Territoriale et de la Décentralisation, chargé de la
Décentralisation dispose des services suivants:

- Direction Générale des Collectivités Territoriales ;

- Cellule d' Appui au Développement alaBase;

- Cellule d’Appui a la Déconcentration et a la
Décentralisation de I’ Administration Territoriale et des
CollectivitésLocales.

Le Ministre Délégué dispose, en tant que de besoin, des
autres services placés sous |'autorité ou la tutelle du
Ministre de I’ Administration Territoriale et de la
Décentralisation.

ARTICLE 4: Pour I’exercice de leurs attributions, les
Ministres Dél éguésdisposent en outred’ un Cabinet composé :
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- d’un Chef de Cabinet ;

- de deux Conseillers Techniques ;
- de deux Chargés de Missions;;

- d’un Attaché de Cabinet ;

- d’un Secrétaire Particulier.

ARTICLE5: Leministreexercel’ autorité sur les services
centraux, les services rattachés et | es services extérieurs.

Il exerce latutelle sur les organismes personnalisés.

ARTICLE 6: Leministre qui dispose d' un service placé
sous |’ autorité ou la tutelle d’ un autre ministre fait appel,
en tant que de besoin, a ce service pour |’ exercice de ses
attributions.

ARTICLE 7: Le présent décret, qui abroge toutes
dispositions antérieures contraires, portant répartition des
services publics entre la Primature et les Départements
Ministériels, sera enregistré et publié au Journa officiel.

Bamako, le 04 septembre 2012
LePremier ministre,

Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

DECRET N°2012-488/P-RM DU 5 SEPTEMBRE 2012
MODIFANT LE DECRET N°10-381/P-RM DU 20
JUILLET 2010PORTANT CREATION, ORGANISATION
ET MODALITES DE FONCTIONNEMENT DU
PROGRAMME SPECIAL POUR LA PAIX, LA
SECURITEET LEDEVELOPPEMENT DANSLENORD
MALI.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu le Décret n°08-412/P-RM du 22 juillet 2008 modifié,
fixant |’ organisation de la Présidence de la République ;

Vu le Décret n°10-381/P-RM du 20 juillet 2010 portant
création, organisation et modalités de fonctionnement du
Programme Spécial pour la Paix, la Sécurité et le
Développement dans le Nord du Mali ;

DECRETE:

ARTICLE unique: A l'article 1¥ du décret du 20 juillet
2010 susvisé, lesmots : « pour lapériode 2010-2012 » sont
remplacés par les mots : « pour la période 2010-2013 ».

Bamako, le5 septembre 2012

LePrésident dela République par intérim,
Pr. Dioncounda TRAORE

DECRET N°2012-489/PM-RM DU 7 SEPTEMBRE
2012 PORTANT NOMINATION DU CHEF DE LA
CELLULE D’APPUI A LA DECENTRALISATION/
DECONCENTRATION DE L’EDUCATION

LE PREMIER MINISTRE,
Vu laConstitution ;

Vu le Décret N°08-224/PM-RM du 09 avril 2008 portant
création de la Cellule d’ Appui a la Décentralisation/
Déconcentration de |’ Education ;

Vu le Décret N°2012-193/P-RM du 17 avril 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret N°2012-479/P-RM du 20 ao(t 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

DECRETE :

ARTICLE 1%R: Monsieur Souleymane GOUNDIAM,
N°Mle 396-60.T, Professeur Principal de |’ Enseignement
Secondaire, est nommé Chef de la Cellule d’ Appui ala
Décentralisation/Déconcentration de |’ Education.

ARTICLE 2: Leprésent décret qui abrogele Décret N°08-
303/PM-RM du 28 mai 2008 portant nomination de
Monsieur Abou DIARRA, N°Mle 385-78.N, Professeur
de I’Enseignement Supérieur en qualité de Chef de la
Celluled’ Appui ala Décentralisation/Déconcentration
del’ Education, seraenregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 7 septembre 2012

LePremier ministre,
Docteur Cheick Mohamed Abdoulaye Souad dit
Modibo DIARRA

Leministredel’ Education
et del’ Alphabétisation,
Adama OUANE

Leministredel’ Enseignement Supérieur
et dela Recherche Scientifique,
Harouna KANTE

Leministredela Promotion des L angues Nationales
et del’Instruction Civique,
Bocar Moussa DIARRA

Leministredel’ Economie, des Finances
et du Budget,
Tiena COULIBALY
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MINISTERE DU COMMERCE, DESMINESET
DE L'INDUSTRIE.

ARRETE N°2012-2138/MCMI-SG DU 25 JUILLET
2012 PORTANT AGREMENT AU CODE DES
INVESTISSEMENTSL’ENTREPRISE DE FORAGE,
D’ADDUCTION D’EAU, D’ASSAINISSEMENT,
DE FOURNITURE, D’'INSTALLATION DE
PANNEAUX SOLAIRESET ACCESSOIRESET DE
DEVELOPPEMENT DE CENTRALES SOLAIRES
DE LA SOCIETE «YANDALUX »-SARL ABAMAKO.

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1* : L'entreprisedeforage, d adduction d' eau,
d’ assainissement, defourniture, d’ install ation de panneaux
solaires et accessoires et de développement de centrales
solaires a Bamako, de la Société «<YANDALUX » SARL
sise a Sotuba Bougouba, rue 71, porte 174 Bamako, Tél :
20 20 91 42/66 77 11 53, Fax : 20 21 90 72, E-mail :
yandaluxmali @yahoo;fr, est agréée au «Régime B » du
Code des Investissements.

ARTICLE 2: La Société «YANDALUX » SARL
bénéficie, danslecadredelaréadisation et del’ exploitation
de |’ entreprise susvisée, des avantages Ci-apres :

- exonération, pendant une durée deréalisation fixée atrois
(03) ans, des droits et taxes al’importation sur les biens
dont la liste quantifiée et signée par le Ministre de
I’Economie, des Finances et du Budget est annexée au
présent arrété :

- exonération, pendant les huit (08) premiers exercices, de
I"impdt sur les sociétés et de I'impbt sur les bénéfices
industriels et commerciaux (BIC) ainsi que de la
contribution des patentes.

ARTICLE 3: L’exonération des droits et taxes a
I"importation N’ est applicable que dans la mesure ou ces
biens ne sont pars produits localement.

ARTICLE 4 : laSociété <sYANDALUX » SARL s engage
a:

- réaliser, dans un délai de trois (03) ans a compter de la
date de signature du présent arrété, le programme
d’investissement évalué aun milliard trente neuf millions
huit cent soixante quinze mille (1 039 875 000) Francs CFA
se décomposant comme suit :

* fraisd’ établissement..................... 15819 000 F CFA
* aménagements-installations............ 19 800 000 F CFA
* EQUIPEMENES. ... v e e 654 634 000 F CFA
* matérielsroulant............ccceeeennnnn. 133 702 000 F CFA
* matériel et mobilier debureau......... 16 573 000 F CFA
* besoinsenfondsderoulement......... 199 347 000 F CFA

- informer régulierement I’ Agence pour la promotion des
investissements au Mali et la Direction Nationale des
Industries sur I’ état d’ exécution du projet ;

- créer vingt neuf (29) emplois;

- offrir a la clientéle des forages, des panneaux et des
centrales solaires de qualité ;

- protéger lasanté destravailleurs et I’ environnement ;

- natifier, par lettre recommandée, la date de démarrage des
activités de I’ entreprise a I’ Agence pour la Promotion des
Investissements au Mali, a la Direction Nationale des
Industries ; alaDirection GénéraledesImpbts et alaDirection
Générale des Douanes;

- seconformer aux dispositionslégidatives et réglementaires
régissant la création et I’ exploitation des entreprises au Mdi
notamment le Code des Investissements, le Code de
Commerce, le Code Général desImpbts, le Code des Douanes,
le Code du Travail et le Code de Prévoyance Sociale.

ARTICLE 5 : Avant le début detoustravaux deréalisation,
Société « YANDAL UX »-SARL est tenue de soumettre
son projet aune Etude d’ Impact Environnemental et Social
sous peine de nullité de I’ agrément.

ARTICLE 6: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012

LeMinistredu Commerce, desMineset del’Industrie,
Ahmadou TOURE
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ANNEXE A L' ARRETE N°2012-2138/M CM I-SG DU 25JUIL L ET 2012 PORTANT AGREMENT AU
CODE DESINVESTISSEMENTSDE L'ENTREPRISE DE FORAGE, D’ADDUCTION D’'EAU,
D' ASSAINISSEM ENT, DE FOURNITURE, D’INSTALLATION DE PANNEAUX SOLAIRESET
ACCESSOIRESET DE DEVELOPPEM ENT DE CENTRALES SOLAIRESA BAMAKO DE LA
SOCIETE «Y ANDALUX-SARL », SSE A SOTUBA BOUGOUBA, RUE 71, PORTE 174 BAMAKO.

Lige deséguipements:

Désignations (S]US 2 It,: Z)

Bac jaugé métdlique de 10 litres 04
Bac jaugé métdlique de 15 litres 04
Bac jaugé métdlique de 18 litres 04
Bac jaugé métdlique de 50 litres 04
Bétonniére 01
Cable électrique de longueur 300 m 01
Cable de connexion pour batterie 06
Cable élingue 12
Caisse a outils de dépannage mécanique e éectrique 01
Caisse a outils mobil e (pour sondeuse, compresseur et camion de ravitaill ement) 03
Caisse en bois pour échartillonnage des formations géol ogi ques des forages 01
Caisse ou jeux de clés de mécanicien complet (clé a plat, dé en douille, dé a

laine, clé mixes, tourne vice, pince, scie a bois e méaux, desserre filtres, 02
marteau)

Caisse aclés 02
Caissesa outils (Grose & moyenne) collé au camion 02
Calle pour réducteur de marteau 03
Calle pour réducteur tricones 03
Calletige 04
Camion d’accompagnement MERCEDES BENZ 02
Camion plateau 01
Camion porteur compresseur Man 16 220 WB4 x 2 LHD 02
Camion porteur sondeuseMan 25.280 WB6 x 4 LHD 02
Camion sondeur équipé 02
Camion spécial porte grue de 15 a 20 tonnes 02
Camion-citerne 02
Cagque de sécurité desprotectionsoreille e caches poussiere 20
Ceinture de sécurité engn lourd 20
Chane de traction 04
Chane de secours 02
Chdumeau oxyacétylénique 01
Chronométre EL JKAMP 02
Chronométre TISSOT 04
Cléachaines 10 04
Cléachaines4 04
Cléachanes 6 04
Cléachaines8 04
Clé achaines9 04
Cléagriffe 24 04
Cléagriffe 24 04
Cléagriffe 36 04
Cléagrille 48 04
Cléagrille 60 04
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Clé a chaire et a griffe pour serrage et desserrage 04
Collier PV C 200 04
Collier Bé&cherons 06
Collier pvc 125 04
Collier pvc 140 04
Collier pvc 160 04
Collier pvc 180 04
Collier pvc 225 04
Collier pvc 250 04
Collier pvc 300 04
Compresseur ELGI DV 06006 02
Compteur volumérique d’ eau 02
Conductimétre ou pH métre 01
Couverture béche en plastic pou |es éguipements 12
Crépine pour aspirer le produit boue 01
Criguesde 30 tonne + clé aroue + rallonge clé aroue & autre accessoire crigues 04
Hexible diamétres 2 pouces 03
Grandepompe hydraulique 04
Gros Compresseur a air mobile de plusde 15 a 60 bars pour | e forage 02
Groupe électrogéne de 7 KV A 02
Groupe électrogéne mobile de 10 KVA 02
Hypochlorite de Sodium ETICOL 700/HTH Dry chlorine 01
Kit d'analyse in-situ 01
Marteau fond de trou 10" 03
Marteau fond de trou 11"’ 03
Marteau fond de trou 12"’ 03
Marteau fond de trou 4"’ 03
Marteau fond de trou 5 03
Marteau fond de trou 6" 12
Marteau fond de trou 8 06
Marteau fond de trou 9" 03
Marteau fond du trou | ngersoll DHD 360 04
Marteau fond du trou Mission « MEGA Dirill » 06
Marteau 61/2 pouces 02
Matériel de camping (lits picots, seaux, bouteille de gaz, marmites, efc.) 01
Matériel d’ édarage pour letraval de nuit 01
Matte de couchage 12
Moteur complet casse comme moteur secours de la sondeuse 01
Moto pompe de(avec onraccord d aspiration e de ref oulement) 01
Paquet sachet en plastique pour échantillonnage du terrain 10
Petit compresseur a air mobile _de plus d'environ 10 a 15 bars pour le 02
déved oppement, o ufflage, & entretien desforages.

Petite pompe hydraulique 04
Paeforme pour supporter |e foreur et ade foreur 02
Pompe a boue 04
Pompe dectrique de 3410 m3h aHMT = 30-50 m 02
Pompe a boue 02
Pompe a grai sse (petite et grande) 04
Pompe immergée (de 0.75 m?, 2 m?, 4 m?, 6n?®, 8 m®, 10 m3, 12 m3, 14 n?, 16

e, 18 m°, 20 f, 25 m?, 30 m’, 40 nf, 60 m?) 12
Camion porteur compresseur tout terrain 4x4 ou 6x6 d’environ, 10 tonnes 02
Poste de soudure é ectrique et accessoire 02
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Poste émetteur et récepteur radio pour |a base 02
Raccord polyéthyléne lourd pour |e md axage 02
Raccord de connections pour |la pompe a boue 04
Rallonge métallique pour clés agriffe et clésachane 04
Réci pient d’ échantill onnage 04
Roul eau de raccord polythéne 04
Sonde a gravier de 100 métres 10
Sonde de profondeur de 100 métres 10
Sonde dectrique de 150 métres 02
Sonde Piézomérique de 100 métres 10
Sonde d ectrique sonore 02
Sondeuse a option mixte sur camion 01
Sondeuse PRAK LA F6L 914 02
SoudeLse: Un camion porteur tout terrain 4x4 ou 6x6 équipé du maximum de o1
nécessaire pour rédise un forage

Sabilisateur d’au moins 1 tonne chacun 01
Table de mixage du produit boue 01
Table de rotary hydraulique ou mécanique 01
Tallant 11 %5’ et adaptateur 01
Tallant 12 %5’ et adaptateur 01
Taillant 13 %2’ et adaptateur 01
Tallant 14 %5" et adaptateur 01
Taillant 16 %% et adaptateur 01
Taillant 18 ¥4 et adaptateur 01
Tallant 22 %5 et adaptateur 01
Tallant 4" et adaptateur 02
Tallant 5" et adaptateur 02
Tallant 6"’ et adaptateur 04
Tallant 6 Y2 ' et adgptateur 72
Tallant 7 Y2 ' et adgptateur 02
Tallant 8 V2 ' et adgptateur 02
Tallant 9 ¥2 ' et adgptateur 01
Taillant INGERSOLL/8" V2 06
Taillant Lission « MEGA Dirill »/6" Y5 06
Taillent MISSION/10" 06
Taillant MISSION/7"" 5/8 06
Taillant 10 %5’ et adaptateur 01
Taillant 6 ¥2 pouces 02
Téte d' élevage de tiges et adaptateur 03
Téte d' élevage marteau et adaptateur 03
Téte d'élevage tricore et adaptaeur 03
Téte d'élevage trillémes e adaptateur 03
Tige de forage ader-grade E pour MFT 11?' 50

metre

Tige de forage pour 300 m de prof ondeur 33
Toilette mobile 01
Tracteur pour tirer laforeuse dansleszonesa sol humide 01
Tri lame diamétre 254 mm 04
Tri lame diamétre 305 mm 04
Tricone 8 ¥2 & 9 ¥ pouces 02
Tricone diamétre 254 mm 04
Tricdne 10.5" et adaptateur 03
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Tricone 11 "® e adaptateur 03
Tricbne 12 %2’ et adaptateur 03
Tricbne 13" et adaptateur 03
Tricbne 14" et adaptateur 03
Tricdne 15" et adaptateur 03
Tricdne 16" et adaptateur 03
Tricdne 17’ et adaptateur 03
Tricdne 18" et adaptateur 03
Tricdne 20" et adaptateur 03
Tricbne 22" et adaptateur 03
Tricbne 6. %2’ & adaptateur 12
Tricone 7 "° e adaptateur 03
Tricdne 8. %2’ et adaptateur 03
Tricone 9 " e adaptateur 48
Tri lame 10.5" et adaptateur 03
Tri lame 11" et adaptateur 03
Trilame 12 "° et adaptateur 03
Tri lame 13"’ et adaptateur 03
Tri lame 14" et adaptateur 03
Tri lame 15" et adaptateur 03
Tri lame 16"’ et adaptateur 03
Tri lame 17"’ et adaptateur 03
Tri lame 18"’ et adaptateur 03
Tri lame 20"’ et adaptateur 03
Tri lame 22" et adaptateur 03
Tri lame 6.5’ et adgptateur 12
Tri lame 7.5’ & adaptateur 03
Tri lame 8.5’ & adaptateur 03
Trilame9 "° e adaptateur 48
Tri lame 8 2 & 93/ pouces 02
Tubage d’ équipement définitif 5’ %2 en PV C crépine de 250 x 11,9 20
Tubage d’ équipement définitif 5’ %2en PVC plein de 140 x 6,7 40
Tubage d’ équipement définitif 5" 2 en PVC plein de 165 x 7,5 20
Tubage d’ équipement provisoire 10" en PV Cde 250x 11,9 20
Tubage d’ équipement provisoire 8'’ en PV C de 200x 9,6 20
Tubage provisoire en acier de 200 mm x 50 metres 20
Tubage provisoire en acier de 250 mm x 50 metres 20
Tubage provisoire en acier de 300 mm x 50 metres 20
Tube de longueur minimae 3 métres chacun et de diamétre 200 mm 200
Véhi_cul e d'essai pompage: Une bache¢/ pi_d(-up 4x4 d'une ou deux cabines o1
gécial pour le transport du matéridsd essae
Vérins hydrauliques 04

ARRETE N°2012-2139/MCMI-SG DU 25 JUILLET
2012 PORTANT AGREMENT AU CODE DES
INVESTISSEMENTS DU PROJET D'EXTENSION
DELAFERMEAVICOLE DEMONSIEUR SEYDOU
SOW A SALA, REGION DE KOULIKORO.

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1% : Leprojet d extension de laferme avicole
a Sala, Région de Koulikoro, de Monsieur Seydou SOW,
Korofina Nord, Rue 104, porte 1471, Bamako, Tél : 20
29 31 34/66 71 17 98, Fax : 20 29 31 34, est agrée au
«Régime B » du Code des | nvestissements.

ARTICLE 2: Monsieur Seydou SOW bénéficie, dansle
cadre de cette extension, de I’ exonération, pendant une
duréederéalisationfixéeaun (01) an, desdroits et taxesa
I"importation sur lesbiens dont laliste quantifiée et signée
est annexée au présent arrété.



7 Septembre 2012

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

1437

ARTICLE 3: L’exonération des droits et taxes a
I"importation N’ est applicable que dans la mesure ou ces
biens ne sont pas produits localement.

ARTICLE 4 : Monsieur Seydou SOW s'engagea:

- réaliser dans un délai d’un (01) an a compter de la date
de signature du présent arrété, le programme
d'investissement évalué atroiscent cinquante neuf millions
trois cent sept mille (359 307 000) Francs CFA se
décomposant comme suit :

* fraisd établissement..................... 23301 000FCFA
* aménagements/installations............. 10 000 000 F CFA
* CONSLIUCtioNS......ovvviviiiee e ene e, 277 200 000 F CFA
* besoinsen fondsderoulement......... 48 806 000 F CFA

- informer régulieérement I’ Agence pour la promotion des
investissements au Mali et la Direction Nationale des
Industries sur I’ état d’ exécution du projet ;

- créer quinze (15) emplois;;
- offrir alaclientéle des produits de qualité ;
- protéger lasanté des travailleurs et I’ environnement ;

- notifier, par lettre recommandée, la date de démarrage
des activités du projet d extension de I'unité al’ Agence
pour la promotion des Investissements au Mali, a la
Direction Nationaledes Industries, alaDirection Générale
des Impdts et ala Direction Générale des Douanes ;

- seconformer aux dispositions|égidatives et réglementaires
régissant la création et I’ exploitation des entreprises au Mdi
notamment le Code des Investissements, le Code de
Commerce, le Code Général desImpbts, le Code des Douanes,
le Code du Travail et le Code de Prévoyance Sociae.

ARTICLE5: Avant ledébut detoustravaux deréalisation,
Monsieur Seydou SOW est tenu de soumettre son projet a
une Etude d’ Impact Environnemental et Social sous peine
denullité del’ agrément.

ARTICLE 6: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012

LeMinistredu Commerce, desMineset del’Industrie,
Ahmadou TOURE

ANNEXE A L’ARRETE N°2012-2139/M CMI-SG DU 25 JUILLET 2012 PORTANT AGREMENT AU

CODE DESINVESTISSEMENTSDU PROJET D’EXTENSION DE LA FERME AVICOLE A SALA,

CERCLE DEKATI (KOULIKORO) DE MONSIEUR SEY DOU SOW, DEMEURANT A KOROFINA
NORD, RUE 104, PORTE 1471, BAMAKO.

L iste deséjuipements:

Désignations (Snul?rr: ;[tltég)

Bati ment préfabriqué 01
Portal 3mx3m 02
Porte1,13m x2m 02
Volets sur longs pans et pignon panneaux épai sseur 40 mm hauteur 0,50 m

01
(192 m)
Batterie pour 34 304 pondeusesdans 4 rangésa 4 éages 06
Tuyau renforcement mangeoire 01
Chariot a 4 &ages avec motoréducteur 01
Cable entrainement chariot 327
Groupe entranement 01
Groupe extraction pour slo 01
Courbe a 45 degrés 03
Tuyau e vis 22
Support pour vis 01
Sloentéle zinguée 01
Vischargement silo 01
Téte de ramassage niagara 4 é&ages 04
Unité de distribution des oauf s pour cage confort 12
Brosse nettoyage tapi s ramassage caufs 16
Etage ramassage oaf s (tapis jute renforce nylon et systéme de fermeture 04
Anaconda transporteur d’ cauf s 500 30
Unité de convoyeur longueur 3 m avec chaine en acier zingue 10
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Groupe entranement find avec moteur, support et déchargement 01
Groupe de renvoi 01
Unité monte/descente 01
Couverture pour trangporteur en acier zingue 18
Structure de sport transporteur 18
Distributeur huile 01
Brosse pour transporteur 01
Pied haueur 175 cm 04
Tableau générd ramassage oaifs 01
Disjoncteur principal sur tableau 01
Moteur pour niagara 04
Interrupteur 0 —1 pour niagara 04
Anaconda : tableau générd avec sirene et lampe 01
Micro & cdble de sécurité pour anaconda 01
Bac en résne de verre capacité 1 MC. 01
Raccordement pour batterie 01
Hltre pour I'eau 01
Alarme mangue eau 01
Soudeusetapis sonic COD .95950666 04
Té&e pour nettoyage batterie 04
Disjoncteur sur téte 16
Extra pour douziéme rad eur en acier inox 01
Groupe entranement avec renvoi 21
Tapis compl et avec support 09
Couverture pour tapis enader zinguée 01
Cour be pour raccordement tapi s hori zontal/tapis indine 01
Support extérieur pour tapis 12
M arche-pied couverture canal transporteur 01
Disjoncteur pour tgpis 01
Tableau générd pour distribution diment avec horologie 01
Disjoncteur principal sur tableau 04
Moteur chariot avec protection cable 01
Vischargement chariot 01
Arré& automatique pour vis 01
Disjoncteur avec lampe 05
Tableau éectrique pour 20 ventilateurs 01
Disjoncteur pour tableau 01
Thermostat d ectronigue 4-6 &ages 01
Extra pour refroidissement avec panneaux (PAD COOLING) 04
Protége moteur pour ventilateur 14
Disjoncteur pour ventilateur 14
Tableau darme avec Min-Max tempéraure 01
Turbines 42000 M3/H-1,5CV- hdicesgalva 14
Panneau pad cooling 1 000 x 600 x 100 183
Distributeur pad cooling 183
Goulttiére compléte inf & sup pour distribution de I' eau — support supérieur 110
Fermeture | atérale 10
Support inférieur de gouttiére 144
Bac a eau de 500 litres 05
Pompe 05
Kit plomberie 05
Instd lation tableau de commande avec horologie 01
Branchement pour chaque ligne éclairage 05
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Variaeur de 15 000 01
Cable dbert 450
Descente de 110 CM et lampe chaque 4 m 150
Lampe de 40 —60 W 150
Instd lation tableau de commande 03
M oteur chariot avec protection cable 04
Ligre pour chariot confort avec protection et fin de course 453
Vischargement chariot 01
Disjoncteur pour vis chargement silo 01
Doseur de cacium 01
Compteur d' eau 16
Connection alame d'eau 04
Moteur pour batterie confort 01
Convoyeur fientes 04
Moteur niagara 01
Instd lation tableau anaconda 01
Moteur anaconda 01
Branchement distributeur huile 04
Branchements sonde 01
Systeme darme avec siréne et lampe 14
Ventilateur avec cable dans tuyau 90
Suppl ément de cable pour instadlation avec max 20 ventilateurs 04
Pompe pour pad cooling triphase 02
Fenétre ou lanterneau d’ émergence et ventilation 01
Générateur d'impulsion 04
Matériel pour chague rangée 16
Matériel pour chaque é&age 1308
Cable pour batterie 01
Alarme manque eau 334
Panneau pad cooling hauteur 0,50 m largeur 0,60 épaisseur 10 cm 34
Panneau pad cooling hauteur 0,50 m largeur 0,60 épaisseur 15 cm 183
Panneau pad cooling hauteur 1 m largeurs 0,60 épaisseur 10cm 183
Distributeur pour panneau pad cooling 420
Tapis PP largeur 1,20 m longeurs 350 m 20 000
Alvéoles plastiques pour 30 oeufs

ARRETE N°2012-2142/MCMI-SG DU 25JUILLET 2012
PORTANTANNULATION DU PERMISDE RECHERCHE
D'ORET DE SUBSTANCESMINERALESDU GROUPE
Il CEDE A LA SOCIETE MALI GOLD FIELDS A
DJINETOUMANINA (CERCLEDEYANFOLILA).

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1¢ : Est annulé le permis de recherche cédé a
laSociété MALI GOLD FIELDS suivant I’ Arrété n°06-
2325/MMEE-SG du 16 octobre 2006 puis renouvelé par
arrété n°09-0855/M EME-SG du 09 avril 2009.

ARTICLE 2: Lasuperficiede 100 Kn? de Djinetoumanina
(Cercle de Yanfalila) sur laguelle portait ledit permis de
recherche et libérée de tous droits conférés ala société.

ARTICLE 3: Le présent arrété seraenregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012

LeMinistredu Commerce, desMineset del’Industrie
Ahmadou TOURE

ARRETE N°2012-2143/M CM1-SG DU 25 JUI LLET 2012
PORTANT ANNULATION D’UNE AUTORISATION
D’EXPLOITATION D’OR ET DE SUBSTANCES
MINERALES DU GROUPE Il ATTRIBUE A LA
SOCIETEKHALLE SAAN TIEGUELA (CERCLE DE
SIKASSO).

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :
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ARTICLE 1¥ : Est annulé I'autorisation d’ exploitation
accordéealaSociété KHALLE S.A suivant I’ Arrétén°03-
0025/MMEE-SG du 15 janvier 2003.

ARTICLE 2: La superficie de 10 Km? de N'Tiéguela
(Cercle de Sikasso) sur laquelle portait ladite autorisation
d exploitation est libérée detousdroits conférésalasociété.

ARTICLE 3: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012

LeMinistredu Commerce, desMineset del’Industrie
Ahmadou TOURE

ARRETE N°2012-2144/MCMI-SG DU 25 JUILLET
2012 PORTANT ANNULATION DU PERMIS DE
RECHERCHED'ORET DE SUBSTANCESMINERALES
DU GROUPE |l ATTRIBUE A LA SOCIETE NORTH
ATLANTIC NICKEL CORPORATION A DIOKEBA
(CERCLE DE KENIEBA).

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1* : Est annuléle permisderecherche accordé
a la Société NORTH ATLANTIC NICKEL
CORPORATION puis renouvelé par arrété n°07-2506/
MMEE-SG du 18 septembre 2007.

ARTICLE 2: La superficie de 28,5 Km?2 de Diokéla
(Cercle de Kéniéba) sur laquelle portait ledit permis de
recherche est libérée de tous droits conférés ala société.

ARTICLE 3: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012

LeMinistredu Commerce, desMineset del’Industrie,
Ahmadou TOURE

ARRETE N°2012-2145/MCMI-SG DU 25 JUILLET
2012 PORTANT ANNULATION DU PERMIS DE
RECHERCHE D’OR ET DE SUBSTANCES
MINERALES DU GROUPE Il ATTRIBUE AU G.I.E
DEMEMBA A FARINA (CERCLE DE KENIEBA).

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1% : Est annuléle permisderecherche accordé
au G.|.E DEMEM BA suivant I’ arrété n°06-0184/MEME-
SG du 08 février 2008.

ARTICLE 2: Lasuperficie de 16 Km? de Farina (Cercle
de Kéniéba) sur laquelle portait ledit permis de recherche
est libérée de tous droits conférés a la société.

ARTICLE 3: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012
LeMinistredu Commerce, desMines

et del’Industrie,
Ahmadou TOURE

ARRETE N°2012-2146/MCMI-SG DU 25 JUILLET
2012 PORTANT ANNULATION DU PERMIS DE
RECHERCHED'ORET DE SUBSTANCESMINERALES
DU GROUPE Il ATTRIBUE A LA SOCIETE NORTH
ATLANTIC NICKEL CORPORATION A DALAKAN
(CERCLE DE YANFOLILA).

LE MINISTRE DU COMMERCE, DES MINES ET
DE L'INDUSTRIE,

ARRETE :

ARTICLE 1% : Est annuléle permisderecherche accordé
a la Société NORTH ATLANTIC NICKEL
CORPORATION suivant I arrété n°02-2075/M M EE-SG
du 30 Septembre 2002 puisrenouvel é par arrétén°09-1151/
MM-SG du 18 mai 2009.

ARTICLE 2: La superficie de 54,75 Km?2 de Dalakan
(Cercle de Yanfolila) sur laguelle portait ledit permis de
recherche est libérée de tous droits conférés ala société.

ARTICLE 3: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

Bamako, le 25 juillet 2012
LeMinistredu Commerce, desMines

et del’Industrie,
Ahmadou TOURE




