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ACTESDELAREPUBLIQUEDUMALI

PRES DENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N°2013-241/PM-RM DU 8 MARS 2013
AUTORISANT LACESSIONALASOCIETENAMPALA-
SA DU PERMIS D’EXPLOITATION D’OR ET DES
SUBSTANCESMINERALESDU GROUPEII ATTRIBUEA
LASOCIETERESSOURCESROBEX INC.ANAMPALA
(CERCLEDE SKASSO)

LEPREMIERMINISTRE,
VulaConstitution;

VulaLoi N°2012-015 du 27 février 2012 portant Code
Minier ;

VuleDécret N°2012-311/P-RM du 21 juin 2012 fixant les
conditions et les modalités d’ application de laloi portant
CodeMinier ;

VuleDécret N°2012-190/PM-RM du 21 mars 2012 portant
attribution a la Société Ressources Robex Inc. d'un
permis d'exploitation d' or et des substances minérales
du groupe 2 ;

Vu le Décret N°2012-684/PM-RM du 29 novembre 2012
portant extension du permis d'exploitation d'or et des
substances minérales du groupe 2 attribué a la Société
Ressources Robex Inc. ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

VuleDécret N°2013-068/P-RM du 28 janvier 2013 fixant les
intérims des membres du Gouvernement ;

DECRETE:

ARTICLE 1= : Est autorisée la cession au profit de la
Société Nampala-SA du permisd’ exploitation d’ or et des
substances minérales du groupe 2 attribué par Décret
N°2012-190/PM-RM du 21 mars 2012 dans la zone de
Nampala(Cerclede Sikasso) ala Société Ressources Robex
Inc.

ARTICLE 2 : LaSociété Nampala-SA est soumise atous
lesdroits et obligations souscrits par |a Société Ressour ces
Robex Inc.

ATICLE 3: Leprésent décret seraenregistré et publié au
Journal officiel.

Bamako, le8 mars2013

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredu Commerceet del’Industrie,
ministredesMinespar intérim,
Abdd KarimKONATE

DECRET N° 2013-242/PM-RM DU 11 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D'UN CHARGE DEMISSION
AUCABINET DUPREMIERMINISTRE
LEPREMIERMINISTRE,

VulaConstitution ;

VuleDécret N°2013-192/PM-RM du 22 février 2013 fixant
I’ organisation delaPrimature ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

DECRETE :
ARTICLE 158 : Monsieur Djibril SOW, N°M1e947.73-T,
Assistant, est nommé Chargé de mission au Cabinet du

Premier ministre.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 11 mars 2013

LePremier ministre,
Diango CISSOKO
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DECRET N°2013-243/PM-RM DU 11 MARS 2013
PORTANT CREATION,ATTRIBUTIONS ORGANISATION
ET MODALITESDEFONCTIONNEMENT DUCOMITE
DEUIVI DELAMISEENEUVRE DELAFEUILLEDE
ROUTEPOUR LATRANSTION

LEPREMIERMINISTRE,
VulaConstitution ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

VuleDécret N°2013-08/P-RM du 28 janvier 2013 fixant les
intérims des membres du Gouvernement ;

DECRETE:

ARTICLE 1% : Le présent décret est relatif alacréation,
aux attributions, a I’ organisation et aux modalités de
fonctionnement du Comité de Suivi delamiseen cauvrede
laFeuille de Route pour la Transition.

CHAPITREI : DELACREATIONET DES
ATTRIBUTIONS

Section | : Delacréation
ARTICLE 2: Il est créé, sous!’ autoritédu Premier ministre,

un Comité de Suivi de la mise en cauvre de la Feille de
Route pour la Transition.

Section |1 : Desattributions

ARTICLE 3: LeComitéde Suivi delamiseencavredela
Feuille de Route pour la Transition est chargé d’ évaluer
périodiquement |’ état de mise en cauvre de la Feuille de
Route pour la Transition.

Il veille, a cet égard, a promouvoir le dialogue entre le
Gouvernement et ses partenaires danslamise en cauvre de
laFeuille de Route pour la Transition.

Il examine les rapports élaborés par les Commissions de
travail.

CHAPITREII : DEL'ORGANISATION
Section | : Delacomposition :
ARTICLE 4 : LeComitéde Suivi delamiseencauwvredela
Feuille de Route pour laTransition est composéainsi qu'il
suit :

Président : Le Premier ministre, Chef du Gouvernement ;

Membresper manents:

- lesmembres du Gouvernement ;

- le Secrétaire général delaPrésidence delaRépublique ;
- le Directeur de Cabinet du Premier ministre ;

- le Secrétaire général du Gouvernement.

M embr esassociés:

- leDélégué général aux Elections (DGE) ;
- le Président de la Commission Electorale Nationale
Indépendante (CENI) ;

- lereprésentant de la Communauté Economique des Etats
del’ Afriqguedel’ Ouest (CEDEAO) ;

- lereprésentant del’ Union Africaine ;
- le Coordonnateur résident du systéme des Nations Unies
auMali ;

- le représentant de I’ Union Européenne ;
- I’ Ambassadeur de France au Mali.

Section || : DesCommissionsdetravail

ARTICLE 5: LeComitéde Suivi delamiseen cauvredela
Feuille de Route pour la Transition comprend quatre (4)
Commissionsdetravail :

- laCommission « Défense, Sécuritéet Paix » ;

- la Commission « Mobilisation, Communication, Action
Socialeet Humanitaire » ;

- laCommission « Relance Economique » ;

- laCommission « Suivi du processus électoral ».

ARTICLE 6: Les Commissions de travail donnent
I'impulsion nécessaire aLix actions concourant alamiseen
cauvre de FeuilledelaRoute pour la Transition.

Sous-section | : DelaCommission « Défense, Sécuritéet
Paix »

ARTICLE 7: La Commission « Défense, Sécurité et
Paix » est placée sous |’ autorité du ministre dela Défense
et des Anciens Combattants.

Elleest composéeainsi qu'il suit :

Président : Le Secrétairegénéra du MinisteredelaDéfense
et des Anciens Combattants ;

Vice-président : Le Secrétaire général du Ministéeredela
Sécurité Intérieure et delaProtection Civile ;

Membr es per manents:

- le représentant du ministre de I’ Economie, des Finances
et du Budget ;

- le représentant du ministre des Affaires Etrangeéres et de
laCoopération Internationale;
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- lereprésentant du ministredel’ Administration Territoriale,
delaDécentralisation et del’ Aménagement du Territoire ;

- le représentant du ministre de I'Education, de
I’ Alphabétisation et delaPromotion desLanguesNationales ;

- lereprésentant du ministre delaJustice, Garde des Sceaux ;

- lereprésentant du ministredel’ Emploi et delaFormation
Professionnelle;

- lereprésentant du ministre delaFamille, delaPromation
delaFemmeet del’ enfant ;

- le représentant du ministre de I’ Environnement et de
I’ Assainissement ;

- lereprésentant du ministre dela Jeunesse et des Sports ;
- lereprésentant du ministredel’ Action Humanitaire, dela
Solidarité et des Personnes Agées;

- lereprésentant du ministre desAffaires Religieuses et du
Culte;

- le représentant du ministre de la Communication, Porte-
parole du Gouvernement ;

- lereprésentant du ministre dela Culture ;

- lereprésentant du Secrétaire général delaPrésidence de
laRépublique ;

- lereprésentant du Secrétaire général du Gouvernement ;
- le Chef d' Etat-major Général desArméesdu Mali.

M embr es associés:

- lereprésentant dela Communauté Economique des Etats
del’ Afriquedel’ Ouest (CEDEAO) au Mdli ;

- le représentant du Comité d’ Etat-major Opérationnel
Conjoint (CEMOC) auMdli ;

- lereprésentant du Conseil de Paix et Sécuritédel’ Union
Africaine auMali;

- le Coordonnateur résident du systéme des Nations Unies
auMali;

- le Chef delaDélégation del’ Union européenne au Mali ;
- le représentant de I’ Ambassade de France au Mali.

Sous-section Il : De la Commission « Mobilisation,
Communication, Action Socialeet Humanitaire »

ARTICLE 8:La Commission « Mobilisation,
Communication, Action socialeet humanitaire » est placée
sous |’ autorité du ministre de I’ Action Humanitaire, de la
Solidarité et des Personnes Agées.

Elle est composéeainsi qu’il suit :

Président : Le Secrétairegénéral du Ministeredel’ Action
Humanitaire, dela Solidarité et des Personnes Ageées ;

Vice-président : Le Secrétaire général du Ministeredela
Famille, delaPromotion delaFemmeet del’ Enfant ;

Membresper manents:

- le représentant du ministre de I’ Economie, des Finances
et du Budget ;

- le représentant du ministre de I'Education, de
I’ Alphabétisation et delaPromotion desLanguesNationales ;

- le représentant du ministre de’ Enseignement Supérieur
et delaRecherche Scientifique ;

- le représentant du ministre du Travail, de la Fonction
Publigue et des Relations avec les Institutions ;

- lereprésentant du ministre dela Sécurité Intérieure et de
laProtection Civile;

- lereprésentant du ministre dela Santé ;
- le représentant du ministre du Logement, des Affaires
Fonciéereset del’ Urbanisme ;

- lereprésentant du ministredel’ Emploi et delaFormation
Professionnelle;

- le représentant du ministre de I’ Environnement et de
I’ Assainissement ;

- lereprésentant du ministre de |’ Elevage et de la Péche ;
- lereprésentant du ministre desAffaires Religieuses et du
Culte;

- le représentant du ministre dela Communication, Porte-
parole du Gouvernement ;

- lereprésentant du ministre dela Culture ;

- lereprésentant du Secrétaire général du Gouvernement ;
- les représentants des organisations syndicales: Union
Nationaledes TravailleursduMali (UNTM), Confédération
Syndicale des Travailleurs du Mali (CSTM) et
Confédération Maliennedu Travail (CMT) ;

- les représentants de I’ Association des Municipalités du
Mali ;

- le représentant de la Coordination des Communicateurs
Traditionnels.

M embr es associés :

- les représentants des partenaires au développement
intervenant dans|’ action humanitaire ;
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- le représentant du Coordonnateur résident du systéme
des Nations Unies du Mali.

Sous-section |1l : De la Commission « Relance
Economique»

ARTICLE 9: LaCommission « Relance Economique» est
placée sous |'autorité du ministre des Finances, de
I’ Economie et du Budget.

Elle est composée ainsi qu'il suit :

Président : Le Secrétaire général du Ministére de
I’ Economie, des Finances et du Budget ;

Vice-président : Le Secrétaire général du ministére de
I’ Equipement et des Transports ;

Membrespermanents:

- le représentant du ministre des Mines ;

- le représentant du ministére de I’ Education, de
I’ Alphabétisation et de la Promotion des Langues
Nationales ;

- le représentant du ministre du Travail, de la Fonction
Publique et des Relations avec les Institutions ;

- lereprésentant du ministre del’ Agriculture ;

- lereprésentant du ministre du Commerceet del’ Industrie ;
- lereprésentant du ministredel’ Artisanat et du Tourisme ;
- le représentant du ministre du Logement, des Affaires
Fonciéreset del’ Urbanisme ;

- lereprésentant du ministredel’ Emploi et delaFormation
Professionnelle;

- le représentant du ministre de la Poste et des Nouvelles
Technologies ;

- lereprésentant du ministre dela Promotion delaFamille,
delaFemmeet del’ Enfant ;

- lereprésentant du ministredel’ Energieet del’ Eau ;
- le représentant du ministre de I’ Environnement et de
I’ Assainissement ;

- lereprésentant du ministredel’ Action Humanitaire, dela
Solidarité et des Personnes Agées;

- lereprésentant du ministre del’ Elevage et dela Péche ;
- le représentant du ministere des Affaires Religieuses et
du Culte;

- lereprésentant du Secrétaire général du Gouvernement ;

- les représentants des organisations syndicales : Union
Nationaedes Travailleursdu Mali (UNTM), Confédération
Syndicale des Travailleurs du Mali (CSTM) et
Confédération Maliennedu Travail (CMT) ;

- les représentants des organisations patronales : Conseil
National du Patronat du Mali (CNPM) ;

- lesreprésentants des chambres consulaires : Chambrede
Commerce et d'Industrie du Mali (CCIM), Assemblée
Permanente des Chambresd’ Agriculturedu Mai (APCAM),
Assemblée Permanente des Chambres de Métiers du Mali
(APCMM), Chambre desMinesdu Mali (CMM), Conseil
Malien des Transporteurs Routiers (CMTR) et Conseil
Malien des Chargeurs (CMC).

M embr es associés :

- le représentant de la Banque Mondiale ;
- le représentant du Coordonnateur résident du systéme
des Nations Unies au Mali ;

- le représentant du Chef de la Délégation de I’Union
européenne au Mali ;

- le représentant de la Banque Ouest Africaine de
Développement (BOAD).

Sous-section |V : DelaCommission « Suivi du Processus
Elector al»

ARTICLE 10: La Commission « Suivi du Processus
Electoral » est placée sous I’autorité du ministre de
I’ Administration Territoriale, de la Décentralisation et de
I’ Aménagement du Territoire.

Elle est composéeainsi qu'il suit :
Président : le Secrétaire général du Ministére de
I’ Administration Territoriale, de la Décentralisation et de

I’ Aménagement du Territoire;

Vice-président : Le Secrétaire général du Ministére des
Affaires Etrangeres et de la Coopération Internationale ;

Membresper manents:

- le représentant du ministre de I’ Economie, des Finances
et du Budget ;

- le représentant du ministre de |’ Education, de
I’ Alphabétisation et de la Promotion des Langues
Nationales ;

- lereprésentant du ministre des Maliensde I’ Extérieur et
del’ Intégration Africaine ;

- lereprésentant du ministre dela Sécurité Intérieure et de
laProtection Civile;

- lereprésentant du ministredelaJustice, Garde des Sceaux ;

- lereprésentant du ministredel’ Emploi et delaFormation
Professionnelle;



12 Avril 2013

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI 567

- lereprésentant du ministre delaFamille, delaPromotion
delaFemmeet del’ Enfant ;

- lereprésentant du ministredel’ Action Humanitaire, dela
Solidarité et des Personnes Agées;

- lereprésentant du ministre desAffaires Religieuseset du
Culte;

- le représentant du ministre de la Communication, Porte-
parole du Gouvernement ;

- lereprésentant du ministre dela Culture ;
- lereprésentant du Secrétaire général delaPrésidence de
laRépublique ;

- lereprésentant du Secrétaire général du Gouvernement ;
- les représentants des partis politiques ;

- le représentant de la Délégation générale des Elections ;
- le représentant de la Commission Electorale Nationale
Indépendante ;

- le représentant de I’ Association des Municipalités du
Mali ;

- le représentant de la Coordination des Communicateurs
Traditionnels.

M embr es associés:

- lereprésentant delaCEDEAO ;

- lereprésentant de I’ Union Africaine ;

- lereprésentant du Coordonnateur du systéme des Nations
Unies;

- le représentant du Chef de la Délégation de I’ Union
européenne ;

- le représentant de I’ Ambassade de France au Mali.
ARTICLE 11: L esprésidents des Commissionsdetravail
participent aux réunions du Comité de Suivi delamiseen
oavre delaFeuille de Route pour la Transition

Section |11 : Du Secréariat permanent

ARTICLE 12: L e Secrétariat permanent assiste le Comité
de Suivi delamise en cauvre delaFeuille de Route pour la
Transition dans |’ accomplissement de samission.

Il est placé sous|’ autorité du Directeur de Cabinet.

Il est spécifiquement chargé:

- desuivre et de coordonner | es activités des Commissions
detravail ;

- detraiter lesrapports produits par les Commissions de
travail ;

- d' assurer la préparation desréunions du Comité de Suivi
delamiseen cavredelaFeuilledeRoutepour laTransition ;

- derédiger les comptes rendus des réunions du Comité de
Suivi de lamise en cauvre de la Feuille de Route pour la
Transition ;

- d’ apporter son expertise aux ministéres dans la mise en
cauvre delaFeuille de Route pour laTransition ;

- de faire toutes suggestions au Premier ministre pour la
mise en ceuvre delaFeuille de Route pour la Transition ;

- d' effectuer, alademande du Premier ministre, toutes éudes
et recherchesrelatives alamise en cauvre de la Fedille de
Route pour laTransition et, le cas échéant, de contribuer a
I élaboration des textesy afférents.

ARTICLE 13: LeDirecteur de Cabinet adjoint dirigeles
activités du Secrétariat permanent. Trois (3) Conseillers
techniques du Cabinet du Premier ministre, un (1)
représentant du Chef du Cabinet de Défense du Premier
ministre et un (1) personnel de soutien |’ assistent dans
I accomplissement de cette mission.

ARTICLE 14: Les Conseillers techniques et le
représentant du Chef du Cabinet de Défense sont
responsables, chacun, du suivi des activités d’'une
Commission detravail.

Ils sont assistés, chacun, par un expert.

ARTICLE 15: Les experts sont recrutés par le Premier
ministre.

CHAPITREIII : DESMODALITESDE
FONCTIONNEMENT

ARTICLE 16 : LeComitéde Suivi delamiseencanredela
Feuille de Route pour la Transition se réunit une fois par
mois, sur convocation de son président, en session
ordinaire.

Il peut seréunir en session extraordinaire, en cas debesoin,
sur convocation de son président.

L es membres associés participent aux sessions du Comité
et des Commissions en tant que de besoin.

ARTICLE 17: Les Commissions de travail
désignent, chacune en son sein un rapporteur.

ARTICLE 18: LesCommissionsdetravail seréunissent
aumoinsdeux (2) foispar mois.

ARTICLE 19: Les comptes rendus de réunion et les
rapports des Commissions de travail sont transmis au
Secrétariat permanent.
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ARTICLE 20 : Lesfraisdefonctionnement du Comitéde
Suivi de la mise en cauvre de la Feuille de Route pour la
Transition, des Commissions de travail et du Secrétariat
permanent sont alacharge du budget national.

CHAPITREIV : DESDISPOSI TIONSDIVERSESET
FINALES

ARTICLE 21 : Unarrétédu Premier ministre compléte, en
tant que de besoin, les dispositions du présent décret.

ARTICLE 22 : Leministredel’ Economie, desFinanceset
du Budget, le ministre de la Défense et des Anciens
Combattants, le ministre des Affaires Etrangeres et de la
Coopération Internationale, le ministredel’ Administration
Territoriale, delaDécentralisation et del’ Aménagement du
Territoire et le ministre de I’ Action Humanitaire, de la
Solidarité et des Personnes Agées sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, del’ exécution du présent décret qui
seraenregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 11 mars2013

Le Premier ministre,
Diango CISSOK O

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TiénaCOULIBALY

Leministredela Défense et desAnciens Combattants,
Général YamoussaCAMARA

Leministredu Travail, dela Fonction Publique
et desRelationsaveclesInstitutions,
ministredesAffairesEtrangéreset dela
Coopér ation Internationalepar intérim,
Mamadou Namory TRAORE

Le ministre de I"’Administration Territoriale, de la
Décentralisation et del’ Aménagement du Territaire,
Colond MoussaSinko COUL IBALY

Leministredel’ Action Humanitaire, dela Solidaritéet
des Per sonnesAgées,
Docteur Mamadou SIDIBE

DECRET N°2013-244/P-RM DU 12 MARS 2013
DETERMINANT LE CADRE ORGANIQUE DU
SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par laloi N°02-
048du22juillet 2002 ;

Vul’ Ordonnance N°04-001/P-RM du 25 février 2004 ratifiée
par laLoi N°04-013 du 16 juillet 2004 portant création du
Secrétariat Général du Gouvernement ;

Vu le Décret N°179/PG-RM du 23 juillet 1985 fixant les
conditions et les procédures d' élaboration et de gestion
des cadres organiques;;

Vule Décret N°204/PG-RM du 21 ao(it 1985 déterminant les
modalités de gestion et de contréle des structures des
services publics;

Vu le Décret N°2013-235/P-RM du 7 mars 2013 fixant
I’ organisation et les modalités de fonctionnement du
Secrétariat Général du Gouvernement ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

VuleDécret N°2013-068/P-RM du 28 janvier 2013 fixant les
intérims des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:
ARTICLE 1ER : L ecadre organique (structures et effectifs)

du Secrétariat Général du Gouvernement est défini et arrété
commesuit :
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STRUCTURES- EFFECTIFS/ANNEES
EMPLOI CADRE-CORPS CAT. I I 11 v \Y;
Secrétaire Général Emploi discréionnaire A 1 1 1 1 1
Administrateur civil / Conseiller
des Affaresétrangeres /
Inspecteur des Sarvices
Secrétaire Général économiques | nspecteur des A 1 1 1 1 1
Adjoint Fnances/
Professeur /Mag strat’ Admi nistrat
eur du Travall et de la Securité
socide
CABINET
Chef de Cabinet Emploi discré&ionnaire A 1 1 1 1 1
Administrateur Civil / Consalller
des Affaires étrangeres /
Inspecteur des Services
Consdllers Techriques économiques Inspecteur des A 4 4 4 4 4
Fnances/ Professeur/ Magidrat/
Ranificateur/ Administrateur du
Travail e dela Sécurité socide
Attaché de Cahi net Empoi discré&ionnaire B2/B1 1 1 1 1 1
o - Secrétaire d’ Adminigration/
Secrétaire Particulier Attaché d' A dministration B2/B1 1 1 1 1 1
Cortroleur du Trésor, Controleur
Comptablematiére adjoint | desFinances Adjoirt du B1/C 1 1 1 1 1
Trésor/Finances
Chauffeurs Cortractuel 4 4 4 4 4
SECRETARIAT
Y Secrétare d’ Adminidration/
Chef Secrétariat Attaché o' Administration B2/B1 1 1 1 1 1
Secrdaires Secréta: re d’Ad'm.i nistr'etion/
Attaché d’ Adminigration/ B2/B1/C 6 6 8 8 8
Adjoint d’ Administration
Agent desaisie Cortractuel 2 2 2 2 2 2
Méitred' hétd Cortractuel 1 1 1 1 1 1
Standard ste Cortractuel 2 2 2 2 2 2
chauf feur Cortractuel 5 B 5 5 5 5
Planton/Gargon de buresu | Cortractuel 2 2 2 2 2 2
Mancauvre Cortractuel 1 1 1 1 1 1

BUREAU D'ACCUEIL ET D'ORIENTATION

d Administraion

Secréare d’ Adminigration/ B2/B1

Chef de Bureau Attaché d' Adminigration pryprp gt
Secrétare d’ Adminigration/

Chargg d Accuell Attaché d’ Adminigration Adjoint | B2/BL/C | 1 1 1 1 1

DEPARTEMENT LEGISLATIONET TRAVAIL GOUVERNEMENTAL

Chef de Département

Administrateur Civil / Conseiller
des Affaresétrangeres /
Inspecteur des Services
économiques | nspecteur des
Fnances/ Professeur / Magigrat/
Administrateur du Travall et dela
Sécurité sociale
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Division de la L égislation

Administrateur Civil / Conseiller
des Affares Etrangeres/
Inspecteur des Sarvices

Chef de Division économiques | nspecteur des A 1 1
Fnances/ Professeur / Magidrat/
Administrateur du Travall et dela
Sécurité sociale

Administrateur civil / Coneiller
des Affaires étrangeres /
Inspecteur des Sarvices

Cha g des Etudes économiques | nspecteur des A 2 2
Fnances/ Professeur/ Magigrat/
Administrateur du Travail & dela
Sécurité sociale

Division dela Gegion du Programme de Travail Gouvernemental

Administrateur civil / Conseiller
des Affaires étrangeres /
Inspecteur des Sarvices

Chef de Division économiques | nspecteur des A 1 1
Fnances/ Professeur/ Magidrat /
Administrateur du Travall et dela
Sécurité sociale

Administrateur civil / Consiller
des Affaresétrangeres /
Inspecteur des Sarvices
économiques | nspecteur des A 2 2
Fnances/ Professeur / Magidra
/Administrateur des Ressour ces
humai nes/Planificateur

Chagé desEtudes & de
|”évduation

Administrateur civil / Coneiller
des Affaires étrangeres /

Chargg cela Inspecteur des Sarvices A 2
Programmetion économiques Inspecteur des
Fnances/ Professeur/Magistrat/
Panificaeur

DEPARTEMENTDES LIAISONSET DE L'ENREGISTREMENT

Administrateur civil / Conseiller
des Affaresétrangeres /

Chef de Département Inspecteur des Sarvices A 1 1
économiques | nspecteur des
Fnances/ Professeur / Magidra

N
N

Ronéotypiste Cortractuel

Aide Archiviste Contractuel 1 1

Division des Liaisons

Administrateur Civil / Conseiller
des Affaires Etrangéres/
Inspecteur des services

Chef de Division Economiques, Inspecteur des A 1 1
Fnances/ Professeur/ Magidrat /
Administrateur du Travall et dela
Sécurité sociale

N
N
N
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Chargg desLiasons

Administrateur civil / Conseiller des
Affaresétrangéres/ Inspecteur des
Services économiques, | nspecteur des
Finances / Prof esseur / Mag strat/
Administrateur du Travall et dela
Séuurité socide

Division deI’Enregigrement

Chef Division

Administrateur civil / Conseller des
Affaresétrangeres/ Inspecteur des
Services économiques, | nspecteur des
Finances / Prof esseur / Mag strat

A 1

Chage ce
I" Enregi strement

Secré&are d Administration/ Attaché
d'Adminidration/ Adoint
d’ Adminidration

B2B1/C | 2

DEPARTEMENT DESETUDESET D

E LA RECHERCHE

Chef de Département

Administrateur civil / Conseiller des
Affaresétrangéres/ Inspecteur des
Services économiques, | nspecteur des
Finances / Prof esseur / Mag strat/
Administrateur du Travall et dela
Séuurité socide

Division des Etudes

Chef delaDivision

Administrateur cvil / Conseller des
Affaresétrangeres/ Inspecteur des
Services économiques, | nspecteur des
Finances / Prof esseur / Mag strat /
Administrateur du Travail e dela
Sécurité socide

Char g des Etudes

Administrateur civil / Conselller des
Affaresétrangéres/ Inspecteur des
Services économiques, | nspecteur des
Finances / Prof esseur / Mag strat
/Planificateur/ Administrateur du
Traval et dela Sécurité socide

Division dela Recherche,del’ Organisation et des Méthodes

Chef delaDivision

Administrateur des R essources
humaines Administrateur civil /
Consdller des Affaires érangéres/
Professeur/ Inspecteur des Services
économiques/ Inspecteur des
Finances/ Administrateur du Travail
et dela Sécurité sodde

Char g des Etudes

Administrateur des R essources
humaines/ Administrateur civil /
Consdller des Affaires érangéres/
Professeur/ Inspecteur des Services
économiques/ Inspecteur des
Finances /Planificaeur/
Administrateur du Travail e dela

Sécurité socide
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DEPARTEMENT JOURNAL OFFICIEL ET DE LA DOCUMENTATION

Chef de Département

Administrateur civil / Conseiller
des Affaresétrangeres /
Profeseur / Magidrat /
Journaliste et

Réd i sateur/Ingénieur
Informaicien

Division du Jour nal Of

ficiel

Chef de Division

Administrateur civil / Ingénieur
Iformaticien/ Conseller des
Affares érangeres/ Prof esseur /
Mag strat / Journdiste et

Réd i sateur

Cha g cesaise

Secrétare d’ Adminidration
Technidendel’I rformatique /
Attaché d’ Adminigration Adjoint
d Administration

B2/B1/C

Chargé de mise en page

Administrateur civil / Journaliste
e Rédisaeur / Adminidrateur du
Travail et dela Séourité socide
/Technicien de |’ informatique /
Secrétare d’ Adminigration/
Attaché d’ Adminigration

A/B2/B1

Chargg delacorrection

Administrateur civil
/Professeur

Char g des abonnements et
Expédtion

Adjoint d’ Administration /
Adjoint deSecré&ariat

Rég sseur

Cortroleur du Trésor/ Attaché
d Administration/Adjoint du
Trésor/Finances

B2/B1/C

M assicotier

Contractuel

Laborantin

Contractuel

=

[N

(=Y

=

=

Machinige

Contractuel

Division de la Document ation

Chef Division

Administrateur civil /
Administrateur desArts e dela
Culture/ Conséiller des Affaires
érangéres/ Prof esseur /

Mag strat/ Administrateur du
Travail & dela Sécurité socide

Documentdiste

TechniciendesArts et cela
CultureSecrétare

d Administration/ T echnicien de
I’ Informati que

B2

Bibliothécaire/ Archiviste

TechniciendesArts et dela
CultureSecrétare
d Administration /

B2

Aide Archiviste/ Aide
Documentdiste

Contractuel

TOTAL

78

78

83

83

83
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ARTICLE 2: Le Décret N°10-240/P-RM du 27 avril 2010
déterminant le cadre organique du Secrétariat Général du
Gouvernement est abrogeé.

ARTICLE 3: Leminigtredu Travail, delaFonction Publique
et des Relations avec les Institutions et le ministre de
I” Economie, des Finances et du Budget sont chargés, chacun
en cequi le concerne, del’ exécution du présent décret qui
seraenregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 12 mars2013

L ePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
Premier ministrepar intérim,
TienaCOULIBALY

Leministredel’ Emploi

et delaFormation Professionnelle,

ministredu Travail, delaFonction Publique

et desRelationsavecleslnstitutionspar intérim,
Docteur DIALL O DédiaM ahamaneKATTRA

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-245/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D’UN CONSEILLER
TECHNIQUEAU MINISTERE DU LOGEMENT, DES
AFFAIRESFONCIERESET DEL'URBANISME

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22juillet 2002 ;

VuleDécret N°94-202/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d'organisation et de fonctionnement des
Secrétariats Généraux des départements ministériels;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 1=: Monsieur Mamadou OUANE, N°Mle 386-
86.Y, Ingénieur des Constructions civiles, est nommé
Conseiller Technique au Ministére du Logement, des
AffairesFonciereset del’ Urbanisme.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars 2013

LePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredu L ogement, desAffairesFonciéres
et del’Urbanisme,
David SAGARA

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-246/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION DU DIRECTEUR DES
RESSOURCES HUMAINES DU SECTEUR DES
INFRASTRUCTURES

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu !’ Ordonnance N°09-009/P-RM du 04 mars 2009 portant
création des Directions des Ressources Humaines ;

VuleDécret N°09-136/P-RM du 27 mars 2009 modifié, fixant
I’ organisation et les modalités de fonctionnement des
Directions des Ressources Humaines ;

VuleDécret N°10-207/P-RM du 13 avril 2010 déterminant le
cadre organique de la Direction des Ressources Humaines
du Secteur des Infrastructures ;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;
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VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT ENCONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 1=: MadameFatoumataBAMBA, N°M|e394-
83.V, Administrateur Civil, est nommée Directrice des

Ressources Humaines du Secteur des Infrastructures.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013

L ePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Equipement et desTransports,
Coalond AbdoulayeKOUMARE

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-247/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION DU SECRETAIRE GENERAL
DU CONSEIL MALIENDESCHARGEURS

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22juillet 2002 ;

VulaLoi N°96-032 du 12 juin 1996 portant statut général
des Etablissements Publics a caractére professionnel ;

Vu |’ Ordonnance N°99-036/P-RM du 23 septembre 1999
modifiée, portant création du Conseil Malien des Chargeurs,
ratifiée par laLoi N°00-028 du 5juillet 2000;

VuleDécret N°99-426/P-RM du 29 décembre 1999 fixant
I’organisation et les modalités de fonctionnement du
Conseil Malien des Chargeurs;;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:

ARTICLE 1=: Monsieur Aly DIOP, N°Mle 740-31.W,
Planificateur, est nommé Secr étaire Général du Conseil
Malien des Chargeurs.

ARTICLE 2: Leprésent décret qui abrogele Décret N°09-
573/P-RM du 27 octobre 2009 portant nomination de
Monsieur Seydou TRAORE, N°Mle 439-87.Z, Ingénieur
des Constructions Civiles, en qualité de Secr étair e Génér al
du Conseil Malien des Chargeurs, seraenregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013

LePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Equipement et desTransports,
Colond AbdoulayeKOUMARE

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-248/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION DU DIRECTEUR DES
RESSOURCESHUMAINESDU SECTEURDELA SANTE
ET DUDEVELOPPEMENT SOCIAL

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu !’ Ordonnance N°09-009/P-RM du 04 mars 2009 portant
création des Directions des Ressources Humaines ;

VuleDécret N°09-136/P-RM du 27 mars 2009 modifié, fixant
I’ organisation et les modalités de fonctionnement des
Directions des Ressources Humaines ;

VuleDécret N°10-203/P-RM du 13 avril 2010 déterminant
le cadre organique de la Direction des Ressources
Humaines du Secteur de la Santé et du Dével oppement
Socidl ;
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Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:

ARTICLE 1=: Monsieur |drissa CI SSE, N°M1e969-36.B,
Médecin, est nommé Directeur des Ressour cesHumaines
du Secteur de la Santé et du Développement Social.

ARTICLE 2 : Leprésent décret qui abrogele Décret N°10-
224/P-RM du 13 avril 2010 portant nomination de M onsieur
Mamadou S| DIBE, N°Mle 343-46.C, M édecinen qualitéde
Directeur desRessour cesHumainesdu Secteur delaSanté
et du Développement Social, sera enregistré et publié au
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013

L ePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOK O

Leministredela Santé,
SoumanaMAKADJI

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-249/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D’UN CONSEILLER
TECHNIQUE AU SECRETARIAT GENERAL DU
MINISTEREDEL'ENERGIEET DEL'EAU

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22juillet 2002 ;

VuleDécret N°94-202/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d'organisation et de fonctionnement des
Secrétariats Généraux des départements ministériels;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:

ARTICLE 1¢: Monseur Amadou KOITA,N°M|e990-66.K,
Magistrat, est nommé Conseiller Techniqueau Secrétariat
Général du Ministeredel’ Energieet del’ Eau.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le15 mars2013
LePrésident delaRépublique
par intérim,

Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Energieet del’ Eau,
MakanAliou TOUNKARA

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOUL IBALY

DECRET N°2013-250/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D'INSPECTEURS A
L’INSPECTION DE L'EQUIPEMENT ET DES
TRANSPORTS

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

VulaLoi N°09-037 du 19 novembre 2009 portant création
de I’ Inspection de I’ Equipement et des Transports;

VuleDécret N°09-634/P-RM du 30 novembre 2009 fixant
I’organisation et les modalités de fonctionnement de
I’ Inspection de I’ Equipement et des Transports ;
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Vu le Décret N°09-640/P-RM du 30 novembre 2009
déterminant le cadre organique de |'Inspection de
I’ Equipement et des Transports ;

VuleDécret N°01-155/P-RM du 29 mars 2001 fixant lestaux
desindemnités et primes all ouées au personnel de controle
du Contrdle Général des Services Publics et des Inspections
des départements ministériels ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:
ARTICLE 1% Sont nommésal’ Inspection del’ Equipement

et des Transports en qualité de:

|- Inspecteur en Chef :

- Monsieur Mahamadou DIALLO, N°Mle 338-62.W,
Ingénieur des Constructions Civiles;

I1- Inspecteur :

- Monsieur OusmaneAlbou Kader TOURE, N°M|e 439-
74.J, Ingénieur des Constructions Civiles.

ARTICLE 2: Le présent décret qui abroge le Décret
N°2012-665/P-RM du 12 novembre 2012 portant nomination
deMonsieur Boubacar KOITA, N°Mle409-17.V, Ingénieur
des Constructions Civiles, en qualitéd’ | nspecteur en Chef
a I'Inspection de I’ Equipement et des Transports, sera
enregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013
LePrésident delaRépublique
par intérim,

Professeur DioncoundaTRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Equipement
et desTransports,
Coalond AbdoulayeKOUMARE

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-251/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATIONDESMEMBRESDU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE L’AGENCE DU BASSIN DU
FLEUVENIGER

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu laLoi N°90-110/AN-RM du 18 octobre 1990 portant
principesfondamentaux delacréation, del’ organisation et
du fonctionnement des Etablissements publics acaractére

administratif ;

Vul’ Ordonnance N°02-049/P-RM du 29 mars 2002 portant
création de I’ Agence du Bassin du Fleuve Niger ;

Vu le Décret N°02-289/P-RM du 30 mai 2002 fixant
I’organisation et les modalités de fonctionnement de
I’ Agence du Bassin du Fleuve Niger ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;
STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 1E®R: Sont nommés membres du Conseil
d’ Administration del’ Agence du Bassin du Fleuve Niger en
qualitéde:

1. Repr ésentantsdes Pouvoir sPublics:

Président : LeMinistrechargédel’ Environnement ou son
représentant

Membres:

- Monsieur Alassane BOCOUM, représentant du Ministre
chargédel’Eau;

- Monsieur Cheick Ahmed SANOGO, représentant du
Ministrechargédel’ Energie;

- Monsieur Abdour ahamne Oumar ou TOURE, représentant
du Ministre chargé del’ Agriculture;

-MadameMAIGA ZalihaM Al GA, représentant du Ministre
chargé des Finances ;

- Monsieur Seydou Baba TRAORE, représentant du
Ministre chargé delaCommunication ;
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- Monsieur Fatogoma BAM BA, représentant du Ministre
chargé dela Recherche Scientifique ;

2. ReprésentantsdesCollectivitésTerritoriales :

- Monsieur Sékou Fantamadi TRAORE, représentant de
I’ Assembl ée Régionale de Koulikoro ;

- Monsieur Yaya BAMBA, représentant de I’ Assemblée
Régionalede Sikasso ;

- Monsieur Siaka DEM BELE, représentant del’ Assemblée
Régionale de Ségou ;

- Monsieur Macki CISSE, représentant de I’ Assemblée
Régionale de Mopti ;

- Monsieur Mohamed IBRAHIM, représentant de
I’ Assembl ée Régionale de Tombouctou ;

- Monsieur M ohamed Ould M ohamed dit Ould IDRISS,
représentant de I’ Assembl ée Régionale de Gao ;

- Monsieur Haminy Belco MAIGA, représentant de
I’ Assemblée Régiona e deKidal ;

- Monsieur Mamadou TRAORE, représentant de
I’ Association des Municipalités du Mali ;

- Monsieur Sékou Diogo KEITA, représentant delaMairie
du District de Bamako.

3. ReprésentantsdesUsagers:

-Monsieur IdrissaDIALL O, représentant del’ Assemblée
Permanente des Chambresd’ Agriculture ;

- Madame SIREBARA Fatim DIALL O, représentant de
I’ Assembl ée Permanente des Chambresd’ Agriculture ;

- Monsieur Moctar TRAORE, représentant delaChambre
deCommerceet d' Industrie ;

- Monsieur Ladio SOGOBA, représentant del’ Energiedu
Mali ;

- Monsieur AbdoulayeldrissaM Al GA, représentant dela
Compagnie Maliennede Navigation ;

- Madame COUL IBALY SalimataDIARRA, représentant
de I’ Association des Consommateurs du Mali ;

- Monsieur Yenizanga K ONE, représentant de la Société
Malienne de Gestion de !’ Eau Potable.

4, Repr ésentant du personnel :

- Monsieur Amadou DI CK O, représentant des Travailleurs
del’ Agence du Bassin du Fleuve Niger.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars 2013

LePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Environnement et del’ Assainissement,
OusmaneAgRHISSA

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-252/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D’UN CONSEILLER
TECHNIQUE AU SECRETARIAT GENERAL
DU MINISTERE DE L'EDUCATION, DE
L’ALPHABETISATION ET DE LA PROMOTION
DES LANGUES NATIONALES

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

VuleDécret N°94-202/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d’'organisation et de fonctionnement des
Secrétariats Généraux des départements ministériels ;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE:

ARTICLE 12: Monsieur Dgjié SOGOBA, N°Mle340-29.H,
Planificateur, est nommé Conseiller Technique au
Secrétariat Général du Ministére de I’ Education, de
I’ Alphabétisation et de la Promotion des Langues
Nationales.
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ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013

L ePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOK O

Leministredel’ Education, del’ Alphabétisation
et delaPromotion desL anguesNationales,
Bocar MoussaDIARRA

Leministredel’ Economie, desFinances
et du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-253/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATIONDEL'INSPECTEUREN CHEF
DE L'INSPECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SECONDAIRE

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22juillet 2002 ;

Vul’ Ordonnance N°00-007/P-RM du 10 février 2000 portant
création del’ Inspection del’ Enseignement Secondaire ;

Vu le Décret N°01-025/P-RM du 23 janvier 2001 fixant
I’organisation et les modalités de fonctionnement de
I’ Inspection de|’ Enseignement Secondaire ;

VuleDécret N°01-146/P-RM du 23 mars 2001 déterminant
le cadre organique de I'Inspection de I’ Enseignement
Secondaire ;

VuleDécret N°01-155/P-RM du 29 mars 2001 fixant lestaux
desindemnités et primes all ouées au personnel de controle
du Contrdle Général des Services Publics et des Inspections
des départements ministériels ;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nominationdu Premier ministre;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 12: Monsieur Mamadou KEITA, N°Mle 347-
83.V, Maitrede Conférences, est nommé | nspecteur en Chef
del’ Inspection de |’ Enseignement Secondaire.

ARTICLE 2: Leprésent décret qui abrogele Décret N°10-
288/P-RM du 18 mai 2010 portant nomination de Monsieur
Abdoulaye Salim CISSE, N°Mle 347-84.W, Professeur de
I” Enseignement Supérieur en qualitéd’ I nspecteur en Chef
al’ Inspection del’ Enseignement Secondaire, seraenregistré
et publiéau Journal officiel.

Bamako, le 15 mars 2013

LePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredel’ Education, del’ Alphabétisation et dela
Promotion desL anguesNationales,
Bocar MoussaDIARRA

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-254/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION AU MINISTERE DE
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEURET DELARECHERCHE
SCIENTIFIQUE

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contrdle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

VuleDécret N°94-201/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d’'organisation et de fonctionnement des
Cabinets des départements ministériels ;

VuleDécret N°94-202/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d’'organisation et de fonctionnement des
Secrétariats Généraux des départements ministériels;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;

Vu le Décret N°2012-434/P-RM du 9 ao(t 2012 fixant les
conditions d’emploi et de rémunération des membres
non fonctionnaires du Cabinet du Président de la
République, du Secrétariat Général de la Présidence de
la République, du Cabinet du Premier Ministre et des
CabinetsMinistériels;
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VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 1¢: Sont nommés au Ministere de
I” Enseignement Supérieur et dela Recherche Scientifique

enqualitéde:

|- Conseiller Technique':

-Monsieur Oumar SANKARE, N°M|e286-98.L, Maitrede
Conférences ;

I1- Chargédemission :
-Monsieur Casimir SANGALA, Juriste.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars2013

L ePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOK O

Leministredel’ Enseignement Supérieur
et dela Recher che Scientifique,
M essaoud Ould Mohamed LAHBIB

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

DECRET N°2013-255/P-RM DU 15 MARS 2013
PORTANT NOMINATION D’UN CONSEILLER
TECHNIQUE AU SECRETARIAT GENERAL DU
MINISTEREDELA JUSTICE

LEPRESDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
N°02-048 du 22juillet 2002 ;

VuleDécret N°94-202/P-RM du 03 juin 1994 fixant lesrégles
générales d'organisation et de fonctionnement des
Secrétariats Généraux des départements ministériels;

Vu le Décret N°142/PG-RM du 14 aolt 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents;;

VuleDécret N°2012-708/P-RM du 11 décembre 2012 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret N°2012-710/P-RM du 15 décembre 2012 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE:

ARTICLE 1¢: Monsieur LassanaDIAKITE, N°Mle917-
13.A, Magistrat, est nommé Conseiller Technique au
Secrétariat Général du MinistéredelaJustice.

ARTICLE 2: Leprésent décret seraenregistré et publiéau
Journal officiel.

Bamako, le 15 mars 2013

LePrésident delaRépubliquepar intérim,
Professeur Dioncounda TRAORE

LePremier ministre,
Diango CISSOKO

Leministredela Justice, Gar dedes Sceaux,
Malick COUL IBALY

Leministredel’ Economie, desFinanceset du Budget,
TienaCOULIBALY

MINISTEREDE L’ ADMINISTRATION
TERRITORIALE,DELADECENTRALISATIONET DE
L’AMENAGEMENT DUTERRITOIRE

ARRETE N°2013-0175/MATDAT-SG DU 18 JANVIER
2013PORTANT AVANCEMENT DE CATEGORIE PAR
VOIEDEFORMATION.

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION
TERRITORIALE,DELADECENTRALISATIONET DE
L’AMENAGEMENT DUTERRITOIRE,

ARRETE:

ARTICLE 1*: Monsieur Mamadou OusmaneDIANE,
N°Mle 08-480-CT2, Adjoint des Finances Locales de 1¥
classe 3™ échelon (indice 371) en service alaMairie du
District de Bamako, titulaire de Dipléme de maitrise de
I"Institut Supérieur de Technologies Appliquées (Techno
LAB-ISTA) de Bamako Option : Gestion d’ entreprises,
session de juillet 2011 délivré le 20 septembre 2011, est
intégré dans|le corps des I nspecteurs des Finances L ocales
au grade de 3°™ classe 2°™ échelon (indice 376).

ARTICLE 2: L'intéressé est rayé du control e des effectifs
du corps des Adjoints des Finances Locales.
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ARTICLE 3: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ot besoin sera.

Bamako, le18janvier 2013
Le Ministre de I'Administration Territoriale, de la

Décentralisation et del’ Aménagement du Territaire,
Colond MoussaSinko COUL IBALY

C MINISTEREDESMINES )

ARRETE N°2013-0189/MM-SG DU 21 JANVIER 2013
MODIFIANT L’ARRETE N)2012-3498/M M -SG DU 03
DECEMBRE 2012 PORTANT MODIFICATION DU
PERMIS DE RECHERCHE D'OR ET DES
SUBSTANCESMINERALESDU GROUPE I ALA
SOCIETE GLENCAR MALI SARL A DIABAN
(CERCLEDEYANFOLILA).

LEMINISTREDESMINES
ARRETE:

ARTICLE 1¢ : L’ article2 del’ Arr&éN°2012-3498/MM-SG
du 03 décembre 2012 susvisé est modifié comme suit :

ARTICLE 2: (nouveau) : Le périmetre du permis de
recherche est défini de lafagon suivante et inscrit sur le
registre de la Direction Nationale de la Géologie et des
Mines sous le numéro : PR12/571 Permis de recherche de
Diaban (Cerclede YANFOLILA).

Coordonnéesdu périmétre

Point A : Intersection du parallele 11°08' 17"’ N et duméridien
8°3207"W
Du point A au point B suivant leparalléle 11°08'17""N ;

Point B : Intersection du parallele 11°08' 17"’ N et du méridien
8°27'09"W
Du point B au point C suivant leméridien 8°27' 09" W

Point C : Intersectiondu parallée11°12’' 03" N et du méridien
8°27'09"'W
Du point C au point D suivant leparalléle 11°12'03"N ;

Point D : Intersectiondu parallée11°12’' 03" N et du méridien
8°25'21"W
Du point D au point E suivant leméridien 8°25' 21" W

Point E : Intersection du paralldle 11°09' 16" N et du méridien
8°25'21"W
Du point E au point F suivant le parallele 11°09' 16" N ;

Point F : Intersection duparalde11°09'16” N et duméridien
8°24'01"W
Du point Fau point G suivant le méridien 8°24' 01" W

Point G : Intersectiondupardlde 11°10'31" N et du méridien
8°2401"W
Du point G au point H suivant leparalléle 11°10' 31" N ;

Point H : Intersectiondupardlde11°10'31" N et du méridien
8°22°30"W
Du point H au point | suivant leméridien 8°22' 30" W

Point | : Intersectiondu pardléle11°07' 27" N et duméridien
8°22'30"W
Du point | au point Jsuivant le parallele 11°07' 27" N ;

Point J : Intersection du paralléle 11°07' 27" N et duméridien
8°2358"W
Du point Jau point K suivant le méridien 8°23' 58" W

Point K : Intersectiondupardlde 11°04' 26" N et du méridien
8°2358"W
Du point K au point L suivant leparalléle 11°04' 26" N ;

Point L : Intersectiondu paralléle11°04' 26" N et du méridien
8°2821"W
Du point L au point M suivant leméridien 8°28' 21" W

Point M : Intersection du paraléle 11°04'04” N et du
méridien8°28'21" W
Du point M au point N suivant le paralléle 11°04'04”" N ;

Point N : Intersection du parallée 11°04' 04" N et du méridien
8°28'55"W
Du point N au point O suivant le méridien 8°28'55”" W

Point O : Intersection du paraléle 11°03'02" N et du
méridien 8°28'55" W
Du point O au point Psuivant leparalléle 11°03' 02" N ;

Paint P : Intersection du paralde 11°03' 02" N et du méridien
8°29'12"W
Du point Pau point Q suivant leméridien 8°29' 12" W

Point Q : Intersection du paraléle 11°02'20" N et du
méridien8°29' 12" W
Du point Q au point R suivant leparalléle 11°02'20"'N ;

Point R : Intersection du parallde 11°02' 20" N et du méridien
8°29'30"W
Du point R au point Ssuivant le méridien 8°29' 30" W

Point S: Intersection du paralléle 11°01' 54" N et du méridien
8°29'30"W
Du point Sau point T suivant leparalléle 11°01'54"N ;

Point T : Intersection du parallele 11°01' 54"’ N et du méridien
8°29'56"W
Du point T au point U suivant le méridien 8°29' 56" W

Point U : Intersection du parallde 11°00' 24" N et du méridien
8°29'56"W
Du point U au point V suivant leparalléle 11°00'54”" N ;
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Point V : Intersection du paralléle 11°00' 54" N et du méridien
8°30'23"W
Du pointV au point W suivant le méridien 8°30' 23" W

Point W : Intersection du paralléle 11°00'00”" N et du
méridien8°30'23"W
Du point W au point X suivant le parallele 11°00'00" N ;

Point X : Intersection du parallde11°00'00”" N et du méridien
8°30'43"W
Du point X au point Y suivant leméridien 8°30'43” W

Point Y : Intersection du parall€e 10°59' 38" N et duméridien
8°30'43"W
Du pointY au point Z suivant le paralléle 10°59' 38" N ;

Point Z : Intersection du paraléle 10°59' 38" N et du méridien
8°31'48"W
Du point Z au point AA suivant le méridien 8°31' 48" W

Point AA : Intersection du paralléle 10°59'25" N et du
méridien 8°31'48" W
Du pointAA au point AB suivant leparallele 10°59' 25N ;

Point AB : Intersection du paralléle 10°59'25"'N et du
méidien8°32' 21" W
Du point AB au point AC suivant leméridien 8°32' 21" W

Point AC : Intersection du paralléle 10°59'15"N et du
méridien8°32' 21" W
Du pointAC au point AD suivant e paralléle 10°59'15"'N ;

Point AD : Intersection du paralléle 10°59'15"N et du
méridien 8°33'00" W
Du point AD au point AE suivant le méridien 8°33' 00" W

Point AE : Intersection du paralléle 10°59'11"N et du
méridien 8°33'00" W
Du point AE au point AF suivant leparalléle 10°59' 11" N ;

Point AF : Intersection du paralléle 10°59'11"N et du
méridien 8°32'50" W
Du point AF au point AG suivant leméridien 8°32' 50" W

Point AG : Intersection du paralléle 10°58'58"N et du
méridien 8°32'50" W
Du pointAG au point AH suivant leparalléle 10°58'58""' N ;

Point AH : Intersection du paralléle 10°58'58"N et du
méridien8°33'01"W
Du pointAH au point Al suivant leméridien 8°33' 01" W

Point Al : Intersection du paralléle 10°58'35"'N et du
méridien8°33'01"W
Du point Al au point AJsuivant leparalléle 10°58' 35" N ;

Point AJ : Intersection du paralléle 10°58'35”"N et du
méridien8°33'25" W
Du pointAJau point AK suivant leméridien 8°33' 25" W

Point AK : Intersection du paralléle 10°58' 25" N et du
méridien8°33' 25" W
Du pointAK aupoint AL suivant leparalléle 10°58 25" N ;

Point AL : Intersection du paralléle 10°58'25"'N et du
méridien 8°33' 38" W
Du point AL au point AM suivant leméridien 8°33' 38" W

Point AM : Intersection du paralléle 10°58'09"N et du
méridien 8°33' 38" W
Du pointAM au point AN suivant e parallele 10°58' 09" N ;

Point AN : Intersection du paralléle 10°58'09""N et du
méridien8°34' 08" W
Du point AN au point AO suivant leméridien 8°34' 08" W

Point AO : Intersection du paralléle 10°57'53"”N et du
méridien8°34' 08" W
Du pointAO au point APsuivant leparalléle 10°57'53"N ;

Point AP : Intersection du paraléle 10°57'53"N et du
méridien8°34'34"W
Du point APau point AQ suivant le méridien 8°34' 34" W

Point AQ : Intersection du paralléle 10°57°34” N et du
méridien8°34'34"W
Du pointAQ aupoint AR suivant le parallele 10°57' 34" N ;

Point AR : Intersection du paralléle 10°57°34"'N et du
méidien8°35' 11"'W
Du point AR au point AS suivant leméridien 8°35' 11" W

Point AS: Intersection du paralléle 10°58'07"'N et du
méridien8°35' 11" W
Du point ASau point AT suivant leparalléle 10°58' 07" N ;

Point AT : Intersection du paralléle 10°58'07"'N et du
méridien 8°35' 26" W
Du point AT au point AU suivant le méridien 8°35' 26" W

Point AU : Intersection du paralléle 10°02'04”'N et du
méridien 8°35' 26" W
Du pointAU au point AV suivant leparallele 10°02'04"" N ;

Point AV : Intersection du paralléle 10°02'04"'N et du
méridien8°33' 31"W
Du point AV au point AW suivant le méridien 8°33' 31" W

Point AW : Intersection du paralléle 10°59'58"N et du
méridien8°33' 31"W

Du point AW au point AX suivant leparallele 10°59'58” N ;
Point AX : Intersection du paralléle 10°59'58"N et du
méridien8°32'07" W

Du point AX au point A suivant leméridien 8°32' 07"'W

Superficie: 220 Km?
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ARTICLE 2: Lesautresdispositionsdel’ Arrété N°2012-
3498/MM-SG du 03 décembre 2012 restent inchangées.

ARTICLE 3: Le présent arrété qui abroge toutes
dispositions antérieures contraires, sera enregistre,
communiqué et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le21janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou Baba SY

ARRETE N°2013-0190/M M-SG DU 21 JANVIER 2013
PORTANT ATTRIBUTION D'UN PERMIS DE
RECHERCHED ORET DESSUBSTANCESMINERALES
DU GROUPE Il A LA SOCIETE GOLD FIELDS
YANFOLILA RESOURCES SARL A DJOLIBA
(CERCLEDEKANGABA).

LEMINISTREDESMINES
ARRETE:

ARTICLE 1% : Il est accordéalaSOCIETE GOLD FIELDS
YANFOLILARESOURCESSARL unpermisderecherche
valable pour I’ or et les substances minérales du groupe 1,
al’intérieur du périmétre défini al’ article 2 ci-dessous.

ARTICLE 2: Lepérimétredu permisderechercheest défini
de lafagon suivante et inscrit sur leregistredelaDirection
Nationale de la Géologie et des Mines sous le numéro :
PR12/604 Permis de recherche de Djoliba (Cercle de
KANGABA).

Coordonnéesdu périmétre

Point A : Intersection du paral€le12°28' 07"’ N et du méridien
08°09'00"W
Du point A au point B suivant le paralléle 12°28' 07" N ;

Point B : Intersection du paral€le 12°28' 07"’ N et du méridien
08°03'14"W
Du point B au point C suivant leméridien 08°03' 14" W

Point C : Intersection du paralde12°21' 36" N et du méridien
08°03'14"W
Du point C au point D suivant leparallele 12°21'36"' N ;

Point D : Intersectiondu paralléle12°21' 36" N et du méridien
08°06'15"W
Du point D au point E suivant leméridien 08°06' 15" W

Point E : Intersection du paraléle12°15' 37"’ N et du méridien

08°06'15"W
Du point E au point F suivant leparalléle 12°15' 37N ;

Point F : Intersection du pardl€le 12°15 37"’ N et du méridien
08°07'09"W
Du point Fau point G suivant le méridien 08°07' 09" W

Point G : Intersection du pardléle 12°21' 06" N et du méridien
08°07'09"W
Du point G au point H suivant leparalléle 12°21' 06" N ;

Point H : Intersection du pardléle 12°21' 06" N et du méridien
8°09'00"W
Du point H au point | suivant le méridien 08°09' 00" W

Superficie: 133Kmz?

ARTICLE 3: Laduréede ce permisest detrois (03) ans,
renouvelable deux fois. La durée de chaque période de
renouvellement est égale adeux (2) ans.

ARTICLE 4: En cas de découverte de gisement
économiquement exploitable au cours de la validité du
présent permis, le Gouvernement s engage a octroyer au
titulaireun permisd’ exploitation al’ intérieur du périmétre
couvert par ce permis.

ARTICLE 5: Le minimum des dépenses en travaux de
recherche est fixéacing cent millions cent trente cing mille
(500 135 000) defrancs CFA repartis comme suit :

- 152 140000 F CFA pour lapremiére période ;
- 174 145000 F CFA pour ladeuxiéme période ;
- 173 850 000 F CFA pour latroisieme période.

ARTICLE 6: LaSOCIETE Gold Fields de Yanfalila
Resources SARL est tenue de présenter au Directeur
National delaGéologie et des Mines.

1. danslemoisqui suit I’ octroi du permis, le programme de
travail actualisé et le budget y afférent ;

2. Avant le premier décembre de chaque année, le programme
detravaux del’ année suivante et lesdépensesy afférentes ;

3. Les rapports périodiques suivants :

(i) dans la 1%¢ quinzaine de chaque trimestre, un rapport
trimestriel établissant de fagon succincte son activité au
cours du trimestre précédent ;

(ii) dansle 1* trimestre de chague année, un rapport annuel
exposant de facon détaillée les activités et les résultats
obtenus au cours de I’ année précédente.

Chaque rapport doit contenir toutes les données,
observations et mesures recueillies sur le terrain, les
descriptions de la maniére dont elles ont été recueillies et
lesinterprétationsy relatives.
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Le rapport trimestriel traite du résumé des travaux et des
résultats obtenus et comporte :

- La situation et le plan de positionnement des travaux
programmeés et ceux exécutés avec leurs, coordonnées ;

- la description sommaire des travaux avec indication du
volume par nature destravaux, observationsdeterrain avec
coordonnées des points d’ observations et différentes
mesures effectuées ;

- les éléments stati stiques des travaux ;

- les résultats obtenus et si possible I’ ébauche des
interprétations ;

- les dépenses discriminées du codt des travaux.

Lerapport annuel traite en détail de :

- la situation et du plan de positionnement des travaux
effectivement réalisés ;

- la description des travaux avec les renseignements
suivants :

* Pour |es sondages et puits : logs et numéro de sondage
ou de puits, nom du site, coordonnées, direction par rapport
au nord astronomique, inclinaison, longueur, plan et coupe
verticale (profil), taux de récupération des carottes ;

* Pour les tranchées : dimensions, logs, méthodes de
prélévement des échantillons ;

* Pour lesindices, gisements et placers : nom, coordonnées
du centre, encaissant avec direction structurale des
couches, direction de son grand axe d’allongement,
dimensions et forme (pendage s'il d' agit defilon), typede
gisement, sa structure, les réserves avec catégorisation,
parametres et méthode de calcul du tonnage ;

* Pour les levés géologiques : carte de positionnement des
affleurements visités, description lithologique, observations
structurales recueillies, minéralisations observées avec
indication des coordonnées géographiques;;

* Pour les levés géochimiques : carte de positionnement
des points de prélévement, maille et profondeur de
prélévement des échantillons, méthode de traitement des
échantillons, résultats des analyses et interprétations des
résultats ;

Les données géochimiques doivent étre fournies sur
disquette dans une base de données ACCESS, Dbase ou
compatible ;

* Pour les|evés géophysiques : méthode utilisée, maille et
nombre de points de mesure, résultats et interprétations
des données.

Les données géophysiques magnétiques doivent étre
fournies sur disquette CD-ROM.

L es données brutes et les dépenses discriminées du colt
des travaux doivent étre annexées au rapport.

ARTICLE 7 : DanslecasoulaSOCIETE GOLD FIELDS
YANFOLILA RESOURCES SARL passerait un contrat
d’exécution avec des tiers, le Gérant devra aviser
officiellement laDirection Nationale delaGéologie et des
Mines.

ARTICLE 8: Cepermisest soumisaux obligationsdelaloi
miniére en vigueur et aux dispositions de la Convention
d’ établissement établie entre la République du Mdli et la
Société Gold Fields Yanfolila Resources SARL qui ne
seraient pas contraires a laditeloi.

ARTICLE 9: Ce permis est accordé sous réserve de
I exactitude des décl arations et renseignements fournis par
laSociété Gold Fields Yanfolila Resources SARL et des
droits miniers antérieurement accordés, sauf erreur de
cartes.

ARTICLE 10: LeDirecteur National delaGéologieet des
Mines est chargé de |’ exécution du présent arrété qui sera
enregistré, communiqué et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le21 janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou Baba SY

ARRETE N°2013-019/MM-SG DU 21 JANVIER 2013
PORTANT RENOUVELEMENT DU PERMIS DE
RECHERCHE D’OR ET DE SUBSTANCES
MINERALESDU GROUPE IIALASOCIETEAMBOGO
GUINDO MINERAL SEXPLORATION (AGMEX SARL)
ATINTINBA (CERCLE DEKAYES).

LEMINISTREDESMINES,
ARRETE:

ARTICLE 1% : Le permis de recherche d’or et les
substances minérales du groupe 1 attribuéalaSOCIETE
AGMEX SARL par Arré&éN°09-0850/M EME-SG du 09 avril
2009 est renouvel é selon les conditionsfixées par e présent
arrété.

ARTICLE 2: Le périmétre du permis de recherche est
défini de lafagon suivante et inscrit sur leregistredela
Direction Nationale dela Géologie et des Mines sousle
numéro : PR 09/362 1 BISPERMIS DE RECHERCHE DE
TINTINBA (CERCLE DEKAYES).
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Coordonnéesdu périmétre

Point A : Intersection du paralléle 13°52'09" Nord et du
méridien 11°33 40" Ouest
Du point A au point B suivant le paralléle 13°52' 09" Nord ;

Point B : Intersection du parallele 13°52'09""'N et du
méridien 11°33'00” Ouest
Du point B au point C suivant leméridien 11°33' 00" Ouest

Point C : Intersection du parallele 13°45' 00" Nord et du
méridien 11°33'39” Ouest
Du point C au point D suivant leparalléle 13°45' 00" Nord ;

Point D : Intersection du paralléle 13°45' 00" Nord et du
11°33'39” Ouest
Du point D au point A suivant le méridien 11°33' 39" Ouest

Point E : Intersection du paralléle 13°46' 26" Nord et du
méridien 11°33'39” Ouest
Du point E au point F suivant le paralléle 13°46' 26" Nord ;

Point F : Intersection du paralléle 13°46'26"' Nord et du
11°34' 39" Ouest
Du point F au point G suivant le méridien 11°34' 39” Ouest

Point G : Intersection du paralléle 13°49' 12" Nord et du
méridien 11°34’ 39" Ouest
Du point G au point H suivant leparalléle 13°49' 12" Nord ;

Point H : Intersection du paralléle 13°49' 12" Nord et du
11°33'40" Ouest
Du point H au point A suivant le méridien 11°33' 40" Ouest

Superficie: 24Km2

ARTICLE 3: Ladurée de ce permisest de deux (02) ans,
renouvelable unefois.

ARTICLE 4 : En cas de découverte de gisement
économiquement exploitable au cours de la validité du
présent permis, le Gouvernement s engage a octroyer au
titulaireun permisd’ exploitation al’ intérieur du périmétre
couvert par ce permis.

ARTICLES: LaSOCIETE AGMEX SARL esttenuede
présenter au Directeur National delaGéologie et desMines.

1. danslemoisqui suit I’ octroi du permis, le programme de
travail actualisé et le budget y afférent ;

2. Avant le premier décembre dechagueannée, le programme
detravaux del’ année suivante et les dépensesy afférentes ;

3. Les rapports périodiques suivants :

(i) dans la 1%¢ quinzaine de chaque trimestre, un rapport
trimestriel établissant de fagon succincte son activité au
cours du trimestre précédent ;

(ii) dansle 1* trimestre de chague année, un rapport annuel
exposant de facon détaillée les activités et les résultats
obtenus au cours de I’ année précédente.

Chaque rapport doit contenir toutes les données,
observations et mesures recueillies sur le terrain, les
descriptions de la maniére dont elles ont été recueillies et
lesinterprétationsy relatives.

Le rapport trimestriel traite du résumé des travaux et des
résultats obtenus et comporte :

- La situation et le plan de positionnement des travaux
programmés et ceux exécutés avec leurs, coordonnées ;

- la description sommaire des travaux avec indication du
volume par nature destravauix, observationsdeterrain avec
coordonnées des points d’observations et différentes
mesures effectuées ;

- les éléments statistiques des travaux ;

- les résultats obtenus et si possible I'ébauche des
interprétations ;

- les dépenses discriminées du codit des travaux.
Lerapport annuel traite en détail de :

- la situation et du plan de positionnement des travaux
effectivement réalisés;

- la description des travaux avec les renseignements
suivants :

* Pour les sondages et puits : logs et numéro de sondage
ou de puits, nom du site, coordonnées, direction par rapport
au nord astronomique, inclinaison, longueur, plan et coupe
verticale (profil), taux de récupération des carottes ;

* Pour les tranchées : dimensions, logs, méthodes de
prélevement des échantillons ;

* Pour lesindices, gisements et placers : nom, coordonnées
du centre, encaissant avec direction structurale des
couches, direction de son grand axe d’allongement,
dimensions et forme (pendage s'il d'agit defilon), typede
gisement, sa structure, les réserves avec catégorisation,
parameétres et méthode de calcul du tonnage ;

* Pour les levés géologiques: carte de positionnement des
affleurements visités, description lithologique, observations
structurales recueillies, minéralisations observées avec
indication des coordonnées géographiques;;
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* Pour les levés géochimiques : carte de positionnement
des points de prélévement, maille et profondeur de
prélévement des échantillons, méthode de traitement des
échantillons, résultats des analyses et interprétations des
résultats ;

Les données géochimiques doivent étre fournies sur
disquette dans une base de données ACCESS, Dbase ou
compatible ;

* Pour les|evés géophysiques : méthode utilisée, maille et
nombre de points de mesure, résultats et interprétations
des données.

Les données géophysiques magnétiques doivent étre
fournies sur disquette CD-ROM.

Les données brutes et |es dépenses discriminées du co(t
des travaux doivent étre annexées au rapport.

ARTICLE6: DanslecasoulaSOCIETE AGMEX SARL
passerait un contrat d’ exécution avec des tiers, le Gérant
devra aviser officiellement la Direction Nationale de la
Géologie et des Mines.

ARTICLE 7 : Cepermisest soumisaux obligationsdelaloi
miniére en vigueur et aux dispositions de la Convention
d’ établissement établie entre la République du Mali et la
SOCIETE AGMEX SARL qui neseraient pascontrairesa
laditeloi.

ARTICLE 8: Ce permis est accordé sous réserve de
I’ exactitude des déclarations et renseignements fournis par
la SOCIETE AGMEX SARL et des droits miniers
antérieurement accordés, sauf erreur de cartes.

ARTICLE 9: Leprésent arrété prend effet acompter du 09
avril 2012.

ARTICLE 10: LeDirecteur National delaGéologieet des
Mines est chargé de |’ exécution du présent arrété qui sera
enregistré, communiqué et publié partout ou besoin sera.
Bamako, le21janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou Baba SY

ARRETE N°2013-0192/MM-SG DU 21 JANVIER 2013
PORTANT ATTRIBUTION D'UN PERMIS DE
RECHERCHED ORET DESSUBSTANCESMINERALES
DU GROUPEIIALASOCIETECAMEC MALI SAA
BAKOLOBI (CERCLEDEKENIEBA).

LEMINISTREDESMINES

ARRETE:

ARTICLE 1* : Il et accordéalaSOCIETE CAMEC MALI
S.A un permis de recherche valable pour I'or et les
substancesminéralesdu groupell, al’ intérieur du périmétre
défini al’ article 2 ci-dessous.

ARTICLE 2: Lepérimétredu permisderechercheest défini
de lafagon suivante et inscrit sur leregistredelaDirection
Nationale de la Géologie et des Mines sous le numéro :
PR12/595 PERMIS DE RECHERCHE DE BAKOLOBI
(CERCLEDEKENIEBA).

Coordonnéesdu périmétre

Point A : Intersection du paraléle 12°40'00"" N et du méridien
11°2508"W
Du pointA au point B suivant le paralléle 12°40'00"" N ;

Point B : Intersection du paraléle 12°40'00"" N et du méridien
11°22'00"W
Du point B au point C suivant le méridien 11°22" 00" W

Point C : Intersectiondu paralléle12°42'00” N et du méridien
11°22' 00" W
Du point C au point D suivant le parallele 12°42'00"' N ;

Point D : Intersectiondu paralléle12°42'00" N et du méridien
11°20'54" W
Du point D au point E suivant leméridien 11°20' 54" W

Point E : Intersection du paraléle 12°37' 38" N et du méridien
11°20' 54" W
Du point E au point F suivant le parallele 12°37' 38" N ;

Point F : Intersectiondu paraléle 12°37' 38" N et du méridien
11°18'22"W
Du point Fau point G suivant le méridien 11°18' 22" W

Paint G : Intersectiondu paraléle 12°30' 03" N et du méridien
11°18'22"W
Du point G au point H suivant leparalléle 12°30'03"" N ;

Paint H : Intersectiondu paraléle 12°30' 03" N et du méridien
11°19'57"W
Du point H au point | suivant leméridien 11°19'57"'W

Point | : Intersection du pardléle12°30' 18" N et duméridien
11°1957"W
Du point | au point Jsuivant leparalléle 12°30' 18" N ;

Point J : Intersection du paralléle12°30'18” N et duméridien
11°21'03"W
Du point Jau point K suivant leméridien 11°21' 03" W

Point K : Intersection du pardléle 12°36'44” N et duméridien
11°21'03"W
Du point K au point L suivant leparalléle 12°36' 44" N ;

Point L : Intersectiondu paraléle12°36' 44" N et du méridien
11°2516"W
Du point L au point M suivant leméridien 11°25' 16" W
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Point M : Intersection du paralléle 12°36'44”" N et du
méridien 11°25' 16" W
Du point M au point N suivant le parallele 12°36'44” N ;

Point N : Intersectiondu paralléle12°37' 12" N et du méridien
11°24°41"W
Du point N au point O suivant leméridien 11°24' 41" W

Point O : Intersection du parallele 12°37'12"N et du
méridien 11°24' 41" W
Du point O au point Psuivant le paralléle 12°37' 12" N ;

Point P : Intersection du paraléle 12°37' 28" N et duméridien
11°24' 29" W
Du point Pau point Q suivant leméridien 11°24' 29" W

Point Q : Intersection du parallele 12°38'19"N et du
méridien 11°24' 29" W
Du point Q au point R suivant leparallele 12°38'19"' N ;

Point R : Intersectiondu paralléle12°38 19" N et du méridien
11°24°' 49" W
Du point R au point Ssuivant leméridien 11°24' 49" W

Point S: Intersection du parallée 12°39' 21" N et duméridien
11°24°' 49" W
Du point Sau point T suivant leparallele 12°39' 21" N ;

Point T : Intersection du paralde12°39' 21" N et du méridien
11°24'59"W
Du point T au point U suivant le méridien 11°24' 59" W

Point U : Intersection du parall€e12°39' 36" N et du méridien
11°24°'59"W
Du point U au point V suivant le parallele 12°39'36"' N ;

PointV : Intersection du parallele 12°39' 21" N et du méridien
11°25'08"W
Du point V au point A suivant leméridien 11°25' 08" W

Superficie: 120 Km?

ARTICLE 3: Laduréede ce permisest detrois(03) ans,
renouvelable deux fois. La durée de chaque période de
renouvellement est égale adeux (2) ans.

ARTICLE 4 : En cas de découverte de gisement
économiquement exploitable au cours de la validité du
présent permis, le Gouvernement s engage a octroyer au
titulaireun permisd’ exploitation al’ intérieur du périmétre
couvert par ce permis.

ARTICLE 5: Le minimum des dépenses en travaux de
recherche est fixéaneuf cent quatre vingt millions (980 000
000) de francs CFA repartis comme suit :

- 215000 000 F CFA pour lapremiére période ;
- 340 000 000 F CFA pour ladeuxieémepériode ;
- 425000 000 F CFA pour latroisieme période.

ARTICLE6: LaSOCIETECAMEC MALI SA esttenue
de présenter au Directeur National de la Géologie et des
Mines.

1. danslemoisqui suit I’ octroi du permis, le programme de
travail actualisé et le budget y afférent ;

2. Avant le premier décembre de chaque année, le programme
detravaux del’ année suivante et lesdépensesy afférentes ;

3. Les rapports périodiques suivants :

(i) dans la 1%¢ quinzaine de chaque trimestre, un rapport
trimestriel établissant de fagon succincte son activité au
cours du trimestre précédent ;

(ii) dansle 1* trimestre de chague année, un rapport annuel
exposant de facon détaillée les activités et les résultats
obtenus au cours de I’ année précédente.

Chaque rapport doit contenir toutes les données,
observations et mesures recueillies sur le terrain, les
descriptions de la maniére dont elles ont été recueillies et
lesinterprétationsy relatives.

Le rapport trimestriel traite du résumé des travaux et des
résultats obtenus et comporte :

- La situation et le plan de positionnement des travaux
programmés et ceux exécutés avec leurs, coordonnées ;

- la description sommaire des travaux avec indication du
volume par nature destravauix, observationsdeterrain avec
coordonnées des points d’observations et différentes
mesures effectuées ;

- les éléments statistiques des travaux ;

- les résultats obtenus et si possible I'ébauche des
interprétations ;

- les dépenses discriminées du codt des travaux.

Lerapport annuel traite en détail de :

- la situation et du plan de positionnement des travaux
effectivement réalisés;

- la description des travaux avec les renseignements
suivants :

* Pour les sondages et puits : logs et numéro de sondage
ou de puits, nom du site, coordonnées, direction par rapport
au nord astronomique, inclinaison, longueur, plan et coupe
verticale (profil), taux de récupération des carottes ;

* Pour les tranchées : dimensions, logs, méthodes de
prélevement des échantillons ;
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* Pour lesindices, gisements et placers : nom, coordonnées
du centre, encaissant avec direction structurale des
couches, direction de son grand axe d’allongement,
dimensions et forme (pendage s'il d' agit defilon), typede
gisement, sa structure, les réserves avec catégorisation,
parametres et méthode de calcul du tonnage ;

* Pour leslevés géologiques : carte de positionnement des
affleurements visités, description lithologique,
observations structurales recueillies, minéralisations
observées avec indication des coordonnées
géographiques ;

* Pour les levés géochimiques : carte de positionnement
des points de prélévement, maille et profondeur de
prélévement des échantillons, méthode de traitement des
échantillons, résultats des analyses et interprétations des
résultats ;

Les données géochimiques doivent étre fournies sur
disquette dans une base de données ACCESS, Dbase ou
compatible ;

* Pour les|evés géophysiques : méthode utilisée, maille et
nombre de points de mesure, résultats et interprétations
des données.

Les données géophysiques magnétiques doivent étre
fournies sur disquette CD-ROM.

Les données brutes et |es dépenses discriminées du colt
des travaux doivent étre annexées au rapport.

ARTICLE 7 : DanslecasoulaSOCIETE CAMEC MALLI
S.A passerait un contrat d’ exécution avec destiers, le Gérant
devra aviser officiellement la Direction Nationale de la
Géologie et des Mines.

ARTICLE 8: Cepermisest soumisaux obligationsdelaloi
miniére en vigueur et aux dispositions de la Convention
d’ établissement établie entre la République du Mali et la
SOCIETE CAMEC MALI SA qui neseraient pascontraires
a laditeloi.

ARTICLE 9: Ce permis est accordé sous réserve de
I’ exactitude des déclarations et renseignements fournis par
la SOCIETE CAMEC MALI SA et des droits miniers
antérieurement accordés, sauf erreur de cartes.

ARTICLE 10: LeDirecteur National delaGéologieet des
Mines est chargé de |’ exécution du présent arrété qui sera
enregistré, communiqué et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le21janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou Baba SY

ARRETE N°2013-0226/MM-SG DU 28 JANVIER
2013 AUTORISANT LA CESSION A LA SOCIETE
JEKASORO SARL «JESO-MALI SARL » DU
PERMIS DE RECHERCHE D'OR ET DES
SUBSTANCES MINERALES DU GROUPE I
ATTRIBUE A LA SOCIETE N'DIAYE ET
FRERES SA (SNF) A DIAMBOGO (CERCLE DE
KOLONDIEBA)

LEMINISTREDESMINES,
ARRETE:

ARTICLE 1%: La Société SNF SARL est autorisée acéder
le permis de recherche d’ or et de substances minérales du
groupe 1 qui lui aétéattribué par arrété N°2012-3638/MM-
SG du 10 décembre 2012 danslazone de Diambogo (Cercle
deKolondiéba) ala Société JESO-MALI SARL.

ARTICLE 2: LaJESO-MALI SARL bénéficiedesdroits
et est soumise a toutes les obligations |égislatives et
reglementaires ainsi qu’ aux engagements souscrits par la
SNF SARL.

ARTICLE 3: La présente autorisation de cession est
valablepour lereste deladurée prévueal’ Arrété N°2012-
3638/MM-SG du 10 décembre 2012.

ARTICLE 4 : Leprésent arrété seraenregistré, communiqué
et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le28janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou BabaSY

ARRETE N°2013-0265/M M-SG DU 31 JANVIER 2013
PORTANT RENOUVELEMENT DU PERMIS DE
RECHERCHED ORET DESSUBSTANCESMINERALES
DU GROUPEIITALASOCIETEREXMETAL SARL A
KOROKORO (CERCLEDEBOUGOUNI).

LEMINISTREDESMINES,
ARRETE:

ARTICLE 1 : Le permis de recherche d'or et des
substances minérales du groupe 1 attribuéalaSOCIETE
REXMETAL SARL par ArrééN°09-1978/MMEE-SG du 07
ao(t 2009 renouvelé selon les conditions fixées par le
présent arrété.

ARTICLE 2: Lepérimétredu permisderecherche est défini
de lafagon suivante et inscrit sur leregistredelaDirection
National e delaGéologie et desMines sousle numéro : PR
09/391 1 BISPERMISDE RECHERCHE DE KOROKORO
(CERCLEDEBOUGOUNI).
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Coordonnéesdu périmétre

Point A : Intersection du paralele 12°01'43”N et du
méridien07°21' 14" W
Du point A au point B suivant le paralléle 12°01' 43" N ;

Point B : Intersection du paraléele 12°01'43”N et du
méridien07°10'52" W
Du point B au point C suivant leméridien 07°10' 52" W

Point C: Intersection du paralléle 12°00'45"N et du
méridien07°10'52" W
Du point C au point D suivant le parallele 12°00'45"' N ;

Point D : Intersection du paraléle 12°00'45"N et du
07°12 49" W
Du point D au point E suivant leméridien 07°12' 49" W

Point E : Intersection du parallele 12°00'00"" N et du
méidien07°12'49" W
Du point E au point F suivant leparalléle 12°00'00"" N ;

Point F : Intersection du parallele 12°00°00"” N et du
07°1755"W
Du point F au point G suivant leméridien 07°17' 55" W

Point G : Intersection du paralléle 12°52'52""N et du
méridien07°17' 55" W
Du point G au point H suivant leparalléle 12°52'52"' N ;

Point H : Intersection du paralléle 12°52'52""N et du
07°21'14"W
Du point H au point A suivant leméridien 07°21' 14" W

Superficie: 143Kmz?

ARTICLE 3: Ladurée de ce permisest de deux (02) ans,
renouvel able deux fois pour deux (2) ans.

ARTICLE 4 : En cas de découverte de gisement
économiquement exploitable au cours de la validité du
présent permis, le Gouvernement s engage a octroyer au
titulaireun permisd’ exploitation al’ intérieur du périmétre
couvert par ce permis.

ARTICLES: LaSOCIETE REXMETAL SARL esttenue
de présenter au Directeur National de la Géologie et des
Mines.

1. danslemoisqui suit I’ octroi du permis, le programme de
travail actualisé et le budget y afférent ;

2. Avant le premier décembre dechaqueannée, le programme
detravaux del’ année suivante et les dépensesy afférentes ;

3. Les rapports périodiques suivants :

(i) dans la 1%¢ quinzaine de chaque trimestre, un rapport
trimestriel établissant de fagon succincte son activité au
cours du trimestre précédent ;

(ii) dansle 1* trimestre de chague année, un rapport annuel
exposant de facon détaillée les activités et les résultats
obtenus au cours de I’ année précédente.

Chaque rapport doit contenir toutes les données,
observations et mesures recueillies sur le terrain, les
descriptions de la maniére dont elles ont été recueillies et
lesinterprétationsy relatives.

Le rapport trimestriel traite du résumé des travaux et des
résultats obtenus et comporte :

- La situation et le plan de positionnement des travaux
programmés et ceux exécutés avec leurs, coordonnées ;

- la description sommaire des travaux avec indication du
volume par nature destravauix, observationsdeterrain avec
coordonnées des points d’observations et différentes
mesures effectuées ;

- les éléments statistiques des travaux ;

- les résultats obtenus et si possible I'ébauche des
interprétations ;

- les dépenses discriminées du codit des travaux.
Lerapport annuel traite en détail de :

- la situation et du plan de positionnement des travaux
effectivement réalisés;

- la description des travaux avec les renseignements
suivants :

* Pour les sondages et puits : logs et numéro de sondage
ou de puits, nom du site, coordonnées, direction par rapport
au nord astronomique, inclinaison, longueur, plan et coupe
verticale (profil), taux de récupération des carottes ;

* Pour les tranchées : dimensions, logs, méthodes de
prélevement des échantillons ;

* Pour lesindices, gisements et placers : nom, coordonnées
du centre, encaissant avec direction structurale des
couches, direction de son grand axe d’allongement,
dimensions et forme (pendage s'il d'agit defilon), typede
gisement, sa structure, les réserves avec catégorisation,
parameétres et méthode de calcul du tonnage ;

* Pour les levés géologiques: carte de positionnement de
affleurements visités, description lithologique, observations
structurales recueillies, minéralisations observées avec
indication des coordonnées géographiques;;
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* Pour les levés géochimiques : carte de positionnement
des points de prélévement, maille et profondeur de
prélévement des échantillons, méthode de traitement des
échantillons, résultats des analyses et interprétations des
résultats ;

Les données géochimiques doivent étre fournies sur
disquette dans une base de données ACCESS, Dbase ou
compatible ;

* Pour leslevés géophysiques : méthode utilisée, maille et
nombre de points de mesure, résultats et interprétations
des données.

Les données géophysiques magnétiques doivent étre
fournies sur disquette CD-ROM.

Les données brutes et |es dépenses discriminées du co(t
des travaux doivent étre annexées au rapport.

ARTICLE 6: DanslecasoulaSOCIETE REXMETAL
SARL passerait un contrat d’ exécution avec des tiers, le
Gérant devraaviser officiellement laDirection Nationalede
laGéologie et des Mines.

ARTICLE 7 : Cepermisest soumisaux obligationsdelaloi
miniére en vigueur et aux dispositions de la Convention
d’ établissement établie entre la République du Mali et la
SOCIETE REXMETAL SARL qui neseraient pascontraires
a laditeloi.

ARTICLE 8: Ce permis est accordé sous réserve de
I’ exactitude des déclarations et renseignements fournis par
|la SOCIETE REXMETAL SARL et des droits miniers
antérieurement accordés, sauf erreur de cartes.

ARTICLE 9: Leprésent arrété prend effet acompter du 07
ao(t 2012.

ARTICLE 10: LeDirecteur National delaGéologieet des
Mines est chargé de |’ exécution du présent arrété qui sera
enregistré, communiqué et publié partout ou besoin sera.

Bamako, le31janvier 2013

LeMinistredesMines,
Dr Amadou Baba SY

MINISTEREDELAPROMOTIONDELAFEMMEDE
L'ENFANT ET DELAFAMILLE

ARRETE N°2013-0094/M PFEF-SG DU 15 JANVIER
2013PORTANT NOMINATION DE SPECIALISTEA
LAMAISONDELAFEMMEET DEL'ENFANT DELA
RIVEGAUCHE

LEMINISTREDELAPROMOTIONDELAFEMMEDE
L'ENFANT ET DELAFAMILLE,

ARRETE:

ARTICLE 1¢: Madame Oumou Kroussoum TOURE
N°M1e426-90-C Administrateur de I’ Action Sociale 3™
Classe, 4™ Echel on est nommée spécialiste delaPromotion
Economique des Femmes ala Maison de la Femme et de
I'Enfant delaRive Gauche.

L’ intéressée bénéficie, a ce titre des avantages prévus par
laréglementation en vigueur.

ARTICLE 2: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le14janvier 2013

LeMinigredelaPromotion delaFemmedel’ Enfant et de

laFamille,
MadameALWATA | chataSAHI

C MINISTEREDEL'ENERGIEET DEL'EAU )

ARRETE N°2013-0184/MEE-SG DU 21 JANVIER 2013
PORTANT NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL
ADJOINT DEL'AUTORITEPOURL'AMENAGEMENT
DETAOUSSA.

LEMINISTREDEL'ENERGIEET DEL'EAU,
ARRETE:

ARTICLE 1*: Monsieur Mahamadou OUEDRAOGO,
N°Mle 459-33-M, Ingénieur du Génie Rural et de
I’ Environnement, 2™ classe et 3°™ échelon, est nommé
Directeur Général Adjoint de |'Autorité pour
I’ Aménagement de Taoussa.

ARTICLE 2: Le Directeur Général Adjoint exerce sous
I"autorité du Directeur Général | es attributions suivantes :
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* Suivi de |’éaboration et de I’ exécution du programme
d’ activitésdelaDirection ;

* Suivi del’ élaboration du rapport annuel d’ activitésdela
Direction ;

* Evaluation et notation du personne ;

* Suivi del’ exécution du budget.

ARTICLE 3: Il bénéficie acetitre des avantages prévus
par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 4 : Sont et demeurent abrogées|esdispositions
del’ Arrété N°10-948/MMEE-SG du 19 avril 2010 portant
nominationdeMonsieur Zan Ntio TRAORE N°M e 483-
25D, en qualitéde Directeur Général Adjoint del’ Autorité
pour I’ Aménagement de Taoussa.

ARTICLE 5: Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ot besoin sera.

Bamako, le21janvier 2013

LeMinistredel’ Energieet del’ Eau,
MakanAliou TOUNKARA

( MINISTEREDEL ELEVAGEET DELAPECHE )

ARRETE N°2013-0096/M EP-SG DU 16 JANVIER 2013
FIXANT LE DETAIL DES MODALITES DE
FONCTIONNEMENT DU CENTRE DE FORMATION
PRATIQUEENELEVAGE.

LEMINISTREDEL'ELEVAGEET DELAPECHE,
ARRETE:
CHAPITREI : DESDISPOS TIONSGENERALES

ARTICLE 1% : Leprésent arrétéfixeledétail desmodalités
de fonctionnement du Centre de Formation Pratique en
Elevage.

CHAPITREII : DUREGIMEDESETUDES
SECTIONI : DESCONDITIONSD' ETUDES
ARTICLE 2: Laduréedesétudesest de:

- quatre (04) ans pour le cycle Technicien d’ Elevage ;
- deux (02) ans pour le cycle Agent Technique d’ Elevage.

ARTICLE 3: En début d’année scolaire, il est fourni a
chaque ééve des fournitures scolaires dont le montant est
prélevé sur sa bourse conformément au Décret N°93-005/
P-RM du 08 janvier 1993 fixant le régime, le taux et les
modalités de gestion des bourses d’ études dans les
établissements d’ enseignement secondaire, technique et
professionnel recrutant par voie de concours.

ARTICLE 4 : Leséléveslogés et non logés sont soumis
aux mémes horaires et obligations.

ARTICLE5: Laformation est faite sousformede :
-coursensdle;

- travaux pratiques au laboratoire, alaclinique, al’ étable, a
I'atelier, alaferme delereprendrel’ année agrostologique
ou sur leterrain;;

- stage d’un atrois mois.
ARTICLE 6: Lesstagessont obligatoires.

Tout éléve n’ ayant obtenu lamoyenne au stage del’ année
écoulée est tenu de le reprendre I’ année suivante sans
exclusive du stage de |’ année en cours.

Chaqgue stage est noté et la note entre dans le calcul dela
moyenne del’ examen.

ARTICLE 7: Les emplois du temps fixent pour chaque
classe t, le cas échéant, pour chagque groupe, les horaires
descours, travaux pratiques, visitesainsi queleslocaux et
structures ou ils doivent se dérouler.

ARTICLE 8: Un controle de présence, consigné dans le
registre prévu acet effet, alieu achague séance deformation.

ARTICLE 9: Touteslesactivitésdeformation se déroulant
al’intérieur ou al’ extérieur du Centre (visites, stages) sont
soumises aux mémes regles de discipline. Des consignes
particuliéeres sont données aux €éléves a temps opportun.

ARTICLE 10: LeCentredisposed unebibliotheque gérée
par laDirection.

Les éléves peuvent consulter leslivres et documents de la
bibliotheque sur place. Exceptionnellement des documents
peuvent étre utilisés en dehors de la bibliotheque sous la
responsabilité d' un formateur.

ARTICLE 11: LeCentredisposed unesaleinformatique
géréepar laDirection

SECTION2: DUCONTROL EDE CONNAISSANCE :

ARTICLE 12: Les éléves sont évalués par rapport aux
objectifs tenus pour chaque matiére.

ARTICLE 13 : Lesévaluations sont faites sur labase des
contréles de connaissance.

Les contréles sont constitués de:

- interrogations écrites ou orales ;
- devoirssurveillés;;
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- travaux pratiques, exposes, visite, comptes-rendus de
travaux et devisite ;

- compositionstrimestrielles;

- examen de passage et de fin de cycle ;

- soutenance de rapport de stage de fin cycle.

ARTICLE 14 : Toute absence non justifiée, auprées de
Surveillant Général, a un contréle de connaissance est
sanctionnée par la note zéro.

ARTICLE 15: Leformateur peut procéder atout moment a
desinterrogations écrites ou orales sur le cours précédent
sans que les éléves en soient prévenus.

ARTICLE 16 : Les éléves sont prévenus, a une semaine,
de ladate et de I’ é&tendue du programme pour tout devoir
surveillé.

Lesdevoirssurveillés se dérouleront en dehors des heures
de cours et a des périodes prévues a cet effet.

Les exposeés, |es activités pratiques et |es comptes-rendus
de visites peuvent avoir lieu selon I’ opportunité de ces
controles.

ARTICLE 17 : Les compositions sont organiséesalafin
de chaquetrimestre et les dates sont fixées par le Directeur.

ARTICLE 18: A la fin de chaque année scolaire des
examens de passage et de sortie sont organisés.

Les dates des examens de passage d’ une classe a |’ autre
sont fixées par le Directeur. Celles des examens de sortie
fixées par une décision du ministre chargé del’ élevage.

SECTION3: DUCALCUL DESMOYENNESET DES
CONDITIONSD’ADMISSION

PARAGRAPHEI : DU CALCUL DESMOYENNES

ARTICLE 19: La moyenne trimestrielle de I éléve est
calculée a partir des moyennes des contrbles de
connaissance du trimestre, appelées moyennes de classe,
et de celles obtenues dans les compositions des diverses
disciplines affectées deleur coefficient.

ARTICLE 20 : Lamoyennetrimestrielle par discipline est
égale a la note de composition multipliée par 2 plus la
moyenne de classe dudit trimestre, le tout divisé par 3.

M.T.D= (ncX2)+mc
3

M.T.D. : moyennetrimestrielle par discipline ;
nc : note de composition ;
mc : moyenne de classe.

Pour le calcul de cette moyenne, la moyenne de classe
entre pour 1/3 et lanote de composition pour 2/3.

La moyenne de classe du trimestre est la moyenne des
notes des divers contréles effectués dans le trimestre.

ARTICLE 21 : Lescoefficientsdesdisciplinessont arrétés
en conseil pédagogique et portés a la connaissance des
€éléves en début d année scolaire.

ARTICLE 22: La moyenne d’ admission en classe
supérieure est ainsi calculée : la moyenne de I’ examen
affectée du coefficient 2 plus la moyenne des moyennes
trimestriellesletout divisépar 3 :

M.A.=(MeX 2)+ Mmt
3

M.A : moyenned’admission ;
Me: moyennedel’ examen ;
Mmt : moyennedesmoyennestrimestrielles.

ARTICLE 23: La moyenne de I'’examen de sortie est
calculée comme suit : lamoyennedel’ examen affectée du
coefficient 2 pluslamoyenne de classe, letout divisé par 3

M.E.S. =(MeX 2)+mc
3

M.E.S.=moyennedel’ examen desortie;
Me: moyennedel’ examen ;
mc : moyennede classe.

Pour le cycle « Technicien d Elevage », la moyenne de
classe est égale a la moyenne de passage en 2°™ année
pluslamoyenne de passage en 3°™ année plus lamoyenne
de passage en 4°™ année plus la moyenne annuelle de la
45m année le tout divisé par 4.

mc=mp2+ mp3+ mas4
4

mc : moyennedeclasse;

mp2 : moyennede passageen 25" année ;
mp3 : moyennede passageen 3™ année;
mp4 : moyennede passage en 4" année ;
ma4 : moyenneannuelledela4®™année;

Pour lecycle« Agent Technique d’ Elevage», lamoyenne
de classe (mc) est égale ala moyenne de passage en 2°™
année plus la moyenne annuelle de la 25™ année le tout
divisé par 2.

mc=mp2+ma?2
2

mc : moyennedeclasse;
mp2 : moyennede passage en 25" année;
ma2 : moyenneannuelledela2®™année;

Lamoyenne de I’ examen (Technicien et Agent Technique
d Elevage) est la moyenne des notes obtenues dans les
différentes épreuves affectées de leur coefficient.
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PARAGRAPHEII : DESCONDITIONSD'ADMISS ON

ARTICLE 24 : La moyenne d’admission en classe
supérieure est de 10 sur 20. Les éléves n'ayant pas la
moyenne requise a I'issue de la 1%¢ session de I’ examen
sont autorisés a se présenter a la 2%™ session.

Une moyenne inférieure a 10 sur 20 entraine le
redoublement.

ARTICLE 25 : Toute noteinférieurea 7 sur 20 dans une
matiere professionnelle de I’examen de sortie ou
d’ admission en classe supérieure est éliminatoire.

Tout candidat ayant obtenu une note éliminatoire dans
une matiére professionnelle doit reprendre cette matiére en
2éme gession.

En casd’ obtention d’ une note éiminatoire en 25 session,
le candidat peut étre proposé au redoublement ou a
I"exclusion, Toutefais, le cas d’éléves ayant obtenu une
moyenne générale supérieure ou égale a 12 sur 20 est
soumis al’ appréciation du conseil pédagogique.

Toute éléve ayant obtenu une moyenne d’ admission
inférieure a7 sur 20 est exclu du Centre pour insuffisance
de résuiltats.

ARTICLE 26 : Lesélevesadmisal’ examendefindecycle
recoivent les diplémes d’ Agent Technique d' Elevage ou
deTechnicien d’ Elevage délivrés par le Ministre chargé de
I'Elevage.

I1s seront qualifiés des mentions suivantes :

-de10al11.99.........ccv i ... PaSSADIE
-del12a13.99........ccceviviiiieeeeeeen. . JASSEZ DiEN |
-0e14a15.99........cviiieenee e L BIEN

-del16al17.99.........ccviiiiveeeeeeeeeen L T TESDIEN
-0e18a20..........ccevii i HONOTADlE,

Lamention seraportée sur ledipldme.

ARTICLE 27 : Les Agents Techniques d’ Elevage ayant
troisansd’ expérience peuvent accéder par voie de concours
professionnel au cycle « Technicien d’ Elevage ».

ARTICLE 28 : Leconcoursalieu chague année aBamako,
centre unique.

ARTICLE 29 : Lenombredeplacesest limitéal0Agents
Techniques par an.

ARTICLE 30: LesAgents Techniquesrecusau concours
commencent en 1%¢ année, cycle Technicien d' Elevage.

ARTICLE 31: Leredoublement n’ est autorisé qu’ unefois
au cours du cycle des études.

ARTICLE 32: Les éléves du cycle « Formation des
Eleveurs » regoivent a la fin de leur formation une
Attestation de stage correspondant a leur spécialité,
délivrée par le Directeur.

CHAPITREII : DU PERSONNEL ENSEIGNANT

ARTICLE 33: Le personnel enseignant du Centre est
Composé comme suit :

- LeDirecteur du Centre ;

- Le Directeur des Etudes;;

- Les Formateurs permanents ;

- Les Assistants et chargés de travaux pratiques ;
- LePersonnel vacataire.

CHAPITREIII : DUREGIMEDUCENTRE

ARTICLE 34 : Lerégimedu centreest celui del’ externat.
Toutefois, le Centre peut, dans la mesure de ses
disponibilités, loger les éléves araison de mille cing cent
(1 500) Francs CFA par éléve et par mois pour couvrir en
partie les frais d'entretien des locaux. La priorité est
accordée aux éléves des 1= années

CHAPITREIV : DESDISPOS TIONSFINALES

ARTICLE 35: Leprésent arrété seraenregistré, publiéet
communiqué partout ou besoin sera.

Bamako, le16janvier 2013

LeMinistredel’ Elevageet dela Péche,
MadameDIANE MariameK ONE

MINISTERE DESAFFAIRESRELIGIEUSESET
DUCULTE

ARRETE N°2013-0093/MARC-SG DU 14 JANVIER 2013
PORTANT NOMINATION DU DIRECTEUR DES
FINANCES ET DU MATERIEL ADJOINT DE LA
DIRECTION DESFINANCESET DUMARTERIEL DU
MINISTERE DESAFFAIRESRELIGIEUSESET DU
CULTE

LEMINISTRE DESAFFAIRESRELIGIEUSESET DU
CULTE,

ARRETE:

ARTICLE 1* : Monsieur Oumar Ahmadou, N°Mle 908-
43.L, Inspecteur des Finances de 2™ classe 1* échelon,
est nommeé Directeur des Finances et du Matériel Adjoint
de la Direction des Finances et du Matériel du Ministere
desAffaires Religieuses et du Culte.



12 Avril 2013

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI 503

ARTICLE 2: Sous!’ autorité du Directeur des Finances et
du Matériel, le Directeur Adjoint exercice les attributions
spécifiques suivantes:

- analyser le courrier de la Direction des Finances et du
Matériel préalablement soumisal’ examen du Directeur ;

- veiller au respect des délais et des priorités dans le
traitement des courriers;

- superviser |’ élaboration et I’exécution du budget du
département ;

- assurer le suivi de I’exécution correcte des dépenses
relativesaux reformes;

- veiller au respect des regles relatives a la passation des
marchés ;

- assurer le suivi et I’ application des régles relatives ala
comptabilité matiere.

ARTICLE 3: L'intéressé bénéficie, acetitre desavantages
prévus par laréglementation en vigueur.

ARTICLE 4 : Le présent arrété sera enregistré, publié et
communiqué partout ot besoin sera.

Bamako, le14 janvier 2013

LeMinistredesAffairesReligieuseset du Culte,
Dr YacoubaTRAORE

C MINISTEREDELACOMMUNICATION )

ARRETE N°2013-0103/M C-SG DU 17 JANVIER 2013
PORTANT AUTORISATION DE PROSPECTION
PUBLICITAIRE

LEMINISTREDELACOMMUNICATION,

ARRETE:

ARTICLE 1* : Uneautorisation de Prospection publicitaire
est accordée a I’ Agence de Communication « VELI-

MALI »sseau Quartier du Fleuve Rue : 430 Avenue Moussa
TRAVELE Bameako.

ARTICLE 2 : Cetteautorisation de prospection publicitaire
est valable pour cing (05) ans.

ARTICLE 3: Leprésent arrété qui prend effet acompter
de sa date de signature sera enregistré, publié et
communiqué partout ot besoin sera

Bamako, le17janvier 2013

LeMinistredelaCommunication,
MangaDEMBEL E

[ AUTORITEMALIENNEDEREGULATIONDES ]

TELECOMMUNICATIONSTICET POSTES

DECISION N°13-012/M PNT-AMRTP/DG PORTANT
ATTRIBUTION DERESSOURCESENNUMEROTATION
ASOTELMA-SA

LEDIRECTEURGENERAL DEL'AUTORITEMALIENNE
DEREGULATIONDESTELECOMMUNICATIONSTIC
ET POSTES,

Vul’ Ordonnance n°2011-023/P-RM du 28 septembre 2011,
relative aux Télécommunications et aux Technologies de
I"Information et de la Communication en République du
Mali ;

Vu I’ Ordonnance n°2011-024/P-RM du 28 septembre 2011
portant régulation du secteur des Télécommunications et
des Postes en République du Mali ;

Vu le Décret n°01-263/P-RM du 21 juin 2001 fixant la
procédure d’octroi d’une licence d’établissement et
d’'exploitation de réseaux et services de
Télécommunications ;

Vu la Décision n°03-09/MCNT-CRT du 23 janvier 2009
portant publication du plan de numérotation national ;

Vule Décret n°2013-152/P-RM du 07 février 2013 portant
renouvellement du mandat du Directeur Général
de [I'Autorité Malienne de Reégulation des
Télécommunications/TIC et Postes ;

VulaLettren°000035/DG-SOTELMA-SA/2013 en datedu
06 février 2013 relative al’ attribution de blocs de numéros
pour le service mobile GSM.

LaDirection Généraleayant délibér éen sasession du 04
mars 2013.

DECIDE:

ARTICLE 1* : Leblocdenuméros99000000a99999999
(soit 1 000 000 de numéros) est attribué a SOTELMA-SA
pour I’ extension de son réseau mobile GSM.

ARTICLE 2 : Cette attribution est assujettie au paiement
d’ uneredevance annuelle conformément alaréglementation
en vigueur.

ARTICLE 3: L'utilisation des numéros du bloc attribué
doit intervenir dans un délai maximum de six (6) mois a
compter de la notification de la présente décision et
I’ AMRTPdoit étreinformée trente (30) joursavant lamise
en servicecommerciae.
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ARTICLE 4: L' AMRTP peut, a tout moment, exiger du
titulaire de préciser les conditions d' utilisation de la
ressource attribuée et de lui donner acces au fichier de sa
basededonnées. ARTICLE5: SOTELMA-SA est tenue
derespecter lesregles de gestion du plan de numérotation
fixé par I'AMRTP, et de respecter les accords, regles et
recommandationsinternationaux alamatiere.

ARTICLE 6: La présente décision qui sera notifiée a
SOTELMA-SA serapubliée partout ou besoin sera.

ARTICLE 7: La présente décision entre en vigueur a
compter de sa date de notification.
Bamako, le9avril 2013

LeDirecteur Général
Dr Chogud K.MAIGA

DECISION N°13-013/MPNT-AMRTP/DG PORTANT
APPROBATION DE L' OFFREACCESFIBRE OPTIQUE
DESOTELMA-SA.

LEDIRECTEUR GENERAL DE L'AUTORITE MALIENNE
DE REGULATIONDESTELECOMMUNICATIONSTICET
POSTES,

Vul’ Ordonnance n°2011-023/P-RM du 28 septembre 2011,
relative aux Télécommunications et aux Technologies de
I’ Information et dela Communication et des Postes;;

Vul’ Ordonnance n°2011-024/P-RM du 28 septembre 2011
portant régulation du secteur des Télécommunications,
Technologiesdel’ Information, delaCommunication et des
Postes ;

VuleDécret n°2013-152/P-RM du 07 février 2013 portant
renouvellement du mandat du Directeur Général
de [I'Autorité Malienne de Reégulation des
Télécommunications/TIC et Postes ;

VulaLettren°000074/DG-DC-SOTELMA-SA/2013 du 22
février 2013 portant demanded’ approbation del’ offre acces
tres haut débit par fibre optique chez les clients (FTTO/
GPON) de SOTELMA-SA.

LaDirection Généraleayant délibéréen sasession du 20
mars 2013-04-11

Sur leprojet del’ offreaccesfibreoptiquede SOTELMA-
SA

1. Introduction :

SOTELMA-SA, par courfier '°000074/DG-DC-SOTELMA-SA/
2013 du 22 février 2013, asoumisal’ approbation del’ Autorité
Malienne de Régulation des Télécommunications/TIC et
Postesune demanded’ approbation delanouvellel’ offreacces
treshaut débit par fibreoptique chez lesclients(FTTO/GPON).

2.LespropositionsdeSOTELMA-SA :

Lanouvelle offreaccésfibre optique de SOTELMA-SA se
présente comme sulit :

LeFTTo (Fiber To The Office) qui setraduit « fibrejusqu’ au
bureau » : Acces trés haut débit par fibre otique chez les

clients est une architecture réseau optique permettant de
déployer une fibre depuis e central jusque chez le client.

Il permet d' of frir de nouveaux services qui nécessitent des
débitsquel’ Ads12+ ou e cable ne peuvent supporter. Des
services suivants sont désormais possibles:

* travailler hors du siege et envoyer des pieces jointes et
des fichiers volumineux en quelques secondes ;

* télécharger des films haute définition (HD) et de la
musigue en un instant ;

* regarder delatélévision HD.

Cela en toute sécurité avec un débit asymétrique compris
entre 4 Mbit/s et 100Mbit/s en amont et en aval et un
systéme de supervision sur le réseau.

L’ offred’ acces point apoint est également offerte, de méme
quel’accesRNIS.

Disponibilité:

L’ offreest actuellement disponible aBamako, Kayes, Ségou
et Sikasso.

Débitsofferts:

Minimum : 4 Mbit/s

Maximum : 100 Mbit/s
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Tarifs:

Designation des frais

TarifsF CFA HTVA

Frasderaccordement (nouvele instalation)

250000

Travaux de construction sur devis

Devis

Frasdelocation Equipements

Lia sons spécidisées GPON — Redevance mensudle(Donnéss)

L ocation LS Data Ségou,
Débit Equipements LE [():Etz E'a_lrrcapl\(o Sikasso et Kayes
F CFA HTVA F CFA HTVA
4 Mbit/sa 10 Mbit/s 90 000 1 600 000 1600 000
14 Mbit/ls a20 Mbit/s 2 600 000 2600 000
24 Mbit/s a50 Mhit/s 5 200 000 5200 000
54 Mbit/s a100 Mbit/s 10000 000 10000 000

Lia sons spécidisées GPON — Redevance menaudlel nternet Bamako, Ségou, S kasso, Kayes

Débit EqLuci)pC)zIr#?eZts Abon,Internet | Abonnement LSGPON | Abon L SInternet

F CEA HTVA F CFA HTVA F CFA HTVA F CFA HTVA
4 Mhit/s 90 000 280 000 1 600 000 1970 000
10Mbit/s 560 000 1 600 000 2250 000
20 Mbit/s 840 000 2 600 000 3530 000
50 Mbit/s 2 240 000 5200 000 7530 000
100 Mbit/s 5040 000 10000 000 15 130 000

3.Analysedel’ AMRTP:

Les constats suivants peuvent étre établis :

* |latechnologie GPON (Gigabit Passive Optical Network)
que propose SOTELMA-SA asaclientéle offre une bande

passante appréciable et permet aux prestataires de service
defournir des applications exigeantes en bande passante ;

Tarifs:

* |es dispositifs GPON offrent des services hauts déhit,
une connexion fiable sécurisée et de longue portée.

L' AMRTP estime que cette nouvelle solution vient élargir
les offres de service Internet.

DECIDE:
ARTICLE 1% : L' offreaccésfibreoptique de SOTELMA-

SA et les débits offerts, comme présentée ci-aprés est
approuvée.

Désignation desfrais

TarifsF CFA HTVA

Frasderaccordement (nouvele installation)

250000

Travaux de construction sur devis

Devis

Frasdelocation Equipements

Lia sons spécidisées GPON — Redevance menaudle(Données)

N chation LS Data Bamako L S Data Ségou, Sikasso et
Débit Equipements F CFA HTVA K ayes
FCFAHTVA FCFAHTVA
4 Mhit/sa 10 Mbit/s 90 000 1600 000 1 600000
14 Mbit/s a20 Mbit/s 2600 000 2600000
24 Mbit/s a50 Mhit/s 5200 000 5200000
54 Mbit/s 2100 Mbit/s 10000 000 10000000
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Lia sons spécidisées GPON — Redevance menaudlel nternet Bamako, Ségou, S kasso, Kayes

Débit Ec!]_u(i)pi%%%t S Abon. Internet | Abonnement LS GPON '?r?tcé?nl_ets
F CFA HTVA FCFAHTVA FCFAHTVA F CFA HTVA
4 Mbit/s 90 000 280 000 1 600 000 1970000
10 Mbit/s 560 000 1 600 000 2 250000
20 Mbit/s 840 00 2 600 000 3530000
50 Mbit/s 2 240 000 5200 000 7 530000
100 Mbit/s 5 040 000 10000 000 15130000

L' offreed actudlement disponide a Bamako, K ayes Ségou et Skasso.

Débitsofferts:
Minimum 4 Mbit/s
Maximum : 100 Mbit/s

ARTICLE 2: LaSOTELMA-SA est tenue d’informer sa
clientéle de maniére compléte sur lestarifsains approuveés.

ARTICLE 3: LaSOTELMA-SA est tenue de mettre en
place un ou des systémes de mesure garantissant
I" application effective destarifsainsi approuvéset publiés.

ARTICLE 4: La présente décision sera notifiée a
SOTELMA-SA et publiée partout ou besoin sera.

ARTICLE 5: La présente décision entre en vigueur a
compter de sadate de notification aSOTELMA-SA.

Bamako, le10 avril 2013

Dr Chogue K.MAIGA

DECISION N°13-014/MPNT-AMRTP/DG PORTANT
APPROBATION DE L'OFFRE DE SERVICE
BLACKBERRY DESOTELMA-SA

LEDIRECTEUR GENERAL DEL'AUTORITEMALIENNE
DEREGULATIONDESTELECOMMUNICATIONSTICET
POSTES.

Vul’ Ordonnance n°2011-023/P-RM du 28 septembre 2011,
relative aux Télécommunications et aux Technologies de
I”Information et de la Communication et des Postes;

Vul’ Ordonnance n°2011-024/P-RM du 28 septembre 2011
portant régulation du secteur, des Télécommunications,
Technologiesdel’ Information, delaCommunication et des
Postes ;

Vule Décret n°2013-152/P-RM du 07 février 2013 portant
renouvellement du mandat du Directeur Général
de [I'Autorité Malienne de Régulation des
Télécommunications/TIC et Postes ;

VulaLettren°000031/DG-DC-SOTELMA-SA/2013 du 16
janvier 2013 portant demande d’ approbation de |’ offre de
service BlackBerry de SOTELMA-SA ;

Vulalettre n°000065/DG-DC-SOTELMA-SA/2013 du 08
mars 2013 portant demande d’ approbation de I’ offre de
service BlackBerry de SOTELMA-SA.

LaDirection Généraleayant délibéréen sasession du 05
avril 2013

Sur le projet de I’offre de service BlackBerry de
SOTELMA-SA

1. Introduction :

SOTELMA-SA, par courrier N°000031/DG-DC-SOTELMA.-
SA/2013du 16janvier, asoumisal’ approbation del’ Autorité
Malienne de Régulation des Télécommunications/TIC et
Postes une demande d’ approbation de la nouvelle I’ offre
deservice BlackBerry.

2. LespropositionsdeSOTELMA-SA :

Lanouvelleoffre de service BlackBerry se présente comme
suit

Sotelma Sa vacommercialiser deux (2) options:

* BlackBerry viaBES (BlackBerry Entreprise Server) pour
les clients Entreprise disposant d’ une messagerieinterne ;

* BlackBerry viaBIS (BlackBerry Interne Service) pour
les clients disposant d’ une messagerie I nternet hébergée
chez un provider ou/et accessible via internet (Gmail,
Yahoo...).

Letrafic de données est véhiculé vialatechnologie 3G et
viaGPRS de défaut de couverture 3G.

Lestarifs appliqués sont :
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A. Service BlackBer ry en formule Postpayé (ser vices Data propossen illimité)

* Service BlackBerry en Daa + Voix

Leservice BlackBerry sur carte S M voix Postpayée

Frais daccesFCFATTC

Abonnement Mensud F CFA TTC

Prix du Terminal GEMINI FCFA TTC

* Service BlackBerry en Daa Only

Service BlackBerry en Data Only
Frais d'accéesF CFATTC

Abonnement Mensud F CFA TTC

Prix du Terminal GEMINI FCFA TTC

BES+ BIS
9900 9 900
12900 9 900
119 500
BES+ BIS
9900 9 900
15000 12 000
119 500

B. Service BlackBerry en for mule Pr épayée (srvicesproposés en illimité

L e service BlackBerry sur carte S M voix prépay ée

Frais d’accesF CFATTC

Forfait 2 joursF CFA TTC

Forfait5 joursFCFA TTC

Forfait 30 jousF CFATTC

Prix duterminal GEMINI F CFA TTC

BES+ BIS
0 0
1400 990
3000 2000
15000 9 000
119 500

TVA 418 %

Leclient alapossibilité dene pasacquérir leterminal que
Nnous Proposons.
Les débits de I offre sont les suivants:

GPRS : 20K /s
EDGE : 40Kb/s
3G :38Kb/s

3.Analysedel’ AMRTP:

A I'issuedel’ examen delademande d’ homologation dela
nouvelle offrede service BlackBerry de SOTELMA Sa, les
constats suivants ont été relevés:

Le service BlackBerry proposé, comme énoncé dans le
courrier, est une solution permettant a son utilisateur
d’ accéder, en temps réel, a sa messagerie et alnternet via
unterminal BlackBerry dédié.

L’ offre comprend deux options :

* Service BlackBerry en Daa+ Voix

* BlackBerry viaBES (BlackBerry Entreprise Server) pour
les clients Entreprise disposant d’ une messagerieinterne ;

* BlackBerry viaBIS (BlackBerry Interne Service) pour
les clients disposant d’ une messagerie I nternet hébergée
chez un provider ou/et accessible via internet (Gmail,
Yahoo...)

L’ AMRTP estime que les propositions d’ offres Internet
viennent élargir la gamme des services fournis par
SOTELMA Saendirectiondelaclientée.

DECIDE:

ARTICLE 1% : Lestarifs de lanouvelle offre de service
BlackBerry et lesdébits, de SOTELMA-SA, commeprésenté
Ci-apres sont approuves.

Lestarifs appliqués sont :

Leservice BlackBerry sur carte S M voix Postpayée

Frais daccesFCFATTC

Abonnement Mensud F CFA TTC

Prix du Terminal GEMINI FCFA TTC

BES+ BIS

9900 9 900

12 900 9 900
119 500
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* Service BlackBerry en Daa Only

Service BlackBerry en Data Only

Frais daccesFCFATTC

Abonrement Mensud F CFA TTC

Prix du Terminal GEMINI FCFA TTC

BES+ BIS
9900 9 900
12900 9900
119 500

D. Se vice BlackBer ry en formule Prépayée (ser vice propogsen illimité)

L eservice BlackBerry sur carte S M voix prépay ée

Frais daccesFCFATTC

Forfait 2 joursF CFA TTC

Forfait 5 joursFCFA TTC

Forfait 30 jousF CFATTC
Prix duterminal GEMINI FCFA TTC

BES+ BIS
0 0
1400 990
3000 2000
15000 9 000
119 500

TVA 418 %

Leclient alapossibilité de ne pas acquérir le terminal que
Nnous Proposons.

Letrafic de données est véhiculé vialatechnologie 3G et
viaGPRS dedéfaut de couverture 3G

Les débits de I’ offre sont les suivants :
GPRS :20Kb/s
EDGR : 40Kb/s
3G : 38Kbls

ARTICLE 2: LaSOTELMA-SA est tenue d’informer sa
clientéle de maniére compléte sur lestarifsains approuveés.

ARTICLE 3: LaSOTELMA-SA est tenue de mettre en
place un ou des systémes de mesure garantissant
I" application effective destarifsainsi approuvéset publiés.

ARTICLE 4: La présente décision sera notifiée a
SOTELMA-SA et publiée partout ou besoin sera.

ARTICLE 5: La présente décision entre en vigueur a
compter de sadate de notification aSOTELMA-SA.

Bamako, le11 avril 2013

Dr Chogue K.MAIGA

C ANNONCESET COMMUNICATIONS )

Suivant r écépissé n°0641/M ATDAT-DGAT endatedu 02
avril 2013, il aétécrééun parti politique dénommé : Union
pour laDémocratieet I’ Alternancedont lesigle est <UDA.

But : Mettre en cauvre une autre maniére d appréhender,
de discuter et de résoudre les problémes de la nation,
d’ ceuvrer pour lapaix et I’ ententeau Mali et partout dansle

monde, de lutter contre toutes formes de discrimination
basée sur le sexe, larace, lareligion, etc.

Siége Social : Bamako, Commune V, quartier Baco-
Djicoroni ACI, Rue627, Immeuble BaissaDJ GUE.
LISTE DESMEMBRESDUBUREAU

Président : Cheick KEITA

1= Viceprésident : Abdoul Karim SIMAGA
3fmeViceprésident : Seydou BOUARE

Secr étaireadministratif : Amidou F. BAKHAGA

Secr étair e permanent : Sadio OusmaneDIALLO

Secrétairegénéral : Saif BERTHE
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Suivant r écépissé n°0181/G-DB endatedu 2 avril 2013, il
aété créé une associ ation dénommeée : «Association Action-
Mali».

But : Rehausser le développement économique durable,
social et culturel desmalienset maliennes afin de contribuer
al’amélioration deleurs conditions de vie, etc.

Siege Social : Sotuba-ACl, presdelaRadio Dambé (dans
lemémecarré) Bamako.

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU:

Présidente : MmeAlimatou dite Djitaba SACKO
Vice-président : Ahmed BARRY

Secr étair eadministr ative : Mme Rokiatou CAMARA
Secrétaireal’ organisation : Ibrahim MAIGA

Secr étairealacommunication : MmeAissataDIAKITE

Secrétaire aux relations extérieures: Sidikou Sadou
Harouna

Trésoriéregénérale: MmeHawaKEITA
Trésorier adjoint : Diabé SOUNBOUNOU
1= Conseiller : Mme Chantal Chamber
2fme Conseiller : Mme Bénédicte Pradines
3t Conseiller : Moustapha DOUCOURE
4&re Conseiller : Bassam Coldman

5eme Conseiller : Sofiane TiémogoAlfari

Suivant récépissé n°067/M ATDAT-DGAT en date du
03 avril 2013, il aétécrééun parti politique dénommé :
ForcesAlternatives pour |e Renouveau et I' Emergence-
AN KAWULI dont lesigle est kFARE AN KA WUL I ».

But : Définir les conditions d’ une nouvelle offre palitique
qui a vocation a regrouper toutes celles et ceux qui
entendent dével opper une ambition innovante et collective
pour le Mali, réaliser au Mali la voie démocratique une
société démocratique libre et pleinement développée
permettant |e bien-étre social de chaque citoyen, etc.

Siége Social : Bamako face Immeuble ex Imacy, avenue
Cheick Zayed, DravelaBolibana

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU

Président : AlouKEITA

1= Viceprésident : SoumanaMory COULIBALY
2emeViceprésident : Mme TRAORE Oumou TRAORE
3meViceprésident : Abdoulaye DIA

Secr étairegénéral : Pr. Farouk CAMARA

Secr étair epolitique : Mahamane lbrahim TOURE

Secr étaireadministratif : 1ssaZan TRAORE

Secrétaire a I’organisation et a la mobilisation :
GuédioumaSANOGO

Secr étairechargédesfinances : Malick BERTHE

Secr étaire chargé des Relations extérieures: Me
DIARRA FatoumataSIDIBE

Suivant r écépissé n°0192/G-DB en date du 05 avril 2013,
il aété créé une association dénommée : «Groupe Benso»
qui signifie enfrangaisle Groupe entente, en abrégé (GB.).

But : Apporter del’ aide aux femmeset aux jeunesmaliennes
a prendre conscience de I'importance de leur réle dans le
développement socio-économique du pays afin qu’ elles
deviennent des citoyennes actives de la construction
Nationale, etc.

Siége Social : Faladie, Rue 181, Porte 843 Bamako.

LISTE DESMEMBRESDUBUREAU :

Présidente : Mme MACALOU Bintou KONE
1%¢Viceprésidente : MmeFatoumataBABY

2&meVice présidente : Mme GUINDO Habibatou Elhabib
TOURE

3emeVice présidente : Mme Maimouna Youssouf MAIGA
Secr étairegénérale : Mme FANE Oumou TRAORE

Secrétaire générale adjointe: Mme TOGOLA Awa
COULIBALY

Secrétaireaux relationsextérieures : MmeAwaTRAORE

Secr étair e chargée dela promotion dela Femme et de
I’Education delajeunefille: Mme DIALLO Kadidial.
COULIBALY

Secr étaireadministrative : MmeKY MartineKY
Secr étaire administrative adjointe: Mme HAIDARA
Djénébou TRAORE

Trésorieregénérale: MmeAlsedal. MAIGA
Trésoriéregénéraleadjointe: MmeNeyaBABY

Secrétaireal’information et alacommunication : Mme
NIAMBELE Affouchatou FANE

Secrétaireadjointeal’infor mation et alacommunication :
HarounaA. TOURE

Secrétaireal’ organisation : Mme Habibatou DIABATE

Secréaireal’ organisation adjointe : MmeDIARRA Astan
DIA

Commissaireaux comptes: MmeCOULIBALY KadiaDAO
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Commissaire aux _conflits: Mme SINENTA Mariam
MAIGA

Présidentesd’ honneurs:

-AminataDramane TRAORE
- Honorable Chatou CISSE
- BakissaA. MAIGA

Suivant récépissén°0198/G-DB endatedu 8 avril 2013, il
a été créé une association dénommeée : «Association pour
laFormation Islamique», en abrége (AF).

But : Promouvoir I’ unité, lasolidaritéet I’ entraide entreles
membres, etc.

Siege Social : Yirimadio 320 logements, Rue 585, Porte 196
Bamako.

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU:

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Président : Mohamadou Alassane TOURE
Viceprésident : Mohamed Almarzouck TOURE

Secrétaireal’ organisation, alasolidarité et aux affaires
religieuses : Oumar CISSE

Secr étaireadministr atif : Ali Fambaré OUATTARA
Trésorier général : YayaA. TEMBINE
Trésorier général adjoint : MoussaSouleymane BERTHE

COMMISS ONDE CONTROLE

Nouroudine Moussa TOURE
Bounyamine TOURE

Président :
Membre:

Suivant r écépiss2n°0206/G-DB endatedu 09 avril 2013, il a
€té créé une association dénommeée : «Association d’ Appui
aux I nitiativespour le Dével oppement et laSécuritéAlimentaire
et Nutritionnelleau Mdi», en abrégé (AID-SAN).

But : Promouvoir un développement durable et équitable a
traverslasolidarité, lesinitiativesindividuelleset collectives»,
€etc.

Siege Social : Boulkassoumbougou, Rue 642, Porte 1161
Bamako.

LISTE DESMEMBRESDU BUREAU

Président : FamaKONDO

Secr étaire général : Christian FaresAbdou
Commissaireaux comptes : Abdoulaye KASSOGUE
Trésorier général : TiguidaCOULIBALY

Chargédesquestionsde Genr e et desaffairessociales:
Adam KONDO

Secrétaire a |I’organisation et a la communication :
Mamadou OUOL OGO

Suivant récépissen®°0213/G-DB endate du 10 avril 2013,
il a été créé une association dénommée : «Mouvement
Patriotique des Jeunes du Mali», en abrégé (MOPAJ).

But : Appuyer la formulation et la mise en cauvre de
politique et d’ actions de développement, etc.

Siége Social : Banankabougou, Rue 770, Porte 533 Bamako.

LISTE DESMEMBRESDUBUREAU :

Secr étairenational : Bakary DEMBELE
Secr étair eaux questionséconomiqueset développement :
Aboubacar SANGARE

Secr étaire aux affaires juridigues et économiques:
Seydou KONE

Secr étaire a I’éducation, la formation et a I’empiloi :
Mohamed Lamine DIAWARA

Secr étaireal’ organisation : Sékou DAOU

Secr étaireadjointeal’ organisation : AwaGUINDO
Trésorier général : AdamaYALCOUYE

Trésorier général adjoint : DiakaridiaCOULIBALY

Secrétaireal’information, alacommunication : Abdoulaye
DEMBELE

Secr étair eadjoint al’information, alacommunication :
AdamaBALLO

Secrétaireal’ environnement : DiandiaDEMBELE

Secr étaire adjoint a I'environnement : Amaly Fanta
DIALLO

Secrétaire aux relations extérieures: Moussa Cheick
KAMINIAN

Secr étair eaux relationsextérieures : FatoumataDIARRA
Secr étaireaux sportsaux artset alaculture : Abdoulaye
DIALLO

Secr étair e aux questionsde solidarité : Fatoumata Fata
DraGUINDO

Secr étair e adjointe aux questions de solidarité : Mane
SACKO

Secr étaire chargé de gestion aux conflits: Modibo
KOUYATE




